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Missao Copercampos
“Gerar prosperidade na vida das pessoas através do cooperativismo
com sustentabilidade.”

Valores

+ Comprometimento;
- Confianga;

- Cooperacao;

- Etica;

+ Inovacgao;

» Qualidade.

SIGA-NOS NAS MiDIAS SOCIAIS

copercamposoficial 0 0 copercampos

Os heroéis estdao no campo

Adiversificagao de culturas tem sido uma pratica essen-
cial para produtores rurais que buscam maior sustentabili-
dade e seguranca financeira. Sandro Ribeiro, de Lebon Ré-
gis/SC, é um exemplo desse modelo de sucesso. Cultivando
alho, cebola, cenoura, milho e soja, Sandro destaca que a
diversificagdo nao apenas protege contra os riscos de mer-
cado, mas também mantém a atividade agricola saudavel.
Apesar dos desafios enfrentados com a queda de pregos
na cenoura, ele continua confiante com boas expectativas
para a safra de alho e cebola.

Outra familia que se destaca é a de Silvestre Cividini e
Lenir, de Cagador/SC, que ha 38 anos produzem morangos
de alta qualidade, utilizando bicinsumos. A dedicagao ao
manejo cuidadoso das plantas e a proximidade com o con-
sumidor garantem a eles reconhecimento na feira do pro-
dutor rural.

A produgao de hortaligas com bioinsumos também se
mostra promissora na propriedade de Claudemir Brandao
e sua esposa Silmara, que cultivam trés safras ao ano com
foco em sustentabilidade. Eles acreditam que o futuro da
agricultura esta no uso de biolégicos, tanto para proteger
0 meio ambiente quanto para garantir alimentos mais sau-
daveis.

A familia Salméria, de Abdon Batista/SC, investe forte-
mente na citricultura. Com mais de 30 mil mudas de laran-
jas plantadas, o uso da fertirrigacao e o planejamento cui-
dadoso fazem parte de sua estratégia para agregar valor a
propriedade e assegurar a continuidade no campo.

Adriana Camargo, de Cagador/SC, é outro exemplo de
como a dedicacgao pode gerar grandes resultados. Utilizan-
do Ragoes NutriCoper para melhorar a qualidade do leite de
suas vacas, Adriana produziu o queijo artesanal que con-
quistou a medalha de ouro no Prémio Queijo Brasil, desta-
cando-se no cenario nacional.

Esses exemplos reforcam o compromisso crescente da
Copercampos em estar cada vez mais proxima do agricul-
tor, promovendo a diversificagao das atividades e incen-
tivando o uso de novas tecnologias. Nossa equipe técnica
esta dedicada a apresentar inovagdes que impulsionem a
sustentabilidade no agronegécio familiar. Somos agracia-
dos pela humildade das familias, pela receptividade com
que nos recebem e pela valorizagdo do espirito cooperati-
vista. Nas paginas desta revista, destacamos os verdadei-
ros herois do nosso pais. Atodos, desejamos uma excelente
leitura desta edicao.

Felipe Gotz
Jornalista.

Investimentos que fortalecem o agronegécio

Por: Luiz Carlos Chiocca, Diretor Presidente da Copercampos

Nos ultimos meses, a Copercampos tem consolidado importantes marcos em sua tra-
jetoria de inovacgao, sustentabilidade e compromisso com o desenvolvimento de nossa
regido. Sao conquistas que vao além de uma simples expansao de infraestrutura; repre-
sentam nosso compromisso com a comunidade e o fortalecimento do agronegocio em

Santa Catarina.

A construgao da primeira Inddstria de Etanol Flex de Santa Catarina, autorizada pelo
Instituto do Meio Ambiente, é um dos maiores projetos da nossa histéria. Este empre-
endimento pioneiro, que sera uma referéncia nao apenas em nosso estado, mas em todo
0 pais, trard impactos significativos em diversos niveis. A usina de etanol vai permitir a
valorizagao de nossas matérias-primas locais, como o milho e o trigo, garantindo uma al-

ternativa sustentavel para a geragdo de energia renovavel. Além de impulsionar aeco-
nomia com a geragao de mais de 100 empregos diretos, estamos investindo no fu-
turo do agronegocio ao produzir biocombustiveis e subprodutos essenciais como

0 DDGs, utilizado na fabricagao de ragdes. Trata-se de um projeto transformador,

que nado apenas atende as demandas do mercado, mas coloca Santa Catarina em

uma posigao de destaque no cenario nacional.

Outro exemplo de como nossos investimentos impactam positivamente a co-
munidade é a reinauguragao do Supermercado Copercampos, em Campos No-
vos. Com 35 anos de tradigao, o supermercado sempre foi um pilar de nossa re-
lagao com os moradores. A sua modernizagao, com uma estrutura mais ampla e
confortavel, e ainauguracao da primeira rua coberta da cidade, reforgam nosso
compromisso em oferecer qualidade e bem-estar para as familias. Com uminves-
timento significativo de mais de RS 21 milhdes, o novo espago nao apenas propor-
ciona uma experiéncia de compra diferenciada, como também oferece um local
de encontro e lazer para a comunidade. A rua coberta, um sonho realizado
peladiretoria, € um exemplo claro de como a cooperativa busca atender
as necessidades e desejos da populagao, integrando conveniéncia,

conforto e acolhimento.

Esses investimentos sdo, acima de tudo, um reflexo da nos-

sa visao de longo prazo. Nao estamos apenas construindo
estruturas, mas sim fortalecendo lagos com a comunida-
de, criando oportunidades e gerando um impacto dura-
douro. A Copercampos tem uma histéria marcada pelo
cooperativismo, pela uniao e pelo compromisso com o
desenvolvimento sustentavel. Cada novo empreendi-
mento é uma demonstragao de que seguimos firmes

em nosso proposito de transformar vidas, valorizar

o trabalho no campo e promover o crescimento
econdmico da regiao.

Com o apoio de todos os associados e da comu-
nidade, continuaremos nossa missao de inovar e
evoluir, sempre pensando no bem-estar coleti-
vo e no futuro de nossa terra.




TREINAMENTO VIVENCIAL

Funcionarios do setor Administrativo da Copercampos participa-
ram, no dia 22 de setembro, do Treinamento Vivencial ao Ar Livre,
promovido pela empresa Da Trilhaem Sao Miguel do Oeste/SC. Essa
capacitagao teve como principal objetivo fortalecer o espirito de
equipe e desenvolver competéncias essenciais para a lideranga e
a tomada de decisdes em grupo, elementos fundamentais para o
sucesso organizacional.

INDUSTRIA DE ETANOL NA ESCOLA

AIndustria de Etanol da Copercampos ja esta rendendo
frutos no campo da educagao. Os estudantes da EEB Gas-
parino Zorzi - Gabriel Deitos e Gabriela Candido - apresen-
taram o projeto inovador durante a XIV Feira Regional de
Ciéncia e Tecnologia, realizada em 11 de setembro na EEB
Henrique Rupp Junior, em Campos Novos/SC.

As Analistas de RH da Copercampos, Vanusa Fagundes,
Paula Vezaro e Shelini Pletsch, prestigiaram o evento e
acompanharam a apresentagao dos alunos sobre a indus-
tria de etanol. Gabriela é funcionaria da Copercampos pelo
Programa Jovem Aprendiz.
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0 treinamento destacou a importancia da
integracao entre os participantes, promoven-
do o planejamento colaborativo e a constru-
cao de uma estratégia eficiente. Atividades
desafiadoras ao ar livre serviram como um
ambiente propicio para que os funcionarios
experimentassem situagdes que exigiam lide-
ranga, comunicagao assertiva, administragao
do tempo e superagao de medos. Essas vivén-
cias foram cuidadosamente estruturadas para
refletir as exigéncias do ambiente corporati-
vo, estimulando a cooperagao, o comprometi-
mento e o autoconhecimento.

Além de aprimorar habilidades individuais e
coletivas, o treinamento reforgou as relagoes
interpessoais saudaveis, essenciais para uma
equipe coesa e produtiva. Através das dina-
micas e dos ciclos de aprendizagem vivencial,
os participantes tiveram a oportunidade de
transformar as experiéncias em insights pra-
ticos, elevando a motivagao e a capacidade de
lideranca para o cotidiano de trabalho.

PARTICIPAGAO EM EVENTO DE
ARMAZENAGEM DE GRAOS

O Supervisor de Armazéns da Copercampos lvuri de Oli-
veira e 0 Supervisor de Manutencéo Alberto Campos Ju-
nior, participaram no dia 11 de setembro, do evento Portas
Abertas 2024, promovido pela empresa Kepler Weber, em
Panambi/RS. O evento reuniu parceiros da empresa, que
acompanharam palestras sobre armazenagem de graos,
além de debates especiais com Celso Moretti, pesquisa-
dor e ex-presidente da Embrapa, e com o palestrante José
Luiz Tejon.

COPERCAMPOS PROMOVE SIPAT 2024 COM FOCO
EM SAUDE MENTAL E SEGURANGA NO TRABALHO

A Copercampos realizou de 16 a 20 de setembro, a Se-
mana Interna de Prevencao de Acidentes de Trabalho e
Assédio (SIPAT) 2024, destinada a todos os funcionéarios
das mais de 80 unidades da cooperativa. O tema central
deste ano foi “Mente saudavel, trabalho seguro”, ressal-
tando a importéancia do equilibrio emocional para a segu-
ranga no ambiente de trabalho.

Organizada pela Comissao Interna de Prevencao de
Acidentes e Assédio (CIPA), com apoio do Sescoop/SC, a
programacdo contou com palestras da especialista em
desenvolvimento humano, Neidi Cassol, que tratou da re-
levancia da saude mental para a promogéo da felicidade
e bem-estar tanto na vida pessoal quanto no ambiente
corporativo.

NOVO CODIGO DE ETICAE
CONDUTA

Além das palestras, a Geréncia Adminis-
trativa da Copercampos aproveitou a SIPAT
para langar e distribuir o novo Cédigo de Eti-
ca e Conduta da cooperativa. O documento
estabelece normas e diretrizes que visam
orientar o comportamento de funcionarios,
associados, fornecedores, clientes e pres-
tadores de servigos, reforgando os princi-
pios de cooperagao e boas praticas dentro
da organizacao. O Codigo de Etica tem como
objetivo nao so disciplinar as relagdes inter-
nas e externas da Copercampos, mas tam-
bém fortalecer os valores éticos e o com-
promisso com o respeito e a transparéncia.

Além da palestra, videos informativos foram repassa-
dos pelos meios de comunicagao internos da cooperativa
aos funcionarios. Os temas foram: Dores lombares, com
o ortopedista e Traumatologista da Clinica Bem Viver, Dr.
Mateus Franceski Dallanora; Inteligéncia Emocional, com
Jean Carlos Farinon; Transformagao comportamental com
a psicologa Gislene Nunes Guimaraes; Uso do Cigarro Ele-
trénico, com o pneumologista Carlos Massucato; e video
sobre o Uso do Fone de Ouvido, apresentado pela fonoau-
diéloga Marines Escopel.

CONCURSO DE FRASES

Durante a SIPAT 2024, a CIPA promoveu um concurso
de frases para atualizar placa de sensibilizagado na matriz
da cooperativa. A frase vencedora, criada pelo funciona-
rio Vagner Santos da Luz, de Brunopolis/SC, foi: “Prevenir
acidentes é um ato de amor a vida.” Como prémio, Vagner
foi contemplado com uma Alexa.
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~ AVALIACOES DA MELHOR

- FORMA DE CORREGCAO DE SOLO

A Copercampos, em parceria com a Embrapa Trigo de
Passo Fundo, segue realizando pesquisas e avaliagfes em
12 areas do projeto piloto “Inovagdes Tecnoldgicas para
Mitigar e Prevenir a Degradagao Fisico-Quimica de Solos
Submetidos ao Plantio Direto”. Em Sao José do Ouro, RS,
foi implementado um ensaio na propriedade do associado
Adriano Zanela, com o objetivo de avaliar a melhor forma
de corregao da acidez em areas sob o sistema de plantio
direto.

Segundo o pesquisador da Embrapa, André Julio do Ama-
ral, o estudo visa identificar a forma mais eficaz de corre-
¢ao da acidez nesses solos, bem como determinar se ha
necessidade de reiniciar o sistema e avaliar a eficacia das
diferentes formas de aplicagédo de calcario. "Neste talhao
em Sao José do Ouro, instalamos o ensaio com duas téc-

CAPACITAGAO EM NUTRICAO
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nicas de aplicacao utilizando maquinas especificas: uma
com o método gravitacional e outra com o método centri-
fugo. Além disso, testaremos a incorporagao do calcério,
ou seja, o reinicio do sistema de plantio direto na camada
de 20 centimetros, para avaliar tanto o corretivo de solo
aplicado na superficie quanto a eficacia da corregdo de
fésforo e potassio, que também foram aplicados na area
apos diagnosticos realizados na propriedade. Identifica-
mos uma limitagao quimica, principalmente em relagao
aos teores de fosforo, potassio e ao pH, que estao abai-
xo dos niveis criticos na camada de 10 a 20 centimetros.
Por essarazdo, estamos instalando este ensaio com a ex-
pectativa de que a corregao dure por pelo menos 10 anos,
proporcionando um aumento de pelo menos 10% no ren-
dimento de graos”, explica André.

A Copercampos, em parceria com a Nutron/Cargill,
iniciou no dia 24 de setembro um ciclo de treinamentos
direcionado a equipe de vendas das ragées NutriCoper.
0 programa contara com cinco encontros presenciais,
cujo foco é a capacitagcao em temas fundamentais rela-
cionados a nutricao de bovinos de leite.

Durante os treinamentos, serdo abordados topicos
como o metabolismo e o balanceamento de carboidra-
tos, nitrogénio e lipidios, o uso e o equilibrio de macro-
minerais e microminerais, a importancia das vitaminas
na alimentacao dos rebanhos, os beneficios dos aditivos
nutricionais e a Academia de Vendas, que visa aprimorar
técnicas comerciais e atendimento.

COPERCAMPOS INICIA TERRAPLANAGEM PARA CONSTRUGAO
DA PRIMEIRA INDUSTRIA DE ETANOL FLEX DE SC

A Copercampos deu um passo significativo em suatra-
jetoria de inovagao e sustentabilidade. Em setembro, a
cooperativa recebeu a autorizacao do Instituto do Meio
Ambiente de Santa Catarina (IMA), por meio da Licencga
Ambiental Prévia (LAP) e da Licenga Ambiental de Insta-
lagao (LAI), para iniciar as obras da primeira IndUstria de
Etanol do estado.

Com a liberagcao das licengas, a Copercampos iniciou
no mesmo més, as obras de terraplanagem e, em segui-
da, dara inicio a construgao da planta industrial. Este
empreendimento promete transformar o cenéario da
producao de etanol em Santa Catarina, oferecendo uma
alternativa sustentavel e inovadora para a geragao de
energia renovavel.

Esta seraaprimeira inddstria flex do Brasil, construida
com os mais altos padrdes de tecnologia e eficiéncia. Ela
tera capacidade para transformar milho e trigo em eta-
nol, além de produzir o subproduto DDGs (graos secos de
destilaria com soluveis), utilizado na fabricagao de ra-
¢oes. Além disso, a planta gerara 15.000 MWh de energia
por ano.

Para o Diretor Presidente da Copercampos, Luiz Carlos
Chiocca, a conquista das licengas ambientais represen-
tou um marco para o futuro sustentavel do agronegécio.
“A construcao da nossa Industria de Etanol nao apenas
impulsionard a produgao de biocombustiveis em San-
ta Catarina, mas também reafirma nosso compromisso
com a inovagao e a sustentabilidade. Estamos entu-
siasmados em avangar com este projeto que trara um
desenvolvimento ainda maior ao agronegécio em nossa

regido. O IMA avaliou nosso projeto, tivemos uma 6étima
cooperacao, pois se trata do primeiro projeto neste seg-
mento em nosso estado e seguiremos todas as diretrizes
para realizar a construgao e iniciar a operacao desta In-
dustria em 2026", destacou Chiocca.

A Copercampos tem se destacado ao longo dos anos
pela adogao de praticas agricolas modernas e sustenta-
veis. A nova indlstria tera capacidade para produzir 3,7
milhdes de litros de etanol hidratado e 32 milhdes de li-
tros de etanol anidro por ano.

Segundo Nelson Cruz, Gerente Industrial da Coper-
campos, além do inicio da terraplanagem, alguns equi-
pamentos ja comegaram a ser entregues pelas empre-
sas contratadas. “Estamos dando inicio a este grande
projeto da nossa Indlstria de Etanol, pioneiro em nosso
estado. Com a terraplanagem em andamento, acelera-
remos o processo de construcao para que até 2026 a
planta esteja em plena producgao de etanol e subprodu-
tos. Tenho certeza de que este projeto sera um sucesso,
valorizando o milho e o trigo da nossa regido. Assim que
a terraplanagem for concluida, iniciaremos a construgao
civil”, destaca Cruz.

O projeto da usina foi desenvolvido pela empresa Lind-
ner Techno Systems, e a previsao é que entre em opera-
¢ao no final de 2026. Localizada na comunidade de En-
cruzilhada, em Campos Novos/SC, a usina sera integrada
a uma unidade de armazenagem da cooperativa, que
receberd a matéria-prima para a industrializagao. Este
novo empreendimento gerara mais de 100 empregos di-
retos, fortalecendo ainda mais a economia regional.
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COPERCAMPOS REABRE SUPERMERCADO
NO CENTRO DE CAMPOS NOVOS

Cooperativa também realizou inaugurag@o da primeira rua coberta da cidade.
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Supermercados

Desde a inauguracao da Filial 06 — Supermercado Co-
percampos em 1989, em Campos Novos/SC, a missao
sempre foi clara: oferecer produtos de qualidade, com
precos acessiveis, atendendo as necessidades da comu-
nidade local. Ao longo dos anos, o supermercado se tor-
nou parte davida dos moradores da regido, estabelecen-
do-se como uma referéncia em confianga e exceléncia.

Agora, completando 35 anos de historia, o Supermer-
cado Copercampos reabre suas portas com uma estru-
turatotalmente renovada e moderna. Anova loja oferece
uma experiéncia de comprainédita, focada em atender a
diversidade de demandas dos clientes. O espago foi am-
pliado e modernizado, e o mix de produtos foi significa-
tivamente ampliado, com aproximadamente 15 mil itens
a disposigao.
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Tupermercadon

Comodidade e conforto foram priorizados na reforma.
A nova loja dispde de trés areas amplas de estaciona-
mento, facilitando o acesso dos clientes e proporcionan-
do mais praticidade ao momento das compras.

Areinauguracao, realizada no sabado, 21 de setembro,
foi marcada por um evento especial, pensado para valo-
rizar e celebrar a comunidade que sempre apoiou 0 su-
permercado. O publico presente pdde aproveitar ofertas
exclusivas, brindes e sorteios de prémios. Além disso, a
festa contou com atragdes como o show musical de Si-
mao Wolf, apresentacgdes de Robds Transformers e per-
sonagens da Disney, criando uma atmosfera de alegria e
celebragao para todas as idades.

0 Vice-presidente da Copercampos, Claudio Hart-
mann, destacou a importéancia do momento: “Estamos

imensamente felizes com a presenga da comunidade em
nosso supermercado. Um espaco tao tradicional agora
esta completamente renovado, mantendo o atendimen-
to que todos conhecem, mas sempre buscando propor-
cionar a melhor experiéncia de compra. A rua coberta,
qgue era um sonho da nossa diretoria, oferece comodi-
dade e se torna um espaco de lazer para as familias, com
agua gelada, quente para o chimarrao e bancos a disposi-
¢ao. Queremos que este seja um lugar para acomunidade
se sentir acolhida e desfrutar de bons momentos”.

O investimento na construcao da nova loja, estaciona-
mento e rua coberta totalizou mais de RS 21 milhdes. O

RUA COBERTA:
UM PRESENTE PARA
A COMUNIDADE

supermercado agora oferece agougue, padaria completa
e um Espacgo Café, onde os clientes podem saborear os
produtos frescos da padaria. A area de vendas de 1.500
m?2 foi cuidadosamente planejada para garantir uma ex-
periéncia de compra agradavel e eficiente. Para maior
conveniéncia, o local dispoe de dois andares de estacio-
namento coberto e mais um espago no andar inferior do
supermercado, além de trés salas comerciais no térreo
do prédio. A 4rea total construida é de 6.000 m2.

Mais do que um supermercado, a Copercampos,
criou um espago voltado ao lazer e a convivéncia.
A primeira rua coberta da cidade, construida entre
o supermercado e o estacionamento, foi doada ao
municipio e sera utilizada para eventos comunita-
rios, promovendo interagao social e fortalecendo
os lagos com a populagao.

O Diretor Presidente da Copercampos, Luiz Car-
los Chiocca, celebrou a conclusao do projeto e a
parceria que possibilitou sua realizagao. “Com a
rua coberta, oferecemos a comunidade um espago
especialmente planejado para momentos de lazer e
para arealizagao de eventos. Doamos a rua ao mu-
nicipio, mas a Copercampos sera responsavel pela
manutengao, garantindo que o local esteja sempre
limpo e organizado. Parabenizo a todos os envolvi-
dos no projeto e na reforma do supermercado, que
agora esta ainda mais moderno e preparado para
continuar atendendo a nossa comunidade, que
confia na qualidade dos nossos produtos ha mais
de trés décadas”.



CITRICULTURA GARANTE RENTABILIDADE

No Sitio dos Rosa, em Abdon Batista/SC, a citricultura
prospera sob os cuidados dos irmaos Rogério e Manuel.
Com uma visao empreendedora, eles decidiram investir
na producao de bergamotas organicas, buscando otimi-
zar a renda da propriedade familiar. O resultado é uma
fruta de qualidade excepcional, cheia de sabor e cultiva-
da com o carinho e dedicagao que s6 a agricultura fami-
liar pode proporcionar.

“Como temos areas pequenas de terra, decidimos mu-
dar as culturas que trabalhavamos. Comegamos com
morangos e, em seguida, surgiu a oportunidade de tra-
balhar com citros. Iniciamos o plantio com oito hectares.
Muita gente achou que era uma loucura e que deveria-
mos plantar apenas dois hectares como teste, mas como
eu nao tinha muito tempo para experimentos, resolve-
mos apostar quase todas as fichas de uma vez s6. Hoje,
estamos super satisfeitos de ter feito essa ‘loucura’ no
passado, e agora colhemos os frutos dessa decisdo com
uma produgao alta e um mercado excelente”, destaca
Rogério.

Manuel Rosa, irmao de Rogério, foi parceiro naimplan-
tagao dos pomares de bergamota. “Comegamos porque
a rentabilidade na producao de graos era baixa. Fizemos
uma boa escolha Ia em 2014, e hoje estamos felizes por
desenvolver uma atividade que permitiu que nossa fa-
milia continuasse no campo. Nao estamos ricos, mas um
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pouco mais tranquilos na propriedade,” comentou Ma-
nuel.

Apds aimplantacao e desenvolvimento do pomar, a fa-
milia decidiu transformar o manejo da cultura e adotou
o0 sistema organico, visando maior rentabilidade. “Neste
ano, nossa producao estimada esta entre 20 e 25 tone-
ladas por hectare, o que consideramos uma média razo-
avel. O pomar estd com dez anos, e nos primeiros anos
trabalhamos de forma convencional. A partir de 2017,
fizemos a migragao para o sistema organico, utilizan-
do apenas produtos bioldgicos e naturais. A adubacgao é
basicamente feita com cama de aviario, e temos a cer-
tificagdo do Ministério da Agricultura, Pecuéaria e Abas-
tecimento. Com isso, conseguimos atingir mercados es-
pecificos, como o da merenda escolar, onde obtemos um
acréscimo de 30% no valor do quilo da fruta organica”,
explica Odair Rosa, filho de Rogério.

Com os bons resultados na atividade, a familia esta
ampliando a area plantada com novas variedades de ber-
gamota. “Tinhamos uma area com laranjas, mas a pro-
ducao nao foi satisfatoria, entao removemos o pomar
e implantamos uma nova variedade de bergamota, que
deve produzir entre os meses de novembro e dezembro,
periodo em que ha escassez do fruto. Esperamos alcan-
¢ar boa rentabilidade e aceitagdao no mercado”, ressalta
Rogério.

A historia da familia Rosa é inspiradora, e a unido é o
segredo para o sucesso de cada colheita. Os dois filhos de
Rogério estdo envolvidos na propriedade, assim como as
filhas e genros de Manuel, que voltaram para o campo. O
jovem Daniel Rosa, filho de Rogério, destaca aimportan-
cia dacitricultura para a continuidade da familia no cam-
po. “Aqui desenvolvemos a agricultura familiar. Além dis-
so, abrimos as portas para que pessoas da comunidade
tenham uma renda extra na colheita dos pomares. Para
mim, como jovem, a citricultura & muito importante, pois
essa atividade permite alavancar a renda, ter flexibilida-
de de tempo e independéncia financeira. Nossas familias
sao unidas, trabalhamos juntos e temos uma boa receita
gue nos permite viver bem no campo. Além disso, nos ali-
mentamos deste fruto de qualidade”, comenta.

Wagner Machado, genro de Manuel, deixou o trabalho
na cidade e voltou para auxiliar o sogro. “Trabalhdvamos
na cidade e viemos para trabalhar com a producao de
morangos. Apoiei a implantacao dos citros e, hoje, es-
tamos colhendo os frutos de todo o trabalho realizado
durante o ano. E uma cultura muito boa de trabalhar, exi-
ge muita mao de obra, especialmente na colheita, mas é
rentavel e estamos satisfeitos com a produtividade. )a
tivemos safras com produgao acima de 40 toneladas por
hectare, entao estamos fazendo o trabalho corretamen-
te e obtendo boa receita com essa atividade”.

SAFRA 2024

0 excesso de chuvas entre abril e maio deste ano im-
pactou a safra de citros na regiao. Odair Rosa ressalta
que as variedades precoces nao sofreram com o excesso
de umidade e baixa luminosidade, mas a variedade Mon-
tenegrina, carro-chefe da propriedade, registrou uma
queda de 20% na produgao. “"Houve diminui¢cdo no ca-
libre da fruta e também queda de frutos durante o peri-
odo chuvoso, que atingiu nossa regiao e também a Ser-
ra Gaucha. Os frutos estavam em fase de maturagao, o
que reduziu em torno de 20% a produtividade deste ano.
Apesar dessa quebra, temos a certeza de que a citricul-
tura para pequenas e médias propriedades é uma ativi-
dade altamente rentavel, pois permite maior produtivi-
dade e rentabilidade em menor area, quando comparada
a soja, milho e outras culturas”, finaliza Odair.
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192 ENCONTRO
DE MULHERES
COOPERATIVISTAS

Nos dias 10 e 11 de setembro, associadas e esposas de
associados da Copercampos marcaram presenga no 192 En-
contro Estadual de Mulheres Cooperativistas, realizado em
Floriandpolis/SC. O evento, promovido pela Ocesc, reuniu
mais de 1.200 participantes de todo o estado e teve como
tema central “Mulher, na ciranda da vida", promovendo uma
reflexdo profunda sobre o papel essencial da mulher em to-
das as esferas da sociedade, especialmente no cooperativis-
mo.

Durante o evento, as participantes foram incentivadas
a fortalecer a intercooperagao, compartilhar experiéncias,
e enriquecer seus conhecimentos por meio de palestras e
apresentagoes artistico-culturais. Em um ambiente repleto
de entusiasmo e inspiragao, o encontro ressaltou a impor-
tancia da mulher como protagonista na construcao de uma
sociedade mais cooperativa e solidéria.

Um dos destaques foi a palestra “A arte de ser leve”, mi-
nistrada pela jornalista e escritora Leila Ferreira, que trouxe
reflexdes sobre a resiliéncia e a empatia das mulheres, habi-

ENCONTRO DO JEC NORS

Em 24 de agosto, a Copercampos promoveu encon-
tro com os participantes do Programa Jovens Empreen-
dedores Copercampos — JEC, do Rio Grande do Sul. Na
oportunidade, o grupo participou do Treinamento ao Ar
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lidades essenciais para lidar com os desafios do cotidiano de
maneira equilibrada e leve.

Outro momento de grande aprendizado foi conduzido pela
jornalista Kareemi Dali, com a palestra “O poder dos ciclos
femininos”. Dali abordou o autoconhecimento feminino e os
ritos de passagem do corpo da mulher, além de fazer um res-
gate historico do papel feminino nas sociedades matricén-
tricas. A palestrante destacou que o cooperativismo é uma
extensao natural dessas sociedades, onde o espirito de unido
e colaboragao é parte central.

Livre — TEAL, uma oportunidade para troca de experién-
cias e aprendizados.

O TEAL foi cuidadosamente planejado para promover
o desenvolvimento pessoal e profissional dos jovens,
com atividades ao ar livre que fortaleceram o espirito
de equipe, a lideranca e a cooperagao entre os partici-
pantes. Durante o encontro realizado em lIbiraiaras/RS,
foram abordadas diversas dindmicas e desafios praticos,
permitindo que os jovens empreendedores pudessem
aplicar na pratica os principios do cooperativismo e de-
senvolver habilidades essenciais para enfrentar os desa-
fios do mercado atual.

Além de fortalecer lagos e criar novas amizades, 0
evento proporcionou uma visao mais ampla sobre o pa-
pel dos jovens no desenvolvimento das comunidades e
no futuro do agronegacio.

O ESPETACULO DA FLORADA

Em Sao José do Ouro, no Rio Grande do Sul, o produtor Vol-
mir Cecchin vive um momento especial. Com 3,5 hectares
dedicados ao cultivo de ameixas, ele acompanha a uma des-
lumbrante florada, que, além de encantar os olhos, traza pro-
messa de uma boa colheita. Neste ano, Volmir espera colher
mais de 30 toneladas de ameixas por hectare.

"Pelo que o clima tem mostrado até agora, com uma linda
florada e as abelhas trabalhando bem, acreditamos em uma
boa safra, apesar da forte onda de frio que atingiu a regiao
recentemente. Nos Ultimos trés anos, conseguimos uma
média de 30 toneladas por hectare, e a expectativa € manter
essa produtividade”.

DA AMEIXA ANIMA PRODUTOR

Volmir destaca que, com essa produtividade, a safra
tende a ser lucrativa. “A cultura da ameixa é rentavel e
comega aproduzir rapidamente, cercade trés anos apos
aimplantacao do pomar. No entanto, é essencial tomar
certos cuidados para minimizar riscos, como a instala-
¢ao de sistemas de irrigacao para proteger durante as
geadas e telas para evitar perdas causadas por granizo.
Como se trata de uma cultura de alto valor agregado, os
investimentos sao altos, e nao se pode arriscar perder a
producao. Com boa produgao temos também boa recei-
ta nesta cultura”, comenta ainda Volmir.

0 sistema de irrigacao antigeada tem sido um grande
aliado do produtor. “Esse sistema salvou nossa produgao
nos Gltimos trés anos. E um investimento que ja se pa-
gou. Neste ano, se ndo tivéssemos o sistema, teriamos
perdido a safra porque tivemos geadas tardias”, afirma.

Ele enfatiza que o espetaculo da florada é determi-
nante para a producéo. “E na florada que se avalia se a
safra sera boa. Se ha flores, havera frutos, e quanto
mais flores, mais frutos. Durante o raleio, eliminamos
0 excesso de frutos para aumentar o calibre e garantir
a qualidade da safra. As expectativas para este ano sao
muito boas, e esperamos comemorar 0 sucesso da co-
lheita”.

Oinvestimento em frutos de carogo como a ameixa e
também de kiwi na propriedade foi uma opgao da fami-
lia para aumentar a rentabilidade na propriedade. Junto
ao irmao, Volmir decidiu investir na producao de frutos
e esta contente com a decisdo. “Nés comegamos em
1995 com kiwi, quando meu irmao plantou a primeira
area de um hectare. Em 2001, apos o falecimento do
Nosso pai, assumi o trabalho na propriedade e decidimos
investir mais nas culturas. Aumentamos a area de kiwi,
hoje temos cinco hectares, com duas variedades, um da
polpaverde e outro da polpa amarela, e também temos a
ameixa, com 3,5 hectares”.
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PARTICIPACAO NO
CONGRESSO BRASILEIRO
DE SEMENTES

A Gerente do Laboratorio de Sementes, Vanessa
Pezzini Scalon, juntamente com a Analista de Se-
mentes Hemily T. Lisboa, participaram do XXIl Con-
gresso Brasileiro de Sementes, em Foz do Iguagu/
PR. Realizado desde 1979, o CBSementes é o maior
evento da area, reconhecido dentro e fora do pais e
reline técnicos, produtores, empresarios e pesqui-
sadores.

0 evento promovido de 10 a 13 de setembro, foi
organizado pela Associagao Brasileira de Tecnologia
de Sementes (ABRATES), e teve como tema “Se-
mente: matéria-prima da sustentabilidade”.

A programagao contemplou o XVI Simpdsio Bra-
sileiro de Patologia de Sementes, o Xl Simpésio
Brasileiro de Tecnologia de Sementes Florestais, o
V Simpésio Brasileiro de Sementes de Espécies For-
rageiras, | Simposio de Analise de Sementes e Reu-
niao Nacional das Comissdes de Sementes e Mudas.
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XXIl Congresso

Brasileiro de
Semente

Semente: matéria prima da sush

Em 28 de agosto, os associados do sistema de ter-
minagao de aves da Copercampos do Rio Grande do
Sul, concluiram o Programa Qualidade Total Rural,
em Sananduva/RS. A capacitagao, desenvolvida em
parceria com a Aurora Coop, Sebrae e Sicredi, teve
como principal objetivo preparar os empresarios
rurais para implementar os principios de gestao da
qualidade em suas propriedades, visando melhorias
significativas em produtividade, eficiéncia e sus-
tentabilidade.

O Programa Qualidade Total Rural é uma ferra-
menta que capacita os produtores a adotar praticas
gerenciais mais avangadas, otimizando recursos
e elevando o nivel de exceléncia em suas ativida-
des. Durante o treinamento, os participantes tive-
ram a oportunidade de aprofundar conhecimentos
em areas essenciais, como controle de processos,
gestao de custos, planejamento estratégico e ino-
vacgao. Além disso, o curso focou na importancia da
gestao ambiental e na aplicagao de técnicas que
contribuem para a preservagao do meio ambiente,
sem perder de vista arentabilidade e a qualidade dos
produtos.

NOVOS INCENTIVOS FISCAIS NO
PROGRAMA PRO-EMPREGO

No dia 05 de setembro, a Copercampos foi contemplada
comnovos incentivos fiscais do Programa Pr6-Emprego, do
Governo de Santa Catarina. O Diretor Presidente da Coper-
campos, Luiz Carlos Chiocca, acompanhado pelo Gerente
Industrial, Nelson Cruz, e o Coordenador Contabil/Fiscal,
Valtoir Scolaro, estiveram em Florianopolis para a assina-

€ 00 cxvoucemone

Siga a gent

Sao a esséncia da Aurora Coop.

No mesmo proposito, cada uma sab
da sua importancia no nosso proce
produtivo e que o sucesso € resulta
do talento e da dedicagdo de todo!

tura dos contratos na terceira rodada de incentivos
fiscais. A acao incluiu também os programas Prodec
e Tratamento Tributario Diferenciado 489 (TTD 489).

A Copercampos foi contemplada com dois projetos
no ambito do Pré-Emprego, programa que visa esti-
mular o desenvolvimento socioecondmico por meio
de um tratamento tributario diferenciado do ICMS.
O Pro-Emprego tem como foco gerar empregos e
aumentar a renda em Santa Catarina, incentivando
a implantacao de empreendimentos de relevancia
econdmica para o estado

O Diretor Presidente da Copercampos, Luiz Carlos
Chiocca, destacou a importancia desses incentivos
para o futuro da cooperativa. “A obtengao desses
beneficios fiscais € um marco para a Copercampos
e para a economia da nossa regiao. Com os incenti-
vos do Pré-Emprego, seremos capazes de expandir
nossas operagoes, investir em novas tecnologias e,
principalmente, gerar ainda mais oportunidades de
trabalho para nossos associados e paraa comunidade
local. Esse apoio do governo estadual reflete a con-
fianga na capacidade da Copercampos de promover
o desenvolvimento sustentavel e continuar como re-
feréncia no setor”.
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PRODUTORA

DE CACADOR
CONQUISTA OURO
COM QUEIJO
ARTESANAL DE
EXCELENCIA

Adriana Camargo, produtora rural de Cacgador, Santa
Catarina, alcangou o mais alto reconhecimento no uni-
verso dos queijos artesanais, conquistando a medalha de
ouro no 72 Encontro de Queijarias do Brasil. No evento
reuniu mais de 1.500 produtores de todo o pais, Adriana
se destacou pela produgao de queijos artesanais de leite
cru.

A premiagao, promovida pelo Prémio Queijo Brasil em
julho, nao apenas celebra a dedicagao da produtora, mas
também ressalta o valor agregado que o queijo artesanal
pode alcangar quando a produgao é pautada pela quali-
dade, tradicao e respeito ao processo natural. Segundo
Adriana, o cuidado com a alimentagao dos animais é fator
essencial para o sucesso da produgdo. "0 nosso queijo é
100% artesanal e natural, ndo utilizamos nenhum adi-
tivo quimico. Por isso, a nutricdo das vacas reflete dire-
tamente na qualidade do leite e, consequentemente, no
queijo”, afirma.

0 salto na producao leiteira, fundamental para o cres-
cimento do negdcio, teve um importante aliado: as Ra-
¢oes NutriCoper da Copercampos. Antes, suas 18 vacas
produziam em torno de 100 litros de leite por dia, mas
com a mudanga na dieta, essa produgao triplicou, che-
gando a 300 litros diarios. O reflexo foi direto na produ-
¢ao dos cobicados queijos, que passou de 10 quilos/dia
para 30 quilos/dia. “Foi uma transformagao significativa
para uma pequena produtora como eu. Hoje, ndo sé au-
mentei a produgao, como vejo um maior reconhecimen-
to e valorizagao do meu produto nas feiras de Cagador”,
comenta Adriana.

Natural do Paraguai, Adriana migrou para o Brasil e,
nos anos 2000, estabeleceu-se em Cagador. Sua hist6-
ria com os queijos comegou apés um incéndio destruir
o barracado onde armazenava alho, que até entdo era o
sustento da familia. Determinada a dar a volta por cima,
ela e esposo enxergaram na produgao de queijos artesa-
nais umanova oportunidade. “De Degrau a degrau, fomos
construindo nossa marca e hoje o queijo artesanal se
tornou a principal fonte de renda da nossa familia”.

Com a vitoria e o reconhecimento nacional, Adriana
Camargo reforga o compromisso com a qualidade e a
producéo sustentavel, tornando-se referéncia no setor
e mostrando que, com dedicacao, € possivel transformar
desafios em oportunidades.

Para aqueles que procuram exceléncia na produgao de
leite, ela recomenda: “Se vocé é produtor de leite, sabe a
importancia de uma racao de qualidade. Eu indico as ra-
¢oes da Copercampos, que transformaram minha produ-
¢ao e, principalmente, 0 meu negdcio”.

O sucesso de Adriana, agora com a medalha de ouro no
peito, € uma inspiragdo para pequenos e médios produ-
tores que desejam investir em qualidade e valor agregado
ao produto final. A Copercampos esta de portas abertas
aos produtores de leite da regido. Contamos com acom-
panhamento técnico especializado para formulagao da
dieta aos animais, manejo sanitario e também com as
Ragoes NutriCoper, que vao garantir produtividade na
producao de leite, assim como na pecuaria de corte”,
comenta Rhuan Felipe Moreira, balconista da Loja Co-
percampos de Cacgador, que atende comercialmente a
propriedade de Adriana.

ihara.com.br

PODER SUPREMO
CONTRA 0S PERGEVEJOS
EM SUAS MAOS

ticida da IHARA é sua mais potente arma contra os percevejos, com formulacao
e engializa 0 controle rapido e prolongado e com flexibilidade para uso
) da soja e do mitho.

(@) MAIOR PERFORMANCE: Inovadora
~*/ formulacao que potencializa o controle.

MAIOR QUALIDADE DE GRAOS:
Controle imediato com longo residual.

~ FLEXIBILIDADE: Controle dos percevejos
em todas as fases da soja e milh

(.5

'

VEJA COMO TER O
PODER DE TERMINUS
EM SUAS MAOS

% A ESTE PRODUTO E PERIGOSO A SAUDE HUMANA, ANIMAL E AO MEIO
ATENQAO AMBIENTE; USO AGRICOLA; VENDA SOB RECEITUARIO AGRONOMICO: - -
CONSULTE SEMPRE UM AGRONOMO:; INFORME-SE E REALIZE O MANEJO INTEGRADO DE -
PRAGAS; DESCARTE CORRETAMENTE AS EMBALAGENS E OS RESTOS DOS PRODUTOS; LEIA Te rm | n u S
ATENTAMENTE E SIGAAS INSTRUGOES CONTIDAS NO ROTULO, NABULA E NA RECEITA; Aaricultura
E UTILIZE OS EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL. — & agnossa Vida




PRODUTORES REDUZEM INVESTIMENTOS NA CANOLA,
MAS MANTEM EXPECTATIVA DE ALTA PRODUTIVIDADE :

A safra de canola naregido de Nova Prata/RS sera me-
nor este ano devido a menor valorizagao da oleaginosa
no mercado. Apesar disso, os associados da Copercam-
pos permanecem otimistas quanto a produtividade, ja
que as plantas estdo em excelente fase de floragao.

No estado do Rio Grande do Sul, entretanto, de acor-
do com o Informativo Conjuntural da Emater/RS-Ascar,
divulgado em junho, a area cultivada com canola cresceu
74,35% em relacao a safra passada. A estimativa para a
atual safra é de 134.975 hectares cultivados, compara-
dos aos 77.418 hectares plantados em 2023.

0 engenheiro agronomo da Copercampos, Nestor Ma-
goga, explica que, mesmo com as boas produtividades
das ultimas safras, exceto no ultimo ano, os produto-
res optaram por reduzir em 50% a area plantada devido
a menor valorizagao nos contratos de venda. “Nossos
associados tém registrado excelentes produtividades
com acanolaejadominam o manejo da cultura naregiao.
Contudo, a readequagao dos pregos pagos ao produtor
impactou diretamente a rentabilidade, resultando na
reducao da area plantada. Ainda assim, esperamos uma
safra produtiva, o que pode motivar o agricultor, mesmo
com a menor valorizagao do produto”, destaca Magoga.

A familia Rui, de Vila Flores, também reduziu a area
cultivada, plantando 15 hectares de canola, uma redu-
¢cao de 60% em relagao a safra passada. “Mantivemos o
investimento na cultura, mas diminuimos a area planta-
da. No ano passado, a produgao foi afetada pelo clima,
mas nossa média foi de 40 sacos por hectare. Este ano,
os contratos estdo com valores mais baixos, o que nos
levou a reduzir a area, mas a expectativa de producao é
boa. A florada estd muito bonita, e acreditamos em uma
colheita satisfatdria”, comenta Eduardo Rui.
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A area que antes seria destinada a canola foi redire-
cionada para o cultivo de trigo. “Estamos otimistas com
a safra de inverno. As lavouras de trigo estao em 6timas
condigdes, assim como as de canola. Esperamos que esta
safra seja rentavel, pois no ultimo ano tivemos grandes
perdas devido ao excesso de chuvas”, recorda Eduardo.

PREOCUPAGAO COM A MORTE DE ABELHAS

0 excesso de chuvas em 2023 e no primeiro semes-
tre deste ano gerou preocupagao com a mortalidade de
abelhas. Eduardo relata que, em sua propriedade, houve
uma reducao de 30% nos enxames. “Notamos uma di-
minuigao significativa no nimero de abelhas, o que im-
pacta diretamente a polinizagao da canola. Trabalhamos
também com producao de mel, e acreditamos que levara
até trés anos para recuperarmos a quantidade de abe-
Ihas. Isso afeta o ecossistema como um todo, ja que as
abelhas sdo fundamentais para o desenvolvimento das
plantas”, destaca Eduardo Rui.

PESQUISA COM NOVAS VARIEDADES DE CANOLA

A Copercampos esta realizando, em sua area experi-
mental localizada no Centro Estadual de Diagndstico e
Pesquisa em Fruticultura (Cefruti), em Veranopolis/RS,
estudos sobre novas variedades de canola.

Segundo Nestor Magoga, além daja conhecida varieda-
de Nuola 300, estao sendo avaliadas as variedades Ceres
e a recém-langada Trophy TT. “Com esses estudos, po-
deremos recomendar com maior precisao as cultivares
mais adequadas. A Trophy, por exemplo, € uma variedade
precoce e foi langada recentemente”, explica Magoga.

ASSOCIADO E EXEMPLO
NA DIVERSIFICAGAO DE
CULTURAS

Adiversificacao de culturas tem sido a chave parao su-
cesso do associado Sandro Ribeiro, de Lebon Régis/SC.
Em sua propriedade, ele aposta no cultivo de alho, cebo-
la, cenoura, milho e soja, uma estratégia que, segundo
ele, proporciona maior sustentabilidade ao negocio e mi-
nimiza riscos financeiros. “Aprendi com meu pai o valor
da terra e hoje entendo que diversificar é fundamental.
Da mais trabalho, sim, mas a longo prazo, protege o pro-
dutor. Se uma safra nao vai bem, outra pode compensar.
Isso torna a atividade mais saudavel e sustentavel”, ex-
plica Sandro.

Asafrade alho deste ano promete ser animadora, ap6s
um ciclo desafiador em 2023. “No ano passado, tivemos
muitos problemas com chuvas, o que resultou em exces-
so de doencas e baixa produtividade. Colhemos apenas
10 toneladas por hectare, mas este ano as condigdes cli-
maticas estao bem mais favoraveis, e esperamos voltar
as 14 toneladas por hectare”, afirma o agricultor. Além de
uma produtividade maior, Sandro destaca que a redugao
de area plantada na regiao pode resultar em pregos mais
altos, gerando um bom retorno financeiro.

Na cultura da cebola, as expectativas também sao oti-
mistas. “No ano passado, a baixa oferta no mercado fez
os pregos dispararem, mesmo com uma produtividade
menor. Este ano, esperamos uma produgao maior, com
qualidade, e pregos igualmente atrativos”, comenta.

COLHEITA BOA NA CENOURA, MAS
MERCADO DESAFIADOR

Jdasafradecenourade 2024 tem sido um desafio. “Em
2023, a cenoura foi muito lucrativa, o que levou muitos
produtores a investir na cultura este ano. Com isso, a
oferta aumentou e os pregos despencaram. Estamos
conseguindo escoar a produgao, mas com valores bai-
x0s, 0 que faz com que os resultados figuem no custo de
produgao, sem prejuizo, mas também sem lucro”, relata
Sandro. A produtividade, no entanto, mantém-se esta-
vel, com a média de 2,2 mil caixas por hectare.

DIVERSIFICACAO E 0 CAMINHO

Embora a diversificagdo seja o caminho, Sandro faz um
alerta aos produtores. “E importante diversificar, mas
com cautela. O agricultor precisa plantar o que consegue
cuidar, garantindo boa produtividade e rentabilidade. Nao
adianta querer abracar o mundo e acabar perdendo quali-
dade.”

0 manejo cuidadoso da terra é outro ponto forte da pro-
priedade de Sandro. Rotagao de culturas com gramineas,
cereais e aveia, além do uso de tecnologias sdo praticas
que ele adota para manter o solo equilibrado e produtivo.

0 Eng. Agronomo André Felipe Melo, que acompanha a
propriedade, destaca o comprometimento de Sandro com
0 uso de tecnologias. “Ele € um produtor muito técnico,
investe em produtos de alta qualidade e narotagao de cul-
turas. 0 manejo do solo é sempre muito cuidadoso, e isso
reflete nos bons resultados que ele obtém”, elogia André.
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DESTAQUES NA PRODUCAQ DE SUINOS NO RS

A Copercampos promoveu, em Nova Prata/RS, um
evento de premiagao para os associados que se destaca-
ram na terminacao de suinos, reconhecendo os melho-
res lotes em conversao alimentar ajustada (CAA) no ano
de 2023. Apremiacao foi dividida em duas categorias: até
700 animais alojados (Categoria 1) e acima de 1.000 ani-
mais alojados (Categoria 2).

De acordo com a Médica Veterinaria Keila Omizzolo, o
objetivo do reconhecimento foi valorizar os produtores
que obtiveram os melhores resultados ao longo do ano.

“Este ano, optamos por uma premiacgao diferenciada, di-
vidida em dois grupos, para valorizar ainda mais os produ-
tores que se dedicam incansavelmente para alcancgar os
melhores resultados. Essa premiagao destaca o trabalho
dos nossos associados dentro do sistema Suicampos RS,
que, com muita dedicagao e comprometimento, produ-
zem animais de altissima qualidade. Diante de um longo
periodo de crise no setor, buscamos incentivar nossos
produtores, mostrando a eles o quanto sao essenciais
para a cooperativa e para a suinocultura”, afirmou Keila.

OS PRODUTORES PREMIADOS FORAM:

CATEGORIA1:

12 LUGAR - CARLOS MACKOSKI,
COMCAADE 214

22 LUGAR - ITAMARA SASSI
ZANCHETTIN, COM CAADE 2,19

32 LUGAR - JUCIMAR AIOLFI, COM
CAADE 2,20

Lucio Marsal Rosa de Almeida, Gerente de Produgao
Agroindustrial da Copercampos, expressou sua gratidao
pelo empenho dos produtores e os excelentes resultados
obtidos em 2023. “Este evento é uma forma de agrade-
cimento aos nossos produtores por conflarem em nosso
trabalho, abragarem o projeto e conduzirem suas ativi-
dades com tanta dedicagao. A suinocultura é um setor
altamente desafiador, com muitas exigéncias. Contudo,
com uniao e compromisso, conseguimos alcangar nos-
sas metas e obter resultados expressivos na produgao”,
ressaltou Lucio.

0 evento contou ainda com uma palestra técnica de
representantes da empresa Brasfeed, que compartilha-
ram orientacgdes e estratégias para elevar a qualidade da
producéao de suinos, com foco em melhorar a conversao
alimentar, reduzir a mortalidade e otimizar os custos da
atividade.

CATEGORIA 2:

12 LUGAR - WILIAN PAULO MORES,
COMCAADE 2,18

2° LUGAR - VOLNEI LUIZ
OMIZZOLLO, COM CAADE 2,21

32 LUGAR - GRANJA CARBONERA,
COMCAADE 2,23

DEDICACAO A ATIVIDADE

0 associado Carlos Mackoski foi 0 grande destaque de
2023, alcangando um indice de converséo alimentar ajus-
tada (CAA) de 2,14. Desde a infancia, Carlos trabalha com
suinos, e o segredo para obter bons resultados esta no
cuidado com os animais. "Estou muito felizcom o desem-
penho da producéo. Fizemos investimentos na proprieda-
de, e isso se reflete diretamente na qualidade da termi-
nagao dos animais. No ano passado, ficamos em segundo
lugar, e, neste ano, conquistamos o primeiro lugar, o que
nos trouxe muita alegria. O segredo é simples: cuidar bem,
acompanhar o desenvolvimento dos animais, evitar des-
perdicios de ragao, prestar atengao a qualidade da dgua, e,
claro, fazer o manejo correto com muita dedicagao. Tra-
balho também com leite, mas a suinocultura € minha prin-
cipal atividade, e sou feliz fazendo isso”, destaca Carlos.
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O Diesel Deep Clean, atua como um

excelente meio de manutengao preventiva,
permitindo que o combustivel queime de
maneira mais limpa e reduza substancialmente
a quantidade de particulas sdlidas que
normalmente entrariam no sistema de
escapamento e causariam regeneragdes.

PRINCIPAIS BENEFICI0S

B Reducdo de particulas nos filtros;
m Limpeza eficiente dos injetores;
m Restauragdo da poténcia perdida;

= Melhoria na aceleragdo.
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DEDICACAO
PARA PRODUZIR
MORANGOS DE
QUALIDADE

Ha 38 anos, o casal Silvestre Cividini e Lenir se dedica
a produgao de morangos com sabor e qualidade diferen-
ciados na propriedade localizada em Cagador/SC. Clien-
tes da Copercampos, eles utilizam tecnologias inovado-
ras e sustentaveis, como os bioinsumos, para garantir
frutos saudaveis e de excelente padrdo. A producgao é
comercializada nas feiras do produtor rural do municipio,
onde conquistou o reconhecimento dos consumidores
locais.

"Estamos ha quase quatro décadas cultivando moran-
gos. E uma fonte importante de renda extra para nés e,
além disso, gostamos muito dessa atividade. Nos Ulti-
mos anos, adotamos o uso de bioldgicos para melhorar
a qualidade dos nossos frutos, sempre com o foco no
consumidor. Queremos que nossos morangos tenham o
maximo de sabor e sejam o0 mais naturais possivel, e os
bioinsumos sdo essenciais para isso”, explica Silvestre.

Os produtos bioldgicos utilizados na lavoura tém se
mostrado eficazes no controle de pragas e doengas.
“Sempre enfrentamos problemas com acaros, mas os
bioinsumos estdo funcionando muito bem. Também apli-
camos esses produtos por gotejamento no manejo de
doengas de raizes, e os resultados tém sido excelentes”,
complementa o agricultor.

Na propriedade, trés estufas sao dedicadas a produgao
de morangos, onde Silvestre e Lenir realizam um traba-
Iho diario de manejo, colheita e embalagem dos frutos.
Lenir é responsavel pela comercializagao na feira, o que
aproxima ainda mais o casal dos consumidores. “Eu cui-
do mais da parte da producgéao, e a minha esposa é quem
vende os morangos. Todo sdbado estamos na feira, e é
muito gratificante ver a procura pelos nossos produtos.
Isso nos motiva a continuar e a buscar sempre melhorar”,
destaca Silvestre.

0 produtor compara o cultivo de morangos ao cuidado

VERAO, O VILAO DAS VACAS LEITEIRAS

Por Luciano Rambo — Eng. Agrénomo

O estresse caldrico ocorre quando vacas leiteiras estao
acima de sua zona de conforto térmico, ou seja, expostas
a temperaturas elevadas, especialmente quando associa-
das a umidade alta. Nessa condigao, as respostas fisiologi-
cas dos animais nao conseguem dissipar o calor e manter a
temperatura corporal estavel.

Os rebanhos sofrem impactos significativos, principal-
mente nos sistemas produtivo e reprodutivo. A queda na
producao de leite e na eficiéncia reprodutiva é quase ine-
vitavel, em diferentes graus, independentemente do siste-
ma de manejo. Vacas de alta produgéo sao particularmente
sensiveis ao estresse térmico, ja que seu metabolismo ace-
lerado gera mais calor. Assim, os animais mais produtivos
sao também os mais afetados.

Entretanto, muitos produtores nao percebem a gravi-
dade desse problema. O indice de Temperatura e Umidade
(THI) é uma ferramenta eficaz para detectar estresse calo6-
rico. Quando o THI ultrapassa 68 (equivalente a21°C e 70%
de umidade), os animais comegam a sofrer perdas. Isso re-
sulta em queda na produgao e na qualidade do leite, redu-
¢aodas taxas de concepgao e prenhez, além de aumento de
mastite, retencao de placenta e outros problemas.

Os sinais de estresse calorico incluem mais tempo em
pé, aumento da frequéncia respiratéria (acima de 60 movi-
mentos por minuto) e redugao na ruminagao. Esse estresse
afeta trés pilares fundamentais do rebanho: produgéo de
leite, reproducéo e bem-estar animal.

Uma das reagdes imediatas ao estresse calorico é aredu-
¢ao no consumo de alimentos, enquanto a necessidade de
energia de manutengao aumenta. Portanto, as vacas preci-

sam de mais nutrientes, mas acabam comendo menos.

Medidas para melhorar o ambiente, como fornecer som-
bra, ventiladores e aspersores, sao essenciais para ajudar os
animais a dissipar o calor.

Com um manejo adequado e atengdo a alimentacgao, €
possivel reduzir as perdas. Recomenda-se fornecer mais
alimento a noite, quando as temperaturas sao mais ame-
nas, além de aumentar a frequéncia de alimentagao. Ga-
rantir 4gua em abundancia é crucial, ja que as vacas podem
dobrar o consumo de agua sob estresse calorico.

Na alimentagao, é possivel aumentar o nivel de energia da
dieta de forma segura. A Ragao NutriCoper Maxima, com-
posta de casca de soja, polpa citrica e gorduras protegidas
de palma, é uma excelente opgao. O uso de carogo de algo-
dao e fibras de alta qualidade também é recomendado, sem
aumentar o risco de problemas ruminais.

Além disso, as vacas passam por mudangas fisioldgicas e
hormonais que explicam por que apenas aumentar a den-
sidade de nutrientes na dieta nao basta para recuperar o
desempenho. Para ajudar nisso, a Nutronmilk Energy ICE, da
Cargill, foi desenvolvida para melhorar a resisténcia ao calor
e minimizar a queda de desempenho.

Junto com a Copercampos, a Nutron/Cargill oferece so-
lugdes nutricionais que auxiliam os produtores a alcangar
melhores resultados. Com NutriCoper Maxima, dias melho-
res virao!

com uma crianga: “Produzir morangos exige muita dedi-
cacao. E preciso cuidar bem para que as plantas crescam
saudaveis e entreguem o melhor fruto possivel”.

A Eng. Agronoma Eva Dariane da Silva, que acompanha
a propriedade, reforga a importancia do uso de bioinsu-
mos na obtengao de uma producao equilibrada e sus-
tentavel. “O Silvestre e a dona Lenir sao exemplos de
dedicacao. Eles tém se destacado pelo uso de produtos
bioldgicos, o que tem garantido plantas com excelente
sanidade e frutos de alta qualidade. Isso faz toda a dife-
renca na feira, onde ha grande demanda pelos morangos
deles, agregando valor a renda da familia. 0 compromisso
com a sanidade e a qualidade dos morangos reflete nao
apenas o cuidado com a produgdo, mas também o res-
peito ao consumidor e a sustentabilidade do negécio fa-
miliar”, afirma Eva.

 Cet
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BIOLOGICOS AGREGAM VALOR A
PRODUCAO DA FAMILIA BRANDAO

Claudimir Brandao e sua esposa Silmara se destacam
como referéncias na producao de hortalicas com o uso
de bioinsumos, otimizando sua propriedade para colher
trés safras ao longo do ano. O casal cultiva uma grande
diversidade de produtos, como brocolis, alface, repolho,
couve-flor, abobrinha e até uvas, garantindo sustentabi-
lidade ao negocio familiar por meio da rotagao de culturas
e do manejo biolégico.

0 agricultor é um entusiasta do uso de produtos biol6-
gicos, que desempenham um papel central na produgao
das hortaligas. “Aqui, realizamos o plantio trés vezes ao
ano, rotacionando as culturas na mesma area. Cerca de
80% do manejo das nossas plantas é feito com produ-
tos biolégicos. Acreditamos que o futuro da agricultura
esta no biolégico, tanto para os produtores quanto para
os consumidores, pois oferece alimentos mais saudaveis.
Ainda nao conseguimos utilizar esses produtos em 100%
das atividades, especialmente na adubagao, mas estamos
caminhando para isso. O uso de biolégicos é uma manei-
ra de preservar o meio ambiente, protegendo predadores
naturais, como as abelhas, que sao fundamentais para a
polinizagao e podem aumentar nossa produgao. Isso nos
permite produzir de forma sustentavel”, explica.

A produgdo de brocolis se destaca como a principal
fonte de receita da familia. Claudimir opta por cultivar a
hortaliga fora do periodo tradicional de safra, atendendo
a demanda de mercado quando o produto é escasso. “N6s

focamos em produzir o brocolis durante o verao, quando
ha pouca oferta no mercado, o que nos da uma vantagem
competitiva. Além disso, investimos na diversificagao. Os
clientes sabem que podem contar com uma variedade de
produtos durante o ano inteiro, o que aumenta a fideli-
dade e garante boas vendas. Muitas vezes, o consumidor
nao busca apenas um produto, ele quer variedade, e nos
temos essa oferta diversificada de hortifrutigranjeiros
em nossa propriedade”, destaca Claudimir.

A parceria com a Copercampos é fundamental para o
sucesso da produgao com bioinsumos. A cooperativa
fornece suporte técnico especializado e acesso as mais
recentes inovagdes em produtos bioldgicos. “Contamos
com a assisténcia técnica da Copercampos, principal-
mente através da engenheira agronoma Eva, que esta
sempre nos apoiando. A Copercampos oferece uma am-
pla variedade de bioldgicos, e frequentemente testamos
as novidades na nossa propriedade, aprovando ou nao
conforme os resultados. Essa parceria é essencial para
que possamos produzir com sustentabilidade e continuar
inovando”, afirma o agricultor.

“Com dedicagao, inovagao e compromisso com a sus-
tentabilidade, Claudimir e Silmara mostram que é possivel
aliar produtividade e preservagao ambiental, mantendo o
foco naqualidade dos alimentos e no futuro do agronego-
cio”, comenta a Eng. Agronoma Eva Dariane da Silva.

PARTICIPACAO NO
212 CONGRESSO
BRASILEIRO DE
CONTABILIDADE

A equipe da Copercampos, composta pela Gerente de
Controladoria Rita Canuto, pelos auditores Sander Marten-
dal e Gustavo Boff, e pela Analista Contabil Solange Cordeiro
dos Santos, marcou presencga no 212 Congresso Brasileiro de
Contabilidade (CBC), realizado de 08 a 11 de setembro, em
Balneéario Camborid.

0 evento destacou temas como Inteligéncia Artificial (1A),
Reforma Tributéria, ESG (Environmental, Social, Governan-
ce), Cooperativismo e a Auditoria do Futuro, que estao trans-
formando o cenario contabil e empresarial. O congresso evi-
denciou a importancia crescente de contadores altamente
capacitados para apoiar as organizagdes na tomada de de-
cisdes estratégicas. A Inteligéncia Artificial, que possibilita a
automacao de processos complexos ao simular a inteligéncia
humana, ja € uma realidade no ambiente corporativo, impac-
tando diretamente a contabilidade.
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Outro destaque do evento foi a Reforma Tributaria, pro-
mulgada em dezembro de 2023 por meio da Emenda Consti-
tucional 132. Ela introduz um novo sistema de tributos sobre
0 consumo, que substituira os tributos PIS, Cofins, IPI, ISS e
ICMS por dois impostos: a Contribuicao sobre Bens e Servi-
¢os (CBS), de natureza federal, e 0 Imposto sobre Bens e Ser-
vicos (IBS), aplicado em ambito estadual e municipal. Um Im-
posto Seletivo também sera implementado. A transigdo para
0 novo sistema tributario comega em 2026, com previsao de
plena adogao até 2033.

0 conceito ESG também foi amplamente discutido, re-
forgando a necessidade das empresas adotarem praticas
sustentaveis, sociais e de governanga transparentes. A apli-
cagao dessas praticas demonstra o compromisso das orga-
nizagdes com a preservagao ambiental, a responsabilidade
social e a exceléncia na governanga corporativa.

COPERCAMPOS’
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TRADICAO E INOVACAQO: COPERCAMPOS LEVA ASSOCIADOS
E FUNCIONARIOS PARA EXPERIENCIA UNICA NOS EUA

Entre os dias 26 de setembro e 07 de outubro, a Coper-
campos promoveu a 272 edigcao de sua tradicional viagem
aos Estados Unidos, destinada a associados e funcionarios
da cooperativa. A viagem teve como objetivo proporcionar
umaimersao no cendrio agricola norte-americano, ao mes-
mo tempo em que permitiu a visita aimportantes destinos
turisticos e culturais.

DESAFIO DE PRODUTIVIDADE

Pelo segundo ano consecutivo, um associado da Co-
percampos é campeao no desafio interno de produtivi-
dade BASF no Rio Grande do Sul. Itacir e Adriano Zanella,
de Sao José do Ouro/RS, atingiram um impressionante
marco de 96,31 sacos/hectare utilizando os fungicidas
Belyan, Blavity e Versatilis na cultivar BASF SoyTech 541
I2X. Como reconhecimento, Adriano ganhou uma viagem
para Sao Paulo para acompanhar a Formula 1 que acon-
tece em novembro.

0 grupo percorreu cidades iconicas, como Nova York,
Washington, St. Louis, Lafayette, Chicago e Orlando, com-
binando atividades técnicas e culturais. Durante a viagem,
os participantes tiveram a oportunidade de visitar proprie-
dades agricolas, conhecer novas tecnologias, praticas de
manejo e tendéncias do agronegadcio nos EUA, reforgando o
compromisso da Copercampos com a inovagao e o cresci-
mento sustentavel do setor.

Além das visitas técnicas, o roteiro incluiu passeios por
pontos turisticos como a Times Square em Nova York e 0
Capitolio em Washington, proporcionando uma experiéncia
cultural completa. Essa combinacao de aprendizado e lazer
fortaleceu o intercambio de conhecimentos e a conexao
entre os associados, consolidando a tradigido da Copercam-
pos em promover o desenvolvimento de seus cooperados
através de experiéncias enriquecedoras no exterior.

CADASTRO DE PRODUTORES
DE SOJA EM SANTA CATARINA:
ENTENDA AS NOVAS
DIRETRIZES

Na primeira quinzena de outubro inicia em Santa Ca-
tarina o calendario de semeadura da soja, com a data de
inicio do plantio variando de acordo com a regido em que
0 municipio esta inserido. Essa definicdo de datas para o
inicio e término da implantagéo da cultura visa racionali-
zar o numero de aplicagdes de fungicidas e reduzir o ris-
co de desenvolvimento de resisténcia do fungo causador
da ferrugem asiatica da soja, o qual causou grandes pre-
juizos na safra passada.

Para enfrentar esse desafio, o Ministério da Agricultu-
ra, Pecuaria e Abastecimento (MAPA) langou a Portaria
SDA/MAPA n2 1124, que institui o Programa Nacional de
Controle da Ferrugem Asiatica da Soja (PNCFS). Uma das
principais medidas do programa é o cadastro obrigatério
dos produtores de soja. Em Santa Catarina, a responsa-
bilidade por operacionalizar esse cadastro foi atribuida
a Companbhia Integrada de Desenvolvimento Agricola de
Santa Catarina (CIDASC).

: o \b
ATENCAO,
produtor!

Programe as operagoes de plantio
da soja e faga o cadastro
da sua lavoura junto a Cidasc.

4 M

Acesse o cadastro e consulte o mapa
interativo para o plantio pelo
QRcode ou link -

IMPORTANCIA DO CADASTRO:

- Monitoramento eficiente: O cadastro
permite as autoridades e a assisténcia técni-
ca monitorar as areas de cultivo, facilitando
acoes rapidas em caso de surtos de ferrugem.

- Orientagao técnica: Os dados obtidos pelo
cadastro ajudam a fornecer orientagdes para
o controle do fungo, visando a contengao da
doenga.

- Prevencao de perdas: Ao colaborar no
controle da disseminagao da ferrugem, o ca-
dastro possibilita minimizar os danos a produ-
tividade, reduzindo prejuizos financeiros para
os agricultores.

- Responsabilidade ambiental: O contro-
le de pragas e doengas, realizado de maneira
sustentavel, garante nao apenas a produgao
agricola, mas também a preservagao do meio
ambiente, ao evitar o uso excessivo de agro-
téxicos e os impactos negativos a saude dos
agricultores e da sociedade.

COMO REALIZAR 0 CADASTRO?

0 processo é totalmente online e pode ser
feito até mesmo pelo celular. Para facilitar, bas-
ta ler o QR Code ou acessar o link disponibili-
zado na imagem da campanha. No cadastro, o
agricultor devera responder perguntas relacio-
nadas a ele praéprio, a propriedade e aos talhdes
de plantio. Vale lembrar que o cadastro deve ser
realizado em até 10 dias ap6s o plantio.

Em caso de duvidas ou dificuldades no pre-
enchimento, os produtores podem entrar em
contato com o Departamento Regional da Cl-
DASC mais préximo.

A implementagao do Programa Nacional de
Controle da Ferrugem Asiatica da Soja é uma
resposta essencial ao desafio representado por
essa doenca. O compromisso dos produtores
em realizar o cadastro nio é apenas uma exi-
géncia legal, mas um passo crucial para a pro-
tecao da cultura, para a seguranca alimentar e
para o fortalecimento do agronegocio catari-
nense. Com a colaboragao de todos, é possivel
enfrentar essa ameaca e garantir um futuro
promissor e sustentavel para a produgao de
soja em Santa Catarina.



FAMILIA SALMORIA INVESTE NO FUTURO
COM CITRICULTURA EM ABDON BATISTA

A familia Salmoria, liderada pelo associado Adilson Sal-
moria e seus filhos Junior, Eduardo e Gustavo, esta apos-
tando na citricultura para consolidar a continuidade da
familia no campo e agregar valor a sua propriedade em
Abdon Batista/SC. Com mais de 30 mil mudas de laranjas
plantadas em 50 hectares, o projeto utiliza o sistema de
fertirrigacdo e envolve cinco variedades de laranjas, com
o0 objetivo de atender tanto o mercado industrial quanto
o de mesa.

Apos 14 anos no ramo téxtil e com histoérico na pro-
dugao de graos e pecudria, a familia decidiu focar exclu-
sivamente na propriedade rural. “Trabalhamos por mui-
to tempo no ramo téxtil e, no ano passado, resolvemos
nos dedicar a propriedade rural. Fizemos estudos para
encontrar o melhor caminho de investimento e vimos
na citricultura uma oportunidade de manter os filhos na
terra com condigdes de sobrevivéncia. Esta cultura é
muito adaptada a nossaregiao, e estamos otimistas com
a continuidade da familia no campo”, comenta Adilson.

A implementagao do pomar foi realizada com o apoio
da Copercampos e parceiros. Junior Salmoéria destaca a
importancia desse suporte: "Estamos muito felizes com
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o inicio do projeto. A Copercampos e parceiros nos pro-
porcionaram um conhecimento valioso, e iniciar da for-
ma correta é fundamental para o sucesso. Investimos
em cinco variedades e esperamos colher durante 10 me-
ses do ano. Isso exigira muita dedicagao de nossa familia,
mas estamos prontos para o desafio”, afirma.

De acordo com Eduardo Salmdria, alocalizagao da pro-
priedade influenciard muito na produtividade. "Nossa
propriedade fica a beira do Rio Canoas, e ha um estudo
da Epagri que nosso microclima é bem adaptado para as
culturas dos citros, entao, temos uma boa expectativa
de producgao, vamos procurar atender todas as neces-
sidades para que as plantas produzam com qualidade”,
comenta o produtor.

O Técnico Agricola da Copercampos, Jean Righes, que
acompanha o projeto, enfatiza o potencial da regiao para
a citricultura. "A area é perfeita para o cultivo de citros.
Com o sistema de fertirrigagao, a producéo ja deve ser
significativa a partir do segundo ano, e com cinco anos,
esperamos um pico de producao superior a 50 toneladas
por hectare”, explica.

PEQUENO POMARE
REFERENCIA

A familia, que ja tinha um pequeno po-
mar para consumo proprio, Usou essa ex-
periéncia como base para avaliar as varie-
dades mais adaptadas a regido. “Por conta
de uma tradigao familiar dos meus avos,
que sempre gostaram de ter arvores fru-
tiferas ao redor de casa, nosso pai adqui-
riu varias variedades de citros e frutas de
caroco. Observando nossa realidade, per-
cebemos que a cultura da laranja, entre
os citros, seria uma excelente alternativa
para nossa propriedade. Com essas varie-
dades plantadas ha alguns anos, pudemos
avaliar as opgdes, e esse pequeno pomar,
mesmo de forma involuntaria, acabou
agregando muito conhecimento e abrindo
oportunidades para o investimento”, lem-
bra Junior.

PARA SUA REFORMA
OU CONSTRUCAO!
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Para Eduardo, a transigcao do setor téxtil paraaagricul-
tura tem sido desafiadora, mas motivadora: “Minha vida
toda foi na indlstria téxtil, e agora estamos em um ramo
completamente diferente. Amudanca de rotina tem sido
grande, mas estamos muito animados e focados em tor-
nar o negocio eficiente e rentavel”.

INDUSTRIALIZAGAO

Além da producdo de laranjas, a familia tem planos
futuros de industrializar o produto, visando aumentar
ainda mais o valor agregado. “Queremos industrializar a
laranja, nao s6 vendé-lain natura. Acreditamos que essa
sera uma grande oportunidade para ampliar nosso nego-
cio”, afirma Adilson.




TRIGO EM OTIMO
DESENVOLVIMENTO

A safra de trigo 2024 promete resultados excepcionais
em produtividade em toda a area de atuagdo da Coper-
campos. O desenvolvimento da cultura até o estagio atu-
al de floragao é encorajador, gerando boas expectativas
entre os agricultores. Até agora, o clima tem favorecido o
potencial da cultura, e com os investimentos significati-
vos em adubagao e manejo, espera-se uma produgao mé-
dia superior a 70 sacos por hectare.

De acordo com o Gerente de Assisténcia Técnica, Eng.
Agrénomo Fabricio Jardim Hennigen, o controle de doen-
casfoieficaz, gragasaum manejo antecipado. Aincidéncia
de pragas também foi minimizada por meio de estratégias
preventivas. “Estamos observando um desenvolvimen-
to satisfatorio, se nao excelente, da cultura do trigo em
nossaregiao. Até o momento doengas como oidio e pragas
como pulgdes demandaram uma atencao maior da assis-
téncia técnica e produtores. Os agricultores, orientados

pela nossa equipe técnica, tém adotado praticas de ma-
nejo preventivo para doengas e pragas, garantindo uma
producéo de qualidade. No entanto, é crucial manter a vi-
gilanciaemrelagao a Giberela e a populagao de percevejos
para evitar perdas durante o enchimento dos graos”.

Embora a precipitagdo tenha sido um pouco abaixo da
média, a expectativa de produtividade continua alta, com
apossibilidade de superar 70 sacos por hectare, desde que
as condigoes climaticas permanegam favoraveis.

JOVENS VISITAM A STARA

Integrantes do Programa Jovens Empreendedores
Copercampos (JEC) realizaram uma visita técnica a fa-
brica da Stara, localizada em Nao-Me-Toque/RS, no dia
26 de setembro. A iniciativa teve como principal obje-
tivo proporcionar aos jovens uma imersao no processo
de produgao de maquinas agricolas de alta tecnologia,
aprofundando seus conhecimentos sobre a indUstria de
equipamentos que sao fundamentais para o avango da
agricultura moderna.

Durante a visita, os participantes puderam obser-
var de perto as diversas etapas da fabricagao, desde a
concepgao e o desenvolvimento de novas solugdes até
a montagem final dos equipamentos. A fabrica da Stara
é reconhecida pelainovagao e exceléncia na produgao de
maquinas agricolas, sendo um exemplo de pioneirismo
no uso de tecnologias de precisdao que otimizam o de-
sempenho no campo e aumentam a sustentabilidade das
operacoes.

“Essa experiéncia pratica fortalece a missdo do Pro-
grama JEC em capacitar e formar lideres preparados para
enfrentar os desafios do setor agricola, com uma visao
ampla das oportunidades que a modernizagao pode ofe-
recer”, ressalta a Assistente de Marketing Karyne Ribei-
ro, responsavel pela coordenagao do JEC.
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COPERCAMPOS TERA ATACADISTA EM CAGADOR/SC
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A Copercampos, esta expandindo sua atuagao no setor
de suprimentos e vai inaugurar em 2025 um novo Coper-
campos Atacadista em Cagador/SC. Com uma moderna es-
trutura de mais de 10 mil m?, o empreendimento contara
com area de loja de 4,5 mil m?, e area de estacionamento de
5 mil m?, oferecendo uma experiéncia de compra diferen-
ciada, onde os clientes podem comprar mais e pagar menos.

0 novo Copercampos Atacadista seralocalizado em fren-
te ao Elevado Osvaldo Olsen, na Av. Eng. Lourengo Faoro,

proporcionando facil acesso e conveniéncia. Com a propos-
ta de combinar as modalidades de varejo e atacado em um
s6 lugar, a unidade oferecera uma vasta gama de produtos
alimenticios a pregos mais acessiveis do que os praticados
em supermercados convencionais. Os consumidores terao
a opcgao de adquirir produtos em pequenas quantidades ou
em volumes maiores, com pregos ainda mais atrativos.

LOJA AGROPECUARIA NO MESMO LOCAL

Além do Copercampos Atacadista, anova estruturaem
Cacgador abrigara também uma Loja Agropecuaria, que
substituirad a unidade atualmente localizada no centro da
cidade. Esta loja terda um mix ampliado de produtos vol-
tados para Casa, Campo e Lavoura, atendendo as neces-
sidades de produtores de graos, pecuaristas e hortifru-
tigranjeiros daregido. Além disso, a unidade contard com
um amplo armazém para depésito de insumos agricolas e
racoes, oferecendo ainda mais praticidade aos clientes.
Serdo mais de 2,2 mil m? destinados a loja e armazém.
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NA ALEMANHA

O Gerente Comercial Paulo Henrique
Lopes, e 0o Gerente de Transportes Cris-
tian Rodrigo Venturin, participaram do
Saldo Internacional do Automavel - IAA
de Transportes 2024, realizado entre
17 e 22 de setembro, em Hannover, Ale-
manha.

0 evento reuniu os principais repre-
sentantes da indlstria de veiculos co-
merciais e foi uma oportunidade para
os representantes da Copercampos
conhecerem as mais recentes inova-
¢Oes tecnoldgicas do setor. A viagem
foi oportunizada pela empresa Dicave
Volvo.



TECNOLOGICO
COPERCAMBPOS

Das origens
para a nova
Geracao.

25, 26 e 27 FEVEREIRO DE 2025 *

Local:
Campo Demonstrativo Copercampos
BR 282 - Km 347 - Campos Novos/SC
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