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Missão Copercampos 
“Produzir, industrializar, comercializar e prestar serviços, valorizar 
pessoas, gerar conhecimento, desenvolvimento socioeconômico e 
cultural com sustentabilidade”

Política da Qualidade 
As unidades de negócios da Copercampos e seus funcionários estão 
comprometidos com a melhoria na produção e comercialização 
de insumos, cereais e suínos, para a satisfação dos clientes, com 
tecnologia, capacitação, rentabilidade e responsabilidade social.

SIGA-NOS NAS MÍDIAS SOCIAIS

copercamposcopercamposoficial

Informações para 
o homem do campo

O nosso compromisso gera resultados

Nesta edição da Revista Copercampos apresentamos um 
resumo e belas imagens de como foi a edição 2023 do Show 
Tecnológico. A Copercampos promoveu neste ano, o maior e 
melhor evento de sua história, com muitas novidades sobre 
agricultura, máquinas e implementos, novas raças de animais 
sendo expostas, além de palestras sobre temas que enrique-
cem a rotina dos agricultores de nossa região.

O 27º Show Tecnológico contou com um público excepcio-
nal. Homens e mulheres interessados em conferir todas as 
novidades existentes no universo agropecuário. E juntamen-
te com os mais de 160 expositores, a cooperativa cumpriu a 
missão de transmitir conhecimentos para gerar lucratividade 
e maior sustentabilidade no campo.

E sobre resultados financeiros, a cooperativa demonstrou 
novamente em sua Assembleia Geral Ordinária – AGO, o seu 
crescimento e rentabilidade. No ano de 2022, a distribuição de 
receitas foi recorde e por meio desta valorização do associa-
do, a gestão da cooperativa segue forte, com líderes focados 
em desenvolver ações e projetos que possibilitem o cresci-
mento coletivo – da cooperativa e de seus associados -.

Apresentamos também nesta edição, diversas ações de-
senvolvidas pela Copercampos nos últimos dois meses. Pro-
jetos, pesquisas e muito trabalho que valoriza o meio rural, 
oportunizando crescimento social e possibilitando o desen-
volvimento de novas atividades, como a pesquisa para produ-
ção de grãos de sorgo, que pode substituir o milho na produ-
ção de rações.

A colheita da safra 2022/2023 está ocorrendo e trazemos 
nesta edição, um pouco sobre o trabalho desenvolvido pelo 
associado Luiz Alfredo Ogliari, de Curitibanos/SC. Na Fazenda 
São Luiz, as expectativas são muito positivas com a produção 
de soja. Nosso agradecimento ao associado e sua família pela 
recepção. 

Desejamos a todos os associados da Copercampos, que a 
colheita seja farta e os resultados sejam positivos. A todos 
boa leitura.

Felipe Götz
Jornalista.

Editorial Palavra do PrEsidEntEEXPEdiEntE

No mês de março tivemos a nossa Assembleia Geral Ordinária para apresentarmos os 
resultados obtidos no ano de 2022 e também para a eleição da nova Diretoria, Conselho 
de Administração e Conselho Fiscal.

Quero aqui agradecer aos associados que estiveram presentes na assembleia e também 
àqueles que não puderam comparecer, por confiar em nossa gestão e em nossa pessoa 
para administrar essa cooperativa que faz muito por toda nossa região. A Copercampos é 
solidária, é grande e tem nas pessoas a sua maior riqueza. Somos cooperativistas, man-
temos este princípio em todas as nossas decisões e investimentos, buscando fortalecer 
o agronegócio em todos os municípios que atuamos.

Temos uma linda história nesta cooperativa. Desde 1977, quando assumi pela primeira 
vez a presidência, pudemos - juntamente com os demais sócios e membros da diretoria 
que aqui passaram -, realizar empreendimentos e sonhos, fortalecendo sempre 
a nossa agropecuária regional em prol da coletividade. Nos últimos anos, 
a cooperativa prosperou ainda mais, aproveitamos oportunidades, ino-
vamos e crescemos. Estamos atuando em novos negócios para que a 
Copercampos tenha sempre solidez e sucesso.

Comemoramos na AGO, os resultados financeiros, distribuímos 
as sobras - parte em dinheiro e parte integralizamos a cota ca-
pital -, para que os associados possam realizar investimentos 
assertivos em suas propriedades e também permitindo que a 
Copercampos possa continuar a investir e inovar em negócios que 
atendam às necessidades dos agricultores. Com as sobras do ano, 
somadas aos programas de Fidelidade e programa de Bonificação 
de Sementes, distribuímos mais de R$ 108 milhões aos sócios, re-
corde em valores, isso tudo graças ao compromisso de todos nós, 
sócios, funcionários, clientes e parceiros, que se dedicam em fazer 
o melhor sempre em suas atividades. A grande máquina Copercam-
pos precisa que todas as engrenagens funcionem bem e to-
dos estão fazendo a sua parte. 

Tenho orgulho de todas as pessoas que fa-
zem parte desta família e principalmente, 
tenho gratidão a toda contribuição diária 
que todos tem em levar o nome e fortalecer 
os negócios da nossa Copercampos. Nos-
so trabalho continua e tenho certeza que 
vamos comemorar grandes resultados e 
vitórias nos próximos anos.

Um grande abraço e boa leitura de nos-
sa revista.

Luiz Carlos Chiocca
Diretor Presidente



Dia especial para mulheres
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A Copercampos, juntamente com 
empresas parceiras, promoveu em 08 
de março, Dia Internacional da Mulher, 
um encontro especial para associadas 
e esposas de associados da região de 
Caçador/SC. 

O evento oportunizou a troca de 
conhecimentos das mulheres sobre a 
agricultura e também sobre o empo-
deramento feminino na lavoura. Pa-
lestraram no encontro, a Eng. Agrô-
noma e Ex-presidente do CREA/SC, 
Prof. Ângela Cristina Paviani e a AGD da 
Bayer, Eng. Agrônoma Renata Ferreira 
Neves.

A Líder de Treinamentos da 
Copercampos Luciane Batista Antunes 
apresentou na oportunidade, o projeto 
do Núcleo Feminino Copercampos. O 
objetivo é de contar com mais mulhe-
res da região no programa.

A Copercampos e a Ihara estão realizando em 
2023, a campanha “Segurança no campo para cui-
dar do nosso povo”. Serão distribuídos para asso-
ciados e clientes da cooperativa, kits de Equipa-
mentos de Proteção Individual – EPI’s. Em troca, os 
produtores doarão 1kg de alimento não perecível 
que será doado para instituições dos municípios de 
atuação da cooperativa.

A Campanha faz parte do projeto Cultivida da Ihara 
e busca manter a segurança dos agricultores nas ope-
rações de manejo das lavouras, contribuindo também 
com a comunidade em vulnerabilidade social.

A distribuição dos kits de EPI’s está acontecendo 
nas Lojas Copercampos e aconteceu também du-
rante Tardes e Manhãs de Campo promovidas pela 
Copercampos em diversas unidades de Santa Cata-
rina e Rio Grande do Sul.

De acordo com o Diretor Executivo Laerte Izaias 
Thibes Júnior, a iniciativa da Ihara promove seguran-
ça aos profissionais do campo. “A utilização de EPI’s é 
obrigatória nas operações de aplicação de agroquími-
cos, e com esta ação, vamos possibilitar o acesso aos 
equipamentos de proteção e estimular o uso, promo-
vendo a segurança no campo e também possibilitan-
do que as comunidades se beneficiem com a arreca-
dação de alimentos não perecíveis. Parabenizamos a 
Ihara por esta campanha e agradecemos muito a par-
ceria”, comenta o diretor.

Doação – A expectativa é de conseguir arrecadar 4 
mil quilos de alimentos. Colabore com a ação e utilize 
os EPI’s de forma correta.

As integrantes do Núcleo Feminino, participaram em 05 
de abril, de mais um encontro especial na Copercampos. A 
fim de repassar orientações e novos conhecimentos sobre 
boas práticas no trânsito, foi realizada palestra sobre “Di-
reção Preventiva”, ação em lembrança ao movimento Maio 
Amarelo, que em 2023 comemora 10 anos, e tem como 
tema “No trânsito, escolha a vida”.

A palestra foi proferida por Luiz Fernando Ritzel, do Sest 
Senat Videira. O instrutor ressaltou que direção preventiva 
é a forma de dirigir, que permite ao condutor prever situa-
ções de perigo agindo de maneira a evitar ou reduzir os ris-
cos existentes. As técnicas de direção preventiva ajudam o 

condutor a se proteger os demais com atitudes conscien-
tes e responsáveis para um trânsito seguro, baseado no 
comportamento seguro e atento de cada motorista.

“Com isso, a direção preventiva é a forma como o mo-
torista se comporta no trânsito, onde a intenção é evitar 
comportamentos de riscos, diminuindo as chances de aci-
dentes ou outros possíveis danos. Essa postura se baseia 
em elementos que abrangem desde a maneira de dirigir até 
as condições do ambiente onde o condutor circula e a ma-
nutenção do veículo”, ressalta Luiz Fernando.

O Sest Senat é patrocinador da campanha nacional do 
Maio Amarelo.

Mulheres 
teM 
palestra 
sobre 
direção 
preventiva

CoperCampos e Ihara 
promovem Campanha de 
troCa de epI’s por alImentos

ação “segurança no campo 
para cuidar do nosso povo” busca 
proteger profissionais nas atividades 
agrícolas e ajudar comunidade.

Entrega de doações para a APAE de Anita Garibaldi/SC



CoperCampos 
e ourofino 
entregam 
doação à 
Comunidade 
TerapêuTiCa 
são franCisCo

A Ourofino Saúde Animal e a Copercampos promoveram de 1º de dezembro de 2022 a 1º de fevereiro de 2023, a Cam-
panha “Natal Solidário”, promoção do inoculante Silosolve MC da empresa parceira. No período, a cada venda do inocu-
lante, R$ 4,00 seriam doados a uma instituição. 

A entrega simbólica de R$ 932,00 ocorreu nesta quarta-feira, 08 de março, para a Comunidade Terapêutica São 
Francisco de Campos Novos/SC. Estavam presentes o Gerente Regional de Lojas da Copercampos Flávio Butka, Con-
sultor Comercial da Ourofino Willian Debarba, Consultora Técnica Ourofino Morgana Maira Brandalise e representando a 
Comunidade, a Analista de Recursos Humanos Sahra Ângela Torri.
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da nova linha Super, já adquiridos pela cooperativa.
De acordo com o Gerente de Transportes Cristian Rodrigo 

Venturin, um profissional bem treinado, dirige bem e melho-
ra o desempenho do caminhão. “Com estas capacitações na 
própria cooperativa, conseguimos repassar aos nossos mo-
toristas, informações técnicas e práticas para melhorar a 
operação dos veículos. Isso vai garantir que tenhamos sem-
pre o melhor desempenho das operações, reduzindo custos 
em combustíveis, por exemplo. Agradecemos aos profissio-
nais da Scania Cavese por disponibilizar este tempo, trocar 
experiencias e capacitar ainda mais nossos profissionais da 
estrada”, ressalta Cristian.

Motoristas Da CoperCaMpos reCebeM 
treinaMento sobre CaMinhões sCania

Os motoristas profissionais da Copercampos, responsá-
veis por transportar as riquezas produzidas pelos associa-
dos, participaram em 27 de fevereiro, de treinamento sobre 
boas práticas de condução dos caminhões Scania.

A Cavese, concessionaria Scania na região, é a responsável 
pela transmissão de informações aos motoristas. Foram re-
passadas no treinamento, informações para obter a máxima 
eficiência na condução, reduzindo o consumo de combustí-
veis, além de conhecimentos para evitar desgaste de com-
ponentes e realizar uma direção mais segura na estrada.

Os profissionais da Copercampos conheceram ainda ino-
vações tecnológicas dos caminhões Scania, e os diferenciais 

Os profissionais que atuam nas Lojas Copercampos, participaram em feve-
reiro e março, em Campos Novos/SC, de treinamentos técnicos com a Husq-
varna, nova parceira da cooperativa.

O objetivo do treinamento foi de capacitar a equipe de balconistas e líderes 
de lojas para atender os clientes e associados, buscando entregar a melhor so-
lução para as atividades de campo.

A Husqvarna é uma empresa Sueca com mais de 300 anos de mercado, que 
produz e comercializa produtos motorizados, para as mais diversas aplicações, 
sendo a líder global em equipamentos de força, produzindo máquinas e aces-
sórios para jardinagem, manutenção florestal, como motosserras, roçadeiras, 
motocultivadores, pulverizadores e cortadores de grama. A empresa é reco-
nhecida mundialmente pela qualidade superior dos seus produtos, que aten-
dem tanto profissionais quanto consumidores domésticos.

O Gerente Técnico e Insumos Marcos Schlegel, acompanha-
do do Gerente Regional de Lojas Flávio Butka e do Balconista 
Rodrigo Hoffman, visitaram em 05 de abril, a empresa Ilumisol 
em Cascavel/PR, com o objetivo da conhecer a fábrica de placas 
de energia solar a fim de consolidar uma parceria para comercia-
lizar produtos para associados e clientes via Lojas Copercampos.

A Ilumisol iniciou suas atividades em 2015 com a proposta de 
tornar a energia solar cada vez mais acessível à todos. A empresa 
conta com centros de distribuição nos estados do Paraná, Santa 
Catarina e Pernambuco, a fim de agilizar entregas dos produtos. 

Após a visita, as equipes da Copercampos e da Ilumisol estão 
definindo estratégias para iniciar a comercialização dos produtos 
nas lojas da cooperativa.

O Diretor Executivo da Copercampos, Laerte Izaias 
Thibes Júnior, acompanhado de profissionais das Lojas 
Copercampos, visitaram nos dias 23 e 24 de março, a sede 
administrativa da Husqvarna em São Paulo/SP. Na visita, o 
Sr. Laerte apresentou os negócios desenvolvidos pela Co-
percampos aos diretores da Husqvarna.

Os profissionais da cooperativa foram recepcionados 
pelo Presidente global, Andreas Rarget, Presidente LATAM, 
Mauro Favero, Diretor de novos negócios LATAM, Rogério 
Ramos e os Gerentes LATAM de produtos Rafael Ferrari e 
de logística, Claudinei Topis e César Bueno, Coordenador de 
vendas agro Husqvarna Brasil.

treinamentos sobre produtos husqvarna

Lojas irão comercializar placas solares

visita a sede da eMpresa



reunião de planejamento do 
programa encadeamento produtivo
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Delegação estrangeira visita a Copercampos

O Engenheiro Agrônomo, 
Jackson Dirceu Bombilio, 
participou de 20 a 22 de 
março, em Santo Antônio da 
Posse/SP, da premiação dos 
50 melhores desempenhos 
na plataforma Coopertec 
21/22 da BASF no Brasil. O 
evento comemorativo con-
tou com a participação de 
técnicos das principais coo-
perativas e revendas parcei-
ras.

A plataforma Coopertec 
disponibiliza cursos on-line 
voltados especificamente 
para a área técnica das coo-
perativas, fazendo parte do 
programa Cooperar desen-
volvido pela BASF. No ciclo do 
curso, relativo à safra 21/22, 
mais de 40 profissionais da 
Copercampos participaram 
do programa, onde o profis-
sional Jackson D. Bombilio 
obteve melhor desempenho. 

A recompensa foi uma visi-
ta na Estação da Basf em Santo Antônio de Posse/SP no dia 21 de março, onde foram apresentadas por pesquisadores, os 
laboratórios de análises de doenças, laboratório de TSI e laboratório de tecnologia de aplicação. O responsável pelo projeto 
foi o Gerente de Acesso ao Mercado da Basf, Giuliano da Silva Igarashi. 

A Copercampos recebeu no dia 16 de março, a visita de representantes de embaixadas da Bélgica, Paraguai, Uruguai, Reino 
Unido, Nigéria e Moçambique, além do presidente da FAESC José Zeferino Pedroso, 1º vice-presidente da Faesc Enori Barbieri 
e representantes da Confederação da Agricultura e Pecuária do Brasil - CNA. O grupo participou do projeto de intercâmbio 
Missão AgroBrazil, desenvolvido pela Diretoria de Relações Internacionais da CNA. 

Os visitantes foram recepcionados pelo 
Diretor Presidente Luiz Carlos Chiocca e di-
retores da cooperativa, que apresentaram 
operações, atividades e negócios desenvol-
vidos. Posteriormente, o grupo conheceu 
o Campo Demonstrativo da Copercampos, 
observando o trabalho de pesquisa realiza-
do no local. E por fim a visita na propriedade 
do associado Dércio Andreazza. 

A missão técnica em Santa Catarina ini-
ciou em 13 de março e foi finalizada em 17 
de março. O grupo visitou diversos municí-
pios do estado e propriedades, conhecendo 
a produção de ostras, vinhos, maçãs, grãos, 
e a indústria de lacticínios, por exemplo.

Destaque na plataforma Coopertec da basF

A Copercampos esteve presente, 
expondo sua marca e apresentan-
do seus serviços aos visitantes na 1ª 
Itufeira, que aconteceu de 10 a 12 de 
março no Seminário São Francisco de 
Assis, em Ituporanga/SC.

A primeira feira multisetorial reali-
zada pela Câmara de Dirigentes Lojis-
tas – CDL, contou com a participação 
de 81 expositores, empresas ligadas a 
agropecuária, indústria e comércio. Os 
profissionais da Loja Copercampos e 
da unidade de armazenagem de grãos 
recepcionaram clientes e visitantes, e 
também realizaram negócios. 

A Copercampos sediou em 17 de março, a primeira reunião geral da equipe 
de trabalho do Programa Encadeamento Produtivo da Aurora Coop, a fim de 
repassar o planejamento das ações, revisar os materiais e elaborar o crono-
grama para o ano. 

Assuntos como Influenza Aviária, divulgação do cooperativismo e a 9ª edição 
do Prêmio Empreendedor Rural Cooperativista também foram abordados na 
reunião. Organizado pela Aurora Coop e Sebrae, o encontro contou com a par-
ticipação de seis cooperativas do estado de Santa Catarina, filiadas a Aurora.

Copercampos 
participa da 
1ª itufeira em 
ituporanga/sC

suinocultores participam 
do treinamento de 
Capacitação elétrica

A Copercampos promoveu nos dias 14 e 15 de março, o primeiro 
treinamento de Capacitação Elétrica para produtores cadastrados 
no Sistema Suicooper III -Aurora Coop. Durante o encontro foram 
abordados temas relacionados à segurança para a prevenção de aci-
dentes elétricos, bem como aspectos relacionados a melhor eficiên-
cia energética nas propriedades. 

O treinamento ministrado pelo SENAR busca qualificar as proprie-
dades rurais a fim de melhorar a rentabilidade dos suinocultores. 
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A Copercampos promoveu em 16 de março, a sua 52ª 
Assembleia Geral Ordinária – AGO, para apresentação 
do balanço financeiro e resultados de 2022, além de 
distribuição das sobras do ano e eleições do Conselho 
de Administração, incluindo Presidente, Vice-presi-
dente e Secretário, além do Conselho Fiscal.

A Assembleia aconteceu na Associação Atlética 
Copercampos – AACC, e reuniu associados de toda a 
região da cooperativa. Em 2022, a Copercampos dis-
tribuiu R$ 108,8 milhões no ano, por meio dos progra-
mas de valorização dos associados (Fidelidade R$ 12 
milhões, Bonificação de Sementes R$ 21,3 milhões, e 
sobras de mais de R$ 75,5 milhões). A cooperativa re-
gistrou no ano, o maior faturamento de sua história, 
ultrapassando R$ 4,413 bilhões.

Na AGO, a cooperativa apresentou as sobras do ano e 
os sócios decidiram integralizar em suas contas Cota 
Capital, 85% do resultado: R$ 64 milhões e 15% das 
sobras (R$ 11 milhões), serão distribuídos em dinhei-
ro aos associados. Além destes valores, R$ 12 milhões 
foram destinados a Fundos de Investimentos.

Chiocca e Hartmann 
são reconduzidos aos cargos

Na Assembleia houve a eleição da nova diretoria para 
os próximos quatro anos. Apenas uma chapa se inscre-
veu e os associados reconduziram aos cargos de Dire-
tor Presidente: Luiz Carlos Chiocca, como Vice-presi-
dente Cláudio Hartmann e Secretário de Administração 
Sérgio Antônio Mânica.

Sobras financeiras 
são distribuídas 

Plano de investimentos 

Durante a Assembleia, os associados aprovaram ainda o plano de investimentos em novos negócios para os pró-
ximos anos. Em 2023 e 2024, de acordo com o Diretor Presidente Luiz Carlos Chiocca, devem ser investidos mais de 
R$ 150 milhões para construções de novas unidades. “Nós ficamos muito felizes pela confiança dos associados em 
nos reconduzirem a presidência da Copercampos e estamos continuamente projetando novos investimentos para 
atender as necessidades e demandas dos sócios. Temos um plano de investimentos que foi aprovado na Assembleia 
para construirmos novas unidades e investirmos em novos negócios e vamos buscar recursos para a concretiza-
ção destes investimentos que são superiores a R$ 150 milhões. Tivemos em 2022, muitas obras e um resultado 
expressivo para a cooperativa, apesar dos desafios de safra e políticos, e distribuímos mais de R$ 108 milhões no 
ano por meio dos programas de valorização dos associados e com as sobras, então, ficamos muito satisfeitos com 
estes resultados que fortalecem o cooperativismo e demonstram a solidez e credibilidade da nossa Copercampos”, 
ressalta Chiocca.

Histórico - Luiz Carlos Chiocca assumiu 
a presidência da cooperativa em 2008, e 
desde então, juntamente com sua direto-
ria, buscou inovar na gestão, ampliando a 
área de atuação e de negócios da coope-
rativa. Hoje, a Copercampos conta com 
93 unidades, em 34 municípios de Santa 
Catarina e Rio Grande do Sul. 

Armazenagem e comercialização de 
Cereais, Insumos Agrícolas, Produção de 
Sementes, Posto de Combustíveis, Lojas 
Agropecuárias, Supermercados, Ataca-
rejo e Restaurante, Indústria de Rações, 
Campo Demonstrativo, Granjas de Produ-
ção de Suínos e Terminação, Produção de 
Ovos Férteis, Terminação de Aves e Gera-
ção de Energia são os negócios desenvol-
vidos pela cooperativa.

Cooperativa distribuiu 
mais de r$ 108,8 milhões 
em 2022 aos associados.

Os associados elegeram ainda os seis membros 
do Conselho Administrativo – gestão 2023/2027. 
Os sócios eleitos são: Adilson Zanette, Emanuelle 
Dallagnol de Almeida, Gilson José Weirich, José Antônio 
Chiochetta, Juvenil Moyses Dutra e Luiz Alfredo Ogliari.

Conselheiros Fiscais eleitos - gestão 
2023/2024: Jair Socolovski, Lourdes Maria 
Berwig, Jairo Bergamo, João Francisco 
Tobias Pereira, Oscar Massarolo e 
Vanderlei Schaffer.
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A Copercampos promoveu no dia 20 de março, o 4º Tour em novas cultivares de soja. Membros do Comitê Tecno-
lógico, técnicos e produtores de sementes debateram posicionamentos e avaliaram características e potencial de 
cada cultivar. 

No período matutino, 100 cultivares dos ensaios de soja e 48 cultivares dos ensaios de população e época foram 
visitadas por mais de 70 participantes. As cultivares apresentadas incluem comerciais, pré-comerciais e linhagens. 
À tarde, o grupo visitou 09 áreas comercias com novas cultivares.

Copercampos realiza 4º Tour de Soja

Revista Copercampos 13

TécnIcos da copercampos parTIcIpam de 
Fórum do arroz, realIzado pela cooperja

Profissionais da Copercampos que atuam na assis-
tência técnica a campo na região do Alto Vale do Itajaí, 
participaram em 23 de fevereiro, do 5° Fórum do Arroz 
- Diversificação e rentabilidade em áreas de arroz irri-
gado: Os desafios e oportunidade do sistema de produ-
ção, promovido durante a 19ª edição do Campo Agro-
acelerador, evento técnico realizado pela cooperativa 
Cooperja de Jacinto Machado/SC.

A participação dos técnicos da Copercampos no Fó-
rum visa a atualização e capacitação sobre a produção 
de arroz irrigado, cultura fomentada no alto vale, espe-
cialmente na região de Taió, onde a cooperativa contará 
nos próximos meses com uma Loja Agropecuária.

Além do fórum, foram visitadas as vitrines com novas 
cultivares de arroz da Epagri e também os lançamentos 
da Embrapa para a cultura, além de estandes com tra-
balhos voltados ao manejo do arroz irrigado.

Os profissionais da Copercampos registraram a participação no evento com uma foto junto ao Presidente da Cooperja 
Vanir Zanatta e Secretário da Agricultura, Pesca e Desenvolvimento Rural de Santa Catarina Valdir Colatto.

CoperCampos Inaugura unIdades

Ibiraiaras/RS - A Copercampos apresentou 
em 1º de fevereiro aos agricultores, a nova 
Unidade de Armazenagem de Grãos construída 
em Ibiraiaras/RS. Com investimentos de mais 
de R$ 22 milhões, a unidade tem capacidade de 
armazenar 330 mil sacos/60kg de grãos, além 
de contar com armazém fundo plano para de-
pósito de insumos. A nova estrutura atenderá 
com agilidade, os produtores de Ibiraiaras e 
São Jorge.

Na oportunidade, a diretoria da cooperativa 
debateu ações e projetos desenvolvidos para 
os associados. No jantar, os agricultores pude-
ram confraternizar e trocar informações com 
a equipe da Copercampos.

Água Doce/SC – No dia 23 de fevereiro, foi a 
vez de reunir os agricultores de Água Doce/SC, 
para apresentação oficial da nova Unidade de 
Armazenagem de Grãos da Copercampos loca-
lizada no distrito de Herciliópolis.

A unidade conta com área de cinco hectares 
e tem capacidade de armazenagem estática de 
240 mil sacos/60kg – com dois silos de 100 mil 
sacos, dois silos pulmão, moegas, tombadores 
e secadores, além de um silo fundo plano de 1,5 
mil m² que será utilizado como depósito para 
insumos. A unidade conta ainda com moega 
para recebimento de sementes. Foram inves-
tidos mais de R$ 19 milhões para construção 
desta unidade.
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pesquisas eM 
sorgo para 
nutrição aniMaL

A Copercampos está realizando na safra 2022/2023, 
no Campo Demonstrativo, pesquisa para avaliar cultiva-
res e a produção de sorgo, a fim de destinar o grão para a 
Indústria de Rações.

Versáteis, os híbridos de sorgo vêm ganhando espaço 
nas lavouras de região. Sendo considerado uma cultura 
de menor investimento, o sorgo é mais tolerante a seca 
em comparação ao milho, não sendo hospedeiro da ci-
garrinha do milho (Daubulus maidis). Muito utilizado para 
produção de silagem, o sorgo também pode ser utilizado 
na produção de rações de suínos e aves, por exemplo. 

Sabe-se que o valor nutricional do sorgo é basicamen-
te igual ao do milho, prioritariamente energético. Assim 
como o milho, ele tem de 62% a 65% de amido, mas o grão 
de sorgo tem mais proteína: de 8,5% a 9% contra 7,8% a 
8% do milho, e menos óleo :1,5% contra 3% do milho.

De acordo com o Eng. Agrônomo e pesquisador do 

Campo Demonstrativo, Dr. Fernando Sartori Pereira, es-
tão sendo avaliados oito materiais, realizando a pesquisa 
em duas épocas de semeadura. “Nosso objetivo é ava-
liar como é a adaptação de algumas cultivares de sor-
go granífero na região de Campos Novos/SC. Estamos 
avaliando quanto ao manejo de plantas daninhas, pragas 
e doenças na cultura, posteriormente vamos realizar a 
colheita e verificar a produtividade de grãos. A cultura 
do sorgo é mais uma opção de cultivo para nossos asso-
ciados e clientes”, ressalta.

O cultivo de sorgo pode ser realizado em sucessão a cul-
turas de verão contribuindo para a oferta sustentável de 
alimentos de qualidade para alimentação animal e com bai-
xo custo, tanto para pecuaristas como para as indústrias de 
rações. A cultura ainda pode integrar o sistema de rotação 
de culturas, pois apresenta um bom sistema radicular, con-
tribuindo para melhoria da qualidade do solo da lavoura.

Anúncio Restaurante Copercampos

Com um cenário favorável para a produção de tri-
go e também de outras culturas no inverno, manter 
a lavoura livre de plantas daninhas é essencial para 
alcançar altas produtividades. O manejo de azevém 
e aveia deve acontecer já na pós-colheita das cultu-
ras de soja e milho. Isso porque, as plantas daninhas 
competem com a cultura do trigo, por exemplo, por 
água, luz, nutrientes e espaço. 

As plantas de difícil controle podem prejudicar a 
cultura servindo como hospedeiras para pragas e 
doenças. O azevém é a principal planta daninha que 
infesta as lavouras de trigo. Com estratégias de con-
trole desde a pré-semeadura até a pós-emergência 
das plantas são necessárias. 

Sabe-se que a redução maior de produtividade de 
trigo ocorre quando a competição entre a cultura e o 
azevém acontece nos estádios iniciais de desenvol-
vimento da cultura. A presença de plantas daninhas 
pode reduzir em até 50% a produção do cereal. Mas 
para manejar estas plantas com defensivos químicos, 

é preciso alternar mecanismos de ação. Plantas re-
sistentes ao herbicida glifosato são comuns.  

O controle de azevém na pré-semeadura é uma es-
tratégia indicada pela equipe do Departamento Téc-
nico da Copercampos, com a dessecação da área de 
15 a 30 dias após a colheita de verão, tempo neces-
sário para que as plantas daninhas desenvolvam área 
foliar suficiente para absorver o herbicida. Além dis-
so, outra estratégia indicada é investir em plantas de 
cobertura pré-plantio do trigo, a fim de impossibilitar 
o desenvolvimento do azevém.

“Estamos desenvolvendo junto com pesquisadores 
e empresas parceiras estratégias para a redução da 
população de azevém que emergem nas áreas após a 
colheita do verão e antes da implantação das cobertu-
ras outonais pré-trigo. A utilização de pré-emergentes 
com registro para a finalidade é uma ferramenta para 
diminuirmos a emergência do azevém junto com as 
plantas de cobertura. Precisamos utilizar todas as 
ferramentas disponíveis para diminuir a emergência e 
atrasar o desenvolvimento de plantas voluntárias de 
azevém. Essa ideia que estamos desenvolvendo para 
coberturas antes do trigo, também vamos validar para 
implantarmos antes das coberturas para as culturas 
de milho e soja, já que o azevém resistente ao glifo-
sato é a pior planta daninha a ser controlada antes da 
implantação destas culturas na nossa região”, ressal-
ta o Gerente de Assistência Técnica da Copercampos 
Fabrício Jardim Hennigen.

Manejo De azevéM 
pré-trigo
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A Copercampos realizou no final de 
fevereiro, o carregamento de 250 to-
neladas de Semente de trigo da varie-
dade TBIO Duque para a República de 
Angola. Nove containers foram utili-
zados para transportar o produto, to-
talizando 6.250 sacas de 40Kg. Esta 
é a primeira exportação do cereal da 
história da cooperativa para o país da 
África Central. 

De acordo com a Analista Adminis-
trativo Ana Paula Fagundes, a expor-
tação aconteceu em parceria com 
uma trading. “Acompanhamos todo 
processo dando suporte em tudo que 

fosse necessário. Os containers em-
barcaram no dia 08 de março no Porto 
de Navegantes/SC, com previsão de 
chegada em abril no porto de Lobito na 
Angola”, explica.

Ana Paula salienta ainda, que esta 
é uma grande oportunidade para 
estender a marca das Sementes 
Copercampos em outros continentes, 
a qual já tem grande visibilidade e pro-
cura no território Brasileiro e em paí-
ses do Mercosul devido à alta tecnolo-
gia e qualidade aplicados na produção. 
“Agradecemos o apoio de toda a equi-
pe desde o primeiro contato com os 

importadores até o despacho final do 
volume”, comenta ainda Ana Paula.

Para o Gerente de Sementes, Marcos 
Juvenal Fiori, o negócio demonstra no-
vas possibilidades para a produção se-
menteira de trigo da cooperativa. “A 
comercialização de sementes de trigo 
acontece principalmente para os es-
tados da região sul, mas agora, temos 
novas alternativas. A exportação foi 
viabilizada por uma parceira da coo-
perativa e pretendemos nas próximas 
safras, atender à necessidade do mer-
cado externo com sementes de alta 
qualidade”, ressalta Fiori.

Anúncio Lojas Copercampos

A Copercampos promoveu em 31 de 
março, na área experimental do Centro 
Estadual de Diagnóstico e Pesquisa em 
Fruticultura – Cefruti, localizado em 
Veranópolis/RS, sua primeira Tarde de 
Campo voltada a pesquisa e difusão de 
conhecimentos sobre a cultura da soja.

Durante o evento foram apresenta-
das 15 cultivares de soja multiplicadas 
pela cooperativa, além de diferentes 
opções em manejo fitossanitário, a fim 
de repassar aos agricultores, as melho-

res opções para controle de pragas e 
doenças.

Com a Tarde de Campo, os agricul-
tores puderam avaliar as cultivares 
com melhor desempenho e adapta-
ção ao microclima da região. Além do 
evento, a Copercampos fará a colhei-
ta dos materiais e repassará os dados 
aos produtores interessados. O even-
to contou ainda com a participação de 
empresas parceiras da cooperativa, 
que apresentaram o portfólio de pro-

dutos disponíveis.
A primeira Tarde de Campo no espa-

ço marcou oficialmente a presença da 
Copercampos no polo de pesquisa do 
Cefruti, centro ligado ao Departamento 
de Diagnóstico e Pesquisa Agropecuária 
– DDPA, vinculado à Secretaria da Agri-
cultura do Rio Grande do Sul. A Coope-
rativa firmou parceria com o DDPA em 
2022 e realizará diversos trabalhos de 
pesquisa voltados a produção de grãos 
no espaço.

CoperCampos promove tarde 
de Campo em veranópolIs/rs

CoperCampos 
exporTa semenTes 
de TrIgo para angola

Esta é a primeira vez que 
cooperativa fará exportação 
do cereal para o país africano.



supermercado 
Copercampos 
é destaque 
em pesquisa 
de opinião
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partICIpação na 
expocampos 2023

A Copercampos participou nos 
dias 31 de março, 1º e 02 de abril, 
da XVI ExpoCampos, realizada no 
Parque Leônidas Rupp, em Campos 
Novos/SC. No evento de divulga-
ção da pecuária, indústria e comér-
cio local, a cooperativa contou com 
dois estandes (Institucional e das 
Lojas Copercampos).

Com a participação, a 
Copercampos estreita mais ain-
da os laços com a comunidade 
camponovense e também da re-
gião, fortalecendo a marca da 
cooperativa e também realizando 
negócios em insumos e produtos 
para casa, campo e lavoura.

No dia 29 de março, estudantes do Curso de Administração 
da Unoesc Campos Novos, realizaram visita na Copercampos 
para conhecer o setor de Gestão da Qualidade da cooperativa.

A Gerente Administrativa Alessandra Fagundes Sartor 
deu as boas-vindas ao grupo de universitários e repassou 
informações sobre a cooperativa.

Durante a apresentação, a Líder de Qualidade Roberta 
Sampaio, repassou todos os processos e métodos utili-
zados para o desenvolvimento do sistema de Qualidade 

na Copercampos, desde a continuidade do 5S em toda a 
cooperativa, além dos sistemas de qualidade implantados 
no setor Agroindustrial, Laboratório de Análises de Se-
mentes – LAS e na área de Sementes da cooperativa, bem 
como todo o trabalho de capacitação desenvolvido para 
os funcionários das Lojas Copercampos.

O setor está trabalhando ainda em projeto voltado a 
gestão das propriedades rurais dos associados, a fim de 
gerar melhor estrutura organizacional e produtividade.

universitários 
conheceM 
funcionaMento 
do sisteMa 
de Gestão 
da Qualidade

T1
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O Supermercado Copercampos de Campos Novos/
SC, foi eleito pela comunidade, como supermercado 
destaque de 2022, segundo o Instituto de Pesquisas 
Max-Lider.

O instituto realizou em janeiro de 2023, a dis-
tribuição de 320 questionários para avaliação dos 
destaques em cada setor (político, empresarial e de 
mercado), de forma espontânea. O Supermercado 

Copercampos foi mencionado em 46,88% dos ques-
tionários, demonstrando assim, a sua liderança de 
mercado e sendo Destaque no comércio local.

Com mais de 30 anos de história, o Supermercado 
Copercampos localizado no centro de Campos Novos 
é referência em produtos de qualidade e ótimo aten-
dimento. Atualmente, mais de 70 profissionais atuam 
na unidade 06 da cooperativa.
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A colheita de soja 2022/2023 está acontecendo em to-
das as regiões atendidas pela Copercampos. O otimismo 
com a safra está sendo confirmado com a produtividade 
média das lavouras.

O boletim agropecuário de março divulgado pela Empre-
sa de Pesquisa Agropecuária e Extensão Rural de Santa 
Catarina – Epagri, apontou crescimento na safra de soja no 
estado. A produção atingiu mais de 2,7 milhões de tonela-
das, 5% a mais que o esperado. 

Em Curitibanos/SC, na Fazenda São Luiz, o associado Luiz 
Alfredo Ogliari está otimista com a safra. “Nunca colhemos 
produtividades médias iniciais como nesta safra. Fechamos 
uma média de 86 sacos/ha em uma área de aproximadamente 
300 hectares, onde o clima foi excelente, com chuvas con-
tínuas, mas agora estamos colhendo lavouras em uma região 
em que não tivemos estas condições de chuvas. Esperamos 
fechar neste ano, com produção média acima de 70 sacos/ha, 
que será maior que na safra passada, quando produzimos 61 
sacos por hectare”, ressalta.

Mas a rentabilidade será menor neste ano, em comparação 
a safra passada devido ao aumento dos custos de produção, 
avalia o produtor. “Neste ano precisamos produzir mais para 
cobrir também os custos de produção que aumentaram nes-
ta safra. Fazendo uma conta rápida, colhendo 20 sacos/ha a 
mais neste ano, a rentabilidade da safra passada ainda é maior, 

porque os custos são mais altos e o preço da soja está menor 
neste ano”, comenta Luiz Alfredo.

Luiz Alfredo Ogliari conduz a Fazenda São Luiz desde 1997, 
integrando as atividades de lavoura/pecuária de forma sus-
tentável. O Eng. Agrônomo André Luiz Scuzziatto da Silva des-
taca a eficiência na produção de grãos e também de bovinos. 
“Na propriedade do associado Luiz Alfredo, temos um trabalho 
de excelência tanto na engorda de bovinos no inverno, como 
na produção de grãos no verão. Com bom manejo das lavouras, 
estamos conseguindo agregar valor as duas atividades, ten-
do médias produtivas, especialmente de grãos, diferenciada. 
Graças ao trabalho do produtor e as condições climáticas 
também, registramos um início de colheita excelente, com 
médias acima até das expectativas e esperamos manter estes 
resultados produtivos em nossa região para que o agricultor 
possa ter rentabilidade com a soja”, destaca André.

Entre as vantagens em ser associado, Luiz Alfredo é tam-
bém multiplicador de sementes da Copercampos e nes-
ta safra registrou 60% da área total da propriedade para 
produção sementeira de soja. “Produzimos sementes e 
fazemos com que este material multiplicado aqui tenha 
qualidade para atender as necessidades dos clientes da 
Copercampos. É um compromisso que temos e que tam-
bém possibilita uma remuneração melhor ao final da safra”, 
explica ainda Luiz Alfredo Ogliari.

    Safra de soja com 
boas produtividades

Em Campos Novos/SC, os associados da Copercampos 
já colheram 38% da área total semeada nesta safra que 
é de 30 mil hectares – total assistido pela cooperativa. A 
expectativa, segundo o Gerente de Assistência Técnica Fa-
brício Jardim Hennigen, é de que a produtividade média no 
município, feche em 70 sacos/ha ao final da safra. 

“As primeiras lavouras, com cultivares mais precoces tive-
ram produtividade dentro da média, em algumas microrregi-
ões do município com perdas devido as baixas precipitações 
pluviométricas e outras regiões com melhores condições de 
chuva, com produções melhores, então, estamos dentro do 
esperado, e esperamos atingir ao final do ciclo, médias de 
70 sacos/ha em Campos Novos, ou quem sabe até superar 
essa média em nosso município. Ainda temos muitas lavou-
ras para colher, mas o produtor está otimista com a safra 
2022/2023”, ressalta Fabrício.

Produção deve fechar na 
média em Campos Novosfamília no campo

Luiz Alfredo está encaminhando bem a 
continuidade da família no campo. Na 
propriedade, o acompanham diariamente o 
filho Gabriel e o neto João Lucas. Na colheita 
de soja, estiveram presentes ainda a filha 
Letícia e a matriarca da família Ogliari, a 
senhora Mariza. Registramos na foto, a 
presença dos familiares neste dia especial de 
colheita de sementes de soja.

Família acompanha colheita: Gabriel, João Lucas, 
Letícia, Luiz Alfredo e Mariza Ogliari
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A 27ª edição do Show Tecnológico Copercampos 
reuniu durante três dias (14, 15 e 16 de fevereiro), em 
Campos Novos/SC, empresas de todos os setores da 
agropecuária nacional. Os mais de 160 expositores ti-
veram a oportunidade de transmitir conhecimentos e 
apresentar as soluções existentes neste universo para 
mais de 19 mil visitantes.

O público da edição 2023 foi recorde e seletivo. Em 
sua maioria, agricultores e empresários rurais, busca-

Recorde de público 
e negócios na 
27ª edição do 
Show Tecnológico 
Copercampos

ram no evento, identificar oportunidades e realizar negó-
cios, a fim de gerar rentabilidade em suas distintas ativi-
dades.

As vitrines vegetais, de soja, milho, sorgo, feijão, pasta-
gens perenes, além de hortaliças, foram novamente des-
taques, com lançamentos em todas as áreas. Na proposta 
de difundir conhecimentos, a Copercampos reuniu pesqui-
sadores e palestrantes, apresentando informações sobre 
mercado de grãos, tecnologias para jovens empreendedo-

res e construção do Sistema Plantio Direto eficiente, com 
manejo de carbono no solo, incremento da biodiversidade 
e práticas de agricultura regenerativa, sustentabilidade na 
agricultura e manejo de fertilidade do solo, com aplicação 
da agricultura de precisão.

Com exposições de máquinas e implementos agrícolas, 
negócios foram fechados e novas prospecções acontece-
ram. Desta área, somada ao Balcão de Negócios Copercam-
pos, com campanhas de fertilizantes, corretivos de solo, 

Foram movimentados mais de 
R$ 200 milhões na edição 2023 

do evento - recorde em negócios

mais de 19 mil visitantes 
conferiram as mais novas 
tecnologias existentes 
na agropecuária.

Especial 
Show 
Tecnológico 
2023

sementes e agroquímicos, além da pecuária e medicamen-
tos, foram movimentados mais de R$ 200 milhões na edi-
ção 2023 do evento - recorde em negócios.

A pecuária de corte e leite, suinocultura e ovinocultura 
agregaram novamente em resultados para a maior feira 
agropecuária de Santa Catarina. Com estes setores for-
talecidos e público interessado, negócios foram firmados, 
além de divulgar todo o potencial da criação de animais e 
setor agroindustrial da cooperativa.



“O 27º Show Tecnológico Copercampos de-
monstrou o agro na essência. Tivemos uma gran-
de feira, com muitos negócios, com produtores 
a fim de obter conhecimentos e com empresas 
cada vez mais focadas em apresentar oportuni-
dades e resultados aos produtores. Agradecemos 
a todos os mais de 160 expositores, aos nossos 
colaboradores da Copercampos, que se dedicam 
integralmente para realização do evento, agra-
decemos aos prestadores de serviços que aqui 
estiveram e em especial, agradecemos aos asso-
ciados e clientes das mais diferentes regiões do 
sul do Brasil que aqui estiveram e conheceram os 
nossos negócios e ações voltadas ao desenvolvi-
mento de uma agropecuária cada vez mais forte 
e sustentável”, ressalta o Diretor Presidente Luiz 
Carlos Chiocca.

O evento de 2023 contou com patrocínio das 
empresas: Stoller, Sicredi, Yara, Agromobility, 
Syngenta, Bayer, AgroDivel New Holland, Mosaic 
Fertilizantes, Sicoob, Basf, Unoesc, ICL Group, 
BRDE e Banco do Brasil – Governo Federal; e apoio 
de: Epagri, Sescoop/SC, Senar, Cidasc e Prefeitu-
ra de Campos Novos.

A abertura oficial do 27º Show Tecnológico, contou 
com a presença do novo Governador de Santa Catarina, 
Jorginho Mello, da Vice-Governadora Marilisa Boehm, Se-
cretário de Agricultura, da Pesca e do Desenvolvimento 
Rural Valdir Colatto, Deputada Federal Caroline De Toni, 
Deputados Estaduais Altair Silva e Nilso Berlanda, além 
de prefeitos, vereadores e lideranças cooperativistas dos 
três estados do sul.

Em seus discursos, as lideranças reforçaram a rele-
vância do setor agropecuário para o desenvolvimento 
do estado. 

Na cerimônia, o governo do estado lançou o Plano 
Agricultura de Baixa Emissão de Carbono (ABC+SC). Ins-
tituído por portaria, o Plano pretende consolidar o agro-
negócio catarinense no cenário mundial, assumindo o 
compromisso voluntário de redução de emissões de ga-
ses de efeito estufa (GEE).

O projeto pretende gerar um potencial de mitigação de 
emissões de GEE de 86,78 milhões de toneladas de carbo-
no – o que equivale a um investimento de US$ 4 bilhões 
até 2030. “O ABC + SC surge para aumentar a rentabili-
dade para as familiar no campo, aumentar a capacidade 
produtiva e a resiliência dos nossos agricultores. Quere-
mos mostrar ao mundo que temos uma agropecuária efi-
ciente, competitiva e sustentável. Vamos potencializar a 
adoção de tecnologias, o acesso ao crédito e crescer no 
mercado internacional”, destacou o governador.

O Plano ABC+ tem como eixos orientadores o enfren-
tamento dos impactos adversos da mudança do clima, o 
aumento da resiliência no meio rural e a sustentabilida-
de do setor agropecuário. Nesse sentido, a Secretaria da 
Agricultura, outros órgãos do Governo do Estado e inicia-
tiva privada irão planejar e organizar ações para a adoção 
de tecnologias de produção sustentáveis, respondendo 
aos compromissos de redução de emissão de gases de 
efeito estufa no setor agropecuário. O Plano foi constru-
ído pela Secretaria de Estado da Agricultura em parceria 
com outros órgãos do Governo e iniciativa privada.

lançamento de programa estadual

A Vitrine Tecnológica, conduzida pela equipe técnica da Copercampos foi no-
vamente o centro do conhecimento sobre cultivares de soja, manejo da cultura, 
bem como para avaliações de milho e feijão.

Em 2023, a Vitrine contou com novidades em cultivares de soja, manejo de do-
enças e pragas na cultura, além de manejo de cigarrinha no milho. Nas estações 
de conhecimentos, foram apresentadas 48 cultivares de soja; ensaio de tripes na 
soja com diferentes tratamentos; ensaio com fungicidas visando controle de mofo 
branco e doenças em soja; ensaio com herbicidas pré-emergentes, ensaio de ci-
garrinha na cultura do milho com diferentes tratamentos com inseticidas, além da 
apresentação de Mix de Cobertura outonal e de inverno que a Copercampos produz.

vitrine 
coM Muito 
conheciMento

data do próximo evento

A próxima edição do Show Tecnológico 
Copercampos já tem data marcada. 
O evento acontecerá nos dias 27, 28 
e 29 de fevereiro de 2024.
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Manejo de cigarrinha do milho

O Show Tecnológico Copercampos é realizado para apresentar 
todo o trabalho de pesquisa voltado a produção de grãos. Durante 
esta 27ª edição, a equipe técnica esteve compartilhando informa-
ções para incrementar a produção de soja, feijão e milho. 

Especialmente para produção de milho, um trabalho para mane-
jo da cigarrinha do milho (Daubulus maidis), chamou a atenção. O 
principal problema da presença da cigarrinha é a disseminação do 
Complexo do Enfezamento, capaz de provocar perdas de mais 70%, 
de acordo com a Embrapa. “Quando a cigarrinha faz a transmissão 
do Complexo de Enfezamento, ela prejudica a parte fisiológica da 
planta, interferindo na produtividade da cultura do milho. A gente 
tem visto a importância da escolha do material genético, pensando 
em resistência genética, e a questão do escape, ou seja, fazer a se-
meadura do milho numa época em que a presença da cigarrinha es-
teja baixa. Uma terceira opção é o controle da cigarrinha, o inseto 
vetor, por inseticidas”, esclarece o engenheiro agrônomo Fernando 
Sartori Pereira, da Copercampos.

No campo, foram realizados plantio de uma cultivar de hibrido 
de milho suscetível à cigarrinha e também de uma variedade tole-
rante para avaliar o desempenho ao longo da safra. O objetivo era 
observar se maiores entradas com inseticidas poderiam controlar 
a praga e diminuir a incidência da doença. Esses cuidados, no en-
tanto, não são as únicas medidas importantes para manejar a do-
ença. É aconselhável sincronizar a época de semeadura e manejo 
com as lavouras próximas, para evitar que a praga realize a migra-
ção. A eliminação do milho tiguera também é um ponto reforçado 
por especialistas. “A gente recomenda que o produtor entre com 
o manejo para combater a planta tiguera porque ela vai armaze-
nar esse “banco” de cigarrinhas. Quando o produtor consegue fa-
zer esse manejo outonal e de inverno, facilita diminuir a densidade 
populacional da cigarrinha”, recomenda o engenheiro agrônomo. 
Por fim, também é importante realizar a rotação de inseticidas e 
ingredientes ativos.

Diversidade 
em hortaliças

Na Vitrine de Hortaliças, espaço condu-
zido pelo Eng. Agrônomo Carlos Alberto 
Dall’Oglio, a produção de abóboras gigantes 
chamou a atenção do público visitante. A 
abóbora pesou 75,4kg e foi mais um atrati-
vo da área que apresentou nesta edição do 
Show Tecnológico, opções de manejo para 
as culturas de tomate, pimentão, cenoura, 
abobrinha macarrão vegano, alface, beter-
raba, repolho, abobrinha, abóbora gigante, 
abóbora mini jack, abóbora pérola negra, 
couve-flor, melancias, berinjelas e pepinos.

Neste ano, além de conferir toda a quali-
dade das hortaliças produzidas na área, os 
visitantes puderam ainda adquirir semen-
tes das mais diferentes culturas, além de 
trocar informações com os técnicos para 
implantação correta das sementes em 
suas propriedades.
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Pastagens 
atraíram olhares 

62 Bovinos das raças Simental, Devon, Charolês, Holandês e Jérsey, An-
gus, Hereford e Guzera, foram expostos nesta edição do Show Tecnológico. 
Além de apresentar a alta 1’genética e trabalho realizado, os criadores tive-
ram a oportunidade de comercializar seus animais no evento.

O espaço da pecuária foi muito visitado e oportunizou a troca de experi-
ências entre os pecuaristas, a fim de elevar ainda mais a qualidade do reba-
nho das propriedades. 

Além de bovinos, aconteceu a exposição de 17 ovinos das raças Crioula, 
Hampshire Down, Santa Inês, Dorper e Ilê de France. 

Além da exposição dos animais, o evento reuniu empresas de nutrição 
animal, medicamentos e equipamentos para todas as atividades no campo. 
O Pavilhão 01, instalado neste ano pela Copercampos, foi muito visitado.

• Durante o evento, uma matriz da raça Holandês, de 
propriedade de Christofe Carneiro, deu à luz a um bezerro.

exposição e 
neGócios eM aniMais

Interessados em elevar seus ganhos 
na pecuária de corte e de leite, os pecu-
aristas que participaram do 27º Show 
Tecnológico Copercampos visitaram a 
vitrine de pastagens e conferiram os 
diferenciais de cada cultivar demons-
trada no espaço. Mais de 30 variedades 
foram apresentadas na vitrine, desde 
milhetos, capim sudão, sorgos, trevos, 
além de pastagens perenes como as 
brachiarias convencionais e híbridas, 
pânicuns, jiggs, tifton, tangola, hemar-
thria, capins elefante e sorgo gigante 
boliviano. 

O pasto perene Capiaçu, indicado 
para silagem ou corte e milheto hibri-
do perene Prima, indicado para pastejo 
no verão com possibilidade de sobres-
semeadura de cobertura no inverno, 
chamaram a atenção dos pecuaristas, 
tornando-se novas opções para os 
agropecuaristas da região.

suínos de 
alta genética
A Copercampos, juntamente com 
a Agroceres PIC e DanBred Brasil, 
apresentaram nos dois estandes, 
animais de alta genética, demons-
trando toda a qualidade existente 
na suinocultura brasileira. Matri-
zes e machos reprodutores cha-
maram a atenção dos visitantes, 
que conferiram ainda os leitões 
produzidos nas granjas da coope-
rativa.
A DanBred Brasil expôs a Matriz 
DB90 e o macho DanBred Duroc, e 
a Agroceres Pic apresentou o re-
produtor AGPIC 415 e uma fêmea 
da linhagem AG 1010.
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exposição de 
MáQuinas e Muitos 
neGócios durante 
a feira

Lançamentos em máquinas e implementos agrí-
colas chamaram a atenção do público visitante. 
Além de expor os produtos, as empresas de máqui-
nas prepararam muitas ofertas especiais para a 27ª 
edição do Show Tecnológico.

Os agricultores aproveitaram as oportunidades e 
realizaram bons negócios durante a feira. A dispo-
sição dos agricultores, estiveram novas séries de 
tratores, colhedoras, pulverizadores e plantadei-
ras, além de outros equipamentos que prometem 
facilitar as operações no campo.
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praça de negócios
Na Praça de Negócios, estiveram reunidos se-

tores como Supermercado, Loja Copercampos, 
Núcleo Feminino e Rede Feminina de Combate 
ao Câncer com exposição de seus trabalhos, 
Espaço Café, empresas de internet Tecexpert 
e startup Agromobility, Loja de Equipamentos 
Husqvarna e Erva-mate Mazutti.

evento para todos os agricultores
O Show Tecnológico Copercampos é um evento que 

oportuniza conhecimentos para todos os agricultores. 
Do pequeno ao grande produtor rural, tecnologias estão 
disponíveis e resultados de pesquisas são apresentadas 
para desenvolver novas atividades ou aumentar a ren-
tabilidade no campo.

A Epagri contou com um grande espaço para apre-
sentar o trabalho de pesquisa e de inovação desenvol-
vido em todo o estado. Entre as novidades, estiveram 
temas voltados às agroindústrias que processam e in-
dustrializam produtos oriundos da agricultura familiar, 
apresentações de trabalhos com manejo fitossanitário 

e comportamento em diferentes populações de Soja, 
lançamentos de três cultivares de Feijão produzidos 
pela Epagri e comportamento com variação populacio-
nal e plantabilidade, resposta a adubação nitrogena-
da para a cultura do milho. A Epagri contou ainda com 
espaço para apresentar a relevância do planejamento 
da propriedade rural que trabalha com pecuária leitei-
ra, sistema de produção integrada de hortaliças e uso 
consciente de insumos químicos, e as novas tecnolo-
gias desenvolvidas pela pesquisa que ajudam a melhorar 
os sistemas produtivos em fruticultura, especialmente 
em uvas, por exemplo.

o show tecnolóGico eM fotos:
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