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Missdo Copercampos
“Produzir, industrializar, comercializar e prestar servicos, valorizar
pessoas, gerar conhecimento, desenvolvimento socioeconémico e
cultural com sustentabilidade”

Politica da Qualidade
As unidades de negécios da Copercampos e seus funcionarios estéo
comprometidos com a melhoria na producéo e comercializagéo
de insumos, cereais e suinos, para a satisfagdo dos clientes, com
tecnologia, capacitacao, rentabilidade e responsabilidade social.

SIGA-NOS NAS MIDIAS SOCIAIS

copercamposoficial 0 Q copercampos

Editorial

Envolvimento pessoadl
e promocao social

Nesta edicdo, apresentamos alguns projetos e acdes de-
senvolvidas na Copercampos que valorizam as pessoas e
promovem o crescimento social e cooperativista. O Progra-
ma Copergestor, por exemplo, fortalece as relagdes entre as-
sociado e profissional da area técnica, além de possibilitar um
planejamento mais assertivo dos gestores para disponibilizar
os melhores produtos ao homem do campo.

Neste mesmo processo, ha 15 anos o Programa de Fi-
delidade valoriza aqueles associados que mantém seu com-
promisso em trabalhar integralmente com a cooperativa. O
retorno financeiro é apenas um dos varios beneficios deste
programa que permite melhores resultados ao produtor e
também a cooperativa, especialmente para identificar opor-
tunidades e realizar investimentos.

O pioneirismo faz parte da rotina de gestdo da Coper-
campos e programas como a Fidelidade e o Copergestor sdo
exemplos disso. Valorizar as pessoas com estratégias que
promovam um maior envolvimento da sociedade fortalece
a cooperativa e demonstra o porqué do crescimento sélido
desta empresa.

Além destes projetos, ressaltamos nesta edicdo, o traba-
lho desenvolvido no projeto social Alegria de Viver - Revelan-
do Talentos. Mais de 2 mil pessoas estao participando direta-
mente do programa em 2019. Com as oficinas, as criancas,
jovens e adultos desenvolvem novas habilidades, conheci-
mentos e um crescimento humano diferenciado. A formacao
moral é um dos grandes objetivos do projeto, que mantém o
conceito da unido como alicerce para atingir os resultados.

As pessoas sdo valorizadas. Outro exemplo apresenta-
do nesta edigéo esté relacionado a participagdo da Coper-
campos no evento esportivo de integracdo das coopera-
tivas de Santa Catarina. O IntegracoopSC, evento ocorrido
em Blumenau/SC, contou com a participacdo de cerca de
140 pessoas, entre funcionarios e associados da nossa co-
operativa. Nas competicGes e em momentos de interac&o,
os representantes da Copercampos deram um show de
alegria e respeito as cooperativas presentes, valorizando
o encontro e demonstrando que a unido é quem faz o se-
tor cooperativista catarinense crescer de forma sustentavel.
Boa leitura a todos.

Felipe Gotz - Jornalista

Revista Copercampos

Palavra do Presidente

Valorizamos o
produtor associado

Distribuimos neste més de agosto, os valores referentes ao Progra-
ma de Fidelidade. Mais de RS 7 milhdes foram destinados aos produ-
tores que assinaram o termo e se comprometeram a trabalhar integral-
mente com a Copercampos.

O Programa de Fidelidade disponibiliza inUmeros beneficios aos
associados, e isso representa a sustentabilidade da cooperativa. Este
projeto esta na esséncia do cooperativismo, pois distribuimos a receita
daquilo que é produzido e comercializado na Copercampos, e permite
que tenhamos um planejamento daquilo que vamos comercializar de
insumos e da produc&do que vamos receber na safra.

Com esta organizacdo podemos executar as atividades de gestéo
da cooperativa com assertividade para que nosso associado tenha agi-
lidade nos processos e todas as condi¢bes de produzir com segurancga
e qualidade. O Programa de Fidelidade representa o progresso, o cres-
cimento da nossa cooperativa e esperamos que no préximo ano, mais
associados se comprometam a trabalhar 100% com nossa cooperativa,
para que possamos elevar a Copercampos a novos patamares de cres-
cimento com sustentabilidade.

Impostos que prejudicam o
desenvolvimento

Enfrentamos desafios comerciais e politicos na agropecuéria. A nova
aliquota de 17% no ICMS em Santa Catarina para defensivos agricolas e
outros produtos vai prejudicar e muito a competitividade, especialmente
com estados vizinhos como Rio Grande do Sul e Parana.

Com este tributo, o produtor rural terd um aumento de custos sig-
nificativo, em torno de 10%, e isso seré repassado ao consumidor final,
haverd inflagdo e os custos da cesta basica em nosso estado serd maior.

Vemos que o governo estadual estd muito preocupado com a arre-
cadacdo, mas é preciso também se preocupar com a reducdo de custos.
Os trés poderes tém uma fatia grande de gastos que podem ser ame-
nizados para que a populagdo n&do venha a sofrer com aumentos tribu-
tarios, especialmente sobre a agricultura que tanto produz e promove o
crescimento econdmico de Santa Catarina.

Quanto as manifestagdes dos governadores estaduais sobre a re-
gulamentacdo e principalmente o fim dos incentivos fiscais sobre as
exportacdes de produtos primarios e semielaborados, vigentes pela Lei
Kandir, entendemos que é um absurdo exportar com taxagdes, pois as-
sim, novamente vamos ficar sem competitividade no exterior e perder
mercados importantes devido aos custos extras para exportarmos.

O Brasil & um pais que precisa crescer, gerar empregos e nédo esta-
mos vendo esta necessidade por parte de alguns governantes. Vemos
que a Presidéncia da Republica estad disposto ao progresso, mas go-
vernantes estaduais ndo estdo na mesma linha de pensamento e isso
vai trazer consequenciais negativas ao comércio exterior e também em
Santa Catarina.

Luiz Carlos Chiocca
Diretor Presidente



Area experimental de cebola
é implantada

Os profissionais que atuam na Unidade da Coper-
campos de ltuporanga/SC, realizaram no més de julho, o
plantio dos canteiros de cebola na area experimental da
cooperativa, localizada ao lado da Loja.

Além de apresentar variedades ja conhecidas dos
produtores rurais da regido, a Tarde de Campo conta
com pré-lancamentos da cultura, e a participagdo de
representantes de empresas de quimicos e fertilizantes
foliares.

Sob coordenacao do Técnico Agricola César Augus-
to Firmo Waltrich, a area experimental tera diferentes
opgdes de manejo da cultura, especialmente de fungi-
cidas. “Nosso objetivo com o evento é de apresentar as
novas tecnologias existentes para a cultura da cebola e
as opcoes de manejo contra doengas e pragas, ou seja,
solugdes para a atividade, visando sempre, proporcionar
rentabilidade aos produtores”, comenta César. O evento
técnico na rea de cebola deve acontecer em outubro e é
aberto aos produtores rurais de toda a regido.

Tecnologia Intacta - Area de
sementes debate operagoes

Profissionais da area de sementes da Copercampos se
reuniram no dia 06 de agosto, com o RTV de Operacées Co-
merciais Soja da Bayer, Daniel Kothe, para alinhar processos
de producao e de precos do uso da tecnologia.

Na oportunidade, a Bayer repassou informagdes sobre as
auditorias de que estdo sendo realizadas sobre Peso de Mil
Sementes, que certificam que a Copercampos estéd apta a
comercializar as sementes Intacta.

Além disso, foi repassada a informacéo de producéo e
comercializacdo recorde de vendas de soja com a tecnologia
intacta no sistema verticalizado.

Sementes de soja -
Representantes da Corteva/
Cordius visitam Copercampos

i

O Diretor Executivo Laerte lzaias Thibes Junior, jun-
tamente com o Gerente de Sementes Marcos Juvenal
Fiori, coordenador do Dep. Técnico Marcos Schlegel e a
Eng. Agrénoma Larissa Bones, recepcionaram no dia 09
de julho na matriz da cooperativa, em Campos Novos,
representantes da Cordius, marca de licenciamento de
sementes da Corteva Agriscience.

No encontro, foram apresentados o sistema de pro-
ducdo sementeiro da cooperativa, Unidades de Benefi-
ciamento de Sementes - UBS, Centrais de Tratamento
de Sementes - CTS, area de atuacdo e oportunidades
existentes na producéo de soja.

A Cordius atua na pesquisa e desenvolvimento de so-
luces focados em biotecnologia com Enlist e também
em Tratamento de Sementes. A empresa foi representa-
da na visita pelo Lider de Licenciamento Rafael Seleme
e RTV da Corteva na regido de Campos Novos Matheus
Azevedo.

Revista Copercampos

Caravana de Produtividade do Trigo

Produtores associados e técnicos da Copercampos que
atuam na regido de Campos Novos/SC, participaram no dia
23 de julho, de palestra com orientacdes e solucGes em tecno-
logia para aumentar a produtividade da cultura do trigo, pro-
movida pela Syngenta.

O encontro denominado Caravana de Produtividade do
Trigo, teve o objetivo de apresentar o posicionamento de fun-
gicidas da empresa para a cultura do trigo, com foco em oidio,
manchas foliares, ferrugem e giberela.

Na oportunidade, o DTM da Syngenta, Renato Cacho, re-
passou informagdes sobre a eficiéncia dos fungicidas que fo-
ram avaliados em ensaios. A acdo foi uma oportunidade para
oferecer ao produtor tecnologias e solucdes no momento
certo e dar suporte aos seus principais desafios para produzir
com exceléncia o cereal na safra 2019.

Palestra sobre manejo de soja
em Curitibanos/SC

Os associados da Copercampos da regido de Curi-
tibanos/SC, participaram no dia 24 de julho, de palestra
com representantes da Syngenta. No evento, o pesquisa-
dor Dr. Lucas Navarini abordou trés relevantes principios
para o manejo de doencas fungicas: os protetores (agdo
de contato e preventiva), os sistémicos (como as carbo-
xamidas e as estrobilurinas) e os curativos (como triazois
e morfolinas).

Lucas Navarini abordou ainda questdes de fitopa-
tologia, resisténcia a ferrugem asiatica, manchas, mofo
branco e intervalo de aplicacdo dos fungicidas. Lucas
lembrou sobre o aumento da resisténcia da ferrugem a
certos fungicidas. O pesquisador entende que o controle
de doenca terd maior eficiéncia nas proximas safras, com
o uso de misturas e protetores. O DTM da Syngenta Re-
nato Cacho repassou ainda informacdes e solucdes para
a soja visando elevar a sanidade das plantas e o aumento
da produtividade com a cultura.

Palestra em Celso Ramos/SC

A Copercampos, em parceria com a Agroeste e a
Fertimacro, com apoio do Sindicato dos Trabalhadores
Rurais, promoveu no dia 18 de julho, palestra em Celso
Ramos/SC.

O encontro contou com a presenca de 40 produtores
do municipio, que receberam informagdes sobre nutrico
de plantas, novidades em corretivos de solo e hibridos
de milho para alcancar altas produtividades na safra
2019/20.

Com este encontro para debater a produtividade das
culturas de verdo, os agricultores de Celso Ramos sana-
ram duvidas para escolher nos préximos dias, os melho-
res produtos disponiveis no mercado e obter, consequen-
temente, rentabilidade no campo.



Coluna

Cooperativismo no
Brasil e também
em Santa Catarina

O movimento cooperativo, comecou a ser
conhecido no Brasil por volta de 1841 devido
a vinda do imigrante francés Benoit Julis de
Mure. Benoit tentou fundar a colénia de produ-
¢&o e consumo na localidade de Palmital, mu-
nicipio de S&o Francisco do Sul, hoje Garuva.

Porém, o cooperativismo surgiu oficialmen-
te em 1847, por intermédio do médico francés
Jean Maurice Faivre. Este, fundou a col6nia
Santa Tereza Cristina no Sertdo do Parana. Co-
[6nia de producdo e consumo, com uma orga-
nizacdo comunitéria que funcionava de acordo
com os ideais cooperativistas, e apesar de sua
breve existéncia, foi muito importante para o
crescimento do ideal cooperativista no pais.

No decorrer do Século XIX, com a chega-
da dos imigrantes alemées e italianos, foram
se tornando mais frequentes as inciativas de
formar organizagcbes comunitarias em todo o
territorio nacional, principalmente no Sul, para
resolver problemas de consumo, de crédito, e
de produgéo.

Nas décadas de 50 e 60, o cooperativismo
teve relativa expanséo no Brasil, estendendo-
se a diversos seguimentos da sociedade bra-
sileira. As primeiras cooperativas fundadas do
pais: Rio dos Cedros/SC -1889; Ouro Preto /
MG-1889; Limeira/ SP-1895; Vila Imperial, hoje
Nova Prata/RS-1902 e Urussanga/SC -1908.

J& em Santa Catarina, as primeiras experi-
éncias cooperativistas ocorreram no meio rural.
Além da tentativa de criagdo de uma colénia de
producéo e consumo de S3o Francisco do Sul,
em 1841, seguiram iniciativas similares de for-
mac&o de sociedades cooperativas de crédito
rural agricola, producéo de erva-mate e outras.

Nas décadas de 40 e 50 surgiu a intro-
ducdo do cooperativismo em outros ramos,
quando foi criada a sociedade de consumo e
crédito mutuo na cidade de Blumenau/SC. Em
60 e 70 foram fundadas Cooperativas de dife-
rentes segmentos em um grande numero de
cidades catarinenses. Porém, em 1964 muitas
foram fechadas por nao atingirem os objetivos
estabelecidos pela legislagdo do pais. Sobre-
viveram somente as que realmente possuiam
condicoes de desenvolvimento e de prestacdo
de servicos e beneficios de seus cooperados.

Universitarios participam

de debate sobre o papel das
cooperativas e os desafios da
agricultura 4.0

O Eng. Agrénomo e consultor técnico da Copercampos Fabricio Jar-
dim Hennigen, juntamente com o associado Lucas Chiocca e o RTV da
Dekalb Cristian Morés, participaram no dia 16 de julho, na Unoesc Cam-
pos Novos, de um debate sobre o papel das cooperativas agropecuérias
e os desafios das inovacdes tecnoldgicas da agricultura 4.0.

O encontro direcionado aos académicos do curso de Administragao,
na disciplina de Agronegdcio, ministrada pelo professor Silvio Santos,
foi organizado pela doutoranda Camila Camargo Aguiar. A atividade faz
parte do estagio docente de Camila e buscou apresentar as novas opor-
tunidades existentes na atividade agricola com a adogao das tecnologias
digitais.

No debate, 0 Eng. Agrénomo Fabricio Hennigen, ressaltou a implanta-
¢&o da Agricultura de Precisdo e o uso de equipamentos de mapeamen-
to e controle das lavouras. O associado Lucas Chiocca, que é também
Presidente do Comité Tecnoldgico Copercampos, utiliza na prética estas
novidades do setor, buscando elevar a produtividade de suas lavouras e
pode repassar suas experiéncias e os desafios existentes para integrar
com eficiéncia o mundo digital no campo.

Na Copercampos, a Agricultura 4.0 é debatida e apresentada aos
produtores rurais para que mais do que adotar as novas tecnologias, es-
tas sejam responsivas e agreguem lucratividade ao homem do campo
seguindo os conceitos da sustentabilidade.

Revista Copercampos

Diretores da Copercampos recepcionam Presidente e
Gerente Operacional do BRDE

O Presidente do Banco Regional de Desenvolvimento do
Extremo Sul - BRDE, Marcelo Haendchen Dutra, acompanha-
do do Gerente de Operagdes Marcone de Melo Souza, visita-
ram no dia 31 de julho, a Copercampos.

Na oportunidade, os diretores do banco conheceram a
estrutura da cooperativa, negdcios e investimentos que estdo
sendo realizados pela cooperativa e em parceria com a insti-
tuicdo. O BRDE ¢é parceiro da Copercampos desde 1971, quan-

do foi construido o primeiro silo da cooperativa, emm Campos
Novos.

Os representantes do Banco foram recepcionados pelo
Diretor Vice-presidente da Copercampos Claudio Hartmann,
Diretores Executivos Laerte Izaias Thibes Junior e Julio Alber-
to Wickert, Diretor Comercial Rosnei Alberto Soder, Gerente
Operacional Nelson Cruz, Gerente Administrativa Alessandra
Fagundes Sartor, além de assessores da cooperativa.

Nutricdo e manejo de bovinos
sdo temas de palestra no RS

A Copercampos promoveu no dia 09 de julho, em parceria
com a Nutron e a empresa Basso Pancotte, palestra direciona-
da aos pecuaristas da regido.

Com o tema “Estratégias de controle de carrapatos e Mine-
ralizacdo para gado de corte”, o encontro oportunizou o debate
e a difusdo de conhecimentos sobre o uso de sais minerais na
nutricdo do rebanho, visando o ganho de peso e também a
reproduc3o. Luciano Rambo, da Nutron, apresentou as opcoes
da empresa para este manejo, assim como ressaltou os dife-
renciais dos produtos da marca para elevar os resultados com
bovinos.

A Basso Pancotte foi representada por Neuber Lucca, que
destacou estratégias de manejo para controle de pragas como
o carrapato. Pequeno no tamanho, mas gigante causador de
problemas no campo, o parasita impacta a produg&o de carne
e leite, eleva os custos de producédo com tratamentos e prejui-
zos diversos, como a perda na qualidade do couro, tornando-o
de baixo rendimento para a indUstria. Ainda é vetor de doencas
do complexo tristeza parasitaria bovina (TPB), como a babesio-
se e a anaplasmose.

Os carrapatos podem ser observados nos bovinos durante
todo o ano, mas existem periodos em que acontecem os picos
de infestacdes. Isso acontece devido as condicdes ambientais
favoréaveis a fase ndo parasitaria do ciclo de vida do parasito. O
programa estratégico de combate ao carrapato deve contem-
plar medidas de manejo, conhecimento do ciclo da parasita e
produtos de qualidade utilizados na dose correta.



A Basf promoveu no dia 10 de julho, em Campos Novos/SC,
debate sobre manejo eficiente de plantas daninhas e o lanca-
mento oficial dos produtos Atectra e Amplexus.

No evento que contou com a presenca de produtores asso-
ciados e equipe técnica da cooperativa de Santa Catarina e Rio
Grande do Sul, especialistas debateram por meio de uma vide-
oconferéncia, acdes para realizar o controle e diminuir o banco
sementeiro de plantas daninhas.

A acéo da Basf foi promovida simultaneamente em dez cida-
des do Brasil e os participantes puderam interagir, enviando per-
guntas aos pesquisadores convidados para o seminario. Cam-

Associados e técnicos
participam de evento da

Basf sobre manejo eficiente

de plantas daninhas

pos Novos sediou o Unico evento promovido em Santa Catarina.

Além do webinar, a noite contou com apresentac&o técnica
sobre os produtos Atectra e Amplexus, promovida pelo respon-
sével pelo Desenvolvimento de Mercado, Eng. Agrénomo Diego
Pires. Segundo Diego, o desafio da Basf e dos produtores é de
encaixar as ferramentas dentro do sistema produtivo, pensando
no controle de Buva, capim-amargoso, trapoeraba, rabo de bur-
ro, soja tiguera, entre outras plantas daninhas.

A RTV da Basf Schaiane Piovezan e o RTV Arthur Sestari
fizeram a abertura do evento, destacando as solugGes da empre-
sa para o manejo de plantas daninhas e pragas.

Minimizar erros na aplicagdo de defensivos

UPL promove treinamento para associados.

Na hora de aplicar os defensivos na lavoura, o produtor ru-
ral deve estar atento a inUmeros fatores. Manter a manutencéo
e afericdo dos pulverizadores, escolher corretamente os bicos
de pulverizacao, realizar a calda de forma correta e estar atento
as condi¢des climaticas sao alguns dos itens indispensaveis na
rotina do agricultor e operador do equipamento.

Para qualificar ainda mais os agricultores, a UPL e o Cen-
tro de Engenharia e Automac&o do Instituto Agronémico de
Campinas (CEA/IAC), promovem o programa Aplique Bem.
O projeto conta com instrutores qualificados para demonstra-
cbes da aplicacdo correta de agroquimicos com o uso correto
dos Equipamentos de Protecao Individual (EPI).
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Nos dias 17 e 18 de julho, o projeto esteve em Campos No-
vos e Campo Belo do Sul/SC, respectivamente, e associados,
operadores e técnicos da Copercampos participaram dos trei-
namentos.

O projeto itinerante oferece assisténcia em tecnologia da
aplicacdo em diversas culturas e tipos de pulverizadores. Com
os chamados “Tech Méveis” e sem custo algum para o agri-
cultor, o Apliqgue Bem tem como objetivo ajudar na reducéo de
perdas na aplicacdo, na exposicdo do trabalhador ao agroqui-
mico, diminuir os riscos de contaminagdo ao Meio Ambiente e
alimentos e maximizar os beneficios de uma aplicacdo correta
e racional dos produtos.

Revista Copercampos

Copercampos participa do 16° Enfrute, em Fraiburgo/SC

A Copercampos participou de 23 a 25 de julho, do XVI En-
contro Nacional sobre Fruticultura de Clima Temperado - En-
frute, no Parque da Maca, em Fraiburgo/SC.

Promovido pela Epagri, UNIARP, Embrapa e Prefeitura de
Fraiburgo/SC, o Enfrute é um dos eventos mais importantes
da fruticultura brasileira. O evento oportuniza apresentacgtes e
discussdes das novas tecnologias de producg&o para a fruticul-
tura.

Umjpresente
paraio seu

PRODUTOS PARA CASA, CAMPO E LAVOURA

O Férum que reuniu pesquisadores, produtores rurais, téc-
nicos e estudantes, buscou fomentar processos tecnoldgicos
para elevar a produtividade da fruticultura. Além de palestras,
o Enfrute contou com a participacado de empresas do setor que
apresentaram seus produtos e servicos.

A Copercampos, dispde de produtos e equipe técnica para
atender os fruticultores das regides em que atua. No espaco
da cooperativa no 162 Enfrute, os produtores trocaram infor-
macdes e realizaram negdcios em fertilizantes e agroquimicos
para que os pomares produzam com melhor qualidade nesta
safra.
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Copercampos premia técnicos com
melhor desempenho pessoal e coletivo

Programa Copergestor estimula o planejamento e reconhece
profissionais com maior produtividade no ano safra.

O Programa Copergestor da Copercampos é pioneiro e
valoriza o desempenho individual e das equipes de assistén-
cia técnica. No dia 12 de julho, a diretoria da cooperativa rea-
lizou a premiacado dos profissionais com melhores resultados
no ano/safra 2018/19.

O foco deste projeto é de oportunizar o planejamento e o
orcamento dentro da cooperativa, além de estreitar o relacio-
namento com os associados, a comunicacdo entre os profis-
sionais e gestores, fidelizar os associados e recompensar os
profissionais que obtém os melhores resultados de engaja-
mento e que atinjam os melhores indices de produtividade.

De acordo com o Diretor Executivo Laerte Izaias Thibes
Junior, o maior objetivo do programa é de valorizar e analisar
o desempenho pessoal e da equipe de vendas e assisténcia
técnica, a fim de alcancar a alta performance de gest&o dos
servicos. “Nosso maior objetivo sempre, é de fazer o melhor
para o associado e com o Copergestor, temos ferramentas
para facilitar o atendimento e para encontrar solucées ao pro-
dutor rural. O Programa qualifica a equipe e nos demonstra
as necessidades existentes em cada regido. Parabenizamos
todos os profissionais pela dedicac&o diéria e aos ganhadores
por darem aquele algo a mais no trabalho e obter grandes
resultados no campo”, destacou Laerte.
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Revista Copercampos

O profissional que obteve a melhor performance no ano
safra 18/19, foi o Eng. Agrénomo Jocelito Mattos, chefe da
Unidade de Campo Belo do Sul, que recebeu a premiacao de
RS 5.000,00 e troféu de Melhor Profissional do Copergestor
e certificado. O segundo melhor profissional do programa foi
Maiko Diothanan Costa Ferreira, que recebeu cheque simbo-
lico no valor de RS 4.000,00 e certificado.

O programa Copergestor premiou ainda o terceiro melhor
técnico de acordo com os indicadores. Nei Gabriel Vendramin
Godinho recebeu RS 3.000,00 em premiag&o. Em 42 lugar fi-
cou o técnico Rogério Junior Vieira que recebeu RS 2.000,00
e em 52 lugar o Eng. Agrénomo Tomas de Almeida Bruse,
premiado com RS 1.000,00.

Coroada como melhor equipe do Programa Copergestor
2018/19, foi a Unidade de Campo Belo do Sul que recebeu o
troféu e RS 5.000,00.

Para o Diretor Vice-presidente Claudio Hartmann, o Co-
pergestor oportuniza uma melhor gestdo orcamentéaria e
também o planejamento da Copercampos, além do cresci-
mento pessoal e coletivo. “O nosso técnico é a ligagdo da
cooperativa com o associado e o cliente. O programa Co-
pergestor tem o objetivo de orientar os gestores para realizar
o melhor planejamento de acordo com as necessidades dos
associados, mas também de oportunizar o crescimento pes-
soal dos profissionais por meio de treinamentos que também
estdo presentes nos indicadores de premiacdo do projeto.
Nés ficamos felizes com o sucesso do programa que desen-
volve competéncias para a equipe e reconhece a dedicacdo
dos profissionais em cumprir as metas estabelecidas nos
indicadores de alta performance e parabenizamos a equipe
pela unido em fazer o melhor no campo, pensando sempre
no bem estar e continuidade do produtor rural em sua ativi-
dade”, explanou Hartmann.

Uso de tablets
no campo

A equipe técnica da Copercampos de to-
das as unidades, esteve reunida no 11 de julho,
em Campos Novos/SC. Na oportunidade, os
profissionais receberam informagdes sobre
elaboracdo de ordem de venda, receituario
agrondémico e parecer técnico, além de treina-
mento sobre o uso de tablets no campo e pro-
gramas especificos para concretizar a venda
nas visitas técnicas.

Desde o treinamento, a equipe esta utili-
zando os tablets, a fim de agilizar processos
especificos da funcdo. O Diretor Executivo La-
erte Izaias Thibes Junior participou do evento
e ressaltou a relevancia do uso do equipamen-
to no campo.
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Fieis valorizados

Programa de Fidelidade possibilita retornos econdmicos aos associados e planejamento efetivo a cooperativa.
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“Mais que valorizar o associado, o Programa
de Fidelidade proporciona para os gestores da
Copercampos, um planejamento organizacio-
nal, pois podemos identificar as necessidades
de investimentos em armazenagem, compra de
insumos e na transmissdo de conhecimentos ao
associado”. Com estas palavras, o Diretor Presi-
dente Luiz Carlos Chiocca resumiu a importancia
do Programa de Fidelidade da cooperativa.

Criado em 2005, o programa ja distribuiu
mais de RS 57,6 milhdes aos associados que se
comprometem a adquirir 100% dos insumos, en-
tregar e comercializar a produc&o na cooperativa.

O tradicional jantar de finalizacdo do progra-
ma ano safra 2018/19 aconteceu no dia 08 de
agosto, no Centro de Eventos Galp&o Crioulo, em
Campos Novos/SC. Nesta 152 edicao, foram dis-
tribuidos RS 7 milhdes aos 662 produtores fiéis
que assinaram o termo de fidelidade e cumpriram
com suas responsabilidades.

Revista Copercampos

O Programa de Fidelidade da Copercampos
enaltece os principios cooperativistas de distribui-
c&o de receitas de acordo com os resultados obti-
dos na cooperativa. O retorno que cada associado
recebeu corresponde a movimentacao financeira
em insumos, sementes, lojas, supermercados e
posto de combustiveis no periodo.

Além do retorno financeiro garantido, o Pro-
grama de Fidelidade proporciona ainda beneficios
como preferéncia para produzir sementes; crédito
rotativo facilitado com base na conta capital in-
tegral; assisténcia técnica direta, cursos técnicos,
administrativos, financeiros; além de participa-
cbes em viagens técnicas e informacées diarias
de mercado.

No encontro, o Diretor Comercial Rosnei Al-
berto Soder apresentou os dados do programa e
relembrou que os valores de 2019 s3o recordes.
Na oportunidade, o diretor também apresentou os
resultados obtidos na safra 2018/19, desde rece-
bimento de grdos a comercializag&o e os investi-
mentos que estdo sendo realizados pela Coper-
campos no setor de armazenagem de graos, para
elevar a capacidade estética e atender com maior
agilidade os produtores.

Tradicionalmente, durante o evento de Fideli-
dade, a Copercampos oportuniza aos associados,
conhecimento sobre temas relevantes e neste
ano, houve palestra com Charles Andrew Tang,
Presidente Binacional da Camara de Comércio
e Industria Brasil China - CCIBC, sobre o tema
“Agronegdcio e o comércio internacional - Opor-
tunidades Brasil/China”.
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Conexdo Brasil/China -
Oportunidades para o
crescimento

Durante o jantar do Programa de Fidelidade Copercam-
pos, Charles Andrew Tang apresentou informacdes relevan-
tes sobre o cenério atual e relagdes comerciais entre China e
Brasil. Nesta edicdo da Revista Copercampos, apresentamos
uma entrevista com Tang que é presidente da CCIBC - Ca-
mara de Comércio e IndUstria Brasil-China, membro do Ins-
tituto Fernand Braudel de Economia Mundial em S&o Paulo
e do World Policy Intstitute em New York e Presidente Ho-
noréario da Camara de Comércio Internacional de Beijing, por
exemplo.

- Arelagdo comercial entre Brasil e China
e as oportunidades existentes?

Tang: A relacdo entre os dois paises estd melhorando
muito em fung&o da guerra comercial EUA/China e as opor-
tunidades para o Brasil multiplicaram, pois na safra passa-
da o Brasil exportou 90% da sua soja para a China que até
comprou soja mais barata para o consumo. Acredito que com
o aprofundamento da guerra comercial e também com a cri-
se na suinocultura chinesa, existe uma grande oportunidade,
especialmente para empresas como a Copercampos, de au-
mentar a producdo de carne suina porque metade do plantel
chinés foi dizimado e a carne suina para o chinés é como
feijdo preto para o carioca, se ndo tiver € um desastre e como
o mundo ndo tem como suprir essa falta de carne suina no
pais, ha a oportunidade. Também tem aumentado o comércio
de carne bovina, pescados e aves.

- Agregacado de valor nos produtos bra-
sileiros?

Tang: J& estamos vendo algumas empresas brasileiras
vendendo carne industrializada na China, mas o produto pri-
mario é rentavel no Brasil. As margens da indUstria chinesa
sdo baixas, de até 5%, enquanto as margens para produgéo
priméria da agricultura no Brasil s&o maiores, e podem chegar
a 30%. A indUstria chinesa ganha por volume, entdo, é uma
conta simples, e a produgéo primaria é uma boa alternativa.

- O Brasil precisa saber vender melhor

Tang: Em 2002, a Camara Brasil/China fez a primeira fei-
ra de promoc&do comercial brasileira na China e nesta época a
China comecou a imbicar, saindo da pobreza para prosperar.
E ndo teve até 2002 uma feira de promogéo dos produtos
brasileiros e ai os chineses aprenderam a tomar café suico,
americano, de dois paises que n&do plantam café. Passaram
a comer castanhas de caju americanas que n&o planta caju
e tomam suco de laranja de paises que n&o plantam laranja,
por exemplo. Vocé vai no mercado chinés e encontra vinho
de todas as partes do mundo, menos o brasileiro, e ndo tem
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porque ndo foram vender, entdo, as oportunidades n&o estao
sé presentes pela guerra comercial, mas também pelo brasi-
leiro saber vender.

- A guerra comercial entre EUA x China

Tang: N&o é somente uma guerra comercial. O fundo dela
é uma briga para evitar o avanco econémico da China, porque
os Estados Unidos da América é hoje o nUmero 1do mundo e
ele ndo quer que a China seja o nimero 1, conforme previsto
pelo banco mundial. Os Estados Unidos também tém medo
dos avancos tecnoldgicos da China. A China ja tem 0 5G e os
Estados Unidos n3o. E o 5G vai mudar a vida no mundo. Na
&rea de armamentos a China ja domina os canhdes a laser,
os EUA n3o tém. A Russia e a China j& contam com misseis
supersonicos e nos EUA ndo ha defesa para eles. Entdo, o
governo americano tem medo disso, além do superavit que a
China tem com as trocas comerciais com os Estados Unidos.

- Reacgoes politicas de Bolsonaro e o enten-
dimento sobre aimporténcia da China

Tang: Quando o candidato Bolsonaro falou sobre a China
era para a campanha e sempre ressaltei que quando Bolso-
naro fosse presidente, ele iria entender que nao era sua pre-
feréncia e sim do Brasil e hoje o Presidente declara que a
China é estratégica para o Brasil. O Presidente vai a China em
outubro e vai voltar maravilhado com o pais. Falei também
que o presidente iria dar uma medalha para a China porque
na pior fase da crise econémica do Brasil, a China acreditou e
investiu no Brasil, investindo 20 bilhdes de délares, empres-
tou 15 bilhdes de délares para a Petrobrés, criou um fundo de
investimentos em infraestrutura e administram igualmente
esse fundo. A China n3o é interessada em mandar, ela criou
um novo sistema de relagdes internacionais. Desde o inicio
da histéria, nagdes fortes dominaram nacdes fracas por meio
de seus exércitos. A China ndo manda seus fuzileiros navais
para lugar nenhum, mas sim seus empresarios, Seus execu-
tivos, para fazer trocas comerciais, investimentos, em uma
filosofia ganha/ganha. Nesse sistema o rastro chinés nio ¢
de destruicdo e sofrimento, o rastro que a China deixa é de
desenvolvimento e prosperidade.

Revista Copercampos

COLHA OS MELHORES
RESULTADOS COM
MICROESSENTIALS.

Produzido com a exclusiva tecnologia Fusion®, MicroEssentials®
reline em um s6 granulo uniforme todos os nutrientes que sua safra
precisa durante todo o perfodo de cultivo.

*Média de incremento de produtividade na
cultura de soja obtida de 2009 a 2018 em 714
campos da regido Sul, com a utilizacdo do produto
MicroEssentials®.

Conheca a histéria de alguns dos produtores
rurais mais tecnificados do pais.
mosaicnossasraizes.com.br
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Bem-estar animal
garante médias
produtivas diferenciadas

Mudangas nos processos e genética dos animais
respondem as expectativas do produtor Cleviston
Luiz Dorini.

Proporcionar um ambiente saudavel e confortavel para que
0s animais possam expressar todo o seu potencial genético foi
a maneira encontrada pelo associado da Copercampos Cle-
viston Luiz Dorini para elevar a qualidade do produto e conse-
quentemente, elevar a média produtiva.

A propriedade de Cleviston, localizada em Linha Rio Par-
do, interior de Campos Novos/SC, conta com trés atividades
(producao de graos, frangos e pecuéria leiteira). H4 mais de um
ano, o produtor investiu na instalagdo do Compost Barn e com
as mudancgas de manejo proporcionadas pelo sistema, além
da adoc&o da terceira ordenha, a produtividade dos animais foi
elevada em cerca de 40%.

Com 78 vacas em lactacdo neste periodo, Cleviston res-
salta os ganhos com o bem-estar dos animais. Evitar que os
animais sofram as agdes do estresse calorico é o principal fator
para garantir conforto e produtividade diferenciada.
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Saude
_ Produtividade
Lucratividade

O orgulho no olhar de
quem produz o melhor leite!

© nutron | cargin

16 0800 979 9994 | www.nutran.com.br

0 CARTAO QUE TRANSFORMA

SUAS COMPRAS EM RECOMPENSAS

“Antes de implantar o Compost Barn tinhamos uma média
de 24 litros/dia por animal e hoje a média é de 34 litros. O
sistema foi implantado para o bem-estar das vacas, que tem
um descanso maior, gasto energético menor e um consumo de
alimentos maior que resultam em produtividade, entdo, investi-
mos neste sistema e estamos adotando novos processos para
que a atividade seja rentéavel”, destaca. A producdo mensal da
propriedade é de 86 mil litros de leite.

Uma das mudancas para evitar perdas de leite foi a adocao
da terceira ordenha dos animais. “No6s estdvamos visualizando
uma perda de leite em virtude do tempo de espera dos animais
para a ordenha. H& 30 dias iniciamos com a terceira ordenha
e conferimos um ganho de produg&o significativo. No primei-
ro dia com trés ordenhas, houve um ganho de dois litros, no
segundo foram cinco litros a mais e hoje estamos com uma
média superior em 6 litros/dia, e isso é resultado da genética
dos animais, ambiente confortavel e nutricdo de qualidade. O
consumo de alimentos aumentou em cerca de 8%, mas o ga-
nho em producé&o foi de no minimo 15%. Esta terceira ordenha
exige mais mao de obra, mas é essencial para que tenhamos
um melhor resultado”.

Com as melhorias para o conforto animal e nutricdo equi-
librada, o produtor esta contente com os resultados obtidos,
especialmente na estacdo mais critica para producéo de leite,
o verdo. “Nés implantamos o Compost pensando em manter
a producdo média durante todos os meses do ano. Tinhamos
uma queda de producéo significativa no verdo e neste ano,
mantivemos a média produtiva gracgas a tecnologia. No forte
do verdo, a producdo se manteve, entdo, estamos satisfeitos
com este investimento”.

Com capacidade para 120 vacas, o objetivo de Cleviston é
aumentar a quantidade de animais em lactacdo. “Nés temos
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78 vacas hoje em lactagdo, mas projetamos trabalhar com
120 vacas sem perder a qualidade e produtividade. Temos um
trabalho de melhoramento genético do rebanho para isso”, co-
menta ainda Cleviston.

Na &rea de nutricdo do rebanho leiteiro, o associado con-
ta com assisténcia da Copercampos por meio da Nutron para
manter o padrdo de alimentag&o e também dos indices repro-
dutivos, garantindo a eficiéncia na atividade com sustentabili-
dade.
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‘drea é a mesma da
safra passada

'Asgociades investeming eultura com o objetivo.de

.obterr grgeside glta germindcdon

A cevada é uma opcdo para quem dese-
ja diversificar a producéo de grdos no inverno.
Nesta safra, a cultura terd 587 hectares de area
plantada entre os associados da Copercampos.
A &rea é igual a semeada na safra passada, e
os produtores apostam em altas produtividades
e principalmente, qualidade de germinacdo do
produto.

A producdo de cevada dos associados da
Copercampos é destinada a Cooperativa Agra-
ria, que promove o fomento da cultura na regido.

A semeadura da cevada difere um pouco do
trigo. Se planta antes e consequentemente, se
colhe antes do trigo, possibilitando ao produtor
semear a soja ou o feijdo antecipadamente. A
cultura possui liquidez e preco fixado antes mes-
mo do plantio. “O diferencial é que o produtor
antes mesmo de semear a cultura j& sabe quan-
to vai receber se produzir a cevada de qualidade,
ou seja, com boa germinacao. E preciso destinar
a cultura para areas com boa fertilidade e rea-
lizar um manejo adequado. Estamos com boas
expectativas com a cultura nesta safra e espe-
ramos que o clima também colabore para que
os associados produzam bem”, ressaltou o Eng.
Agrénomo Solimar Zotti.

Programa Terra Boa -
Produtor ja pode adquirir
sementes de milho e calcdrio
do Troca

O Programa Terra Boa do Governo do Estado de Santa
Catarina esta disponibilizando para esta safra, 200 mil sacos
de sementes de hibridos de milho na modalidade de troca-
troca. E vocé produtor rural que deseja adquirir as sementes
pelo programa ja pode realizar a reserva e compra do produ-
to na Copercampos.

Nesta safra 2019/20, a cooperativa comercializard se-
mentes de milho para todo o estado catarinense. S&o cerca
de 50 hibridos disponiveis no programa, de acordo com a
tecnologia e necessidade do produtor rural, seguindo as re-
lacdes de troca.

Ja para aquisicdo de calcério via cooperativa, o produtor
paga o equivalente em sacos de milho consumo tipo Il (60
kg), pelo preco de referéncia fixado no inicio de cada ano.
Cada familia rural tem direito a uma cota de 30 toneladas de
calcério.

Entre em contato com os técnicos da Copercampos e sai-
ba mais sobre as opgdes para esta safra. O Programa Terra
Boa, com o conhecido troca-troca fomenta a producdo do
pequeno ao grande produtor rural.
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O Programa Terra Boa é resultado de um convénio firma-
do entre a Secretaria de Estado da Agricultura e da Pesca e
a Federacdo das Cooperativas Agropecudrias do Estado de
Santa Catarina (Fecoagro) e busca aumentar a produtividade
das lavouras catarinenses.

Revista Copercampos

Cenoura o ano todo - Produtor estd satisfeito com producdo

Com planejamento, Allan Edmundo Seemann, produz a hortaliga com alta qualidade durante os 12 meses.

Produzir cenouras com alta qualidade o ano todo é o ob-
jetivo do produtor rural associado da Copercampos Allan Ed-
mundo Seemann. Engenheiro Agronomo de formacao, Allan
se dedica exclusivamente a propriedade da familia.

Ao lado do pai Luiz Claudio Seemann, Allan esta ha cinco
anos produzindo a hortalica na regido de Lebon Régis, em
Santa Catarina e se diz satisfeito pelo retorno obtido com a
cultura. Com planejamento e adequacdes na propriedade, a
producdo de cenoura é escalonada, garantindo a producéo
anual e com bons resultados na comercializacdo da hortalica
devido a entressafra de algumas regides produtoras.

Neste periodo de inverno, o produtor estad colhendo em
torno de 45ton por hectare, ou cerca de 1,5 mil caixas de
30kg (em média) de cenoura/ha. “A producdo hoje estd mais
baixa, mas colhemos &reas de 70ton/ha. Com essa producao
de 45ton/ha ja conseguimos um bom retorno devido & valo-
rizagdo da hortalica no mercado. O mercado é bom, é dificil
ficarmos sem comercializar o produto, mas o preco oscila
bastante, entao, é preciso se planejar bem para ter um bom
resultado anual”, ressalta Allan.

Allan ressalta que no segundo semestre, hd uma desvalo-
rizag&o do produto, porém, em julho, ele comercializou a caixa
de cenoura de 30kg, a RS 35,00. “Tivemos picos de venda no
primeiro semestre de até RS 50,00 a caixa, hoje estamos co-
mercializando entre RS 30,00 a RS 35,00, que ainda é muito
bom. Com esse escalonamento de producéo conseguimos
aproveitar os bons momentos e obter uma média de venda
que atenda as nossas expectativas, pois quando as grandes
regides produtoras destinam a hortalica ao mercado, had uma
queda nos precos”, comenta.

O ciclo de producao da hortalica dura em torno de 120
dias na cultura que recebe investimentos de cerca de RS 20
mil/ha. “O investimento nao é baixo. Sementes, fertilizantes e
mao de obra respondem pelos maiores custos. 30% do valor

total é destinado a mao de obra para produzir a cenoura, en-
tdo, precisamos ter uma producdo boa e vender bem a hor-
talica”.

Por dois anos, Allan realizou estudos com variedades para
conferir a adaptac&o e produtividade, visando atingir os me-
lhores resultados com o escalonamento da produc&o. “Nos
testamos variedades por dois anos e ha trés estamos com
um sistema em andamento. Chegamos a conclusao que pro-
duzir cenoura o ano todo é fundamental para termos um bom
resultado na propriedade”, reforca.

Manejo de doencas e pragas

Para produzir a cenoura, o manejo de doencas e pragas é
essencial. A principal doenca da cultura é a podriddo de pré
e pos-emergéncia por meio dos patégenos: Alternaria dauci
e Alternaria radicina, por exemplo. Os fungos de solo como
Fusarium sp. também podem prejudicar a lavoura, além de
bactérias que atingem as hortalicas no pés-colheita e nema-
toides.

“Devemos manejar o solo, realizar a rotac&o de culturas e
alternar areas. Em terrenos novos o resultado produtivo é di-
ferenciado. O manejo adequado de 4gua na lavoura também
influéncia a producao”.

Mercado - A cenoura é a 4° hortalica mais cultivada no
Brasil e 80% da producéo é destinada ao mercado interno.
As regides do Alto Paranaiba, Triangulo Mineiro e Carandai
(MG), Cristalina (GO), Marilandia do Sul (PR), Caxias do Sul e
Vacaria (RS), Irecé (BA) e Sao José do Rio Pardo (SP) sdo os
maiores produtores da cultura.

A producdo do associado Allan Edmundo Seemann é
destinada para o mercado de Curitiba, no Parana.
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Associados da Copercampos
vao plantar mais trigo

Area com o cereal de inverno serd 10% maior do que na safra anterior.

O Brasil importa mais trigo do que produz. Com o consu-
mo de 12 milhdes de toneladas, sdo importados sete milhdes
de ton. Anualmente. O cenério é negativo devido a baixa va-
lorizacdo do produto brasileiro e esta relacionado também ao
custo de produc&o da cultura.

Na Copercampos, porém, a safra 2019 de trigo ganhara
um félego. Em toda a &rea de atuagdo da cooperativa, houve
um aumento de &rea de 10% em relacdo a safra 2018 de in-
verno. De acordo com o Eng. Agrénomo Marcelo Luiz Capela-
ri, a area total de trigo seré superior a 15 mil hectares.

“O aumento da area de trigo é reflexo da busca do asso-
ciado em realizar rotacGes de culturas, otimizagao de servicos
operacionais e utilizagdo de maquinas na propriedade, além é
claro, das boas expectativas com o clima. Tivemos assim um
aumento na procura por sementes e uma boa implantacdo da
cultura”, ressalta Marcelo.

O custo de produgdo é um entrave. Segundo Capelari, a
cultura apresenta um alto investimento e para produzir mais,
o produtor deve realizar o melhor manejo da area antes e du-
rante a cultura. “O trigo € uma cultura exigente, e os produto-
res devem implementar o trigo em areas com alta fertilidade
e realizar um manejo diferenciado de controle de doencas e
pragas e de nutricdo de plantas para alcancar altos tetos pro-
dutivos e assim obter uma renda com o cereal. Hoje o custo de
implantac&o gira em torno de RS 2.500,00 o hectare, entao,
é preciso obter uma alta producao para cobrir custos e obter
renda”, finalizou Capelari.

Na Copercampos hd um aumento de érea, porém, o Cen-
tro de Socioeconomia e Planejamento Agricola da Epagri esti-
ma uma reducdo de 8% em érea plantada, com 49 mil hecta-
res semeados em Santa Catarina.
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Diluir custos, com esperanca
de uma boa safra

Na Fazenda SVM, dos associados Sérgio e Volni Manica,
a area de trigo é 20% maior nesta safra, em relacdo a safra
passada. Os produtores apostaram na cultura e com uma
&rea de 644 hectares, esperam repetir ou superar a média de
producdo obtida no ano anterior.

O maior objetivo dos associados é de diluir os custos de
producdo anual, otimizando o uso de equipamentos, mao de
obra e manejo das lavouras. No plantio, o associado Everton
Manica, filho de Sérgio, ressaltou que a expectativa é de ob-
ter uma produtividade média de 70 sacos/ha. “Nés decidi-
mos investir um pouco mais no inverno pela necessidade de
rotacdo de culturas, para minimizar os custos com manejo
das &reas também, pois teremos uma cobertura do solo ade-
quada, além da diluicdo dos custos do ano, pois utilizamos
as méaquinas e m&o de obra. Esperamos obter uma média
produtiva semelhante a safra anterior, que foi de 70 sacos/
ha, pois assim conseguimos cobrir os custos e ter uma renda
com a cultura”, ressalta Everton.

A falta de alternativas no inverno foi mencionada pelo as-
sociado. “O trigo € uma das poucas alternativas de plantio no
inverno. Nés investimos na cevada e em forrageiras, como
aveia branca e preta, mas o trigo é a principal cultura devido
a sua adaptac3o e resisténcia maior e hoje, a valorizacdo do
cereal é atrativa”, explica ainda Everton.

Para o associado Sérgio Manica, o grande motivador é
a diluicdo de custos. O produtor ressalta que o manejo de
plantas daninhas deve ser pensado no inverno, e o trigo é
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uma alternativa. “Estamos conferindo neste ano, uma grande
germinacdo de buva nas &reas e com o plantio de trigo, ha
um controle maior desta e de outras plantas daninhas, entdo
o trigo é uma alternativa para diluir custos e ter uma cobertu-
ra diferenciada da &rea. Em 33 anos que plantamos trigo, s6
tivemos problemas com perdas em trés anos, entdo, acredito
que se a producdo cobrir os custos, nés temos um ganho na
safra de verdo em manejo da area, especialmente de desse-
cacdo. O trigo ajuda ainda no controle de doencas como o
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mofo branco, refletindo na cultura subsequente, que ¢ a soja”,
comenta Sérgio.

Os produtores esperam que o clima agora, colabore para
o desenvolvimento das plantas. “Com um clima neutro, ha
uma instabilidade para o desenvolvimento das plantas, pois
o calor influéncia negativamente o trigo. Fazemos um inves-
timento para produzir 70 sacos/ha e esperamos obter essa
producdo para cobrir os custos e quem sabe ter uma receita
na cultura”, conclui Sérgio Manica.
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Aldivio Strasser

Campo Belo do Sul/SC

Um produtor rural que tem vocacao para o cooperativis-
mo. Entusiasta do uso de novas tecnologias, Aldivio Strasser
busca sempre a eficiéncia na agricultura. Conheca nesta edi-
cdo da Revista Copercampos, um pouco das histérias deste
Gaucho, natural de Victor Graeff, que acompanha ativamente
a evolucdo da Copercampos na regido de Campo Belo do
Sul, em Santa Catarina.

A agricultura esta no sangue do associado Aldivio Stras-
ser. Com inovacao e o uso das tecnologias existentes o pro-
dutor conquista grandes resultados no campo. Nas areas do
produtor, a Agricultura de Precisdo é utilizada para agregar
em produtividade e consequentemente, rentabilidade.

Casado com Andréia Terezinha Borges Strasser e pai de
trés filhas (Adara, Adrilli e Adlen), seu Aldivio chegou a Santa
Catarina em 1978 para firmar suas raizes, constituir familia e
prosperar no campo.

Com lavouras em Campo Belo do Sul e em Bom Retiro,
seu Aldivio investe nas culturas de soja, milho, feijdo, aveia e
trigo e obtém bons resultados por investir em fertilidade de
solo, manejo e colheita.

AP é o caminho
Aldivio Strasser implantou a Agricultura de Precisdo para

elevar o potencial de producdo das plantas. Com as corre-
cbes e consequentes melhorias na fertilidade de solo em
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100% das éreas, o produtor ressalta que o custo para implan-
tacdo se paga. “Invisto na Agricultura de Precis&o, porque ndo
temos mais como trabalhar sem usar a tecnologia. Investir
em fertilidade € uma necessidade, porque é preciso tentar
eliminar a acidez do solo, por exemplo. Ha cinco anos, vemos
uma mudanga na AP, especialmente de anélise e correcdo de

uma camada intermediaria do solo e hoje estamos fazendo
andlise e 0 a 20cm, para melhorar esse perfil de solo, e tam-
bém estamos fazendo em grid maior de 20 a 40cm para au-
mentar a capacidade de absorc&o de nutrientes e dgua pelas
plantas em maiores profundidades”, ressalta.

O produtor ressalta que a AP d4 um caminho para o pro-
dutor segquir. “A Agricultura de Precisdo demonstra um cami-
nho, e conferimos nesta safra, que aquilo que fizemos a seis
anos atrés, estava correto, porque tivemos uma boa produ-
¢&o e temos hoje, uma fertilidade diferenciada em termos de
matéria organica, nutrientes, e rotagdo de culturas. O investi-
mento existe na AP, e este ciclo é répido, porque o potencial
tecnoldgico e de producdo das plantas tém avancado muito
e temos um consumo maior de nutrientes, uma exigéncia
maior, entdo, temos que estar sempre realizando analises,
monitorar a area, para atender essa necessidade das plantas
e ndo deixar a 4rea com deficiéncia para as culturas”, comen-
ta o produtor.

Atencdo aos processos -
minimizar riscos é preciso

Aldivio Strasser mantém sua atencdo a todos os proces-
sos na propriedade rural. O associado entende que o plane-
jamento é essencial para se conquistar grandes resultados
na atividade. “Vemos hoje que o planejamento é relevante na
atividade, desde manejo de solo, fertilizantes, escolha de cul-
tivares, manejo das éareas até a colheita. Mas além disso, pre-
cisamos estar atentos ao tempo de execucdo das atividades.
A agricultura é seletiva, e o produtor precisa ser profissional
e ter um controle de todas as operacGes para conseguir se
manter eficiente e com a propriedade rentavel. O que vejo na
agricultura, é que o produtor precisa tirar a diferenca em anos
de perda, minimizar riscos e ai voltamos a necessidade de
investimento em perfil de solo, porque em anos de estiagem,
quem produz mais, pode obter uma melhor receita. O produ-

tor ganha dinheiro em safras com produc&o menor, pela falta
de oferta, e por isso, hé a necessidade de se investir em todas
as etapas da lavoura”.

Conselheiro de Administracdo,
cooperativista com orgulho

O associado faz parte do Conselho de Administracdo da
Copercampos, gestdo 2019/2022 e acredita que o coopera-
tivismo promove o crescimento coletivo. “Como conselheiro
temos uma responsabilidade de olhar para toda a gest&o da
cooperativa. Como somos produtores rurais, somos o olhar,
a voz da necessidade do associado para dar rumo aos in-
vestimentos necessarios e a viabilidade desse investimento
dar o retorno necessario. Fazer parte do conselho é contribuir
para que possamos crescer com responsabilidade, porque eu
entendo que o cooperativismo, é a unido das pessoas que
possuem 0s mesmos objetivos. Eu me sinto dono da Co-
percampos, me sinto parte e visto a camisa da cooperativa
porque ela é um fator importante economicamente nos mu-
nicipios em que esta instalada, e aqui em Campo Belo do Sul
n3o é diferente. A cooperativa nos possibilita oportunidades
e conquistas em negdcios, por exemplo, uso de tecnologias
e também cuida da “salde” do associado, porque ela da um
caminho para que possamos melhorar a propriedade. Vemos
que o associado deve perceber que a cooperativa € o reflexo
do produtor, e nés associados, somos responsaveis pelo nos-
SO sucesso, mas a cooperativa depende do nosso resultado
para prosperar”, afirma Aldivio.

O inicio da produgdo de grdos e
a chegada da Copercampos na
regico

Aldivio Strasser recorda o inicio da produc&o de grdos na
regido de Campo Belo do Sul. O associado lembra que para
depositar a producao, ainda em 1978, era necessério se dirigir
a Joacaba ou Campos Novos.

“A primeira carga que produzimos, entregamos em Joa-
caba. Depois comecamos a entregar em Campos Novos e
depois que a Copercampos abriu a unidade em Anita Ga-
ribaldi, melhorou a logistica. Lentamente foi aumentando o
numero de produtores de graos na regido de Campo Belo do
Sul e nés batalhamos muito pela construcdo de um silo no
municipio, e em 1994 tivemos a inauguracédo do armazém. O
desenvolvimento da agricultura mesmo, foi ap6s a instalago
da unidade da Copercampos porque houve a facilidade de
encontrar todos os insumos para a safra, além de ter o ar-
mazém para depdsito de grdos. A Copercampos chegou em
Campo Belo do Sul para promover a evolucio da agricultura
em nossa regiao”.
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SIPAT debate sadde da
coluna e aimportancia
dos hdbitos saudaveis

A Semana Interna de Prevencdo de Acidentes - SIPAT
2019, organizada pela Comiss&o Interna de Prevencéo de
Acidentes - CIPA e Setor de Medicina e Segurancga do Traba-
lho, aconteceu de 15 a 19 de julho na Copercampos.

Na oportunidade, foram realizadas palestras com o Médi-
co Mateus Dallanora para todos os profissionais da cooperati-
va, sobre a importancia dos habitos saudaveis para se manter
com salde e bem-estar por toda a vida.

Mateus ressaltou os cuidados necesséarios com a coluna.
As dores nas costas muitas vezes s3o ignoradas por ja se
tornarem cotidianas, porém, ndo buscar ajuda especializada
é um dos mais graves erros cometidos por quem sofre com
desconforto na regido.

A coluna vertebral é o maior complexo musculo-articu-
lar do corpo humano, sendo responsével por sustenta-lo na
posicao ereta e viabilizar a comunicag&o entre o sistema ner-
voso central e periférico - por meio da medula espinhal. E
formada por musculos, ligamentos, tenddes e discos.

Problemas na coluna podem refletir no dia a dia, prejudi-
cando atividades simples como trabalhar, dirigir ou até mes-
mo lavar louca. Por isso, deve-se prestar bastante atencdo
nesta &rea do corpo para evitar o desenvolvimento de aco-
metimentos como escoliose, lordose ou hérnia de disco.

Mas vocé sabe o que prejudicaa
saude da coluna?

Alguns héabitos cotidianos prejudicam a sadde da coluna e,
portanto, devem ser evitados. O maior vildo é a postura ruim,
porém, é possivel citar outros, como: Levantar peso de forma
inadequada; realizar atividades fisicas sem a correta posicao
corporal; excesso de peso e o sedentarismo.

Cuidados necessdrios:

Cuidar da saude da coluna é cuidar da qualidade
de vida. Por isso, evite flexiona-la demais e utilize a
forca de outros membros - como joelhos e pernas -
na hora de executar tarefas agachado, por exemplo.

Algumas mudancas em longo prazo podem ser
determinantes na satde da coluna:

 Praticar atividade fisica regular (caminhada,
corrida, ciclismo ou natac&o, por exemplo);

» Manter a musculatura devidamente tonificada;

« Usar calcados que ndo prejudiquem a funcdo
da coluna;

» Tomar cuidado ao realizar atividades domésti-
cas com o tronco inclinado;

» Manter uma alimentac&o saudavel;

« Usar cadeiras com encosto reto;

« Cultivar boa postura, principalmente durante a
rotina de trabalho.

Baile com Walther Morais

No encerramento da SIPAT 2019, aconteceu um gran-
de baile com o musico Walther Morais. Um grande publico
compareceu no evento e se divertiu ao som tradicionalista.
Direcionado aos funcionarios, associados e amigos da Coper-
campos, o baildo foi um sucesso.

Conexdao com ainovagao

O Diretor Presidente da Copercampos, Luiz Carlos Chioc-
ca, participou de 29 de julho a 03 de agosto, do programa
Conex&o Global da Bayer.

Na viagem com foco em transmissdo de conhecimen-
tos sobre inovacao, presidentes e diretores de cooperativas
parceiras da empresa, visitaram startups no Vale do Silicio e
também universidades de tecnologia na Califérnia, Estados
Unidos da América.

De acordo com Chiocca, com o intercambio é possivel vi-
sualizar as novidades existentes para diferentes setores, com
foco especial no agronegdcio. “Precisamos estar conectados
e atentos as inovacdes para desenvolver o nosso setor. Ha
muita novidade para o agro e relevantes mudancas devem
acontecer e precisamos estar atentos, avaliarmos e utilizar
com responsabilidade, para produzir com maior eficiéncia”.
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Formacgao técnica

Os Eng. Agrénomos da Copercampos, Elvis Simao Loren-
gian, Larissa Bones, Tomas De Almeida Bruse, Vinicius Rodri-
gues Spiazzi e Willian De Bastiani, participaram em 2019, do
programa de formag&o Alianca Técnica da Syngenta.

VOCE
CONHECE

O objetivo do Centro de Exceléncia da Syngenta, é de, por
meio de um modelo integrado de aprendizagem, capacitar a
forca de venda, investindo em pessoas para maximizar re-
sultados e proporcionar as melhores experiéncias aos seus
clientes.

Neste projeto Alianca Técnica, cada profissional conduziu
um trabalho em uma &rea comercial, onde foram analisadas
a compactacdo do solo, anédlise de solo, anélise foliar e de
sementes, comparando a produtividade do padrdo Syngenta
e padr&o produtor. Todas as &reas foram inscritas e auditadas
pelo CESB, sendo que a melhor delas, obteve a produtividade
de 100,62 sc/ha. Ao todo, o grupo acompanhou 163 éreas.

Além da formatura no curso que contou com madulos
sobre manejo de combate a pragas e doencas em diferentes
culturas, fisiologia das plantas e fertilidade de solo, por exem-
plo, a acdo da Syngenta contou com viagem de conhecimen-
to para a Argentina, onde os formandos visitaram lavouras na
regido de Rosério e também conheceram a capital do pais,
Buenos Aires.
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POSTO DE COMBUSTIVEIS

COPERCAMPOS'

- CONFIA

Combustiveis
Conveniéncia
Troca de Oleo e Lubrificantes

O Presidente da CIPA, Derli Rodrigo Ribeiro, enalteceu em
seu discurso na abertura do baile, o papel da comissdo e a
relevante participacdo dos funcionarios nos eventos da SIPAT.
Derli lembrou que a CIPA esta inovando constantemente na
realizacdo da SIPAT, para integrar, promover conhecimentos
e diversdo aos funcionarios e suas familias.

RODOVIA BR 282 - KM 342 | Tel.(49) 3541-6046
Atendimento:
Segunda a Sexta - 6h30 as 20h

Sabados - 6h30 as 19h
Domingos - 7h as 12h
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Copercampos participa
da Integracoop 2019

Evento de integragdo entre cooperativas
catarinenses aconteceu nos dias 26 e 27 de
julho, em Blumenau.

A Copercampos participou da 272 edicdo do evento de
integracdo de profissionais e associados das cooperativas ca-
tarinenses, que ocorreu nos dias 26 e 27 de julho, em Blume-
nau/SC. A delegac&o de cerca de 140 pessoas representou
a cooperativa em 18 modalidades esportivas, de um total de
20.

A IntegracoopSC, foi organizado pela cooperativa Cooper,
com coordenacdo da Ocesc e apoio do SescoopSC e reuniu
mais de 1.700 atletas de 31 cooperativas do estado.

Nesta primeira edicdo do evento renovado (antigo Fe-
coop), o objetivo foi de integrar as pessoas, exercitando os
principios da cooperacédo acima da competicdo. Os repre-
sentantes da Copercampos fizeram bonito e com respeito e
amizade, construiram grandes resultados no evento de inte-
gracdo. Alguns destaques com conquista de medalhas foram
no Futsal Masculino, Voleibol Masculino, Truco, Bocha Mas-
culina, Ténis de Quadra Masculino, Ténis de Mesa Feminino e
concurso de Chopp em Metro.

O Diretor Vice-presidente da Copercampos Claudio Hart-
mann participou do futebol dos presidentes, além de torcer
pela cooperativa em diversos jogos. “Este evento oportuniza
grandes emocdes, enaltece a unido e a amizade. Ficamos fe-
lizes por participar e demonstrar a forca do cooperativismo,
que tanto faz pelo estado. Todos os atletas da Copercampos
s&o vencedores por ter coragem de representar a nossa coo-
perativa e esperamos que esta amizade perdure e que possa-
mos nos encontrar em 2022 para confraternizar”.

A proxima edicéo do evento acontece em 2022 na cidade
de Chapecé. A CooperAlfa seré a responsavel pela organiza-
c&o da 282 IntegracoopSC.
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Comidas tipicas, brincadeiras, dancas e muita animacao.
As integrantes do Nucleo Feminino Copercampos - NFC, de
Campos Novos, Curitibanos, Zortéa, Capinzal, Brunépolis, Er-
val Velho/SC e de Barracdo/RS, participaram no dia 31 de
julho, do encontro mensal.

A atividade foi um pouco diferente neste més. A Festa Ju-
lina do Nucleo teve quentdo, pipoca, cachorro quente, bolos,
doces e tortas deliciosas. A proposta do encontro de integrar

ainda mais as mulheres deu certo e as atividades especial-
mente programadas, proporcionaram grandes momentos as
associadas, esposas e filhas de associados da nossa coope-
rativa.

Criado ha mais de 10 anos, o Nucleo Feminino Coper-
campos proporciona o crescimento coletivo, qualificacéo e a
promocé&o do cooperativismo.
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Programagado Neurolinguistica

As integrantes do Nucleo Feminino da Copercampos -
NFC, juntamente com colaboradores da cooperativa, estive-
ram participando nos dias 20 e 21 de julho, do treinamento de
programacao Neurolinguistica (PNL), realizado no auditério
da matriz em Campos Novos/SC.

Na oportunidade foram abordados temas como, o que é a
programacé&o Neurolinguistica, sua func&o e evolugéo, assim
como os elementos, fases e potencializadores desta apren-
dizagem, que pode ser aplicada tanto no desenvolvimento
pessoal quanto no coletivo.

Segundo estudos, a PNL proporciona conhecimentos pra-
ticos sobre modelos avancados de percepcdo e construcdo
de arquétipos mentais mais poderosos. A programacdo Neu-
rolinguistica foi criada para pessoas que buscam evoluir em
suas vidas, aquelas que desejam o crescimento, melhoria da
qualidade de vida e auto realizacdo. O treinamento foi reali-
zado pelo instrutor Roberto de Oliveira, da Master Eventos e
Educac&o Corporativa, e contou com apoio do Sescoop/SC.

Revista Copercampos

Copercampos é a
empresa que mais realiza
movimentag¢do econémica
em Ponte Serrada/SC

A Administracdo Municipal de Ponte Serrada/SC, junta-
mente com a Epagri, realizou no dia 25 de julho, na Associa-
¢éo Atlética Aimoré, em Ponte Serrada, evento de premiagéo
para empresas destaques em Movimento Econémico durante
o ano de 2018, exercicio 2019.

A premiacao tem o objetivo de reconhecer e valorizar em-
presas e personalidades que investem no municipio e con-
tribuem para a economia local gerando o movimento eco-
némico.

A Copercampos conquistou pelo terceiro ano, o 1° Lugar
na categoria “Comeércio”, no evento, a cooperativa foi repre-
sentada pelo Diretor Vice-presidente, Claudio Hartmann e por
profissionais que atuam na unidade de Ponte Serrada. Dez
empresas concorriam ao titulo em 2019.

Atualmente, a cooperativa conta com duas unidades de
armazenagem de grdos e uma Loja com produtos para casa,
campo e lavoura no municipio. Em 2018, por exemplo, a co-
operativa investiu cerca de RS 8 milhées, na construcdo de
uma nova unidade de recebimento e armazenagem de ce-
reais, que conta com capacidade para 240 mil sacos/60kg,
balanca, duas moegas, tombador, secador de graos, dois silos
pulmao de 20 mil sacos/60kg e dois silos de 100 mil sa-
cos/60kg cada.

U MOVIMENTO ECoNG
=l _ 

Evento

Centenas de empresarios estiveram presentes no
evento, que faz parte da programac&o de aniversario
de Ponte Serrada. Vérias autoridades marcaram pre-
senga no evento, entre elas o Prefeito Municipal de
Ponte Serrada Alceu Alberto Wrubel (Tibe), Vereado-
res, a presidente da CDL do municipio Gabriela Paula
De Gregori Favero, Leocir Gandolfi representando a
AMAI, Secretarios Municipais, o Deputado Estadual
Moacir Sopelsa, o coordenador regional do SEBRAE
Enio Alberto Parmegiani, José Foresti presidente do
Sindicato dos Produtores Rurais de Ponte Serrada e
Felipe Fachinello Presidente do Conselho de Desen-
volvimento Econémico e de Turismo (CONDET).

Toda Segunda deé

AGOSTO

(TALIANA

A partir das 19h

@9 3541.7374 | 3541.7375 | Campos Novos/SC
Atendimento: 7h30 as 22h (Segunda a Sabado) | 8h as 19h (Domingo)

Buffet Kg - R$29,90

Livre-R$ 18,90
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Uso de inoculantes longa vida no TSI

O Tratamento de Sementes Industrial - TSI é fundamental para
minimizar riscos de ataques de fungos em plantas. Vocé sabe que
o TSl assegura protecdo as sementes, com cobertura ideal na dose
recomendada, preservando a qualidade das sementes. Essencial
para atingir grandes resultados, o TSI garante uma boa plantabilida-
de e consequentemente alta produtividade na sua lavoura.

Com o tratamento realizado na cooperativa, o produtor inicia a
corrida da produtividade com vantagens e ainda economiza tempo
e dinheiro, pois o tratamento de sementes na fazenda (on farm),
registra superdosagem ou abaixo do recomendado, ou seja, 0 pro-
dutor rural gasta mais em produtos ou n3o protege a semente.

Por meio da aplicagéo de produtos eficientes para controlar do-
encas e pragas, especialmente aquelas que atacam na fase inicial
de desenvolvimento, o TSI protege as plantulas durante o processo
germinativo e de emergéncia, periodo em que as mesmas estio
mais sensiveis ao ataque dos inimigos naturais. O TSI (inseticidas,
fungicidas, polimeros e o inoculante longa vida), melhora a planta-
bilidade e garante uma assepsia das sementes com eficiéncia, pos-
sibilitando uma emergéncia das plantulas mais uniforme.

A inoculacdo de sementes de soja vem se mostrando uma al-
ternativa eficiente e econdmica para evitar que o stand de plantas
seja perdido por danos sofridos por patdgenos durante o tempo da
semeadura até a emergéncia da cultura. Sabe-se que o rendimento
da soja esta fortemente ligado a fixagcdo de nitrogénio pela planta,
ainoculacdo de semente apresenta-se como uma pratica essencial
para fornecer o N a soja, e isso se d4, por meio de uma relagdo de
simbiose. Cerca de 80 kg desse elemento sdo necessérios para a
producdo de uma tonelada de grdos. Esse N é, em sua totalidade,
fornecido por essa associagdo com as bactérias, que, por ndo serem
nativas em nosso solo, precisam ser fornecidas, formando o proces-
so de inoculagdo das sementes.

Na Copercampos, o uso de inoculantes longa vida é uma prética
adotada h4 alguns anos. O uso destas bactérias é reflexo de resulta-
dos de pesquisas, como da Embrapa, que divulgou informagdes de
que a inoculacdo de sementes de soja pode gerar aumento de 4 a
15% na produtividade da cultura.

A tecnologia de inoculantes longa vida foi criada para aumentar
o tempo de vida Util das bactérias do género Bradyrhizobium spp.
Rhizobium spp. e Azospirillum brasiliense, antes da semeadura. “As
vantagens com o uso das sementes tratadas na indUstria e com ino-
culantes é de que o produtor recebe a semente pronta, reduz a mao
de obra na fazenda, diminui riscos de contaminagdo do operador,
evita desperdicio de produto e melhora a logistica das operacées’,
ressalta a Eng. Agrénoma da Copercampos Larissa Bones.

- Produtividade e economia
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Tratamento na dosagem
correta

O investimento em TSI vale a pena. Em 2017, técnicos do Insti-
tuto Seedcare da Syngenta realizaram uma pesquisa com 58 amos-
tras de sementes de soja com TS| e 58 amostras “on farm”, ambas
em propriedades no estado do Mato Grosso. A anélise apontou um
desvio médio da dose de 6,8% para o TSI, enquanto o tratamento
“on farm” atingiu um desvio médio da dose de 49%, onde algumas
amostrar analisadas registravam trés vezes a dosagem recomen-
dada, ou seja, o produtor estava colocando produto em excesso.
Também foram identificadas amostras que tinham de 30% a 40%
menos da dosagem recomendada.

A Copercampos conta com seis equipamentos para realizacdo
do Tratamento de Sementes Industrial. Modernas e tecnolégicas
maquinas que distribuem a quantidade necessaria de produtos para
garantir que a sua semente germine com qualidade e garanta um
bom inicio da corrida pela alta produtividade em soja.

No tratamento “on farm”, os equipamentos, em sua maioria, S&o
antigos e apresentam tratamento inferior ao executado nas centrais
de tratamento industrial, além é claro, da dosagem de produtos ndo
possuir uniformidade.

¢ Nosso sonho é ver a familia
prosperando na agricultura. Por isso,
toda as sementes que utilizamos tém
o selo Sementes de Santa Catarina
Qualidade Superior. 99

Sérgio Manica
Produtor Rural
Campos Novos - SC
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Ampliagdo da unidade 71

A Diretoria da Copercampos aprovou investimentos para
ampliacdo da Unidade 71 - Graos, localizada na BR 470, em
Campos Novos/SC. Atualmente com capacidade para 430
mil sacos/60kg, a unidade terd novos silos, que dobrardo a
capacidade estatica para 860 mil sacos/60kg.

De acordo com o Gerente Operacional Nelson Cruz, a
unidade foi projetada para receber estd ampliacdo. “Fare-
mos mais quatro silos de 100 mil sacos/60kg cada e um silo
pulmao de 30 mil sacos, para atender a demanda crescente
da producao, especialmente de milho na regido de Campos
Novos. Este novo investimento no complexo da Unidade 71
facilitara a logistica de recebimento de grdos em nossa coo-
perativa, pois estamos concentrando o recebimento de milho
produzido na regido nesta unidade”, ressalta Nelson.

Mais de RS 6,5 milhdes serdo investidos nestas obras de
ampliacdo. Na safra 2018/19, a unidade recebeu mais de 400
mil sacos/60kg de milho. Nelson Cruz lembra ainda que esta
unidade de graos pode contar com novos silos e ter uma ca-
pacidade de 1,5 milh&es de sacos/60kg em produtos granel.

Medigdo de umidade de graos - Mais
transparente e confiavel

O produtor rural sabe que a umidade é um importante
indicador qualidade de graos e para repassar com precis3o,
os dados, a Copercampos esté realizando a troca de equipa-
mentos para ter maior precisdo nestas amostragens e seguir
as normas em vigor.

Todos os medidores de graos utilizados nas unidades da
cooperativa sdo aprovados e verificados pelo Instituto Nacio-
nal de Metrologia, Qualidade e Tecnologia (Inmetro). Com
a regulamentac&o criada em 2013 por meio da Portaria n®
402, produtores rurais e empresas contam com equipamen-
tos confidveis e homologados para afericdo da umidade dos
graos.

O teor de umidade possui grande relevancia na entrega e
armazenagem de grdos. Quando a umidade é baixa, o gréo
seco corre o risco de sofrer avarias, como quebras que dani-
ficam o produto, além de perdas por peso. Ja os graos muito
Umidos podem sofrer um processo de fermentac&o e proli-
feracéo de fungos. Além disso, quando a producéo é colhida
com umidade elevada é preciso investir em secagem para
poder comercializar a produc&o.

De acordo com o Coordenador Comercial de Locagbes
da Loc Solution, Roney José Smolareck, representante da
marca de medidores Motomco, com o selo do Inmetro nos
equipamentos, o produtor terd garantias de confiabilidade e
transparéncia nos resultados de umidade. “O objetivo da re-
gulamentacdo é garantir medicdes mais precisas e seguras
pois a umidade influencia diretamente no bolso do produtor
no momento da armazenagem e também comercializag&o”,
ressalta.
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Roney ressaltou que a Motomco possui mais de 20 anos
de experiéncia na fabricagdo de medidores de umidades, re-
conhecimento mundial e referéncia de padrées para deter-
minac&o de umidades de graos, podemos oferecer a solucao
ideal para a empresa. “Contamos com equipamentos desti-
nados a vital importancia na analise da umidade dos graos,
nos talhdes para perfeito mapeamento da area a ser colhida e
até ambientes de uso intenso, como linha de producdo. Toda
linha de produtos Motomco possui qualidade, tecnologia, ino-
vacdo e seguranca’, complementou.
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(o} rnanejo mtegrcdo de plqntcs dcmmhas pode reduzir custos, proteger osoloe o OB
apoiar o controle de pragas e doengas.

O Manejo Integrado de Plantas Daninhas é essencial para
a sustentabilidade agricola, com reducéo de custos de produ-
¢do. Neste momento, vocé produtor deve se planejar para a
dessecacdo pré-plantio das culturas de verao.

Sabe-se que o0 manejo de plantas daninhas se torna in-
dispensével, pois a acdo das plantas invasoras j& é bastan-
te conhecida, competindo por agua, luz, nutriente e espaco,
causando muitos prejuizos as culturas de soja, milho e feijao.
Com a resisténcia de diversas plantas daninhas ao mecanis-
mo de acdo de alguns dos principais herbicidas disponiveis
no mercado, é preciso utilizar diferentes estratégias de ma-
nejo no controle de plantas invasoras, tais como: rotacdo de
diferentes mecanismos de agdo durante o processo produtivo
e safras; rotacao de culturas e reducdo do banco de sementes
das plantas daninhas durante a entressafra, entre outras.

Utilizar herbicidas de acdo sistémica ou de contato, ge-
ralmente de ag&o total sobre as plantas é uma das opgdes.
Esta pratica de manejo é de fundamental importancia no sis-
tema de plantio direto, pois possibilita que a semeadura seja
adequadamente realizada, e que a emergéncia e o desenvol-
vimento inicial da cultura ocorram em condicées mais favo-
raveis, controlando plantas daninhas que emergiram antes do
estabelecimento da cultura e facilitando o manejo dentro do
ciclo da cultura.

Uma prética bastante eficiente para o manejo de plan-
tas daninhas € durante as fases jovens, pois quanto menor a
planta daninha, maior a facilidade de controla-la. Um maior
intervalo entre as chamadas “dessecagdes” das éreas a se-
rem cultivadas e a instalagdo da lavoura (semeadura) favo-
recem ndo s6 um melhor efeito sobre as plantas daninhas
como também otimizam as boas praticas agricolas. O corre-
to manejo auxilia na resolucéo de outros problemas, como a
reducdo de pragas e doencas, pois sdo controlados os hos-
pedeiros intermediarios destes agentes, que s30 0s responsa-
veis pela reducdo da produtividade, qualidade e rentabilidade
da atividade agricola.

A buva (Conyza bonariensis/ C. canadensis), por exem-
plo, tem seu processo de germinacao e instalagao nas lavou-
ras ou pousio iniciado na época de desenvolvimento de la-
vouras de cereais de inverno e ao utilizar herbicidas de forma
eficiente nesta época, é possivel controlar e reduzir a popula-
c&o de buva que traz sérios problemas as lavouras de veréo,
especialmente em soja e o milho.

Para evitar problemas com perda de produtividade, es-
pecialmente devido a mato-competicao, é relevante o uso de
herbicidas pré-emergentes ou residuais. Estes produtos sio
aplicados no solo antes da emergéncia das plantas daninhas
alvo, sendo que estes devem persistir por tempo e concen-
tracdo suficientes na camada superficial do solo onde se lo-
calizam o maior percentual de sementes de plantas daninhas
qQue germinardo na sequéncia.

Uma das principais vantagens desses produtos é que eles
possibilitam que a cultura possa arrancar na frente das plan-
tas invasoras e adquirir vantagens competitivas. Além disso,
muitos pré-emergentes possuem mecanismos de agdo dis-
tintos dos utilizados em pos-emergéncia e assim tem impor-
tante encaixe na rotacao de produtos visando incremento de
controle, manejo de bidtipos resistentes e como estratégia
anti-resisténcia.

De acordo com o Engenheiro Agrénomo Marcos Schlegel,
quando ¢ feita a rotagdo de culturas, de ativos de herbicidas,
com grupos quimicos diferentes, é possivel compor um bom
manejo integrado. “O que se busca é uma reducéo das plan-
tas daninhas e, consequentemente, da competicdo por agua,
luz e nutrientes e também das perdas na colheita. Utilizar
herbicidas com modos de acdo diferentes, em momentos e
doses recomendados é essencial. O produtor deve se pla-
nejar e realizar uma dessecacdo de qualidade para semear
as culturas de verao, pois isso evita perdas significativas de
produtividade, especialmente na cultura da soja”, ressalta.
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Agroclima PRO BASF

Copercampos conta com ferramenta com informagdes de tempo e clima personalizadas para a regido.

N

A BASF disponibilizou para a equipe técnica da Coper-
campos, uma ferramenta com informagdes sobre previsdes
climaticas. O Agroclima PRO, desenvolvido em parceria com
a Climatempo pode contribuir para que técnicos e associados
tomem as melhores decisdes para manejo da lavoura com
agilidade e precisao.

Com seis pontos de referéncia nas principais regides pro-
dutoras de Santa Catarina e Rio Grande do Sul, os profissio-
nais da cooperativa terdo acesso digital as informacgdes de
Previsdo do tempo; Previsdo climatica; Favorabilidade para
ocorréncia de doengas nas principais culturas agricolas; Pre-
visdo de risco de raios, queimada, geada, granizo; Previsdo
de estiagem; Dados histdricos; Imagens de satélite e Balango
hidrico, por exemplo.

Com os dados, sera possivel repassar de forma simples e

rapida, as condicdes e tendéncias climaticas ao produtor ru-
ral, facilitando a tomada de decisGes no campo, minimizando
riscos e perdas.

De acordo com a RTV para a regido, Schaiane Piovezan,
este servico apresentado pela BASF e Climatempo permiti-
r4 que os produtores visualizem condicdes de aplicacdo de
produtos, por exemplo. “Estamos disponibilizando esta fer-
ramenta para que os produtores e técnicos da Copercampos
avaliem os melhores periodos para aplicagdes de produtos,
previsdes climéticas e se o periodo é favoravel ao surgimento
de doencas, com dados especificos para a regido. E uma nova
forma de acompanharmos o clima dentro da agricultura 4.0”,
ressaltou.

Na cooperativa, os dados serdo enviados aos produtores
por meio das midias sociais e ferramentas de comunicac&o.

Encontro com produtores de Monte Carlo/SC

Produtores associados e clientes da Copercampos de
Monte Carlo/SC, participaram no dia 02 de agosto, no Ima
Gastro Bar, de uma palestra técnica que abordou a relevéncia
da fertilidade de solo e o desenvolvimento da cultura da soja.

O encontro contou com a presenca do Eng. Agronomo
Fabricio Jardim Hennigen, consultor técnico da cooperativa,
que apresentou os resultados dos ensaios de produtividade
em soja desenvolvidos na area experimental da Copercam-
pos. Fabricio repassou ainda informacdes sobre cultivares de
soja que mais se adaptam a microrregido e que est&o dispo-
niveis para a safra 2019/2020.

Sobre o tema fertilidade e a construcdo de perfil de solo, a
reunido apresentou agdes que promovem a sustentabilidade
do sistema, desde adoc&o de rotagado, cobertura de solo com
diferentes culturas e implantacdo da Agricultura de Preciséo
- AP.

34

Revista Copercampos

Expedi¢cdo - Sementes ao seu destino

Unidades da Copercampos iniciam carregamento de sementes de soja. Nesta safra,
cooperativa vai movimentar mais de 2,1 milhdes de sacos.

A expedicdo de sementes de soja representa o final de
um ciclo na multiplicacio e o inicio de uma nova producio
de grdos. Os inumeros cuidados em todo o processo de pro-
ducao e apobs a colheita, beneficiamento e armazenagem se
encerram nesta ac&o dentro da cooperativa e a responsabili-
dade é transferida ao produtor rural que deposita confianca e
perseveranca ao novo ciclo que iniciard na semeadura apods
0 més de outubro.

Na Copercampos, a expedicdo de sementes inicia muito
antes do plantio, isso porque as sementes de alto vigor e ger-
minac&o produzidas e beneficiadas aqui, sdo destinadas para
clientes e parceiros de diversos estados brasileiros, além do
exterior, como Paraguai e Uruguai.

Desde o inicio de agosto, a expedigdo movimenta as uni-
dades que armazenagem as sementes. Com um sistema de
logistica eficaz, o processo de expedicdo é realizado nas Uni-
dades de Beneficiamento de Sementes - UBS, juntamente
com o setor de vendas e Geréncia de Sementes. Os controles
de lotes de sementes sdo necessérios. De acordo com o Téc-

Nova CTS em funcionamento

Ja estd em operacdo na Unidade 71, localizada em Cam-
pos Novos/SC, a Nova Central de Tratamento de Sementes
- CTS da Copercampos. O equipamento com capacidade
para tratar 10ton/hora no sistema batelada foi instalada em
parceria com a Bayer.

De acordo com o Gerente de Sementes Marcos Juvenal
Fiori, a central € 100% automatizada, desde preparacdo da
calda, ensaque, paletizacao e estrechamento. “Com esta nova
CTS, temos seis maquinas instaladas para Tratamento de Se-
mentes Industrial. Essa nova central é totalmente automati-
zada, com um fluxo de 10ton/hora e atendera os produtores
que buscam sementes tratadas com alta qualidade. Na uni-
dade 71, temos agora uma UBS completa, com amplo espaco
para armazenamento das sementes, além do beneficiamento
e TSI", destaca Fiori.

nico Agricola Claiton da Silva Matos, que atua na UBS da Ma-
triz, o fluxo de trabalho é intenso na unidade. “Estamos neste
periodo com um fluxo intenso nas UBS'’s por estar executan-
do o TSI (Tratamento de Sementes Industrial) e também o
carregamento dos caminhdes. O processo de expedicdo en-
volve muitos setores e estamos em contato diariamente com
estes profissionais para ter agilidade no processo de carrega-
mento”, comentou.

Segundo o Gerente de Sementes Marcos Juvenal Fiori,
nesta safra, serd& movimentado cerca de 2,1 milhées de sa-
cos de sementes de soja de 40kg, entre producgao propria, de
terceiros, sistema verticalizado e também no Centro de Dis-
tribuicdo. “Estamos realizando a expedicdo e carregamento
de cerca de 80 mil sacos/dia nos quatro pontos de carrega-
mento da cooperativa e com um volume de 100 caminhdes
bi trem/dia. Nossa expectativa é de que este trabalho seja
finalizado até 20 de setembro, encaminhando todo o volume
para os clientes e parceiros”, ressalta Fiori.

O volume produzido na cooperativa é de mais de 1,4 mi-
lhées de sacos/40kg de sementes de soja. Fiori ressalta que
devido a demanda existente, a cooperativa esté classificando
sementes. “Estamos estabelecendo as Ultimas vendas e te-
mos disponivel a classificar cerca de 8 mil toneladas, entdo
devemos beneficiar 1,5 milhdes de sacos/40kg ao final da
safra. Temos uma semente de alta qualidade com indices de
germinacdo média de 93% e vigor médio de 90%. As Se-
mentes Copercampos sdo reconhecidas por apresentar uma
qualidade diferenciada para permitir que o produtor rural
tenha produtividade e rentabilidade ao final da safra. Quem
adquire qualidade, colhe grandes resultados”, ressalta Fiori.

Com mais de 40 anos atuando na producéo de semen-
tes, a Copercampos multiplicou 43 cultivares de sementes de
soja na safra 2018/19.




O projeto social que leva arte as escolas

Em Campos Novos, Zortéa e Capinzal, oficinas com o professor Acdcio Antunes despertam o gosto por

diversas vertentes da musica.

A arte da musica e do canto ecoam nos corredores das
escolas. Momentos sublimes de emocdes, descobertas e
aprendizados para a vida. Vozes e movimentos estudados a
exaustao, sentimentos que transmitem a mais sincera paixao.
Cantar é uma arte, alguns j& nascem com esse dom, outros
nem tanto, mas gracas ao compromisso social da Copercam-
pos e de pessoas que amam esta arte, novos talentos sdo
lapidados.

Um exemplo de que a musica e suas vertentes s&o fer-
ramentas para inclusdo é apresentada pelo professor Acéacio
Antunes. Acécio é o instrutor da Oficina de MUsica no Projeto
Alegria de Viver - Revelando Talentos nas escolas EMEF An-
dré Reboucas, no Distrito de Barra do Ledo (Campos Novos),
EEB Sao Cristovdo e EEB Ernesto Hachmann (Capinzal) e
EEB. Major Cipriano R. de Almeida (Zortéa).

Durante as atividades, o instrutor desenvolve habilida-
des dos alunos com instrumentos musicais e sua harmonia
e canto. No projeto, as fanfarras ddo um show & parte e se
apresentam em eventos especiais como 72 de setembro e
aniversarios municipais.

De acordo com o Professor Ac4cio Antunes, ha dois anos
é desenvolvido o projeto Alegria de Viver nestas unidades.
“Com este projeto consigo, como educador musical, cumprir
minha missdo de vida, que é levar esta arte ao maior nUmero
de pessoas possivel e para as criangas é uma oportunidade
de ter uma atividade cultural, pois muitos ndo tem essa possi-
bilidade, contribuindo na formac&o destas criancas, para que
elas se divirtam, aprendam algo diferente, um novo vocabu-
lario, a sua cultura, para que tenhamos cidadaos melhores,
nao necessitando que estes jovens sejam artistas”, ressaltou.

O professor destaca o envolvimento cooperativo entre as
criancas para que os resultados sejam alcancados. “Como o
projeto tem apoio da Copercampos, nds buscamos ressal-
tar sempre a importancia da cooperacg&o, pois a musica tem
muito do coletivo, de que é preciso a colaboracdo de todos
para o resultado final. Nés vemos que a Copercampos investe
e colabora com a regido e agradecemos muito a cooperativa,
pois contribuimos com o desenvolvimento dos alunos e me-
lhorar o raciocinio, a interacdo, o envolvimento, e automatica-
mente revelamos talentos e podemos lapidar alguns jovens
com grande potencial”.

Para a diretora da Escola Municipal de Ensino Fundamen-
tal André Reboucas, Marilene Botari Soares Borges, o proje-
to social desperta habilidades aos alunos. “Quando a escola
transcende a transmissdo de conhecimentos, chega-se ao
projeto Alegria de Viver, pois ai os alunos aprendem ritmo,
harmonia, sensibilidade, coletividade e muitas outras habili-
dades que sao desenvolvidas por meio da musica. Nés da
Escola André Reboucas temos imensa alegria em contar com
0 projeto e agradecemos muito a Copercampos e ao profes-
sor Acécio por oportunizar que no contraturno estes alunos
venham a conhecer mais sobre a arte da musica”, ressaltou.
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Alunos felizes nas oficinas

A aluna da EM. S3o Cristévado de Capinzal, Lara Gotardo
Ignacio, é feliz em poder participar das aulas de canto com o
instrutor Acécio. “Eu sou feliz em estar aqui, gosto muito das
aulas do professor Acécio e participando do projeto aprendo
vérias musicas e estou sempre buscando aprender mais. Em
casa faco os aquecimentos ensinados pelo professor e canto
para melhorar o canto. Eu adoro o projeto Alegria de Viver da
Copercampos’, afirma Lara.
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J4 o aluno Jodo Lucas Rostirola, da Escola André Rebou-
cas ressalta que a participag&o no projeto permite outra visdo
sobre os estudos. “Muitos pensam que estar na escola é sé
frequentar e voltar para casa, mas aqui temos algo diferen-
te. E uma oportunidade incrivel para nés que estudamos no
interior e ndo temos tanto acesso a esta cultura, entdo fico
feliz em poder participar do projeto e agradecemos muito ao
professor Acéacio e a Copercampos por disponibilizar estas
oficinas em nossa escola”.
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Nelson da Costa Junior

- Eng. Agrénomo

Tecnologia de
aplicagdo

- Conhecimentos
para acertar o
alvo

A aplicac&o de produtos fitossanitarios através da pulve-
rizacdo é fundamental para a maioria dos sistemas de pro-
ducao agricola, contudo alguns cuidados devem ser tomados
para obter bons resultados ao final da aplicacdo. S3o esses
cuidados que englobam a tecnologia de aplicacg&o.

Para entender a tecnologia de aplicagdo devemos pri-
meiramente entender alguns conceitos. Primeiro que tecno-
logia de aplicacdo é o emprego de todos os conhecimentos
cientificos que proporcionem a correta colocacdo do produto
biologicamente ativo no alvo, em quantidade necesséria, de
forma econémica e com minimo de contaminacdo ambien-
tal. Segundo, que existe uma diferenca entre pulverizacéo e
aplicacao, pulverizac&o é processo de transformacéo de uma
substancia liquida em particulas ou gotas e aplicacdo é a de-
posicdo de gotas sobre um alvo desejado, com tamanho e
densidade adequadas ao objetivo proposto, ou seja todo o vo-
lume de calda que sai da ponta é pulverizagdo enquanto apli-
cacdo é apenas o volume de calda que atinge o alvo proposto.

Outro conceito importante é a diferenca entre regular e
calibrar o equipamento, onde regular ¢ ajustar os componen-
tes da maquina as caracteristicas da cultura e produtos a se-
rem utilizados, ou seja, ajuste da velocidade, tipos de pontas,
espacamento entre bicos, altura da barra. Calibrar é verifi-
car a vazdo das pontas, determinar o volume de aplicagéo e
a quantidade de produto a ser colocada no tanque. E muito
comum os aplicadores ignorarem a regulagem e realizarem
apenas a calibracdo, o que pode provocar perdas significati-
vas de tempo e de produto.

Podemos assim perceber que na pratica a tecnologia de
aplicacdo ndo se resume ao simples ato de aplicar o produto,
mas sim na interacao entre varios fatores.

De maneira geral ainda ocorrem muitos erros basicos
nas aplicacBes, o que acarreta em perdas tanto de produtos
aplicados quanto em produc&o no final da safra. Alguns dos
erros comuns sao equipamentos desregulados ou com vaza-
mentos, pontas de pulverizac&o e pressao utilizada nas pon-
tas incorretas, como também o tipo inadequado de gota ge-
rada por esta ponta em determinada aplicacdo. Além disso,
aplicacdes realizadas em condicbes climéaticas desfavoraveis,
agua de ma qualidade no preparo e mistura do defensivo no
tanque, seja ela com excesso de particulas em suspenc&o ou
pH incompativel com produtos, e ainda a ndo capacitacdo do
operador para o uso eficaz dos equipamentos de aplicacéo
sdo pontos fundamentais que podem determinar o sucesso
ou fracasso de uma lavoura.
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Desta forma podemos citar alguns passos que auxiliam
e melhoram muito a aplicacdo visando adequacdo deste
processo. Inicialmente é fundamental que a manutencao e
limpeza do equipamento esteja em dia, equipamento sem
mangueiras dobradas, vazamentos e principalmente livre de
impurezas e residuos de produtos. Outro fator importante diz
respeito a regulagem do equipamento. Dentro os ajustes, um
dos itens mais importantes é a escolha da ponta de aplicac&o.

Hoje existe varios modelos e tipos de pontas de pulveri-
zacao, contudo a escolha da ponta ideal deve levar em con-
sideracdo qual o tipo de gota cada ponta gerara, tendo em
vista, que na tecnologia de aplicacdo um item fundamental
¢ a densidade de gotas/cm?® que atingira o alvo. Isso se d&
pelo fato de os produtos fitossanitarios necessitarem de certa
quantidade minima de gotas/cm? para terem um bom funcio-
namento e desempenharem a fung&do desejada por eles. Na
tabela abaixo é possivel verificar qual a densidade ideal de
gotas/cm?2 para cada tipos de produto fitossanitario.

Tipo de Produtos Fitossanitarios Densidade de Gotas/cm?

Inseticidas 20 - 30
Herbicidas sistémicos 20 - 30
Herbicidas de contato 30 - 40

Fungicidas 50-70

Outro ponto importante sobre as pontas ¢ a durabilidade
das mesmas, que varia de 400 a 1000 horas de trabalho.
Essa variacdo leva em consideracdo o material de fabricacio
da ponta, por exemplo, uma ponta de pléstico tem uma dura-
bilidade em torno de 400 horas, j4 uma ponta que utiliza ce-
ramica em sua fabricacdo a durabilidade é em torno de 900
horas. Este fator determina o investimento e durabilidade das
pontas, portanto o fator custo/beneficio. Em relacdo a isso
também deve-se levar em consideracdo o tipo de produto
fitossanitéario utilizado, pois existem produtos que possuem
molécula abrasiva e aumentam o desgaste da ponta, em até
30%. Devemos lembrar que pontas com desgaste realizam
uma aplicacdo desuniforme o que acarreta em controle inefi-
ciente de pragas, doencas ou plantas infestantes, além do au-
mento de custo, pois o desgaste interfere na vazdo da ponta.

Quando se objetiva fazer uma aplicacdo eficiente, as
condicdes ambientais no momento da aplicagdo devem ser
respeitadas. Como condicdo ideal tem-se temperatura, que
dever ser sempre abaixo de 30°C, umidade do ar acima de
60% e velocidade do vento que deve ficar entre 4 a 8 Km/h. E
claro que nem sempre encontramos as condicdes ideais para
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a aplicacdo e muitas vezes o manejo fitossanitario é realiza-
do conforme a disponibilidade de equipamentos e situag&o
das lavouras. Por isso, salienta-se a importancia de se fazer
um planejamento e ajuste ideal dos fatores que s&o possiveis
de se controlar, para que quando for necessario realizar uma
aplicacdo em condicbes inadequadas de temperatura, umi-
dade e velocidade do vento, as perdas sejam menores.

Por Gltimo, cita-se os cuidados em relacdo a agua utili-
zada para a mistura dos produtos fitossanitarios, pois adgua
com altas concentracées de particulas em suspensdo e que
possuam altas concentracdes de sais minerais, podem reagir
com os produtos e inativar as moléculas dos principios ativos.
Outro ponto importante referente a qualidade da &gua é o pH
da mesma, pois os defensivos de uma maneira geral traba-
lham com niveis de pH ideais, conforme tabela abaixo:

Defensivos pH Ideal Aproximado

Glifosatos entre 2,7e 35
Herbicidas Seletivos entre 30 e 50

Gramoxones de 5,0 para cima

Inseticidas e Fungicidas entre 55e 65

Desta forma, fica evidente que a aplicacdo de defensivos
agricolas exige uma série de conhecimentos técnicos e cienti-
ficos que sdo fundamentais para o sucesso do procedimento.

auroraalimentos.com.br | facebook.com/auroraalimentosoficial
acreditenocooperativismo.com.br | facebook.com/acreditenocooperativismo

Familia Cararo, associada
a Cooperalfa, representam
uma das mais de 65 mil

familias que se dedicama
produzir a matéria-prima
que origina os produtos
das marcas Aurora.

A tecnologia de aplicagdo empregada nos campos, de for-
ma geral, apresenta pontos de melhoria e o objetivo deve ser
sempre assegurar adequado controle quimico no manejo das
pragas agricolas para a manutenc&o da elevada produtivida-
de na agricultura de forma econdémica, sustentavel, social e
ambiental.

Soma € o que vem tornando a Aurora possivel ha
50 anos. A soma de talentos, a soma do campo e

da industria e de mais de 100 mil familias que

quais nos orgulhamos. Porque somar gente,
aprendizado e dedicacdo sempre da resultado.

Aurora 50 anos. A soma de todos nos.

juntas levam a mesa dos brasileiros produtos dos

T12.com.br
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COMO FUNCIONA?

* Trabalhamos com boletos até 35 dias (*Apds a liberaco de Limite de crédito);

* O prazo de liberacao de créedito é de 15 dias, durante este periodo vocé podera efetuar compras
no atacado pagando a vista;

* Os valores oferecidos por produto sao variaveis e diferenciados do varejo;

* As vendas sdo feitas de modo online (Via \Aélhattsapp) ou presencial, de acordo com a necessidade
o cliente.

VANTAGENS

* Velocidade e rapidez na reposicao do estoque (reduza seu custo de estocagem);
- Cotacdes com retorno imediato;

* Entrega rapida e gratuita (Programada dentro da drea de atuacao);

(O 49 9 9175.8927 | Fone: 49 35417328

Vends Boria e E-mail: joao.c@copercampos.com.br

P ATACAREJO
COPERCAMPOS

—

Campos Novos - Bairro Aparecida | RuaJodo Goncalves de Arauijo, n? 1392

*Atacado exclusivo para CNP)J




