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Olhos no mercado e na lavoura
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valorizagdo dos grdos no mercado externo e o clima que influéncia dire-
tamente todas as culturas nos chamam a atencdo diariamente e nossas
expectativas sao de uma boa safra de verdo.

Porém, a safra de inverno castigou os agricultores associados da Copercam-
pos que investiram na cultura do trigo e cevada. A estiagem de agosto e depois

as geadas no final de setembro reforcam que a agricultura depende do clima e
nds, produtores rurais devemos tomar todas as medidas preventivas para mini-
mizar os prejuizos.

O seguro agricola é sempre citado como fundamental e neste ano, devido as
grandes perdas com a geada, os agricultores ja buscaram as corretoras e bancos,
acionando este servico. Vimos até mesmo na imprensa, citacdes de que Campos
Novos é exemplo nesta realizagdo do seguro agricola e todos 0s nossos técnicos
reforcam que este servico tem proporcionado melhores condi¢des para que o
produtor possa cumprir com suas obrigacdes financeiras, portanto, recomenda-
MOS O seguro e esperamos sempre Nao contar com o servico.

Com relagdo a safra de verdo, o plantio do milho esta praticamente encerra-
do, sendo que o plantio antecipado em algumas lavouras foi prejudicado com
as geadas e agora, as atengdes sevoltam para as precipitagdes climaticas e tra-
tamentos da cultura. Temos boas previsdes de preco do milho e de chuvas e
acreditamos que, com um manejo eficiente da cultura, o produtor associado da
Copercampos terd bons retornos com o cereal.

J4 a cultura da soja terd o inicio do plantio na préxima semana e a expectativa é
de que tenhamos area recorde de semeadura — 49 mil hectares. Na safra 2011/2012
tivemos um plantio de 44,5 mil hectares na cultura. Esse aumento de érea é reflexo
da valorizacdo da commoditie soja e apostamos também que 0s precos serdo o
grande diferencial para o produtor. Nossa expectativa, devido ao alto padrao gené-
tico das sementes de soja, é de que tenhamos boas produtividades e isso ira garan-
tir maiores ganhos aos agricultores que poderao se estabilizar economicamente.

A Copercampos disponibilizou também contratos futuros e um bom niimero de
associados, que ja visualizaram no programa uma boa oportunidade para nofinal da
safra ter uma boa média de preco, aderiram ao projeto e realizaram vendas futuras.

Queremos destacar também nesta edi¢cdo do Jornal Copercampos, a cons-
trucdo da nova Loja Agropecuaria de Curitibanos. Moderna e com maior dis-
ponibilidade de produtos, a nova loja atende as necessidades dos associados e
clientes, e esta é nossa maior responsabilidade.

A todos os clientes, parceiros e associados da Copercampos desejo uma étima
leitura do jornal e estaremos juntos promovendo o cooperativismo e o agrone-
gécio com solidez, compromisso e principalmente, valorizando o produtor rural.

EDITAL DE CONVOCACAO

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA N° 57

O Presidente da Cooperativa Regional Agropecudria de Campos Novos -
COPERCAMPOS, no uso das atribuicdes que Ihe confere o Artigo 22 do Estatuto
Social, convoca os senhores associados para a Assembleia Geral Extraordinaria
a ser realizada nas dependéncias da Associagao Atlética COPERCAMPOS, sita
a Rua Assis Camargo Costa, s/n° em Campos Novos (SC), no dia 21 de novem-
bro de 2012, as 16h30min em primeira convocagao, com a presenga minima de
2/3 (dois tergos) de associados com direito a voto; em segunda convocagéo, as
17h30min, com a presencga de metade mais um dos associados; e em terceira e

ultima convocacéo as 18h30min, com a presenca de no minimo, 10 (dez) asso-
ciados com direito a voto, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:
1. Aprovar a reviséo geral do Estatuto Social da Cooperativa.
Nota 1. Para fim de quérum o nimero de associados é de 1.094 (um mil
e noventa e quatro) associados.

Campos Novos (SC), 19 de outubro de 2012.

Luiz Carlos Chiocca
Diretor Presidente
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Copercampos recebe prémio de Gestao Sustentavel da Editora Expressao

coroou mais uma vez a Copercampos. Neste ano, 114 empresas parti-
ciparam do projeto, em sua maioria de médio e de grande porte, com
sede ou atuacao na regido Sul do Brasil.

Desenvolvida pela empresa de consultoria Aequo Solugdes em Sustenta-
bilidade em parceria com a Editora Expressao, a Pesquisa, jd em sua oitava edi-
¢ao, teve como proposta tracar o mapa da responsabilidade social empresarial
no Sul e guiar os esforcos das organizag¢des participantes rumo ao desenvol-
vimento sustentdvel. As organizacdes participantes com melhor desempenho
na Pesquisa receberam Certificado de Sustentabilidade no Forum de Gestao
Sustentavel, evento que foi realizado no dia 21 de setembro de 2012, na sede
da Fiesc, em Florianépolis (SC).

No case sustentdvel, a Copercampos destacou o Projeto Alegria de Viver

Q edicdo 2012 da Pesquisa de Gestdo Sustentavel da Editora Expressao

Foto: Edson Junkes
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- Revelando Talentos, que ja beneficiou mais de 2,5 mil criancas em Campos
Novos e que atende hoje mais de 700 participantes. O projeto contempla a co-
munidade com as escolinhas de Xadrez, Judd, Futsal e Danca em varias escolas
da rede municipal de ensino de Campos Novos.

O projeto de educacdo complementar desenvolvido pela Copercampos e
Sescoop/SC tem além deste reconhecimento pela Pesquisa da Editora Expres-
sdo, outras vitdrias esportivas e principalmente sociais. “Temos um compro-
misso social e através deste projeto estamos contribuindo para o desenvolvi-
mento humano e educacional das criangas. Ter este projeto e ver os resultados
na arte e no esporte é satisfatério para nés da Copercampos e nosso objetivo
é de estar sempre apoiando estas praticas”, ressaltou o Diretor Vice-presidente
Cladudio Hartmann que esteve recebendo o prémio em Floriandpolis.
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Testes com anti-dusting no BioCoper

Indistria de Fertilizantes da Co-

‘ \ percampos busca melhorar a cada

safra, a eficiéncia do BioCoper e

no més de setembro, técnicos da empresa

Kimberlit estiveram realizando testes com

o ADX 500, um anti-dusting (anti-pd), no
biofertilizante.

O objetivo da Copercampos é de di-
minuir o pé do BioCoper e principalmen-
te, melhorar a distribuicdo do produto no
momento da semeadura. O aditivo ADX
500 - desenvolvido pela Kimberlit busca
melhorar a qualidade fisica dos fertilizan-
tes (nitrogenados, fosfatados, potassicos
e formulacdes NPK) através do efeito anti-
-dusting e da capacidade de fixar o pé nos
granulos.

Essa tecnologia é composta por poli-
meros de origem vegetal isentos de metais
pesados, sem problemas de mau cheiro,
gue ndo migra para o interior dos granu-
los dos fertilizantes, sem efeito corrosivo, é
biodegradavel, ndo precisa de aquecimen-
to nem filtragem adicional, e principal-
mente é atoxico ao meio ambiente.

Para os clientes do BioCoper, a adicdo
do ADX ndo terd custo adicional e sim ga-
nhos no momento de plantio, pois havera
melhor distribuicao dos granulos nas se-
meadeiras. O ADX funciona como redutor

da quantidade de pé e néo interfere no tempo de formulacao, diminui a su-
perficie de contato reduzindo a chance de umidificacdo do produto e melhora

a apresentacao visual do produto final.

De acordo com o chefe da Industria, Engenheiro Agronomo Edilson Brasil
Moreira os beneficios serdo muitos aos agricultores e com a aplicacdo do anti-

-dusting se tem melhoria da escoabilidade e diminuicdo de entupimento das
adubadoras, além de reduzir a possibilidade de erros nas dosagens de aplica-
¢ao dos fertilizantes.

Ao final dos testes, técnicos da Kimberlit e os profissionais da Copercampos
estarao conferindo a viabilidade de implantacdo do ADX no produto.

Visita a Industria da Kimberlit

pos e associado Sérgio Manica, Gerente Técnico e Insu-

mos Edmilson José Enderle e os Engenheiros Agrono-
mos Fabricio Jardim Hennigen e Edilson Brasil Moreira (chefe
da Unidade 54 - Industria de Fertilizantes), estiveram visitando
a Industria da Kimberlit Agrociéncias em Olimpia — Séo Paulo.

A empresa que tem foco na producgédo de solucdes inteli-
gentes em nutricdo vegetal conta com fertilizantes foliares,
aditivos e polimeros. Na visita, os representantes da Coper-
campos conferiram o processo de industrializacdo do Kimcoat
- produto desenvolvido para aumentar a eficiéncia dos ferti-
lizantes de solo. Sua acdo evita as principais perdas que ocor-
rem com as adubacgdes de N, P e K. A liberagdo progressiva
dos nutrientes e a menor perda garantem melhor nutricdo as
plantas - e também do ADX 500.

O ADX da Kimberlit é uma linha de aditivos de fertilizantes
para uso industrial, para melhoria das propriedades fisicas e
quimicas dos fertilizantes. Sdo produtos biodegradaveis de
alta performance que atuam como anti caking, anti dusting,
entre outros efeitos e j& estad sendo utilizado em testes no Fer-
tilizante BioCoper.

N os dias 25 e 26 de setembro, o secretario da Copercam-
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Copercampos cancela Dia de Campo de Inverno 2012

Geadas danificam plantas que seriam apresentadas
no evento

Coordenacdo do Campo Demonstrativo da Co-
percampos, responsavel pela realizacdo do Dia
de Campo Culturas de Inverno 2012, que seria
realizado no dia 24 de outubro, informa que o evento foi
cancelado devido aos eventos climaticos que afetaram
aregido de Campos Novos no final do més de setembro.
De acordo com o Engenheiro Agrénomo Fabricio
Jardim Hennigen, o frio causou o estrangulamento do
caule das plantas, e com isso, a transmissdo da seiva fi-
cou impedida ou restringida. “A seiva é necessdria para
a producao de graos e com as geadas esse estrangula-
mento do colmo impede a chegada dos nutrientes para
a espiga e os graos ndo se desenvolvem, por isso, es-
tamos informando que o Dia de Campo de Inverno foi
cancelado, pois os ensaios foram totalmente afetados
pela geada”, comenta.
Para 2013, a Copercampos estara realizando novos
ensaios em cevada, modelo pareado e convencional, j .
ensaios com cultivares de trigo e eficiéncia de nitroge- [ SFNE LR B8 FLEERE B8 LSS Ty L

) ) . : Coordenador do Campo Demonstratlvo Engenhello Agronomo
nio no cereal e outros stands com cultivares de inverno " | Fabricio Jardim Hennigen confere planta quelmada pela geada
como aveia e centeio. § i
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s associados e clientes da Copercampos da Unidade 28 — Loja Agrope-

cuaria de Curitibanos e da Unidade 32 - Loja Agropecuéria de Campo

Belo do Sul tem agora a opcao de realizar testes de disco e anel para
semeadura do milho.

Isso porque a cooperativa adquiriu duas novas esteiras de plantabilidade
para atender os agricultores das duas regides. Uma boa semeadura inicia com
a escolha dos discos corretos para as plantadeiras e com estes equipamentos
mais proximos dos produtores, sera possivel minimizar possiveis erros de falha
ou duplas no plantio da cultura do milho.

De acordo com o Gerente Técnico e Insumos Edmilson José Enderle, as
novas esteiras de plantabilidade atendem ao pedido e as necessidades dos
agricultores associados dos municipios e com os testes, os agricultores terdo
mais facilidade na escolha de discos e anel correto para semear o milho. “Com
a esteira de plantabilidade, o agricultor observa qual disco se adapta melhor
ao lote de semente de milho, devido as duplas e falhas de plantio, antes do
processo de semeadura nas lavouras, evitando assim, um prejuizo na safra. E
com a aquisicao destas duas esteiras estamos atendendo aos nossos associa-
dos e possibilitando que todos tenham um eficiente plantio que refletira em
produtividade final da cultura do milho”, comentou Enderle.

Para realizar os testes que sao simples e rapidos, o produtor necessita levar
os discos e anéis que utiliza na propriedade — caso de incompatibilidade do
disco com a semente, o produtor pode adquirir na Loja Agropecuédria; disponi-
bilizar 2kg de sementes para realizar os testes e nao se basear nas orientacdes
das embalagens de sementes, pois com o tratamento sempre ocorrerd altera-
¢ao na espessura das sementes.

U _
/& . O Pirata sempre afunda com seu barco!
- PLANTAR SEMENTE

A pirataria e o comercio de sementes irregulares sio um dos grandes atrasos para o PIRATA E CRIME!

desenvolvimento do setor agricola brasileiro. Essa pratica ilegal causa prejuizos na ~
produtividade e credibilidade dos produtores, agricultores e pesquisadores, atingindo k\\

também os consumidores. Compre sementes legalizadas e nao afunde sua produgao.

aprose
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Informativo Semanal Milho - elaborado em 15 de outubro de 2012

Por Paulo Molinari - Consultor e
analista da Safras&Mercados

USDA confirma novo corte na projecao de estoques
Os precos internacionais do milho voltaram a apre-
sentar uma volatilidade de alta neste inicio de outu-
bro diante dos novos cortes nos estoques informados
pelo Departamento de Agricultura dos Estados Unidos
(USDA) no relatério da ultima semana, na atualizagdao
da oferta e demanda. Uma nova reducdo nos estoques
ja havia sido apontada por esta publicagdo como con-
sequéncia do menor estoque da safra velha, reportado no dia 28 de setembro. A du-
vida realmente estava no ambiente conturbado que envolveu este relatério focando
uma suposta elevacdo de produtividade. O USDA corrigiu um pouco a area colhida,
manteve a produtividade em 122 bushels/acre, trouxe os estoques para o mais baixo
nivel desde 1996 e estabeleceu uma modestissima relacdo estoque/consumo de 5,5%.
Isto somente reforca a necessidade de racionamento interno de demanda, a aposta
em uma grande safra 2013 e provaveis maiores exportacdes da América do Sul para
atender a demanda mundial. Por isso, os numeros brasileiros de exportacao até marco
serdo elevados, com outubro devendo superar o recorde de setembro.

O quadro econdmico mundial seguiu conturbado em mais uma semana de episédios
envolvendo a crise econdmica européia. Espanha e Portugal, problematicos no capitulo
de outubro da crise local, seguem determinando varidveis negativas do ponto de vista
das expectativas de recuperacdo. O déficit orcamentario local ndo dispde de solugdes
de curto prazo e por isso o bloco europeu ja tenta instituir tributos adicionais de forma
a elevar a arrecadacdo como uma das formas de diminuir o rombo. Um destes tributos
seria muito parecido com o modelo brasileiro de tributacdo no sistema financeiro.
Estados Unidos e China seguem também sem forca em suas economias. A China anun-
ciou uma alavancagem no sistema financeiro de US$ 42 bilhées de forma a elevar a
liquidez e o crédito ao consumo. Situagdes que ainda ndo permitem o otimismo no
perfil do consumo global no curto prazo, tendo em vista que o FMI voltou a cortar as
suas proje¢oes de crescimento econdmico mundial.

Estes indicadores servem como referéncia quando se avalia o potencial de alta ou de
baixa em uma ou varias commodities. Uma situacdo de pleno crescimento econémico
pode conter movimentos de baixas de pre¢os nas commodities mesmo em momentos
de étimas producdes. Uma situacado recessiva pode ser também um indicador de con-
tengdo das altas de precos mesmo em um quadro de quadros ajustados de estoques.
Mesmo que os indicadores fundamentais sejam plenamente altistas, os precos acabam
tendo a continuidade das altas limitadas pelo indicador demanda. Ao que tudo indica,
parece que o mercado internacional procura um controle de precos a determinado ni-
vel em algumas commodities visualizando o fator demanda, o qual, para se tornar um
indicador inibidor de precos, precisa ser confirmado em patamares mais baixos.

Estoques nos EUA sao os mais baixos desde 1996

Este relatério de outubro de oferta e demanda, divulgado na ultima semana pelo USDA,
apresentava poucas divergéncias em relagdo ao seu resultado final. Apenas duas a trés
empresas de consultoria locais desfocaram estas expectativas apresentando ndmeros
muito superiores para a producao e estoques finais. O USDA trouxe o consenso do mer-
cado, ou seja, um novo corte de produgdo e, como haviamos antecipado em nossa ulti-
ma edicdo, uma retracdo mais expressiva nos estoques finais deste novo ano comercial.
O relatério de estoque trimestral divulgado em 28 de setembro, apontando 988 mi-
Ihdes de bushels ou 25,1 milhdes de toneladas, foi um indicador importante para este
relatdrio de outubro de oferta e demanda. O ajuste no quadro da safra velha indicou
que a demanda néo caiu na propor¢do que o mercado esperava e os estoques finais
foram efetivamente muito baixos no ciclo 2011/12. Em outras palavras, os precos locais
nos Estados Unidos no ciclo passado, na média de US$ 6,22/bushel ao produtor local,
nao foram suficientes para conter a demanda no patamar necessario de modo a evitar
uma queda maior nos estoques finais.

A partir destes estoques iniciais menores, o ciclo 12/13 ja focava uma tendéncia de es-
toque final menor. Para conter esta tendéncia, o Departamento teria que impor uma
nova forte retracdo na demanda projetada ou trazer uma surpresa nos niumeros de pro-
ducéo desta safra 2012. Algumas empresas privadas de consultoria chegaram a elevar
as suas estimativas em produtividade e producdo as vésperas do relatério. Mas o con-
senso das principais empresas no pais mostrava uma tendéncia de corte de producdo
e estoques finais.

O USDA trouxe uma leve melhoria na area a colher para 87,7 milhdes de acres, levemen-
te acima da estimativa de setembro. A produtividade ficou em 122 bushels/acre. Ndo
€ o numero final de produtividade, mesmo por que o fechamento de safra somente
ocorrera em janeiro. A producéo ficou levemente inferior a setembro, em 271,9 milhdes
de toneladas, muito abaixo das 375 milhdes de toneladas previstas inicialmente. Entao,
a quebra estd consolidada e daqui para frente os ajustes tendem a ser discretos.
Devido ao corte do estoque inicial e nenhuma surpresa em termos de producéo, a
expectativa era a demanda. O USDA cortou apenas a projecao de exportacdo em 2
milhdes de toneladas, ja que o ritmo semanal de vendas segue realmente abaixo das
expectativas.

Com isso, os estoques finais do ano comercial 2012/13 estdo agora projetados em 15,7
milhdes de toneladas, contra 18,6 milhdes de toneladas esperadas em setembro. Em
volume, estes estoques sao historicamente muito baixos e a relagcdo estoque consumo
é a pior desde 1996, ou seja, 5,6% apenas.

Desta forma, o relatério de oferta e demanda de outubro foi plenamente altista, ten-
do em vista que também reduziu os estoques de trigo norte-americano e mundial. O
conjunto de fatores continua dando suporte para que os precos voltem a procurar os
niveis de US$ 8,00/bushel. Uma corrente de mercado procura trazer o lado fundamento
para um outro quadro, ou seja, que os atuais precos ja estariam impondo um corte de
demanda e nao haveria novos ajustes para baixos dos estoques o mercado parece re-
sistir a altas fortes sem que a demanda se mostre um fator de equilibrio mais a frente. O
fator econémico certamente é uma variavel restritiva para alguns fundos e investidores
levarem os precos do milho acima de US$ 8,00/bushel no curto prazo.

Independente das expectativas de determinados segmentos, o fato é que o quadro é
historicamente problemdtico. Além dos cortes de producéo de trigo no leste Europeu e
do quadro norte-americano de milho dificil, o USDA cortou nova-mente a producao da
Europa (27) e voltou a cortar a demanda de forma a neutralizar uma queda de risco nos
estoques. Mas, novamente, é importante frisar, esta se cortando projecédo de demanda
como um indicador de controle atual de precos. Se a demanda ndo confirmar esta ten-
déncia, os precos voltardo a subir novamente mais a frente.

Outro movimento é de que a colheita nos EUA vai chegando ao fim. Com ele também
uma pressdo de venda natural de colheita, principalmente de milho com altos niveis de
afla-toxina. Com esta reducdo de pressao regional de colheita esperasse que o mercado
interno norte-americano volte a registrar altas. Até o momento, os EUA embarcaram
apenas 106 mil toneladas de milho brasileiro, mas, certamente teremos volumes maio-
res nas préximas semanas, em particular, para atender a demanda do primeiro semes-
tre de 2013. Compradores locais tentam também iniciar compras de milho argentino
para embarques apds margo ja que o Brasil ndo tera condi¢des minimas de embarques
de milho em meio a safra de soja, apds margo.

Os fatores climaticos sobre a safra de trigo de inverno nos EUA sobre a safra sul-americana
continuarao a ser indicadores importantes para os precos nas proximas semanas €, pelo
menos, até meados do primeiro semestre, ja que a partir dai o mercado tende a precificar
novamente uma gigantesca safra norte-americana de milho para o segundo semestre.

Exportacoes brasileiras concentram embarques no Oriente Médio

As exportacdes brasileiras vao confirmando as expectativas renovadas para este se-
gundo semestre. Setembro teve embarque recorde de 3,1 milhdes de toneladas, com
possibilidade de um novo recorde em outubro.

Agora, o acumulado no ano comercial totaliza 8,56 milhdes de toneladas, um volume
expressivo. Em outubro, as nomeagdes de navios acumulam um volume préximo a 4
milhdes de toneladas, sem contar os atrasos que envolvem 1 milhdo de toneladas nos
meses de agosto e setembro. Na pratica, o embarque brasileiro ja estd atingindo 12
milhdes de toneladas até outubro, o que é um numero representativo.

Novembro, dezembro e janeiro devem manter um ritmo menor, provavelmente na
média de 2 milhées de toneladas, em particular, devido ao novo relatério do USDA e a
auséncia de outro grande vendedor mundial até a entrada da safra Argentina em mar-
¢o. O prémio negativo de US$ 40/50/tonelada sobre o Golfo do México para o milho
brasileiro continua sendo uma imposicdo que inibe volumes ainda maiores de venda.
Os principais compradores de milho brasileiro tem sido Egito, Ird e Coréia do Sul. Os
Estados Unidos embarcaram apenas 106 mil toneladas até setembro. Por outro lado,
0 Mato Grosso ja atingiu 3,7 milhdes de toneladas nos embarques, sequido do Parana,
com 1,9 milhdo de toneladas. Estes dois estados continuardo sendo o ponto central
para as vendas no ano, ja que sao os que detém o maior excedente regional e podem
compromissar grandes volumes com os embarques até janeiro. A demanda de expor-
tacdo agora se concentra de novembro a janeiro e vai absorvendo os lotes que po-
deriam provocar pressdes internas nas cotagdes na virada de ano. Pelo ritmo de em-
barques na exportacao este perfil de presséo tende a ser limitado pela absor¢ao dos
volumes pelos exportadores.

Esta comeca a ser uma preocupacao generalizada do mercado interno tendo em vis-
ta que nédo ha estoques longos nos consumidores internos, até em funcdo dos custos
ainda altos do milho. As folgas de oferta do curto prazo vao sendo direcionadas para
exportacao e uma parcela, com dificuldades de qualidade ou fretes para os portos, aca-
ba sendo direcionada para o mercado interno. Na regido Sul, os precos seguem muito
firmes, com algumas cooperativas basicamente sem grandes lotes para vender neste
momento. O mercado vai se abastecendo pontualmente. E possivel que isso leve as
tradings a uma maior agressividade de compra no interior, tendo em vista que é pos-
sivel termos milho a embarcar nos portos muito acima do efetivamente comprado no
interior.

Ainda ha certa dificuldade em melhorar novamente precos no interior do Mato Grosso.
Tradings e consumidores locais ainda esperam pressdes por conta da liberagdo de ar-
mazéns até janeiro e isso deixa os pregos condicionados nos RS 17 na regiao de Sorriso,
no disponivel. Um maior fluxo de negdcios foi registrado em Goias voltando a puxar
0s precgos para RS 23/24. Goias ja dispoe de 1,4 milhdo de toneladas embarcadas na
exportagao.

No Sudeste, mesmo com poucas ofertas regionais de milho paulista e mineiro, o merca-
do tenta conter precos abaixo dos niveis de porto. Este é um método possivel e vidvel
guando se nota oferta mais acentuada a frente, ou seja, isso permite uma acomodacdo
agora. Porém, ndo é este o caso do Sudeste. Com as ofertas de maior volume do Centro-
-Oeste se destinando a exporta¢do e o mercado do Sudeste ndo se posicionando em
estoques, parece natural esperarmos uma inversao desta curva nas préximas semanas,
principalmente, com o forte atraso no plantio. A colheita da safra nova basicamente
surgird no mercado interno a partir do final de fevereiro, o que indica uma entressafra
um pouco mais longa que o normal.

Mais informacgées sobre o Mercado Agropecudrio: ionara@safras.com.br



-

Fidelidade Copercampos - Mais associados aderem ao programa

Até agora, 465 agricultores assinaram o Termo de Adeséo. O prazo final para parti-
cipar da Fidelizagdo 2012 encerra no dia 30 de dezembro deste ano

quirem 100% de seus insumos e comercializam 100% da safra de soja,
milho e trigo na cooperativa. A Fidelizacdo da safra 2012/2013 iniciou
em junho e até agora, 465 associados ja assinaram o termo de adesao e firmaram

OPrograma de Fidelidade Copercampos valoriza os associados que ad-

O Programa de Fidelidade que iniciou em 2005 ja distribuiu mais de R$ 20
milhdes aos fieis da cooperativa. Faca parte deste projeto. Assine o Termo de
Adesdo e seja mais um fiel da Copercampos.

A base de célculo para a fidelizacdo deste ano é de acordo com a movimen-
tacdo econdmica do exercicio de 2012. Compra de insumos; Venda de cereais
(inclusive feijao); Comercializacdo das Lojas Agropecuarias, Posto de Combus-
tiveis e Supermercado, integram o Programa de Fidelidade da Copercampos.

0 COMPromisso com a empresa em que estes sao proprietarios.

Na safra 2011/2012, o Programa de Fidelidade contou com a
participacdo de 409 associados e no evento realizado em julho
deste ano, mais de RS 4 milhdes foram distribuidos aos fieis a Co-
percampos.

Os participantes do projeto, Unico entre cooperativas brasilei-
ras, possuem muitos diferenciais dentro da empresa. Os associa-
dos fidelizados tém preferéncia para produzir sementes; assistén-
cia técnica direta; crédito rotativo facilitado com base na conta
capital integral; cursos técnicos — administrativos e financeiros,
além de informacgdes didrias de mercado e participagdes em via-
gens técnicas e eventos da cooperativa no Brasil e no Exterior.

Para o Diretor Presidente da Copercampos Luiz Carlos Chiocca,
o Programa esta tendo maior participacdo dos associados devido
avalorizacdo do agricultor e dos beneficios que sao destinados aos
sécios. “Nossos associados entenderam a razao do Programa de Fi-
delidade que valoriza os associados que adquirem 100% dos insu-
mos e comercializam 100% de sua producao na Copercampos. Ja
superamos a meta de participantes para o Programa de Fidelidade
2012/2013 e esperamos que até o dia 30 de dezembro de 2012 - Gl-
timo dia para assinar o termo — mais associados formalizem a ade-
sdo ao programa que distribui um bom valor a cada agricultor, de
acordo com a sua movimentagdo na cooperativa”, ressalta Chiocca.

Efi cia maxima em fertilizantes.

Um fertilizante inovador, criado para atender uma agricultura moderna
e inteligente, que produz alimentos ao mesmo tempo que preserva o
meio ambiente e da condicoes para que o solo fique cada vez melhor.

‘Um produto mais barato e tao eficiente’
quanto os fertilizantes convencionals.
t Nos usamos e recomendamos o
«# BioCoper para todas as culturas”

Fabricado por

Cooperativa Regional Agropecudria de Campos Novos
Margens da BR 470 - Km 327 - CEP 89620-000
Campos Novos/SC | Fone: [49) 3541-6000

www.copercampos.com br
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Associados da Copercampos de Campo Belo do Sul
destinam corretamente embalagens de agrotdxicos

Copercampos, através da Unidade 32 — Campo Belo do Sul viabilizou a

coleta de embalagens de agrotoéxicos vazias e destinou corretamente

0s materiais para a Associacdo de Revendas de Agrotdxicos da Regido
de Campos Novos — ARARCAM.

O Assessor Comercial da Copercampos Glademir Antonio Becker esteve
conferindo o recebimento das embalagens e destaca que a pratica é comum
em todas as unidades da cooperativa. “A Copercampos atua na preservagao
do meio ambiente e auxiliar no recebimento e na destinagao correta das em-
balagens é fundamental para que ndo se tenha poluicdo nas propriedades
rurais. A ARARCAM recebe embalagens de agrotéxico durante todo o ano, e
rotineiramente a Copercampos realiza a coleta nas unidades e destinando-as
corretamente”, comenta Becker.

De acordo com o Instituto Nacional de Processamento de Embalagens Va-
zias (InpEV), cerca de 94% das embalagens de agrotoéxicos colocadas no mer-
cado sdo devolvidas para a industria e tiveram destinacdo final correta.

Por que dar um destino correto para as embalagens?

O principal motivo para dar a destinacéo final correta para as embalagens
vazias de agrotdxicos é de preservar a saude das pessoas e de diminuir a con-
taminacao do meio ambiente. Como a maioria das embalagens é lavével, é
fundamental a pratica da lavagem para a devolucao e destinacao final correta.

O que o agricultor deve fazer apds usar as embalagens?

O agricultor deve preparar as embalagens vazias para devolvé-las nas uni-
dades de recebimento, considerando que cada tipo de embalagem deve rece-
ber tratamento diferente.

Triplice lavagem

1. Esvaziar totalmente o conteddo da embalagem no tanque do pulverizador;
2. Adicionar 4gua limpa a embalagem até 1/4 do seu volume;

3. Tampar bem a embalagem e agitar por 30 segundos;

4. Despejar a agua da lavagem no tanque do pulverizador.

5. Inutilizar a embalagem plastica ou metalica, perfurando o fundo;

6. Armazenar em local apropriado até o momento da devolucao.

Lavagem Pressao

1. Apds o esvaziamento, encaixar a embalagem no local apropriado do fu-
nil instalado no pulverizador;

2. Acoplar o mecanismo para liberar o jato de dgua limpa;

3. Direcionar o jato de dgua para todas as paredes internas da embalagem
por 30 segundos;

4. A agua de lavagem dever ser transferida para o interior do tanque do
pulverizador;

5. Inutilizar a embalagem plastica ou metalica, perfurando o fundo;

6. Armazenar em local apropriado até o momento da devolucdo.

Quando e onde as embalagens vazias devem ser devolvidas pelo agri-
cultor?

As embalagens vazias devem ser devolvidas juntas com suas tampas e ré-
tulos quando o agricultor reunir uma quantidade que justifique o transporte.
O agricultor tem o prazo de até 1 ano depois de compra para devolver as em-
balagens vazias. Se sobrar produto na embalagem, podera devolvé-la até 6
meses apo6s o vencimento. No corpo da Nota Fiscal, hd a indicacdo de onde
realizar a entrega das embalagens vazias.

Motorista Joao Carlos Gratieri e Glademir Becker

Cooperativas

Internacional das

Cooperativas

\ constroem um
. mundo melhor. WWW.copercampos.com.br

COPERCAMPOS

Fone: 49 3541 6000




SOY SOLUTION

DOW AGROSCIENCES

SOLUCOES PARA TODO O

CICLO PRODUTIVO DA SOJA
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@ Dow AgroSciences

A Dow AgroSciences tem tudo o que o sojicultor precisa para tornar

a sua lavoura mais produtiva e rentavel: Soy Solution.

Um conjunto de agdes associadas a um portifélio de produtos de qualidade,
servigos e relacionamento que fortalecem e valorizam a soja brasileira.

www.dowagro.com.br | 0800 772 2492

Solucoes para um Mundo em Crescimento

BMarcas registradas da The Dow Chamical Company ou companhias afiliadas,
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Parabéns a mulher rural

Dia Mundial da Mulher Rural é comemorado em 15 de outubro e na
Copercampos, um jantar dancante realizado na Associacdo Atlética
(AACCQ), no dia 11 de outubro, marcou a data instituida pelas Na¢des
Unidas em 1995, na 42 Conferéncia sobre a mulher, realizada em Beijing — China.

No evento, o Controler Nelson Carafa (Nelsinho) destacou que o objetivo
da data é reforcado diariamente na Copercampos. “O fortalecimento da so-
ciedade, da economia e principalmente das familias é concreto através das
mulheres e neste dia, comemoramos e agradecemos a participacdo destas
integrantes do Nucleo Feminino na Copercampos. As mulheres sao essenciais
para o cooperativismo e a data serve de reflexdo sobre o quanto é importante
poder contar com as mulheres em nosso meio”, ressaltou.

Na comemoracgdo, as participantes do Nucleo Feminino Copercampos
também tiveram mais uma oportunidade de se integrar e os esposos puderam
agradecer o carinho e dedicacdo das mulheres na conducédo da familia. “As
mulheres sao a base da familia e do sucesso de uma comunidade. Ficamos
felizes pela oportunidade e por poder demonstrar nossa gratiddo a todas as P
mulheres da Copercampos e que buscam diariamente se envolver em todos (onglgr?:ggs(g';::tgz;euvs I';%?:é:‘é"::rﬂlc:;m: g:
0s processos nas propriedades rurais”, finalizou Carafa, que representou a dire- mulher nas atividades do agronegdcio
toria da cooperativa no evento.

Mulheres do Nucleo Feminino Copercampos
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Outubro Rosa na Copercampos

osa é a cor do charme e também da vida. Em comemoracdo ao més
mundial da conscientizacdo sobre o cancer de mama, a Rede Feminina
de Combate ao Cancer de Campos Novos, que conta com integrantes
do Nucleo Feminino Copercampos realiza a campanha Outubro Rosa.
Durante todo o més, acdes de sensibilizacdo sdo realizadas para que o
tema seja debatido e exista eficiéncia na identificacdo da doenca que afeta
milhares de mulheres no mundo todo. E no dia 15 de outubro, as participantes
do Nucleo Feminino Copercampos tiveram um encontro para conhecer mais
sobre a doenc¢a do Cancer de Mama e também de como identificar a presenca
do cancer e os métodos de prevencao.
A Copercampos, que conta com mais de 25% de mulheres em seu quadro

Instituciona

Mulheres participantes da palestra
sobre o Cancer de Colo de Utero e de Mama

de funcionarios e diversas associadas, aderiu o movimento. No Supermercado
Copercampos e nas recep¢des da matriz foram disponibilizados espagos com
as cores da campanha e flores, para informar a sociedade sobre a campanha.

O movimento Outubro Rosa, além de ser o més de conscientizacdo da po-
pulacédo sobre a importancia do diagnéstico precoce do cancer de mama, é
também um movimento popular internacional. Segundo a Presidente da Rede
Feminina de Campos Novos, Sandra Chiocca, a campanha estd nas ruas e va-
rias empresas e entidades aderiram o movimento. “A equipe de Voluntarias da
Rede, estd de bracos abertos para receber todas as sugestdes e ajudas, inclusi-
ve de quem quer ser Voluntario ou Voluntaria. E ndo cansamos de agradecer a
todas as maos que se juntam e puxam para o mesmo lado”, comenta.

4 Bl e
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Funciondrios da Copercampos aderiram

- 20 movimento Outubro Rosa
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Indistria de Racoes busca certificacao junto ao MAPA

seguranca alimentar envolve a area de nutricdo animal e para isso, o

Ministério de Agricultura, Pecudria e Abastecimento (MAPA), instituiu

legislagdes basicas para alimentagao animal e a Copercampos esta de-
senvolvendo um trabalho diferenciado na Industria de Ragbes.

Com a implantagdo de Instrugées Normativas (IN), a Industria de Ragcdes da
Copercampos produz alimentos com seguranca e qualidade. Controles higié-
nicos, sanitarios e operacionais foram aplicados em todo fluxo de producéo, a
fim de atender a IN n° 04 — que remete as “Boas Praticas de Fabricacao”.

As boas praticas de fabricacdo iniciaram em 2011 e mudancas continuas
estdo sendo realizadas desde a qualificacdo de fornecedores, processo de ras-
treabilidade de produtos e operacdes rotineiras dentro da Industria. Segundo
o chefe da Industria de Ra¢oes, Vinicius e S4, aimplantacao das Instrucdes Nor-
mativas garantem a preservacdo da qualidade do produto final da Industria
e também a seguranca dos manipuladores da matéria-prima necesséria para
producao de ragbes.

“Investimos em qualificacdo de todo o processo e as boas praticas de fabri-
cacdo sdo fundamentais para a qualidade de vida dos funcionarios e dos animais
que consomem o alimento da Industria da Copercampos”, comenta Vinicius.

Diante da necessidade do controle de qualidade, a Copercampos conta
com um técnico responsavel diariamente na Industria. O setor conta ainda com
mais dois funciondrios que trabalham para garantir a eficiéncia do processo na
industrializacdo de alimentos. O responsavel técnico da Industria de Ragdes,
Médico Veterinario Odair Pavan ressalta que as mudancas sdo necessarias para
atender a legislagdo. “Estamos implantando um modelo pratico e eficiente de
producao de ra¢ées com qualidade e higiene e isso trara beneficios para os
associados e clientes da cooperativa”, comenta.

E para minimizar os custos de produ¢do no momento de dificuldades do

setor, reflexo do alto valor da matéria-prima (milho e soja), a Copercampos op-
tou também pela utilizacdo de ingredientes de origem animal na alimentagao
dos suinos. Atualmente a industrializacdo de ragdes para suinocultura repre-
senta 95% de toda a producao na Industria.

Odair Pavan comenta também que para dar continuidade a producédo de ra-
¢6es para ruminantes, e atender aos associados e clientes, a Industria também
passa por adequagdes de implantagao da Instru¢do Normativa n° 17, que define
a separacdo das linhas de producao de alimentos para ruminantes (bovinos) e
nao-ruminantes (aves e suinos). Uma linha de producéo, portanto, atende a In-
dustrializacdo de alimentos de origem vegetal e outra de origem animal.

“Antes de termos esta certificacdo, ja foi terceirizada a producdo de ragdes
para ruminantes até estarmos em conformidade com o MAPA, porém, obten-
do a certificacdo, vamos continuar a atender os associados que necessitam de
racdes para ruminantes com produtos da Copercampos”, comenta Pavan.

Nos processos e mudancas na Industria, a Copercampos construiu um novo
vestiario para os funcionarios e visitantes. Para entrar na Industria de Ragoes, os
funciondrios, além de fazer higiene pessoal no banho, realizam uma checagem
de diversos itens de higiene que garantem a aptiddo dos trabalhadores para
exercer a rotina de trabalho. Caso seja encontrada ndo-conformidade, os traba-
Ihadores devem solucionar o problema para poder exercer suas atividades.

“As Boas praticas de Fabricacao reforcam esta dedicagdo dos funcionarios
em estar com a higiene e satide em perfeitas condicoes, pois estas acoes
irdo melhorar também a qualidade de vida dos funciondrios e esta é uma
preocupacdo da direcdo da empresa. NOs do setor Agroindustrial estamos
trabalhando muito para atender as exigéncias e melhoras sempre o processo
de producdo de rag¢des é o objetivo”, enfatiza o Gerente da area Lucio Marsal
Rosa de Almeida.
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Consultoria externa na Industria

empresa Poli-Nutri Nutricdo Animal,
parceira da Copercampos, disponibili-
zou uma consultoria externa para que a
Industria consiga a Certificacdo junto ao MAPA.

O consultor Edmar Penalva esta auxiliando
os profissionais da Copercampos a executar as
mudancas da Industria. Com olhar critico e ana-
litico, o profissional possibilita que o técnico
responsavel Odair Pavan e o chefe da Unidade
Vinicius e S& possam realizar controles dentro
da industria.

“A colabora¢ao do Edmar tem nos ajudado 3
aidentificar oportunidades e melhorias no pro- TV i &
cesso de producdo e execucao dos trabalhos. ) L_ ; { i B ¥ -_____,_ o
A experiéncia do consultor permite realizar " .
uma gestao de pessoas diferenciada para que
possamos ter melhores ganhos na produgédo e
também colaborando com a vida do trabalha-
dor”, ressaltou Odair Pavan.

Sobre a Industria:

tualmente a Industria de Ragdes conta com 27 funcionarios que execu-

tam as atividades de recebimento, producao, e ensaque de racdes. Na
otimizacao de processos, a Industria recebe todas as matérias-primas
ensacadas por meio de paletes, onde se existe uma reducdo de mao de obra e
agilidade no processo. J& as matérias-primas (milho e farelo de soja) sdo trans-
portadas por caminhdes cacamba da Copercampos, onde ocorre um sincronis-
mo entre o setor de Transporte e Logistica e Industria de Racdes para melhorar
o processo de producédo de racdes. “Buscamos otimizar processos e facilitar o
trabalho para que a Industria de Ra¢des tenha resultados expressivos na execu-
¢ao das atividades com economia e gerando resultados a nossa cooperativa”,
comenta o chefe da Unidade Vinicius e Sa. . T
o Procedimentos Operacionais estao 3

A producdo de Racdes da Industria da Copercampos gira em torno de 9 mil disposicao dos funcionarios para consultas
toneladas/més, com consumo médio de 100 mil sacos/60kg de milho.

= Responsdvel técnico Odair Pavan,
-‘-.-.,q consultor externo Edmar Penalva
'\—‘.-.‘

e chefeda Unidade 21 Vinicius e Sa

Funciondrios realizam controle de estoque

Funciondrios realizam checagens

didrias sobre higiene pessoal
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Lombo de suino assado na cerveja

Ingredientes

+ 4 cravos-da-india em temperatura média. Re-

+ 1 cebola tire o lombo do tempero e ¥

+ 2 dentes de alho picados seque-o. Espalhe a mantei- {

- 1 lata de cerveja ga sobre ele e coloque-o em

« 1 xicara (cha) de suco de laranja uma assadeira.

- 2 folhas de louro Junte o liquido da marinada

» 2 kg de lombo de suino até atingir 1 cm da altura da

+ 4 colheres (sopa) de manteiga assadeira e reserve o restan-

- Sal e pimenta-do-reino moida te. Cubra a assadeira com o papel aluminio e leve ao forno por 1 hora,
regando constantemente com o tempero. Tire o papel aluminio e asse

Modo de preparo: até dourar. Retire o lombo, corte em fatias e reserve. Reserve também o

Espete os cravos na cebola e cologue-a na tigela junto com o alho, a cerveja, o suco molho da assadeira. Numa panela, coloque a cebola com os cravos e o

de laranja e o louro. A parte, esfregue sal e pimenta no lombo e coloque-o para molho. Ferva por 5 minutos ou até reduzir de volume e encorpar. Descar-

marinar no liquido da tigela. Cubra e leve a geladeira por 12 horas. Aqueca o forno te os cravos e pique a cebola. Acerte o sal e a pimenta.

Alunas do projeto Alegria de Viver da Copercampos sao bicampeas do Festival Danca (atarina

o dia 10 de setembro, na etapa Regional Centro

Oeste do “13° Festival Danca Catarina”, realizado em

Porto Uniao, as alunas da Escola Municipal de Ensino
Fundamental Novos Campos que recebem apoio da Coper-
campos e Sescoop/SC e fazem parte do Projeto Alegria de
Viver - Revelando Talentos brilharam mais uma vez.

Com a apresentacao “Mercadoras do Oriente”, na cate-
goria Infanto Juvenil, as alunas conquistaram o primeiro lu-
gar na etapa e o direito de dancar no Festival de Danca de
Joinville em 2013.

E para agradecer o apoio da cooperativa, as alunas do
projeto, acompanhadas da Diretora da Escola Rose Pasqua-
loto, da professora de danga Ménica Pozzebon e da Secre-
taria de Educacédo e Cultura Suleide Gomes estiveram na
Copercampos.

O Diretor Executivo Laerte Izaias Thibes Junior parabe-
nizou as alunas e a direcdo da escola pelas conquistas em
diversos concursos culturais. “Temos orgulho de poder con-
tribuir com o crescimento social e educacional das criangas
e o projeto Alegria de Viver tem auxiliado os profissionais da
educac¢ado a mostrar novas oportunidades e os ideais coope-
rativistas as criancas”, ressaltou.

Associado Municipio Data Associado Municipio
Ademir Prandi Brundpolis 02/11 Hercilio Joaquim Jesus Anita Garibaldi
Valdir da Silva Santos Barracao 02/11 José Franceschi Lortéa
Anildo José Surdi Erval Velho 03/11 Francisco Assis Cordeiro Campos Novos
Gleci Kruker Mosele Brundpolis 03/11 Cesar Augusto Bleyer Bresola Campos Novos
Domingos Jorge Azevedo Lortéa 03/11 Célio Yoshiharu Taniguti Campos Novos
Iraci Antunes Correia Anita Garibaldi 04/11 Davi Ribeiro Campos Novos
Alberto Odorisi Ibiam 05/11 José Mauricio Lagoeiro de Magalhaes Campos Novos
Rubens Raimundo Antunes da Silva Curitibanos 05/11 Carmen Facin Lagni Campos Novos
Athos de Almeida Lopes Filho Campos Novos 05/11 Joao Francisco Demeneck Brundpolis
Wilson Tormen Campos Novos 06/11 Celso Retore Campos Novos
Jairo Bergamo Barracao 07/11 Alcides Silva Campos Novos
Antonio Geraldo Falchetti Ibiam 07/11 Marines Weirich Campos Novos
Albany Prass Campos Novos 07/11 Erotilde da Silva Erechim
Vitor Vieira Varela Cerro Negro 08/11 Gasparino Mendes Anita Garibaldi
Alvaro Luiz Tortato Campos Novos 08/11 Valdemar José Bruse Campos Novos
Iito Rosa Curitibanos 08/11 Leozes Kelim Gomes Lortea
Edecarlos Zanin Ibiam 09/11 Ana Martha lacobucci Campos Novos
Felipe Zenaro Lacerddpolis 10/11 Antonio Walter de Deus Campos Novos
Maria da Conceicao Cordeiro Campos Novos 10/11 Antonio Becker Abdon Batista
Elias Menegazzo Anita Garibaldi 10/11 Célio José da Silva Campos Novos
José Eugenio Durigon Campos Novos 10/11 Adair Lopes Campos Novos
Honorino Faedo (ampo Grande 11/11 Maricelso Tadeu Maziero Vargem
Amazonas Beld Campos Novos 11/11 Arides de Souza Filho (ampo Belo do Sul
Marcos Sebastiao Carvalho Campos Novos 12/11 Pedro Goetten Ponte Alta do Norte
Edilmar José Mecabo [tapema 13/11 Jandir Biolchi Campos Novos
Wilson Adelar Longhi Curitibanos 13/11 Nadir Bresciani Ibiam
Paulo Ribeiro Campos Novos 13/11 Rubens Grigoletto Videira
Luiz Carlos Sanguanini Campos Novos 14/11 Mario José Ceregati Abdon Batista
Adilson Zanette Campo Belo do Sul 14/11 Paulo Roberto Dutra Bergamo Barracao
José Santo Berlanda Vargem 14/11 Gilberto Luiz Surdi Erval Velho
Neodir Galioto Campos Novos 15/11 Leonildo Dambrés Ibiam

Vanessa Rudnick Thibes Peron Campos Novos
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Curitibanos ganha nova Loja Agropecuaria Copercampos

Copercampos construiu uma nova e moderna Loja Agropecudria para aten-
der os associados e clientes da empresa no municipio. A nova edificagao foi
construida ao lado dos escritérios da Unidade 27. Com as mudancas de ende-
reco também, a Unidade 28 sera extinta, pois todas as operacdes de compra e venda
de insumos e mercadorias da loja, e também de cereais sera através da unidade 27.
A mudanca da loja para o novo local foi um pedido dos associados da Coper-
campos de Curitibanos e atender as necessidades destes produtores é o principal
objetivo da cooperativa. Segundo o Diretor Executivo Laerte Izaias Thibes Junior, a
nova Loja contara com variedade maior de produtos e com o atendimento de uma
veterindria ao menos duas vezes por semana na Unidade.
“Nesta semana abrimos as portas da nova Loja Agropecudria de Curitibanos e
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Reuniao com a equipe de funcionarios

o dia 10 de outubro, o Diretor Executivo Laerte Izaias Thibes Junior e o
Gerente Técnico e Insumos Edmilson José Enderle informaram os funcio-

narios sobre a fusdo das Unidades 27 e 28. Com a unido das duas filiais, os

31 funcionarios (mais dois Jovens Aprendizes), fazem parte do quadro funcional.
A unido das equipes foi destacada por Laerte como essencial a Unidade.
“Trabalhamos com uma unidade para graos e prestacao de servicos em Campo
Belo do Sul e temos excelentes resultados e agora em Curitibanos estamos im-
plantando o mesmo modelo para atender aos agricultores. O chefe da Unidade
continua o Engenheiro Agrénomo Valdir Emidio dos Santos e na coordenacédo
da Loja Agropecudria e da equipe técnica em Curitibanos, o Engenheiro Agréono-
mo Juliano Recalcatti, que estarao buscando atender com eficiéncia e qualidade
os clientes e associados da Copercampos”, ressaltou Laerte Izaias Thibes Junior.

estamos assim, atendendo os clientes e associados da Copercampos com mais qua-
lidade e agilidade. A nova loja segue os padrdes da cooperativa e terd uma variada
linha de produtos que atendera as necessidades dos pecuaristas, agricultores e tam-
bém da sociedade da regido de Curitibanos. Esta mudanca foi um pedido dos asso-
ciados e é para eles que a Copercampos realiza os investimentos. Trabalhamos para
facilitar um pouco a vida do produtor e a nova Loja estara disponivel para atender a
todos”, comenta Laerte.

Entre outras mudancas na Unidade 27, esta também o local de atendimento dos
técnicos e agronomos da filial. Agora, os profissionais estarao ao lado da nova loja,
no escritério da Unidade de graos atendendo os produtores e prestando assisténcia
com qualidade.

o Nova Loja Agropecuaria é ao lado dos escritorios dos armazéns

Todos os funcionarios da Unidade 27 participaram de reuniao
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AEASC realiza seminario Estadual em Campos Novos

A Associacgao Atlética Copercampos (AACC) foi sede da reuniéo dos membros de
Associagoes e de Nucleos Regionais de Engenheiros Agrénomos do Estado para de-
bate sobre a cria¢do da Federagdo dos Engenheiros Agrénomos de Santa Catarina

deve ser extinta, dando lugar a Federacao dos Engenheiros Agréonomos

de Santa Catarina. E para debater esta mudanca e as vantagens que
esta acao pode trazer, membros de Associacoes e de Nucleos de profissionais
estiveram reunidos no Semindrio Estadual realizado nos dias 04 e 05 de setem-
bro, em Campos Novos.

O evento que reuniu associacdes dos Engenheiros Agronomos e diversos
representantes de Nucleos Regionais, contou com a presenca do Diretor Pre-
sidente da Copercampos na abertura do evento, Engenheiro Agronomo Luiz
Carlos Chiocca e também do Prefeito Municipal de Campos Novos, Engenheiro
Agrénomo Vilibaldo Erich Schmid.

O Presidente da AEASC, Engenheiro Agronomo Raul Zucatto coordenou o
evento que discutiu assuntos variados e principalmente, a federalizagao da en-
tidade da qual, hoje Zucatto é presidente. “Estivemos reunidos com nossos co-
legas Engenheiros Agronomos debatendo diversos assuntos, mas todos com o
objetivo de implantar a sucessora da AEASC, que é a Federacgdo para defender
e ter maior participacao destes profissionais. Com a Associacao Estadual temos
a mesma representatividade das associagdes regionais e com a federagao sen-
do instituida teremos uma entidade mae que defendera todos os interesses do
setor e que dizem respeito a nossa profissdo”, comentou Zucatto.

No seminario, o Diretor Geral da Mutua - SC, Engenheiro Agronomo Luiz
Carlos Coelho apresentou informagdes da entidade. Ja o presidente do Conse-

Q Associacdo dos Engenheiros Agronomos de Santa Catarina (AEASC)
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Iho Regional de Engenharia e Agronomia de Santa Catarina - CREA-SC, Enge-
nheiro Civil e de Seguranca do Trabalho Carlos Alberto Kita Xavier esteve apre-
sentando o papel e missdo do Sistema Confea-CREA-SC e possiveis parcerias e
a importancia da entidade junto ao sistema.

Na palestra com o Presidente da Federacao dos Engenheiros Agrénomos
do Estado do Parand, coordenador CEAGRO-CREA-PR e Professor da Univer-
sidade Federal do Parand - Engenheiro Agrbnomo Luiz Anténio Lucchesi, os
participantes do evento receberam informacgdes sobre a importancia da orga-
nizacdo profissional em associag¢des e o papel da Federacdo Estadual frente ao
cenario politico e de desenvolvimento no Brasil e também internacional.

O Engenheiro Agronomo Felipe Penter, 1° vice-presidente do CREA-SC tam-
bém esteve no evento e destacou aimportancia de se criar a Federagao Estadual
de Engenheiros Agronomos. “Este Seminario discutiu o futuro da AEASC e a ne-
cessidade de se criar a Federacao. O debate com os membros das associacoes e
nucleos foi essencial para que possamos ter mais forca na execucgao dos traba-
Ihos e na defensoria dos direitos dos Engenheiros Agrénomos”, ressaltou.

O Presidente da Associacdo dos Engenheiros Agronomos de Campos No-
vos (AEACN), Engenheiro Agronomo Marcelo Luiz Capelari, que viabilizou a
realizacdo do evento em Campos Novos enalteceu a necessidade de trabalhar
através das entidades na preparacdo dos novos profissionais que saem das
universidades com destino ao mercado de trabalho. “Agradecemos a AEASC
pelo apoio e confianca em realizar este evento em nosso municipio e esta é
uma oportunidade de discutirmos a criacao da Federacado e de junto aos de-
mais membros das associagdes e nucleos buscar alternativas para que possa-
mos trabalhar na pesquisa e também na qualificacdo dos novos Engenheiros
Agrénomos que estdo chegando ao mercado de trabalho”, finalizou.
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Técnico da Copercampos aponta prejuizos
com geadas para os cereais de inverno

do bastasse a estiagem do més de agosto onde a regido de Campos
N Novos ficou 40 dias sem chuvas acarretando em perdas de 40% na
produtividade nas culturas de inverno, sendo 7.500 hectares de trigo,
agora o conhecido fendmeno da Geada, que foi registrado nos dias 25 e 26 de
setembro de 2012, no inicio da primavera em Campos Novos, trouxe algumas
preocupagdes aos agricultores associados da Copercampos. E sobre este Ulti-
mo evento climatico, os técnicos da Copercampos ja projetam prejuizos para _
as culturas de inverno - trigo, cevada e aveia. ]
De acordo com o Engenheiro Agronomo Fabricio Jardim Hennigen, as gea- g A
das ocorridas no final do més de setembro irdo prejudicar a produtividade e a mn“ Fy n[“wr,l.rr'”r s O R
qualidade final das culturas de inverno. “Tivemos registros de geada negra em L il F' i A ’
nossa regido e este fendmeno provoca o congelamento interno das plantas. \ '} . Lla! o 1 § ; (et (o

Estamos constatando que as plantas foram queimadas e ndo ha mais transmis-
sdo de dgua para as espigas de trigo e com isso, afetando a produtividade final
e qualidade dos graos de todas as culturas ja implantadas em nossa regiao,
principalmente o trigo e cevada”, ressalta Fabricio.

As condicdes para a formacao da geada negra sao o ar extremamente frio e
seco e quando ha vento com intensidade moderada a forte, como o registrado
nestes dias. O Engenheiro Agronomo ressalta ainda que a baixa temperatura
do solo dificulta a germinacao do milho e preocupa os agricultores que ainda
irdo semear a cultura na regido. “Com o solo frio temos problemas de germi-
nacao e assim pode néo existir uniformidade nas areas de milho prejudicando
o estande de plantas e assim a produtividade final da cultura. Todos estes pro-
blemas serao visualizados na colheita, principalmente para culturas de inverno
tanto como para as de verdo, porém, havera uma grande queda na produtivi-
dade de grdos em nossa regido”, comenta.

Em algumas 4reas vistoriadas pelo técnico, a produtividade esta totalmen-
te comprometida. “Fizemos levantamentos em dreas de trigo, identificamos
que a geada danificou a produtividade em até 50%. Areas em que os inves-
timentos foram altos e no inicio da cultura existia uma expectativa de colher
60 sacos/ha, terdo uma produtividade de 30 sacos/ha ou até menor”, finaliza ) ol
Fabricio Hennigen. Loy 1 e e 0 = L

b |

Com as geadas nao ha mais transmissao de dgua para as
I espigas de trigo e com isso a produtividade sera menor
1 ] g

1 | Engenheiro Agronomo Fabricio Jardim Hennigen realizou
i vistoias nas areas e dntiﬁcou perdas devido as geadas'
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Granja Erval Velho mantém producao elevada de
suinos e funcionarios com experiéncia no trabalho

Unidade 37 - Granja Erval Velho foi a primeira central produtora de
suinos da Copercampos. Em 1997, a cooperativa adquiriu a entdo
Granja Vanessa e iniciou um projeto de sucesso.

A Copercampos construiu mais trés unidades e hoje conta com aproxi-
madamente 14 mil matrizes em seu plantel. Na Granja Erval Velho - unidade
visitada pela reportagem do Jornal Copercampos, os exemplos sao muitos.
Com seis funcionarios atuando diariamente na unidade, e um plantel de 550
matrizes de suinos, a Granja Erval Velho tem na experiéncia de seus funcio-
narios, os resultados positivos na producao de animais. A producdo média
de suinos por fémea na granja estd em 27 suinos/ano, um resultado expres-
sivo e comemorado por todos.

O funcionario Clodimar Mascarello, que responde como chefe da unida-
de, pois Sérgio da Silva esta afastado da coordenacdo da granja por motivo
de doenca, é o funcionario mais antigo da Unidade 37. Mascarello que desde
1992 estd trabalhando na granja - antes mesmo da Copercampos adquirir —
destaca que a producao de suinos hoje tem alto padrdo genético e excelente
resultado de producéo gracas dedicagdo dos funciondrios. “O trabalho na
Granja Erval Velho é todo manual e a execugdo das atividades exige mui-
ta dedicagdo dos trabalhadores. Somos seis funcionarios, € uma verdadeira

 Equipe de funcionarios da Granja Erval Velho tem
 amizade um _9_'1“19,

diferencial no trabalho
SERRSEEINERRSS

familia dentro da unidade. Como o processo nao é automatizado nos pre-
cisamos ter paciéncia e atencao no trabalho, porém, todos os colegas tem
experiéncia aqui e por isso, o trabalho tem resultados positivos”, comenta
Mascarello.

Na Granja, além de Clodimar, os funcionarios mais antigos sao Sérgio
da Silva (afastado) e Batista Antonio Mazzarollo. Além dos trés, hoje outros
quatro funcionarios estdo na unidade: llicir José Sernajotto, Volnei Antonio
Brocardo, Maria Aparecida de Oliveira da Silva (esposa de Sérgio) e Jean Cler
Mascarello (filho de Clodimar, que esta substituindo Sérgio no trabalho).

O trabalho em familia, com algumas excecdes de grau de parentesco é
mencionado por todos os funcionarios como exemplo. Desde a limpeza das
pocilgas, transferéncia de animais e alimentagdo dos suinos, o trabalho co-
letivo impera na Granja Erval Velho. “Todos trabalham em todos os setores e
sabem realizar com qualidade o trabalho. O segredo da Unidade 37 é a uniao
dos funcionarios que estao praticamente 24hs a disposi¢cdo dos animais para
gerar resultados e manter os 6timos indices de producdo da granja. Um
exemplo deste trabalho é na alimentacdo dos animais, que fazemos sempre
em dois funcionarios e principalmente com agilidade e qualidade”, finaliza
Clodimar Mascarello.

Vista parcial das matrizes de suinos
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Funciondrios Batista e Mascarello tratam os animais na caneca. Granja
tem no servico manual pratica Gnica entre as unidades da Copercampos
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(opercampos implanta gerenciamento de safra

Copercampos implantou em todas as unidades
Ade recebimento, planilhas para gerenciamen-

to da safra de grdos. O programa que contém
informacgdes de area de plantio, germinacao, floracdo,
enchimento de vagens e graos, até o amadurecimento
e colheita das culturas apresenta semanalmente dados
que auxiliam técnicos e diretoria a executarem o plane-
jamento para safras futuras.

De acordo com o Engenheiro Agronomo Marcelo
Luiz Capelari, as planilhas de gerenciamento sao com-
partilhadas também com empresas parceiras da coo-
perativa. “Iniciamos no plantio de trigo a mapear o an-
damento das culturas e temos através destes dados, a
situacdo real das culturas de verdo e inverno. Outro dado
que sera observado em todas as unidades e informado
nas planilhas diz respeito a precipitacdo acumulada por
ciclo das culturas, informando os valores semanalmente.
Com estas informagdes podemos planejar o recebimen-
to de grdos e também a produtividade média da regido :
de abrangéncia da Copercampos com eficiéncia. Repassamos tambem infor-
macobes sobre as culturas de milho e soja € ADM do Brasil, auxiliando a em-
presa que adquire estes produtos da nossa cooperativa”, comenta Capelari.

O controle da safra de grdos garante a Copercampos um mapa geral de

Auxiliar de escritorio do Departamento Técnico
Gisele Canal e o Engenheiro Agronomo Marcelo
Iluiz Capelari conferem atualizacao de planilhas

todas as unidades da cooperativa. Com as planilhas de todas as filiais, sera
possivel saber também em quais periodos foram realizadas aplicacdes de
fungicidas e inseticidas, por exemplo, melhorando assim, com as devidas al-
teragdes a cada safra, o controle das plantas e o manejo das culturas.

Ocesc tem novo superintendente

riacao da lei estadual do cooperativismo catarinense, representacao

politica do sistema e o aperfeicoamento da gestao das cooperativas

sdao metas do novo superintendente da Organizacao das Cooperati-
vas do Estado de Santa Catarina (OCESC), Neivo Luiz Panho.

O dirigente tem 25 anos de experiéncia no cooperativismo, é contador
formado pela Fundeste em 1987 e especialista em auditoria, pericia, planeja-
mento tributario, controladoria, financas e gestdo empresarial. Tem 50 anos
de idade e é natural de Caxambu do Sul, atualmente Planalto Alegre. Neivo
foi auditor independente do Instituto Técnico das Cooperativas (ITEC), socio
da Linear Auditores Independentes, executivo de cooperativas e consultor
na érea de gestdo e implantacao de controles internos.

Panho substitui Geci Pungan, que anteriormente acumulava as superin-
tendéncias da Ocesc e do Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperati-
vismo (Sescoop/SC). Agora, Pungan se dedicara exclusivamente ao Sescoop.
De acordo com Neivo Luiz Panho a mudanca que ocorrerd na organizacao

estd na divisdo de tarefas ad-
ministrativas e politicas. Os
trabalhos continuardo sendo
executados da forma que es-
tdo atualmente. Ndo haverd
nenhuma agdo que possa
comprometer o nivel de tra-
balho atual. “Esperamos estar
mais perto das cooperativas
pela disponibilidade de tempo
que teremos e pelas eventuais
necessidades das mesmas”,
comentou.

Fonte: MB Comunicagao

Neivo Luiz Panho
| ¥
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Associados da Copercampos recebem bonificacao do Programa de Fidelidade Syngenta

projeto piloto de Fidelidade Syngenta, realizado somente
com produtores associados da Copercampos € mais uma
oportunidade de obter renda no campo. E para coroar
o sucesso do programa desenvolvido na safra 2011/2012 e para
apresentar o Programa de Fidelidade Syngenta para a préoxima
safra, no dia 18 de setembro, foi realizado na Associagdo Atlética
Copercampos (AACC) o evento de distribuicao dos créditos aos
produtores participantes.
Para participar do programa da Syngenta, o principal requisito
é ser um multiplicador de sementes da empresa. De acordo com
a RTV Edina Marcon, 44 associados da Copercampos participaram
do programa na safra 2011/2012 e para a préxima safra, mais de
80 produtores ja assinaram o termo de fidelidade. “A producéo de
sementes de soja Syngenta vem aumentando na Copercampos e
para participar do Programa de Fidelidade é necessario produzir
sementes de soja, porém, adquirindo também insumos quimi-
cos e sementes de milho, o produtor amplia seus pontos e ob-
tém maiores beneficios e crédito com a Syngenta. N6s queremos
agradecer aos associados da Copercampos participantes e este
projeto que é Unico nas cooperativas do Brasil deverd ser amplia-
do para outros parceiros Syngenta’, ressalta Edina.
O Programa de Fidelidade Syngenta safra 2012/2013 leva em conta as
compras de insumos e sementes da empresa no periodo de 30/04/2012 a
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31/04/2013. Vocé associado que é multiplicador de sementes Syngenta pode
participar deste projeto e obter vantagens Unicas.

Associados da Copercampos que parlti(iiaram do iroirama da Sinienta

Uso da tecnologia para manejo de doencas em milho e soja

écnicos e associados da Copercampos participaram no dia 27 de se-
tembro da palestra com o Professor do Curso de Agronomia da Udesc
de Lages, Dr. em Fitopatologia Ricardo Trezzi Casa.

O evento promovido pela Syngenta apresentou informagdes sobre as
principais doengas em hibridos de milho e também de soja, e que podem
ocorrer na safa 2012/2013. Ricardo Trezzi Casa destacou aos produtores que
as doencas prejudicam significativamente na produtividade final das lavou-
ras e é necessario levar em conta todos os itens genéticos ja na aquisicdao das
sementes.

“O manejo das culturas de verao passa principalmente pela rotacdo de
culturas. Esse é item fundamental no processo, porém, com os precos altos
da soja, é dificil o produtor que realiza este trabalho por completo. Se pen-
sarmos em soja, nesta safra, a tendéncia é que ocorram a doenca do Oidio e
Ferrugem. Se tivermos periodos chuvosos, a ferrugem pode se desenvolver
e em periodos mais secos, o oidio se faz presente em grande escala na re-
gido, sendo controlado com aplicagdes de fungicidas”, comenta Casa.

Na cultura do milho, o Fitopatologista destacou que podem ocorrer do-
encas foliares como a Cercosporiose, Diplodia que causa o grdo ardido com o
excesso de chuvas e a ferrugem comum. “Aplicacdes de fungicidas tem gran-

de resultado no controle das doencas, porém, sempre destacamos que nao
ha receita para toda a safra e é necessario acompanhar o desenvolvimento
das lavouras para diagnosticar a presenca destas doencas que influenciam
negativamente na produtividade em cereais de verao”, ressaltou.
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lagem aos Estados

e 19 de setembro a 03 de outbro, 31 pessoas - associados da Coper-
campos e funcionarios com mais de 15 anos de empresa - estiveram
visitando varias cidades do Estados Unidos da América. O programa de
viagens, integragao e conhecimento da cooperativa que iniciou em 1995, permi-
te que agricultores e também funcionarios da empresa possam ter uma visdo de
como é o agronegocio do pais.
A viagem que teve como primeiro destino nos Estados Unidos a cidade de
Nova York, com tour pela Time Square, com visita ao Marco Zero (onde ficavam
as Torres Gémeas) e também ao ao Empire State - edificio mais alto de Nova York

Atendimentos veterinarios

Instituciona

e 0 sétimo do mundo - contou inda visitas a cidade de Washington e Chicago.

Entre outras cidades do roteiro da viagem organizada pela Copercampos
através da AM Ledo Viagens, estiveram Sant Louis, com visitas a Monsanto e pro-
priedades rurais; lllinois e Lafayete, com participacdo em um Dia de Campo da
Universidade de Purdue, Indiandpolis, Orlando e Miami.

No programa de intercambio da Copercampos, 205 associados e funciona-
rios ja estiveram visitando os Estados Unidos e desde 2009, as mulheres também
participam do projeto. As viagens técnicas e interativas tém o propdsito de apre-
sentar o que hd de novidades na area agricola aos associados da cooperativa.

Cronograma de Visitas de novembro e dezembro:

em todas as filiais

Copercampos busca diariamente atender aos associados e clientes de

todas as unidades e nas Lojas Agropecudrias, os Médicos Veterinarios
sdo fundamentais na prestagao de servicos aos agropecuaristas.

Os dois médicos veterinarios da Copercampos Luiz Osvaldo de Mello e Bruna
Alessandra Cruz atenderdo em todas as Lojas Agropecudrias da Copercampos.
Foi elaborado um calendario e o Jornal Copercampos repassa os dias em que os
profissionais estardo nas unidades e vocé produtor podera assim, se agendar e
buscar suporte nestes dias. Nas Lojas Agropecudrias também estao disponiveis
as tabelas dos valores dos atendimentos veterindrios.

06/11 — 20/11 Anita Garibaldi
07/11 -21/11 Campo Belo do Sul
08/11 — 22/11 Barracéo
12/11 - 26/11 Brunépolis
13/11 - 27/11 Fraiburgo
14/11 - 28/11 Curitibanos
16/11 = 29/11 Otacilio Costa
04/12 - 18/12 Anita Garibaldi
05/12 - 19/12 Campo Belo do Sul
06/12 - 20/12 Barracéo
10/12 - 24/12 Brunépolis
11/12 - 26/12 Fraiburgo
12/12 - 27/12 Curitibanos

13/12 - 28/12 Otacilio Costa
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Encontro do JEC

Programa Jovens Empreendedores Copercampos — JEC atende a asso-

ciados e filhos de sécios e nao sécios da Copercampos com idade entre

13 a 30 anos e pretende estimular a participacao e contribui¢do no ge-
renciamento e rotinas da propriedade rural.

A participacdo e promocdo de eventos técnicos, sociais e de integracdo fazem
parte do cronograma de projetos e no primeiro ano de realizacdo do programa, a Co-
percampos contribuiu para o crescimento social e humano dos participantes do JEC.

No dia 16 de novembro, a Copercampos estara realizando mais um encontro
direcionado a todos os interessados e participantes do grupo. O evento sera na
Associacao Atlética Copercampos e contard com palestra, atividades esportivas
e de integracdo e também sorteio de brindes aos participantes do programa da
cooperativa. O JEC também comemora em 2012, o Ano Internacional das Coo-
perativas — escolhido pela ONU para valorizar o sistema que atende 1 bilhdo de
pessoas ao redor do mundo.

Confira a programa do 2° grande encontro do JEC no 16 de novembro de 2012:

8h as 9h - Recepcdo e credenciamento

9horas - Abertura;

9h30min - Palestra “O Jovem e a gestdo da propriedade” com Hamilton da
Rocha Neves, da Mprado Consultoria;

10h30min - Intervalo;

10h30min — Retorno a palestra e debate;

12h30min- Almocgo;

14horas — Atividades desportivas;

17horas — Encerramento e sorteio de 5 Tablets.

Eventos realizados

O JEC iniciou suas atividades em novembro de 2011, quando a Copercampos
realizou o 1° Encontro com o grupo de jovens. No evento, mais de 100 filhos de
associados e alguns ja sécios da cooperativa puderam conhecer o objetivo da
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3 em novembro

empresa em realizar o grupo e suas metas para o ano.

Além da participacao em diversos eventos técnicos promovidos pela Coper-
campos e empresas parceiras, os integrantes do JEC puderam conhecer mais so-
bre o0 agronegécio no 17° Dia de Campo Copercampos. No evento, grupos de jo-
vens percorreram os stands de empresas de fertilizantes, sementes, suinocultura
e de expositores de maquinas e implementos.

A Copercampos possibilitou também a participacdo dos jovens na Feira Inter-
nacional Expodireto Cotrijal 2012 realizada de 05 a 09 de mar¢o de 2012, em Nao-
-Me-Toque - RS. Outra viagem técnica realizada por um grupo de participantes
do JEC foi na 352 Expointer. No dia 1° de setembro, 40 jovens participantes do
Programa estiveram no Parque Estadual de ExposicOes Assis Brasil, em Esteio —
Rio Grande do Sul, conhecendo a diversidade agropecuaria em uma das maiores
feiras do pais. Os jovens - filhos de associados e alguns ja sécios da Copercampos
de diversos municipios da regido — conheceram aproximadamente 151 racas de
animais na exposicdo de bovinos de corte, bovinos de leite, gado misto, bubali-
nos, equinos, ovinos, caprinos, passaros, aves, chinchilas e coelhos.

Valorizacao dos participantes

A participagao dos jovens em todos os programas e eventos desenvolvidos
pela Copercampos no ano teve bons retornos para os integrantes do JEC. Para
valorizar a participacdo, a Copercampos sorteou entre os membros do grupo que
compareceram em todos os eventos, uma viagem aos Estados Unidos da América.

Do dia 19 de setembro a 03 de outubro, o membro do JEC, Jackison Schimite
Soares esteve conhecendo um pouco do agronegdcio americano e também ten-
do momentos de lazer no pais. Nova York, Washington, Chicago, Miami e Orlando
foram alguns dos destinos visitados por Jackison. Em Sant Louis, lllinois e Lafayete
o membro do JEC também esteve visitando propriedades rurais e participando
de um dia de campo.
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Participantes do JEC estiveram em Esteio, na Expointer 2012
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Promocao nas lojas

COPERCAMPOS

tem a sua disposicao:

Toda linha de

Discos e fogareiros
forrageiras Maqtron

em 3x sem juros
Fornos Darfer Peritiba Inox

Tam: P/M/G

% Toda linha de produtos Vonder
'E’ Serra Tico-Tico; Macacos hidraulicos; Caixas
1 de ferramentas e muito mais!

M.

Diversas opcoes
em Lava Jatos

Pulverizadores costais
a motor e manuais

Betoneiras Maqtron
Motosserras Stihl em promocao!

Para consulta de precos e prazos visite nossa loja e confira todos estes produtos e muitos outros.

PARA SUA COMODIDADE E SATISFACﬂO
COMPRE NAS LOJAS COPERCAMPOS:
Barracao/RS

Anita Garibaldi Brundpolis
49 3556-0049 54 3356-1580 "
| COPERCAMPOS

Campos Novos

49 3541-6044 49 3543-0225
Campo Belo do Sul Fraiburgo Otacilio Costa

49 3249-1201 49 3246-0917 ‘ 49 3275-0668 WWW.CO0 pE rcamPUS.Com.br

Curitibanos
49 3245-1404
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Pastagem no verao: aumentar
producao de leite é o objetivo

propriedade do associado Mauri Domingos Chiodi é exemplo na inte-
gracao lavoura/pecudria de corte e ha aproximadamente um ano, André
Luiz Chiodi, académico de Agronomia e filho de Mauri decidiu investir na
pecudria leiteira e esta obtendo retornos com a atividade.
Neste més de outubro, André iniciou o plantio de pastagens de verao com
0 objetivo de ampliar a produtividade leiteira e ja projeta um crescimento da
atividade na empresa rural devido ao ganho mensal com a producao de leite e
pelo sucesso no setor. Segundo André, neste ano, o plantio de pasto serd maior
e haverd semeadura de milho para silagem para aumentar a producao leiteira.
“Nosso objetivo na propriedade é focar na pecuaria de leite e também na
producéo de graos no verao, porém, estamos projetando mais investimentos na
area leiteira para que até meados de 2013, chegar a uma producéo de 2 mil/litros
de leite/dia”, comenta. Hoje, a producdo é de 550litros/dia e ja em janeiro, esta
producéo deverd aumentar em 100%.

Mas para que o leite dé o retorno desejado, a pecudria de corte deve dimi-
nuir consideravelmente na propriedade. “Nossa propriedade apresenta um bom
potencial para produzir leite e por isso, estaremos trabalhando com gado de
corte somente no verdo e investindo em modelos de pastagem diferenciados
para que a producdo seja continua e eficiente”, ressalta André.

Nas pastagens de verao, André implantarad uma area consorciada de Milhe-
to, Capim Sudao e Trevo para conferir se havera um bom retorno de massa e
alimentagdo aos animais. Outra drea da propriedade destinada ao gado leiteiro
é de sorgo e milho para silagem. “Estamos disponibilizando 40 hectares nesta
safra somente para pastagens, pois hoje contamos com 70 animais para a pro-
ducdo leiteira, mas nem todas em lactacdo. A atividade leiteira vem dando certo
na propriedade e por isso, estamos realizando investimentos no setor com o ob-
jetivo de produzir mais e com uma qualidade diferenciada”, finaliza.
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