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Missado:

“Produzir, industrializar, comercializar e prestar servigos,
valorizar pessoas, gerar conhecimento, desenvolvimento
socioecondmico e cultural com sustentabilidade."

W
Viséio: QLOQ

Modelo cooperativista, referéncia no Agronegdcio.

J
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Gestado

Presidente: Luiz Carlos Chiocca
Vice-presidente: Cldudio Hartmann
Secretdrio: Sergio Anténio Ménica

Conselheiros de Administracdo:
Aldivio Strasser

Gilson José Weirich

José Antonio Chiochetta

Luiz Alfredo Ogliari

Reni Gongalves

Vilson Canuto

Conselho Fiscal

Amilton Gilberto Costa Meurer
Civazeli Vuelma

Evandro Carlos Basquera

Jair Socolovski

Lourdes Maria Berwig

Luiz Alberto Wiggers

Grupo Gestor

Diretor Presidente: Luiz Carlos Chiocca
Diretor Vice-presidente: Cldudio Hartmann
Diretor Executivo: Julio Alberto Wickert
Diretor Executivo: Laerte Izaias Thibes Junior
Diretor Executivo: Rosnei Alberto Soder
Administrativa: Alessandra Aparecida Fagundes Sartor
Agroindustrial: Licio Marsal Rosa de Almeida
Comercial: Paulo Henrique Lopes
Controladoria: Rita Canuto

Financeiro: Ronei Luiz Fachin

Operacional: Nelson Cruz

Sementes: Marcos Juvenal Fiori

Suprimentos: Cldudio Hartmann
Técnico/insumos: Marcos Schlegel

Assessoria da Diretoria Executiva: Alessandra Aparecida Fagundes Sartor

Departamento Técnico: Fabricio Jardim Hennigen
Marketing: Maria Lucia Pauli

Mensagem Conselho
de Administracao

Em um ano com muitas expectativas e cendrios desfavordveis, conseguimos
superar os desafios crescendo com sustentabilidade. Na produgdo de grdos, o
clima interferiu negativamente, e com a estiagem, nossos associados buscaram
atualizagdo, realizando melhor manejo e obtendo uma boa produgdo.

2022 foi o ano de se reinventar, e com muita difusdo de conhecimentos em
nosso Show Tecnoldgico, cumprimos novamente a missdo de proporcionar aos
agricultores informagdes e oportunidades para que estes possam prosperar em
suas atividades agropecudrias. Fizemos um evento com muito sucesso, onde o
nome e os negdcios da Copercampos foram divulgados para todo o Brasil.
Distribuimos étimos recursos financeiros no Programa de Fidelidade e no Programa
de Bonificacdo de Sementes. Foram mais de 33 milhdes de reais distribuidos aos
sdcios participantes destes projetos diferenciados e que valorizam o produtor
rural que acredita e trabalha fielmente com a Copercampos.

Para continuarmos préximos do agricultor e crescermos com solidez, precisamos
continuar inovando nos investimentos. Nossa diretoria tem buscado com muita
expertise, regides prdsperas para producdo de grdos e hortifrutigranjeiros.
Iniciamos novas obras para constru¢des de unidades de armazenagens em
municipios estratégicos, inauguramos lojas, ampliamos o setor de suinocultura
e de aves no Rio Grande do Sul, e iniciamos o primeiro mdédulo de produgdo de
ovos férteis.

Assim, estamos agregando valor & nossa produgdo primdria de grdos,
diversificando negdcios e oportunizando que novas familias de agricultores
participem do sistema cooperativo praticado pela Copercampos. Somos uma
cooperativa aberta, que recebe de bragos abertos o produtor rural que deseja
crescer no campo. Temos projetos sociais, capacitagdes técnicas e fomentamos o
uso de novas tecnologias para elevar e tornar mais eficiente a propriedade rural.
Estamos atentos as prdticas conservacionistas e ambientais, realizando
parcerias para desenvolver negdcios sustentdveis, como na implantacdo do
Clube do Carbono e também para envasamento de biogds produzido nas granjas
de suinos.

O crescimento da Copercampos é consequéncia do compromisso do agricultor
com o cooperativismo, da forca das mdos de pessoas guerreiras que desenvolvem
a agropecudria de forma sustentdvel. Os bons resultados financeiros do ano séo
fatores desta unido.

Agradecemos a Deus, aos 1.938 associados, a nossa diretoria, aos mais de
1.750 funciondrios, aos clientes e parceiros, por mais um ano de sucesso. Juntos
fazemos o sucesso da nossa Copercampos.
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Associados

O sucesso da Copercampos é reflexo do resultado dos associados pecuaristas,

suinocultores, avicultores e produtores de grdos e hortifrutigranjeiros que acreditam

na proposta do cooperativismo e nos resultados que a cooperativa apresenta.

.

w

APP COPERCAMPOS

A fim de otimizar atendimento e facilitar o acesso, com

COMITES TECNOLOGICOS
A criacdo de novos Comités em 2022 teve como objetivo

praticidade, mobilidade e seguranca de dados, a cooperativa reunir os associados para debater agles e estratégias

desenvolveu o aplicativo “Copercampos” para que os
associados possam consultar dados financeiros e de
producdo, conta capital, informagdes do mercado agricola e

para o desenvolvimento das culturas, a fim de melhorar a
produtividade e rentabilidade de todas as propriedades,

fortalecendo ainda mais a cadeia produtiva.
preco didrio de grdos, além de noticias sobre a cooperativa,

alertas e avisos institucionais.

©
> S

Comité com foco

Comité do Comité com foco em HF Comité da
em Batatas Viticultor (uvas) (alho, cebola, tomate, fruticultura (ameixa,
Ibiraiaras/RS Sdo Jorge/RS morangad, cenoura e lipulo) péssego e magd)

Curitibanos/SC Fraiburgo/SC
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NUCLEO FEMININO

Apds uma pausa de dois anos devido a pandemia

o projeto retornou as atividades abordando temas
como protagonismo, valorizagdo feminina e sadde
emocional, enfatizando a relevdncia da mulher no
sistema cooperativista. Além de encontros regionais,
viagens foram realizadas e para encerramento, uma
festa temdtica integrou ainda mais as participantes.
Participantes: 130 mulheres

Investimento: RS 60.594,00

‘.@‘?

Em 2022 houve
um acréscimo de

A cada ano

a importancia

da mulher 0/
no sistema 0
cooperativista no numero

é destaque. de Associadas.

ASSOCIADOS CAPACITADOS

Integrados que atuam na terminagdo de suinos e avicultores
participaram do programa da Copercampos e Aurora Coop
“Encadeamento Produtivo” com foco na gestdo e controle
financeiro da propriedade. Com encontros presenciais e
visitas estratégicas, muitos associados tiveram a missdo de
identificar necessidades e promover novas transformacoes
organizacionais nas propriedades, visando a melhoria nos

processos de gestdo, resultando no incremento da renda e na

qualidade de vida dos produtores rurais.

T|Tr T . ; : T i i

PROGRAMA DE BONIFICACﬁES

Reconhecendo o compromisso e respeito do produtor com
a cooperativa, a Copercampos distribuiu valor recorde
tanto no Programa de Fidelidade quanto na Bonificagdo
de Sementes, totalizando RS 33 milh&es repassado aos
associados. Ambos os programas sortearam 15 viagens
cada, na Fidelidade foi sorteado um final de semana no
Costdio do Santinho Resort, em Floriandpolis/SC. Jd na
Bonificagdo de Sementes, o sorteio foi para uma semana
de pescaria em Corumbd/MS.

o

Viagem ao Costdo do Santinho Resort.

RS 33

milhoes
repassados
aos associados

M Relatério Anual 2022
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Faixa Etaria dos Associados
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Funciondrios

O Cooperativismo é o resultado da uni@o de pessoas com objetivos comuns,
que compartilham os resultados e os desafios. Comprometida com seu quadro
funcional na busca constante por qualidade e aperfeicoamento a Copercampos
oportuniza aos seus funciondrios mais conhecimento, crescimento pessoal e
profissional e melhorias para o bem-estar.

M Relatério Anual 2022

CAPACITA(}A'O PROFISSIONAL

A Copercampos disponibilizou para gestores e lideres, curso de especializacdo da FGV In Company,

MBA em Gest@o Empresarial. A pés-graduacdo tem o objetivo de desenvolver a capacidade
intraempreendedora, empresarial e de gestdo para a otimizagdo das competéncias em suas atividades,
além do desenvolvimento da lideranca e do estimulo ao trabalho em equipe. A capacitagdo é de 20 meses.

COPERGESTOR

A Copercampos reconheceu profissionais com maior produtividade no ano/safra 2021/2022, por
intermédio do Programa Copergestor. Com premiagdo em dinheiro, além de troféu, os profissionais sdo
estimulados a fazer mais a cada safra, a fim de gerar resultados & cooperativa e principalmente ao
associado assistido. O Programa desenvolvido hd seis anos, distribuiu R$15 mil entre os cinco melhores,
além de R$5 mil para a melhor equipe. Neste projeto, os profissionais de assisténcia técnica de gréos séio
desafiados a inovar e produzir resultados que garantam a sustentabilidade da cooperativa.

INTEGRAGCAO ENTRE COOPERATIVAS

A delegagdo de 130 atletas (funciondrios, associados e diretores) representou muito bem a Copercampos
no 28° Integracoop, o maior encontro do Cooperativismo Catarinense, realizado em Chapecd/SC.

Foram dois dias de muitos jogos, alegria, festa e fortalecimento do cooperativismo. Nas competicSes, a
Copercampos conquistou colocagdes de destague em dez modalidades, entre elas, voleibol masculino,
tiro esportivo, atletismo (5 mil/400 metros), domind, futsal masculino, bocha rolada feminino, truco livre,
canastra livre e ténis de quadra.

e SE

Delegacéo 28° Integracoop.
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BENEFICIOS CONCEDIDOS AOS PROFISSIONAIS:

Plano de Plano Seguro
Saude Odontoldgico de Vida
Convénio Auxilio Vale-alimentacao

Farmacia Funeral

Convénio com Participacdo nos

Universidades lucros - PPR
Quadro de funciondrios 2022 2021
N° de empregados por periodo 1.750 1582
N° de admissdes no periodo 799 816
N° de mulheres no final do periodo 480 413
% de cargos de chefia ocupado por mulheres 21% 29%
N° de empregados (as) terceirizados (as) 1 1
N° de empregados acima de 45 anos 335 250
N° de portadores de deficiéncia ou necessidades especiais 49 45
N° de menores aprendizes 72 79

ol

e

Empréstimo
Consignado

Ginastica
Laboral

Funciondarios
por Género

1270 .

480

Feminino Masculino

Turma MBA [P N

sfedlor
Tayuipw

»

Faixa Etaria dos Funciondrios
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Treinamentos

N° de Funciondrios 1.750
N° de Pessoas Treinadas 1.386
N° de Treinamentos Presenciais 90%
N° de Treinamentos Online 10%
N° de Horas de Treinamentos 2.880

Total de investimento RS 734.800,00

Evolucdo do Quadro de Funcionarios

1.366.

2018

1.440. 1.438 .

2019 2020

Premiagdo Copergestor

1.750 l
1.582.

2021 2022

Escolaridade dos Funciondrios

Sem Ensino Fundamantal
Com Ensino Fundamental
Ensino Médio

Ensino Superior

Pés Graduados

Mestrado

263
579
711
168
27
2
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Responsabilidade Social

Integrar a populagdo ao cooperativismo, transformar vidas e oportunizar novas histdrias,
alguns dos objetivos da Copercampos perante a sociedade, fortalecendo o desenvolvimento

ACOES DE PREVENGCAO A SAUDE

Em outubro, a Copercampos participou e promoveu agdes alusivas ao Outubro Rosa, buscando sensibilizagdo

=

a prevencdo do céncer de mama e colo de Utero. As palestras apresentadas em Campos Novos, Agua Doce e

tanto econdmico quanto social dos municipios onde estd inserida.

CAMPANHAS INTERNAS

e A Copercampos por intermédio da Comissdo Interna de
Prevencdo de Acidentes — CIPA, promoveu durante o més
de abril a Campanha do Agasalho 2022 “O frio passa, a sua
solidariedade fica". As doagbes atenderam as necessidades
de funciondrios e familiares, além da distribui¢do para
entidades pré-definidas.

e Em 2022, a Copercampos arrecadou mais de 2,7 mil quilos
de alimentos por intermédio da campanha “Dia de Cooperar
— Alimente uma Vida” em lembranga ao Dia C. A agdo ajudou
instituicdes e familias dos municipios da regido de atuagdo
da cooperativa. Participaram unidades de Anita Garibaldi,
Campos Novos e Curitibanos —em Santa Catarina - e Sdo
José do Ouro/RS.

e Durante o ano foram organizadas por meio da CIPA,
duas Doagdes de Sangue presenciais, nos meses de junho
e dezembro, em parceria com o Hemosc Joagaba. Ao todo
350 doadores, entre funciondrios, associados, familiares

e a comunidade camponovense participaram da agdo,
demonstrando a for¢a da cooperagdo e da unidio em prol de
uma causa nobre e essencial para a sociedade.

RETOMADA DO PROJETO ALEGRIA DE VIVER

A Copercampos, retomou em agosto, as oficinas dos projetos
desenvolvidos no Alegria de Viver — Revelando Talentos.
Durante o ano foram apoiadas entidades sem fins lucrativos
de Campos Novos, Lages, Cagador e ltuporanga. O projeto
visa promover a integragdo social, conhecimentos e novas
oportunidades esportivas e artisticas, especialmente as
criangas, jovens e idosos.

Entidades atendidas: 13

Municipios participantes: 04

Participantes: 765 pessoas

Investimento: R$ 114.000,00

.9~.

Cacador/SC despertaram nas participantes uma mudanga de hdbitos preventivos para promogdo de uma sadde
com qualidade para viver bem.

Yo
Yo

Com a participacdio da carreta temdtica da Copercampos, caminhadas foram organizadas em Campos Novos, Agua

a
%ljb Doce/SC e Sdo José do Ouro/RS. Em Campos Novos, além de percorrerem as ruas da cidade, a comunidade pode
visualizar a soltura de 150 baldes biodegraddveis com sementes de drvores nativas da mata atléntica e de flores.

(Q. rQ. (Q. Em novembro, a Copercampos apresentou palestras virtuais para os funciondrios a fim de gerar conhecimentos

sobre a relevancia da prevencdo as doencas, especialmente ao cncer de préstata.

39,38
36,49
22]5
J

CAMPANHAS COM A COMUNIDADE

- Em mais um ano, a Campanha Troco Soliddrio, realizada pelos
Supermercados, Restaurante & Café e Atacarejo Copercampos, mostrou
a forca da cooperagdo. Nove instituices nos municipios de Campos
Novos, Otacilio Costa e Capinzal/SC foram beneficiadas com os valores
arrecadados, totalizando mais de RS 14 mil.

- A campanha “Panettone do Bem”, arrecadou R$4.050,00 distribuidos - A
entre as entidades participantes. A promocdo envolve a venda de Copercqmpos distribuiu

3,8mi| kg

e mais de

R$32mil

para entidades.

panettones, onde 1 real de cada é revertido para as instituicoes.

- Em dezembro, a Copercampos por meio dos Supermercados, promoveu

a Acdo Social “Magia do Natal”, evento especial com show musical que
reuniu a comunidade nas cidades de atuagdo. Além das apresentagdes
em movimento e em palcos instalados nos estacionamentos das unidades
o evento buscou arrecadar alimentos e valores em dinheiro para distribuir
para entidades sem fins lucrativos dos municipios.

Valor adicionado total a distribuir em 2022:
R$ 371.515.058,86

Distribui¢do de Valor (%)

Valor adicionado total a distribuir em 2021:
R$ 314.189.528,03

Distribui¢do de Valor (%)

46,6
3492
18, 09\

Governo Funciondrios Terceiros Resultado Governo Funciondrios Terceiros Resultado
Liquido Liquido

L Relatério Anual 2022
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L3
A esséncia é produzir de form

ENERGIA RENOVAVEL

A Copercampos firmou contrato com empresa privada

para instalagdo de uma planta de producdo, purificacdo

e pressurizacdo de biogds oriundo dos sistemas de
biodigestores existentes nas Granjas, localizadas em Campos
Novos/SC. O projeto prevé a geragdo de biometano a partir
do gds gerado na decomposicdo de dejetos suinos e a sua
utilizagdo para gerar energia, como para movimentar veiculos
automotores, em substituicdo a combustiveis fosseis.

Com o uso de Biodigestores,
as granjas da Copercampos,
economizam 42%

do consumo de energia elétrica.
No aquecimento das creches

reduz 90%

do consumo de lenha e gds GLP.

respeitando o meio ambiente o agro
conquista resultados expressivos.

mbiente

A SENSIBILIZACAO
AMBIENTAL MERECE
DESTAQUE:

( )

Desde sua instalacdo, a usina
fotovoltaica evitou a emissdo de

4,6 milhoes kg

de Didxido de Carbono e a emissdo
de gases do efeito estufa que

1.020 carros

de passageiros emitem
ao longo de 01 ano.

Em 2022,
1.125 painéis solares

comecgaram a operar, totalizando

4.456 painéis,
com geracdo de energia 1.900 Mwh/ano,
equivalente a

6,37% do consumo.

CONTROLE DE RESIDUOS SOLIDOS

Na drea de armazenagem, a Copercampos conta com um
sistema de captacdo de peliculas implantado nos secadores
das unidades, equipamentos que realizam a separacdo das
peliculas. Os residuos leves retornam para a fornalha e séo
queimados e o restante € destinado para a alimentagdo
animal.

S

A captacado
reduz até 99%

das impurezas oriundas
do secador.

L Relatério Anual 2022

USO DE RECURSOS NATURAIS

Com a Estacdo de Tratamento de Efluentes,

a Copercampos reutilizou aproximadamente
7.680m3 dgua para servicos de lavagem primdria
nas granjas. O processo possibiliza a retirada
das impurezas e residuos da dgua, permitindo a
reutilizacdo de até 70% desta dgua.
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Na drea administrativa, apds adesdo das assinaturas
digitais nos contratos, a Copercampos no periodo de
um ano, realizou uma poupanga ambiental de

2.039kg de madeira; 50 mil litros
de dgua e 4.785kg de carbono.
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e Nova Prata/RS: Construcdo de uma unidade de
recebimento, com moega, tombador, mdquinas

Investimentos

Em um ano com tantas incertezas e desafios em todos os momentos, a cooperativa
ndo deixou de crescer e ndo parou de investir, seguiu trabalhando e lutando para
produzir com exceléncia, a fim de gerar alimentos de qualidade e ter renda no campo.

de limpeza, secador, dois silos pulmdo e dois silos

u Relatério Anual 2022

armazenadores, com capacidade total instalada de

232 mil sacos. Além de armazém fundo plano, com
A Copercampos mostrou nesse ano, com estratégias e um planejamento seguro, a

u Relatério Anual 2022

possibilidade de continuar realizando novas obras e expandindo os negdcios.

capacidade 57 mil sacos, loja agropecudria, depdsitos de
defensivos, balanga, escritdrio e residéncia.

Novas Lojas

4 e Foram inauguradas novas lojas em Sdo José do Cerrito,
Agua Doce, Monte Carlo e Lages, todas em Santa
Investimentos Catarina, com investimentos superiores a RS 1 milhdo.
ultrapassam Unidade de Agua Doce/SC
P IMOILIZADO/INVESTIMENTO 2022 AP e Construcdo da Loja Agropecudria em Vargem/SC.
1. Administragéo 1.364.408 3.085.463 Unidades de Armazenagem . . s
Investimen rior RS 2,5 milhdes.
R$ I 6 4 2. Cereais, Sementes e Insumos 96.421.277 41.730.569 estimentos superiores a RS 2,5 milhGes
3. Cam?o Demorllstrotivo 943.317 769.436 e Agua Doce/SC: parceria com a Cooper Unido para « Instalac@io de uma Loja Agropecudria em Taié/SC.
- ~ 4. Granjas de Sufnos 2.316.188 5.556.219 recebimento de grdos e comercializagdo de insumos; Além
m I I h Oes - 5. Inddstria de Ragdes 44.891 10.892.822 da construcéio de uma unidade de recebimento de gréos Nucleo de Ovos
6. Lojas Agropecudrias 5.722.901 4.708.018 na comunidade de Herciliépolis
7. Posto de Combustiveis 156.671 28.665 ' e Conclusdo do primeiro médulo do Nucleo de Producdo de
8. Supermercados 1.501.838 1.082.670 o Bom Retiro/SC: Construcdo de uma unidade de Ovos Férteis, estrutura de quatro barracées com mais de
9. Logfstica e Transportes 15.524.926 15.347.390 armazenagem com capacidade de armazenar 235 mil 11,5 mil metros quadrados, alojando 60 mil aves. O nicleo
10. Granja de Ovos Férteis 40.363.191 N , . . . , . "
sacos/60kg de grdos, além de moegas, secador, balanga, contard com mais dois médulos, totalizando 12 barracdes
INVESTIMENTO ANO 164.359.609 83.201.252

8%

a mais .

comparado ao
ano anterior.

Receita Operacional Liquida

4.282.671.257 3.828.635.753

% imobilizado / Receita Liquida 3,84% 2,17%

Ndcleo de Produgdo de Ovos Férteis.

escritério e armazém de fundo plano para depdsito de
insumos. Investimentos superiores a R$ 23 milhdes.

e Lages/SC: Construgdo de uma nova unidade de
armazenagem de grdos, na localidade de Vaca Gorda,
com investimentos superiores a RS 22 milhdes. A unidade
contard com balanga, escritério, moegas, tombadores,
dois silos pulmdo, dois silos de 100 mil sacos cada, além
de residéncia.

e Cagador/SC: Construgdo de um novo armazém e
moega para recebimento de sementes na unidade de
armazenagem na SC 135, estrada de Linha Castelli.

Obras a serem concluidas (RS)

e capacidade de alojar 180 mil aves. Os investimentos da

Copercampos séo superiores a R$ 40 milh3es.

Unidade de Nova Prata/RS

31/12/2022
Aplicacdo de recursos imobilizados em andamento Finalidade 83.832.677,78
Reflorestamento RS 1.529.842,50
Obra Filial 100 - Agua Doce Cereais R$ 21.465.287,08
Obras Matriz - Diversos Setores Pintura, Reforma e Construcdo R$ 7.616.113,23
Obras Filiais 45 e 95 - ltuporanga Secador RS 674.417,78
Obra Filial 41 - Granja Floresta Suinocultura RS 235.472,46
Obra Filial 102 - BR 282 Bom Retiro Cereais R$ 999.045,53
Obra Filial 71 - UBS/Cereais Cereais RS 3.094.089,70
Obra Andamento Filial 103 - Nticleo de Ovos Nucleo de Ovos RS 30.273.654,35
Obra Filial 55 - Fraiburgo Troca de Telhado RS 29.800,00
Obra Filial 76 - Granja Santa Cecilia Suinocultura R$ 27.870,20
Obra Filial 48 - Construcdo Escritério/Balanga Cereais RS 1.942.451,78
Consdrcios Bancos Diversos Consdércios RS 100.434,63
Obra Filial 92 - Cagador Armazém Insumos RS 294.516,72
Obra Filial 89 - Ibiraiaras Armazém RS 15.301.352,64
Obra Filial 107 - Agua Doce Construgdo Refeitdrio RS 248.329,18
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Faturamento

2022 foi desafiador, devido ao clima que prejudicou a producdo de grdios e o
mercado de carnes que ndo reagiu. No entanto, apesar das adversidades, a meta
de faturamento foi superada, decorrente dos investimentos constantes em novas
unidades, ampliando a drea de atuagdo, estando cada vez mais préxima do
agricultor e com servicos diferenciais de assisténcia técnica, por exemplo, além da
diversificagdo de atividades, com inicio da produgdo de ovos férteis, ampliagdo da
suinocultura e aves.

Com metas estratégicas, a Copercampos registra
crescimento ano apds ano.

Faturamento Total
(Em bilhdes de R$)

3,913

2018 2019 2020 2021 2022

Na lista da 22 edigdo
do Valor 1000, a
Copercampos ficou na
posicdo duzentos e

cinquenta e seis (256).

No ranking anterior
(2021), a cooperativa
figurava na posigdo

trezentos e trinta e

quatro (334), um

salto de

78

posicoes

LINHAS DE NEGOCIOS

Faturamento Faturamento Faturamento
Cresceu Cresceu Cresceu
0, ] 0,
7% | 40%
em relacdo L em relacdo
a2021. L G 2021. 02021

Recebimento, beneficiamento

Comercializagdo

Producdo e comercializacdo

e comercializagdo de cereais. de insumos. de sementes
Faturamento Faturamento Faturamento
Cresceu Cresceu Cresceu
o, o,
19% '-- 5%
em relacdo , em relacdo
a 2021 a 2021 02021

Comercializagdo de produtos
agropecudrios, implementos
agricolas, medicamentos
veterindrios, materiais de
construcdo, ferragens e pneus.

Faturamento

Producgdo e
comercializagdo
de suinos (terminacdo
e matrizes)

Comercializagdo
de combustiveis,
lubrificantes e
conveniéncia.

Faturamento

em relacdo
4 2021.

Producdo e
comercializacdo
de racgoes.

Faturamento
Cresceu

Comercializagdo
de géneros
alimenticios e de
uso doméstico

Cresceu

88% @3
em relacdo

a2021.

Producgdo e Producdo de ovos férteis
comercializacdo Sistema Aurora
de aves Sistema
Aurora

Prestacdo de Servicos de

assisténcia técnica agropecudria,

andlises laboratoriais e
transporte de mercadorias.

8% W 21% 117/

42021
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NOSSAS UNIDADES EM 2022
- ONDE ESTAMOS
Lojas: 27

Unidades de Recebimento de Cereais: 42
Supermercados: 04

Restaurante: 01

Granja de Suinos: 05

Granja de Ovos: 01
localizados em Santa Catarina

e Rio Grande do Sul.

Unidade de Beneficiamento de Sementes: 06
Industria de Racées: 01

Campo Experimental: 01

Centros de Distribuicéio: 02

Administrativa: 01

Transporte: 01

Posto de Combustiveis: 01

Lojas Agropecudrias 2,20%
| |

IndUstria de Racdes 3,29% P.os’ro de Combustiveis 0,82%
"\ mAves0,40% _\ .
Supermercados 4,05% n m Nucleo Ovos

’—lll Férteis 0,03%

7

Suinos 7,07% =

S PARTICIPACAO
Bt POR AREA
DE NEGOCIO

m Cereais 52,99%

| |
Insumos 16,27%

22

Cereadis

2022 ficou marcado por muitas oportunidades de pregos aos agricultores.

u Relatério Anual 2022

A guerra entre Russia e Ucrénia e a estiagem no sul do Brasil foram os
principais determinantes para a formagdo de precos dos cereais, gerando
oscilacdes e possibilidades pouco vistos em anos anteriores. Apesar da
quebra na safra 2021/22, os precgos favoreceram o crescimento do setor
em 7% comparado ao ano de 2021.

SOJA

Foi um ano desafiador para produgdo da soja. Diversos obstdculos relacionados a qualidade dos grdos
foram registrados, principalmente no inicio da safra com problemas de mé formagcdo e no final do ciclo
“grdos ardidos”, o que era pouco visto na regido de atuagdo da Copercampos. O mercado brasileiro sofreu
impacto decorrente da quebra histdrica causada pelo fenédmeno La Nina em algumas regides, ainda assim
nos meses de marco e abril foram momentos de excelentes precos, acima de RS 200,00 o saco 60kg,
momento em que Chicago registrou altas histéricas préximas a USS 17 Bushel. Logo apds o més de junho,
o mercado comegou a normalizar em fungdo da boa safra americana, mas as inddstrias mantiveram os
precos atrativos acima da paridade de exportacdo no decorrer do ano.

MILHO

Se na safra anterior a cigarrinha do milho foi a grande vila em evitar altas produtividades, na safra
2021/2022, a falta de chuvas em perfodos estratégicos (florescimento e enchimento de grdos), provocou
a queda na producdo das lavouras dos associados. Mesmo com toda a tecnologia implantada, o déficit
hidrico fez a diferenga. Os precos do milho tiveram uma correlagdo muito forte com o mercado da soja,
um primeiro semestre de fortes altas e com precos firmes, reflexos também pela alta do petrdleo e a
producdo menor. No segundo semestre, houve acomodagdo do mercado internacional com a entrada da
safra americana. O milho foi uma cultura muito rentdvel para os produtores que conseguiram ter uma
produtividade dentro do esperado.

TRIGO

Assim como no ano anterior, na cultura do trigo houve aumento da drea plantada, com os produtores
investindo na cultura devido a boa valorizagdo do produto. No mercado, os pregos explodiram com a
guerra e a bolsa de Chicago bateu US$S 13 por Bushel, o que se considera valor pago para a soja. A
produtividade ficou dentro da expectativa, mesmo com eventos de dificuldade de plantio e geadas tardias
que ocorreram em novembro. Os produtores tiveram muitas oportunidades de comercializagéo, de marco
a junho, com precos chegando a RS 120,00/sc, porém o volume comercializado foi menor e com isso o ano
terminou com precos pressionados pelo tamanho da safra ficando na faixa de RS 83,00 o saco.

RECEBIMENTO DA
PRODUGCAO AUMENTOU

em relagdo a 2021

23




M Relatério Anual 2022

24

Soja
(Em sacos de 60Kg)
10.291.817.
8.482.983 .
8.212.167.
7.447100 l
7.354.467
2018 2019 2020 2021 2022
Milho
(Em sacos de 60Kg)
6.582.817.
6.482.350 .
6.203.517 .
5.567.467 l
4.002.317
2018 2019 2020 2021 2022

Trigo
(Em sacos de 60Kg)

3.569.600 .

2.509.800 l

1.489.000 .

780.467
600.167

2018 2019 2020 2021 2022

Feijao
(Em sacos de 60Kg)
40.017 .

38.950.
36.817.

30.917. 20150 .

2018 2019 2020 2021 2022

Cereais Volume Total
(Em sacos de 60Kg)
19.528.417.
17.535.200 l
15.169.767 l
14.627.050 .
13.167.333
2018 2019 2020 2021 2022

Capacidade Estatica de
Armazenagem SC
(Em sacos de 60Kg)

1.646.000 l
11.255.000.
10.771.000 .

9.966.000 l
9.440.000

2018 2019 2020 2021 2022

Capacidade Estatica de
Armazenagem RS

(Em sacos de 60Kg)
3.195.000 .
2.825.000.
2.458.000. 2.458.000. 2.458.000 .
2018 2019 2020 2021 2022

Receita com Cereais
(Em bilhdes R$)

2.338 l
2.193.

1.163 l

937
834

2018 2019 2020 2021 2022

Capacidade de Recebimento e

Secagem de grdos/dia - SC
(Em sacos de 60Kg)

438.500 .

422.500.
420.000 l

375.000 .

351.000

2018 2019 2020 2021 2022

Capacidade de Recebimento e
Secagem de grdos/dia - RS
(Em sacos de 60Kg)

145.500 .

133.500.
131.000. 'I3'I.OOO. 131.000 .

2018 2019 2020 2021 2022
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Sementes

As sementes Copercampos sdo reconhecidas em nivel

°® nacional e internacional, efeito da dedicagdo e resiliéncia

dos multiplicadores de sementes, gestdo dos riscos e
oportunidades, capacidade operacional, comprometimento do

departamento técnico e acdes promovidas pela cooperativa
para garantir a méxima qualidade das sementes.

A safra 2021/22 foi considerada a mais desafiadora dos
ultimos anos por conta das adversidades impostas pelo
clima. A falta de chuvas durante o desenvolvimento das

plantas e enchimento de grdos, aliada ao excesso de chuvas

no momento da colheita prejudicaram a producdo de

sementes de soja e resultaram na quebra de 30,7%. Apesar
das precipitagoes climdticas desfavordveis, o faturamento

cresceu 10% com relagdo & 2021.

Com relagdo a produgdo de sementes de trigo, a safra foi

considerada boa, superando as expectativas de prod

ugdo

e chegando a 350.124 sc/40kg. Houve aumento de 30%
na inscricdo de campos sementeiros, principalmente nos
municipios de Cacador, Fraiburgo e Curitibanos, em Santa
Catarina, e nos municipios do Rio Grande do Sul em virtude
da valorizagdo do cereal. Além de trigo, a Copercampos
produziu sementes de aveia branca, aveia preta, triticale,

trigo mourisco e centeio na safra de inverno.

Bonificagdo de Sementes

N° de Sécios 41
346 345 °
337 e °
320
e . 21.344.152 .
19.004.006 .
Milhdes de R$
9.412.799
8.453.221
7.364.403 !

2018 2019 2020 2021

2022

Producdo Total com Sementes

64.906
61135

2018 2019

76.879 .

2020

(Toneladas)

83.300. s2.278

2021

2022

Receita total com Sementes
(Em milhdes R$)

238
203

2018 2019

296 .

2020

517.

2021

568 l

2022

CONHECIMENTO COMPARTILHADO

Com objetivo de garantir a colheita de sementes

de soja com alta qualidade, a Copercampos
promoveu encontros com associados e operadores
de mdquinas colheitadeiras. Mais de 160 pessoas
participaram do curso, recebendo informacdes
técnicas e prdticas sobre as fungdes dos
equipamentos e desafios na colheita para preservar
a qualidade de sementes.

RASTREABILIDADE DE SEMENTES

A Copercampos implantou um programa que permite
a Rastreabilidade das Sementes de Soja licenciadas,
visando facilitar o acesso do produtor as informagées
sobre a semente adquirida, influenciando
positivamente na tomada de decisdes e nos
resultados. A partir da préxima safra, haverd um QR
Code em cada sacaria ou big-bag com informacdes
especificas de cada lote como: Germinacdo, Vigor,
Peso de Mil Sementes — PMS e andlise/controle da
qualidade das sementes, por exemplo.

LABORATORIO DE ANALISE DE SEMENTES
Com 35 anos de atuagdo na prestagdo de servigcos
em andlise de sementes, o Laboratdrio é responsdvel
por atestar a qualidade das sementes produzidas
na cooperativa e de terceiros gerando informagdes
detalhadas sobre o potencial de desenvolvimento
das sementes, através de testes especializados

e padronizados conseguindo assim identificar e
minimizar riscos em diversas fases da produgdo,
orientado pela norma NBR ISSO/IEC 17.025. O

LAS é credenciado junto ao MAPA onde recebeu a
renovacdo de seu RENASEM com validade até 2026.

VANTAGENS:
¢ Veracidade das informacoes;

¢ Comodidade;
e Andlise e controle de qualidade da semente;
e Transparéncia de processos;

12.844

AMOSTRAS ANALISADAS

78%

AMOSTRAS DE SOJA.

5.098

LOTES COM EMISSAO DE BOLETIM
DE ANALISE DE SEMENTES.

Unidade de Beneficiamento de Sementes

UBS

Moega de recebimento
Secadores

Capacidade de classificagdo
Capacidade de armazenagem

Capacidade de tratamento industrial de sementes/hora

6

40, com capacidade de recebimento de 7.000 ton/dia.
15, com capacidade de secagem de 445 ton/hora.
2.000 sacos 40kg/h.

88.000m2 mais de 3,4 milhdes de sacos 40kg.

95 toneladas.

M Relatério Anual 2022
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Insumos

Apesar do ano desafiador e de incertezas para o mercado de insumos, houve um crescimento
significativo no setor. Além dos efeitos climdticos, outros fatores foram cruciais para definir
os resultados da drea como desafios de mercado, com a falta de matéria-prima para a
composicdo de alguns produtos e reajustes de pregos acima do esperado, influenciado pelo
aumento do frete, compra de genéricos, instabilidade politica, guerra instalada na Ucréinia e
variacdo cambial.

Frutos do comprometimento do corpo técnico que atua no campo e da confianga dos
associados, o faturamento foi histérico, superando RS 718 milhdes, sendo 40% a mais em
relacdo ao ano anterior, e 30% a mais que o projetado para o ano.

do volume comercializado
ocorreu durante o Show
Tecnoldégico Copercampos.

CUIDADOS COM O SOLO

2022 mostrou que todo o cuidado com o solo faz
a diferenca. Devido as condi¢des climdticas, em
algumas regides em que a agricultura de precisdo
estava implantada e bem fortalecida, os efeitos
da seca foram um pouco menores, reforcando o
trabalho realizado pela cooperativa.

Com aumento da demanda, a
cooperativa adquiriu

com equipamento Hércules
para servigcos de aplicagdo na
agricultura de precisdo.

COMERCIALIZAGAO DE INSUMOS

PRODUTOS 2018 2019 2022
Sementes milho e sorgo (sc) 27.525 30.817 34.334 35.998 34.039
Fertilizantes (ton) 63.279 72.039 76.871 88.465 96.232
Corretivos (ton) 28.339 35.081 44.446 56.597 63.000
Defensivos (kg/It) 1.866.651 1.868.510 1.979.156 2.775.938 2.454.997

“PROPRIEDADES SUSTENTAVEIS”

A cooperativa implantou projeto piloto para capacitacdo
dos agricultores em programas especificos, com objetivo de
desenvolver conhecimentos para que os associados atinjam
a sustentabilidade em suas dreas de negdcios, envolvendo
processos ambientais e de gestdo, gerando certificacdo nas

propriedades rurais.

- A fim de compartilhar conhecimentos, a Copercampos
promoveu durante o 26° Show Tecnoldgico, palestras
voltadas a conservagdo do solo e ainda promoveu em maio,
0 1° Férum de Qualidade do Solo e Plantio Direto, para mais
de 350 pessoas, onde foram discutidas agdes essenciais para
um bom manejo de solo e implantagéo correta do sistema,
buscando aumentar a produtividade nas lavouras.

- Participagdo no Programa Clube do Carbono: Tem como
finalidade, nas préximas safras, estimular a agricultura
sustentdvel com o resgate da adogdo do sistema de plantio
direto na palha, gerando receitas e viabilizando o ingresso
dos associados no mercado de crédito de carbono. Apoio de
Bayer, Rizobacter, Mosaic e Embrapa.

- Avaliagdes das dreas: Em parceria com a Embrapa, serdo
avaliados atributos quimicos, fisicos e bioldgicos do solo
em talhdes pré-definidos. Além disso, serdo sugeridas aos
associados, prdticas agricolas com o objetivo de aumentar
rentabilidade e amenizar impacto com problemas climdticos,
havendo certificacdes de talhdes de acordo com o indice de
Qualidade do Solo.

Com foco na assisténcia técnica, principalmente nas

culturas de alho, batata, cebola, magd, tomate e uva, a
cooperativa possui 59 profissionais (entre eles engenheiros
agrénomos e técnicos agricolas), presentes no campo.
Insumos especialmente utilizados pelas culturas foram
disponibilizados, elevando o mix de produtos disponiveis aos
agricultores. No ano foram realizadas palestras, reunides,
dias de campo e campanhas de venda, auxiliando contra as
adversidades que afetam as lavouras de HF.

Receita obtida com Insumos
(Em milhdes R$)

718'

514'

293 l

266
239

2018 2019 2020 2021 2022

O Faturamento voltado para
este segmento atingiu

gracas a adesdo dos produtores
e parcerias sélidas.
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Campo Demonstrativo

Pesquisa, desenvolvimento e assisténcia técnica

Uma das mais importantes dreas dentro da cooperativa, o campo demonstrativo
é responsdvel por realizar e validar testes e pesquisas mostrando na prdtica o
desempenho e adaptacgdo de novas tecnologias.

e Tarde de Campo de Tomate - Lebon Régis/SC

e Tarde de Campo de Viticultura - Cacador/SC

e Tarde de Campo de Tomate e Pimentdo - Cacador/SC
e Giro Técnico de Alho - Curitibanos/SC

e Tarde de Campo de Cebola - ltuporanga/SC

N

Tarde de Campo de Cebola - Ituporanga/SC

Parcelas de ensaio

T —— = e

AVALIAGCOES EM CAMPO

- A fim de retomar o fomento do plantio de cevada na regido,
a Copercampos implantou na safra 2022, ensaio de Valor,
Cultivo e Uso — VCU de linhagens de cevada, em parceria
com a pesquisa da Ambev. No ensaio, 62 cultivares foram
semeadas com objetivo de avaliar as caracteristicas e
produtividade dos materiais em Campos Novos/SC. Além do
ensaio VCU, foram implantadas em drea demonstrativa, oito
cultivares de cevada jd cultivadas na regidio sul.

- Ensaios de trigo, forrageiras de inverno, além
de hibridos de milho e soja sdo desenvolvidos
no campo. Sdo mais de 6 mil parcelas
anualmente implantadas no campo, avaliando

produtividade e manejo de doencas e pragas,
por exemplo. No trabalho de pesquisa,
empresas parceiras estdo todos os anos
realizando ensaios para validagdo de novos
produtos e cultivares, como de adaptagdo a
regido.

- Instalagdo do ensaio de Qualidade de solo
X Plantio Direto, trabalho de longa duragéo
para avalia¢do dos aspectos quimicos, fisicos
e biolégicos do solo em relagdo ao manejo da
rotagdo e sucessdo de culturas na drea.

o Tardes de Campo (soja/milho/feijdo e trigo) — Sdo José do Ouro/RS
e Manhds de Campo (soja/milho e trigo) — Campo Belo do Sul/SC
e Tardes de Campo (soja e trigo) — Ibiraiaras/RS

e Tarde de Campo (soja e milho) — Coxilha Rica, Lages/SC

e Tarde de Campo (soja e milho) — ltuporanga/SC

« 1° Tour de Soja — Agua Doce/SC

e Manhd de Campo (soja) — Bom Retiro/SC

o Giro Técnico (soja) — Barracdo e Sdo José do Ouro/RS

e 3° Tour de Soja — Campos Novos/SC

e Tarde de Campo (trigo) — Cagador/SC

o Dia de Campo de Culturas de Inverno — Campos Novos/SC

Tarde de Campo - Coxilha Rica, Lages/SC

Campo Demonstrativo

Area de ensaios

Parcelas implantadas nas culturas soja, milho e feijdo:
Parceldes de avaliagdo de cultivares:

Parceldes de avaliagdo de cultivares GDM:

Ensaio de populagdo e época:

Ensaios de controle das doencas em soja:

Ensaios Qualidade Solo X Plantio Direto:

Ensaios Alianca Desenvolvimento (Syngenta):

120 hectares;

Mais de 6.600

100

50

48 cultivares, 03 populagées e 03 épocas de plantio
480 parcelas

36 tratamentos

04 ensaios

Parcelas implantadas de culturas de inverno (trigo, triticale, cevada e aveia): 1.500

Ensaio Mofo Branco

Programa Enlist 360

Parceiros de ensaios: Embrapa Soja/Fundagdo Meridional, Embrapa Trigo, Embrapa Arroz e Feijdo, Corteva, Pioneer, Nidera,
Bayer, Syngenta, Basf, GDM - Grupo Don Mario, TMG, UPL, FMC, Ihara, Simbiose, Rizobacter, Plataforma Intacta2 Xtend,

Plataforma Enlist/Conkesta, Limagrain, Bluagri, Omex.
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SHOW TECNOLOGICO
A Copercampos cumpriu seu compromisso de
repassar conhecimentos e juntamente com
os 160 expositores, apresentou tecnologias
para facilitar a vida do homem no campo. O
26° Show Tecnoldgico, superou todas as
expectativas da organizagdo, reuniu mais
de 17 mil pessoas e movimentou mais

de RS 150 milhdes em comercializacéio
de insumos, sementes, mdquinas,
implementos e veiculos. Apesar das
preocupacdes relacionadas a pandemia,
a cooperativa adotou um Plano de
Contingéncia, atendendo o protocolo de
“Evento Seguro”, com isso promovendo o
evento com sucesso.

INVESTIMENTOS FORAM REALIZADOS
COM DESTAQUE PARA:

e Aquisi¢dio e adequacgdo do terreno e barracdo da
Ararcan (anexo ao Campo) para realizagdo da Praga
de Negdcios, espago exclusivo para diversos setores da
cooperativa como Lojas,

Supermercado e Balcdo de Negdcios,

. . S SOLUC6ES EXISTENTES
além de projetos socidis, loja de
. NO UNIVERSO DO
produtos personalizados e o .
AGRONEGOCIO:

Espaco Café.

e Ampliagdo de 450m?2 na drea
de exposicdo para mdquinas

e equipamentos.

Startups

Industria de Racoes

O principal foco no ano foi diminuir os custos trabalhando com matérias-primas alternativas
e mantendo o padrdo de qualidade das ragdes com um custo de produgdo menor. Sem
investimentos de grande porte, foi buscado manter o patriménio em dia com manutengdes
nos equipamentos e fdbrica em geral, conforme necessidade.

Houve aumento da producdo de ragdes de suinos devido & expansdo da suinocultura no Rio
Grande do Sul. Com relagdo as ragdes de bovinos, a produgdo aumentou consideravelmente,
33% em relagdo ¢ 2021, fortalecendo cada vez mais as parcerias com as lojas e clientes.

PRODUGCAO DE RACOES EM TONELADAS:

NG
Producdo de Racgoes a
(Toneladas) 6\\7) AVES
881
{?\__1 BOVINOS
SUINOS

1

L
J

164.731

FARELO E MILHO MOIDO

2.463

n

179.907
160.858
153.688
148.579
133.999 |

2018 2019 2020 2021 2022

Exposicdo de
bovinos e ovinos

Receita IndUstria de Ragées

Vitrine
Tecnoldgica

Suinocultura com a
mais alta genética

Praga de
Negécios

( Area de
Hortaligas

O

Pastagem

Mdquinas e
implementos agricolas

Créditos ao homem

(em milhdes R$)

145

do campo

Programas de
pesquisa: Epagri

2018 2019 2020 2021

2022
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Agroindustria

Com um mercado consumidor em crise, o ano ficou marcado

por um periodo de altos custos de produgdo, especialmente na
alimentacdo dos animais, prejudicando os resultados financeiros
do setor. Diante do cendrio instalado, a cooperativa buscou agdes
de melhoria na conversdo alimentar do setor de terminagdo e
juntamente com os produtores melhorar os resultados;

Destaque para a
Granja Copercampos
em Santa Cecilia/SC,

habilitada para
Investimentos em programas de vacinagdo foram realizados, visando reducéo de exportagao de suinos
gastos com medicamentos e melhoria de desempenho dos animais. Além de agdes reprOdUtores para
continuas de atualiza¢Ges sobre biosseguranga e bem-estar animal. o Chile. AVES

Atendendo dreas que estdio em pleno desenvolvimento e

. R . proporcionando diversificagdo de atividades ao agricultor,
Rece'ta ~SUInOS Abate Suinos a Copercampos no seu segundo ano de atividade com a
(Em milhGes R$) (Cabegas) criagdo de aves, registrou um acréscimo de 88% na receita,
312 . 537.030 . comparado ao ano anterior. Resultado é consequéncia da
206 confianga e comprometimento da cooperativa com seus
. associados.
479.721 .
216 l
4254900 1 347 Faturamento
166 400.402 ultrapassou
128
2018 2019 2020 2021 2022 2018 2019 2020 2021 2022
Matrizes por Granja Animais Comercializados
(Cabegas) para Reproducdo
5154 . (Cabecas)
45.194.
sy NUCLEO DE PRODUCAO
3312 5108 31226 TODO AUTOMATIZADO,
s {1070 FACILITANDO O MANEJO E
29.529 OPERACOES COM OVOS.
1.993
Granja Granja Granjados Granja  Granja dos 2018 2019 2020 2021 2022
Ibicui Floresta  Pinheiros 1 Sqn’lra Pinheiros 2
Cecilia

NOVA ATIVIDADE EM OPERAGCAO
A Copercampos deu inicio as atividades
do primeiro dos trés médulos do Niicleo
de Producdo de Ovos Férteis. Com
investimentos superiores a R$41 milhdes,
na estrutura de quatro barracdes, estdo

alojadas 60 mil aves que produziram mais
de 6 milhSes de ovos, desde o inicio de
suas atividades em julho, totalizando uma
receita de R$1.116.334,23. A producéio

€ destinada aos incubatdrios do sistema
Aurora Coop para producdo de pintinhos.
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Lojas

As Lojas Copercampos contam com uma ampla linha de produtos para casa, campo e

lavoura, aumentando constantemente o mix de produtos nas linhas veterindrias, materiais

de construcdo, acabamentos e implementos agricolas. Além de uma linha completa de

medicamentos, sais minerais e racdes produzida pela fdbrica prépria, as lojas também
disponibilizam atendimento especializado de médicos veterindrios.

Faturamento cresceu

superando

com destaque para linha
veterindria e materiais
de construcdo.

INVESTIMENTOS

A Copercampos inaugurou novas lojas em Sdo

José do Cerrito/SC, Agua Doce/SC, Monte Carlo/SC

e Lages/SC. Também reinaugurou em estrutura

prépria a unidade em Vargem/SC. Ao todo, os investimentos
em unidades novas e de melhorias superaram RS 5,5
milhdes, focando em estruturas modernas, novas géndolas,
promovendo melhor organizagdo do espago e produtos,
possibilitando um ambiente agraddvel para os clientes.

ASSISTENCIA TECNICA

As Lojas Copercampos, contam agora com uma oficina
especializada para prestar Assisténcia Técnica Autorizada
para mdquinas e ferramentas. A oficina instalada em
Campos Novos/SC busca atender todos os clientes da
regido de atuagdo da cooperativa, prestando servigos com
garantia, eficiéncia e qualidade.

COMPRAS ONLINE

Estando cada vez mais na era digital, a Loja Copercampos
disponibilizou mais uma ferramenta online para facilitar

a vida de seus clientes. O Balcdo Digital Copercampos
permite que o cliente compre produtos pelo aplicativo ou
site e retire na loja, com agilidade e seguranca.

FORTALECENDO A MARCA
A fim de fortalecer a marca e permanecer mais préxima dos

produtores, associados e clientes das regides de atuacdo,
as Lojas Copercampos participaram de diversas feiras
durante o ano:

e Expo Campos 2022 — Campos Novos/SC

e 26° Expofeira Nacional da Cebola — ltuporanga/SC

e 12 Expo Lebon — Lebon Régis/SC

e 1 FENAEB — Brundpolis/SC

e Projeto “Comunidade em Movimento” — Otacilio Costa/SC
e 12 Expo Pinhal — Pinhal da Serra/RS

e 2° FestCampo — Campo Belo do Sul/SC

Receita Lojas Agropecudrias
(Em milhdes R$)

97.
81.

58
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Supermercados

O cendrio de inflagdo permaneceu em 2022 no setor de alimentos, o ano politico gerou
instabilidade econémica e inseguranca no cliente, dificultando ainda mais o crescimento
em vendas, sendo assim o principal desafio da drea. Os Supermercados Copercampos
enfrentaram os contratempos trabalhando em favor do cliente, fazendo agbes que

facilitaram o acesso das pessoas aos produtos de qualidade e em condicbes especiais.

COPEI

MELHORIAS INTERNAS
Constantemente mudancas sdo realizadas a fim de
atender as necessidades dos clientes e proporcionar
um ambiente mais agraddvel e satisfatério. Durante
o ano, foi ampliado e reformado o Restaurante & Café
Copercampos, anexo ao Atacarejo, instalados onze
climatizadores nas unidades, dois caixas rdpido em
Otacilio Costa/SC e Atacarejo em Campos Novos/SC,
além da aquisicdo de um veiculo para uso interno e
quatro paleteiras elétricas.

RECONHECIMENTO

Com o faturamento de 2021, a rede de Supermercados
da Copercampos figurou entre as melhores do Brasil
no ranking da Associacdo Brasileira de Supermercados
(Abras) de 2022. Na lista divulgada pela associagdo, os
Supermercados Copercampos estéio na 209? posicdo.
Jd em Santa Catarina, a rede da cooperativa ocupou a
19? posicdo. No sul do pais, a rede estd na 64° posicdo.
E por mais um ano o reconhecimento dos clientes foi
identificado através da pesquisa do instituto Globo

Sul Pesquisas, onde a rede ficou em primeiro lugar no
seguimento de Atendimento e Qualidade.

Y ATACAREJO i
CAMPOS

M Relatério Anual 2022

AC6ES PARA COMUNIDADE

Um dos compromissos da Copercampos € o
desenvolvimento das comunidades onde atua, desse

modo agdes sociais voltadas a populagdo sdo realizadas
regularmente, entre elas podemos destacar Troco Soliddrio
com arrecadacdo no valor de RS 14.267,00, Panettone do
Bem, com R$ 4.050,00 e a ag@o Magia de Natal, um evento
especial com show musical que arrecadou RS 1.270,00 e
3,8 mil quilos de alimentos.

Receita Supermercado

(Em milhdes de R$)
178.

147
140 ' .

N4
93 . .

2018 2019 2020 2021 2022 37



Posto de Combustiveis

Com tantas oscilagGes econdmicas, a qualidade em produtos e o bom atendimento
fizeram a diferenca para manter a receita do Posto Copercampos. A variagdo foi

Transporte

Transportar e garantir a qualidade no escoamento da produgdo, buscando sempre atender a

u Relatdrio Anual 2022
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demanda em tempo hdbil é uma das fungdes do setor de Transporte da Copercampos;

consequéncia direta do conflito entre Russia e Ucr@nia, possibilitando o valor do
barril de petrdleo atingir o maior valor registrado nos ultimos 14 anos. Contando com
uma completa loja de conveniéncia e um espago destinado a linha de lubrificantes, o

posto de combustiveis oferece a melhor prestacdo de servigo aos seus associados e

seus clientes.

Mobilidade elétrica

O eletroposto, projeto de iniciativa da Celesc Distribuigdo
S.A., do qual a Copercampos estd participando,
disponibilizou carga gratuita para veiculos elétricos até
final de dezembro de 2022.

foram realizadas, um consumo
de 1.453 kWh gerando

Posto de Combustiveis

Servicos a disposicdo:

e Gasolina comum, aditivada e Podium;
e Diesel S-500 e S-10;

e Lubrificantes e filtros;

e Loja de conveniéncia;

e Centro automotivo Lubrax+;

e Arla;

e Eletroposto.

F O P——

e ey ; "L..‘:&i .I . \
Frota temdtica para sensibilizacdo da comunidade
Temas de saude e de inclusdo das pessoas na sociedade sdo
frequentemente abordadas na Copercampos, mas além de
estar presente no cotidiano interno, a cooperativa reforcou
em 2022 a sensibilizagdo por meio da frota de veiculos
pesados. A frota de caminhdes temdticos da Copercampos
chama atencdo para as campanhas de inclusdo de pessoas

e Al

| |
5‘1 I g -

i

Frota de Veiculos

Caminhdes Bitrem 25
(em milhoes R$) com Transtorno do Espectro Autista - TEA, Outubro Rosa e Caminhdes Bicacamba 22
Novembro Azul. Caminhdes LS Cacamba 11
Caminhdes LS Graneleiro:
Caminhdes LS Saider: 2
33' Os resultados alcancados no ano, tiveram como foco o CammiinlEe Bk
fortalecimento no crescimento do setor, ampliagéo da frota, Caminhdes Truck 5
agilidade no atendimento das demandas e a integragdo com Caminhées (lojas/operacional/sementes) 25
todos os departamentos. Neste contexto, merece destaque a Caminhdes (granjas) 6
realizacdo de melhorias, dentre elas: Caminhéo (supermercados) 1
26 2 l e Reducdio nos gastos em manutencdes da frota; Caminh&es Tanque Combustivel 2
e Sistema de controle de pneus: o qual nos dd evidéncias CaminhGes de Dejetos °
sobre a vida Util de cada pneu, podendo assim avaliar a Distribuidor de Calcdrio 4
22 performance do material utilizado; Veiculos utilitdrios: 62
e Acompanhamento mensal com relagdo & média de
combustiveis realizadas pela frota;
e Aumento e renovacdo da frota; Entre todos os avancos, € significativo evidenciar o
2018 2019 2020 2021 2022

e Melhorias de processo realizadas a fim de atender todas
as necessidades de logistica da Cooperativa;

comprometimento e capacita¢do constante dos 102

profissionais da drea.
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Sistemas

Tecnologia e Infraestrutura

Na drea foram realizadas melhorias nos sistemas

de seguranca, ampliagdo dos links, atualizagdo de
equipamentos, além do constante monitoramento para
evitar paradas nos sistemas vitais da Copercampos. Foi
implantado um projeto piloto em uma unidade, o sistema
de automacgdo para identificagdo automdtica da placa do
caminhdo, controle das cancelas e leitura da umidade de
gréios com o objetivo de agilizar e fornecer maior seguranca
no recebimento de grdos.

A tecnologia estd transformando, modernizando e
facilitando diversos processos e projetos desenvolvidos na
Copercampos. Na drea juridica e de gestdo de negdcios, a
agilidade faz a diferenca, j& que a assinatura dos contratos
levava mais que duas semanas para ser concluida. Com a
adesdo da assinatura eletronica (plataforma DocuSign) que
cumpre exigéncias legais e pode ser auditada no mundo
todo, a Copercampos facilita o trabalho dos responsdveis e
prestadores de servicos.

Tecnologia e Informacado

Melhorias foram realizadas no ERP HS e BI, além da implantagdo do aplicativo para associados

e de auditoria interna, um sistema para administracdo do estoque dos supermercados e lojas
agropecudrias, e a efetivagdo do sistema de gestdio de Recursos Humanos Sénior. Estudos em
andamento para criagdo de aplicativos para suinocultura e departamento técnico, além de novas
funcdes no aplicativo dos associados.Em desenvolvimento, a reformulagdo do sistema de Controle

de Sementes e Contratos, focando no mapeamento dos processos, documentagdo e restruturagdo
dos principais médulos do sistema corporativo.

_/

Planejamento Estratégico e Orcamento

O Planejamento Estratégico passou por revisdo e foram
definidos novos elementos direcionadores da estratégia:
Missdo, Visdo, Valores e Objetivos, com agdes definidas
até 2030. Os objetivos estratégicos envolvem capacitagdo
e desenvolvimento de pessoas e do ambiente de trabalho,
melhoria nos processos internos e no atendimento ao
associado, fortalecimento do cooperativismo e da marca
Copercampos e consequente rentabilidade econémica e
financeira para a cooperativa.

O Controle Orcamentdrio continuou em constante
aperfeicoamento. Intensificou-se o trabalho junto as filiais
com o objetivo de aprimorar o acompanhamento dos valores
realizados com relagdo ao orgamento e capacitar lideres e
gestores de unidade para o efetivo controle de seus gastos.
O processo continua a fim de buscar solugdes que facilitem
o dia a dia da gestdo no que tange ao or¢gamento, tendo
em vista que a ferramenta tem se mostrado cada vez mais
eficaz e necessdria para a correta aplicacdo de recursos.

Principais objetivos revisados do
Planejamento Estratégico do setor:

e Ter uma arquitetura de Tl dgil, estdvel e segura,
gue suporte o crescimento da Copercampos;

* Manter o ambiente atualizado tecnologicamente
a um custo competitivo;

e Atrair, valorizar e reter talentos;

e Implementar a melhoria continua de processos;

Prazo: dezembro de 2027.

o)

UNIDADES :
COPERCAMPOS =

MATRIZ
CAMPOS NOVOS - SC

o FILIAIS EM SANTA CATARINA

@ FILIAIS NO RIO GRANDE DO SUL

. - — _RIO

DEDOSUL ™ &

Mapa de Atuacdo
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Balanco Social de 2022

Valores em RS
1. BASE DE CALCULO 2022 2021

1.1. Receita Operacional Bruta (ROB) 4.413.495.185,55 3.913.456.514,23

1.2. Receita Operacional Liquida (ROL) 4.282.671.257,12 3.828.635.753,52
1.3. Resultado Operacional Liquido (RO) 146.319.930,54 146.404.818,30
1.4. Folha de Pagamento c/ encargos (FP) 112.339.754,24 92.405.862,20

2. INDICADORES SOCIAIS INTERNOS - ASSOCIADOS 2022 % s/ROL 2021 % s/ROL

2.1. Impostos Compulsérios 16.227.242,82 0,38% 14.137.161,53 0,37%
2.2. Eventos, Educacgdo e Cultura 1.720.095,24 0,04% 1.498.333,97 0,04%
2.3. Capacitagdo e Desenvolvimento Profissional 239.944,00 0,01% 371.576,00 0,01%
2.4. Sobras ou Perdas do Exercicio 75.523.718,52 1,76% 75.384.806,89 1,97%
2.5. Outros Beneficios Assistenciais 320.255,00 0,01% 288.225,00 0,01%
TOTAL INDICADORES SOCIAIS INTERNOS - ASSOCIADOS 94.031.255,58 2,20% 91.680.103,39 2,39%
3. INDICADORES LABORAIS 2022 0/3:/53;22 % s/ROL 2021 "i‘;:/lfgg]c‘; % s/ROL

3.1. Alimentagdo 6.933.430,62 6,17% 0,16%
10.423.844,27 9,28% 0,24%
2.855.917,49 2,54% 0,07%
1.893.845,00 1,69% 0,04%
2.214.856,63 1,97% 0,05%
1.327.555,00 1,18% 0,03%
3.7. Outros Beneficios 857.122,43 0,76% 0,02% 443.253,13 0,48% 0,01%

TOTAL INDICADORES LABORAIS 26.506.571,44  23,60% 0,62% 21.567.588,70 23,34% 0,56%

4. INDICADORES SOCIAIS EXTERNOS 2022 % s/RO % s/ROL 2021 % s/RO % s/ROL
4.1. Tributos - Municipais, Estaduais e Federais 10.195.090,80 6,97% 0,24% 4.131.354,18 2,82% 0,11%
4.2. Educacgdo e Cultura 549.474,39 0,38% 0,01% 729.811,09 0,50%  0,50%
4.3. Esporte e Lazer 113.444,00 0,08% 0,00% 69.937,00 0,05%  0,08%
TOTAL INDICADORES SOCIAIS EXTERNOS 10.858.009,19 7,42% 0,25% 4.931.102,27 3,37% 0,69%

5. INDICADORES DO QUADRO SOCIAL 2022 2021

3.093.479,36 335% 0,08%
11.634.259,83 12,59%  0,30%
762.828,88 0,83% 0,02%
2.522.221,90 2,73%  0,07%
2.094.805,60 2,27%  0,05%
1.016.740,00 1,10% 0,03%

3.2. Participacéo no Resultado

3.3. Previdéncia Privada

3.4. Assisténcia Médica e Odontoldgica

3.5. Seguranca e Medicina no Trabalho

3.6. Capacitacdo e Desenvolvimento Profissional

5.1. N°de associados final do periodo 1.938 1.789
5.2. N°de admissbes no periodo 190 318
5.3. N° de demissdes no periodo 41 43
5.4. N°de mulheres no final do perfodo 219 189
5.5. N°de associados(as) acima de 45 anos 1.268 1.357
6. INDICADORES DO CORPO FUNCIONAL 2022 2021
6.1. N°de empregados final do periodo 1.750 1582
6.2. N°de admiss&es no periodo 799 816
6.3. N°de mulheres no final do periodo 480 413
6.4. % de cargos de chefia ocupados por mulheres 21% 29%
6.5. N°de empregados(as) terceirizados(as) 1 1
6.6. N°de menores aprendizes B85 250
6.7. N°de empregados(as) acima de 45 anos 49 45
6.8. N° de portadores de deficiéncia ou necessidades especiais 72 79

Valor adicionado total a distribuir: Em 2022: R$ 371.515.058,86 Em 2021: R$ 314.189.528,03

2,74% governo 1,31% governo
36,49% funciondrios 34,92% funciondrios
22,15% terceiros 18,09% terceiros

39,38% resultado antes das destinagées 46,60% resultado antes das destinacoes

Distribuicdo do valor adicionado:

42

7. INDICADORES DE ORGANIZACAO E GESTAO

Procedimento para Integralizagdo das quotas-partes:

2022

) pagamento @ vista

) desconto de débitos trabalhistas
) desconto parcelado das retiradas
) sem capital social

X) outro: parcelado

Valores em RS

() pagamento & vista

( ) desconto de débitos trabalhistas
(') desconto parcelado das retiradas
() sem capital social

(X) outro: parcelado

Destino das Sobras

(
(
(
(
(
(

) investimentos

(X) rateio entre associados (capitalizado)
() fundos

() outro

( ) investimentos

(X) rateio entre associados (capitalizado)
() fundos

() outro

Fundos Existentes

(X) fundo de reserva
(X) fundo para educacdo
(X) outro: fundo de investimento

(X) fundo de reserva
(X) fundo para educagéo
(X) outro: fundo de investimento

Espaco de deliberagdio sobre o destino das sobras ou débitos

(') conselho administrativo
(') conselho fiscal

(X) assembleia

() outro

(') conselho administrativo
(') conselho fiscal

(X) assembleia

() outro

Parémetro utilizado para distribuicdo das sobras entre os associados

() proporcional as retiradas

(') em partes iguais

(') proporcional as quotas-partes

(X) outro: proporcional movimentacdo

(') proporcional as retiradas

() em partes iguais

(') proporcional as quotas-partes

(X) outro: proporcional movimentacdo

Quantidade de assembleias realizadas (ordindrias e extraordindrias) 01 01
( ) investimentos ( ) investimentos
(X) destino das sobras/perdas (X) destino das sobras/perdas
(') pagamento de credores () pagamento de credores

DecisGes submetidas & assembleia

(X) escolha da diretoria
(') admisséo/afastamento de sécio
() outro

(X) escolha da diretoria
( ) admissdo/afastamento de sécio
( ) outro

Renovacdo dos cargos diretivos X)1/3 ()23 ()semrenovacdo (X)1/3  ()2/3 () sem renovacdo
() didrio () semanal () didrio () semanal
Frequéncia do(s) instrumentos de prestagdo de contas quinzenal (X) mensal () quinzenal (X) mensal
outro () outro
experiéncia () idade (') experiéncia () idade

Critério principal para admissdo de novos(as) associados(as)

participagdo na comunidade
parentesco (X) outro

( ) conhecimento sobre cooperativismo
(') participagdo na comunidade
( ) parentesco (X) outro

Critério principal para afastamento de associados(as)

)
)
)
) conhecimento sobre cooperativismo
)
)
)

desempenho na fungdo
) cumprimento de hordrio
() comportamento cooperativo

(
(
(
(
(
(
(
(

() desempenho na fungdo
() cumprimento de hordrio
() comportamento cooperativo

(X) outro (X) outro
o . (X) OCB () Anteag (X) OCB () Anteag
Eﬁ?gﬁisqdfofﬁéf§§35°§tiid° cooperativismo () ADS/CUT () Concrab/MST () ADS/CUT () Concrab/MST
(X) Outro: OCESC (X) Outro: OCESC
(') sindicato ( JONGs (') sindicato ( JONGs
Principais parcerias e apoios (X) Sescoop/OCB () governo federal  (X) Sescoop/OCB () governo federal
() estadual (X) municipal () estadual (X) municipal

(X) outro: Fundagdo Meridional, Embrapa

(X) outro: Fundagdo Meridional, Embrapa

INFORMACOES RELEVANTES QUANTO

£ AO EXERCICIO DA CIDADANIA

Os projetos sociais e ambientais desenvolvidos pela empresa foram
definidos por:

2022

() directo

(X) direco e geréncias

( ) todos(as) empregados(as)

2021

( ) direcGo

(X) diregio e geréncias

( ) todos(as) empregados(as)

Os padrdes de seguranga e salubridade no ambiente de trabalho foram

definidos por:

() diregio e geréncias
( ) todos(as) empregados(as)
(X) todos(as) + Cipa

() dirego e geréncias
( ) todos(as) empregados(as)
(X) todos(as) + Cipa

Quanto ¢ liberdade sindical, ao direito de negociagdo coletiva e a
representacdo interna dos(as) trabalhadores(as), a empresa:

() nGo se envolve
(X) segue as normas da OIT
( ) incentiva e segue a OIT

() nGo se envolve
(X) segue as normas da OIT
( ) incentiva e segue a OIT

A previdéncia privada contempla:

() directo
() diregGo e geréncias
(X) todos(as) empregados(as)

() direcGo
( ) direcGo e geréncias
(X) todos(as) empregados(as)

A participagdo dos lucros ou resultados contempla:

() directio
() diregio e geréncias
(X) todos(as) empregados(as)

( ) diregto
() diregio e geréncias
(X) todos(as) empregados(as)

Na sele¢do dos fornecedores, os mesmos padrdes éticos e de
responsabilidade social e ambiental adotados pela empresa:

() nGo sdo considerados
(X) sdio sugeridos

() nGo sdo considerados
(X) sto sugeridos

() sdo exigidos ( ) sdo exigidos
N S () nGo se envolve () ndo se envolve
Quanto & participagdo de empregados(as) em programas de trabalho ( ) apoia ( ) apoia

voluntdrio, a empresa:

(X) organiza e incentiva

(X) organiza e incentiva
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Balanco Patrimonial

Valores em RS

ATIVO NE 31/12/2022 31/12/2021
ATIVO CIRCULANTE 1.942.503.404,20 1.750.083.812,16
Caixa e Equivalentes de Caixa 5.1 290.766.036,77 527.921.168,10
Créditos operacionais 5.2 1.053.200.616,63 754.798.346,22
Estoques 53 593.670.671,94 464.140.053,74
Despesas a apropriar 4.7 4.866.078,86 3.224.244,10
ATIVO NAO CIRCULANTE 924.331.811,41 842.375.483,30
Créditos Realiz. L. Prazo 5.2.2 142.735.917,21 190.596.849,32
Ativo Investimentos 5.4 54.243.089,97 47.140.572,98
Ativo Imobilizado 55 727.216.546,62 604.470.856,34
Ativo Intangivel 5.6 136.257,61 167.204,66
TOTAL DO ATIVO 2.866.835.215,61 2.592.459.295,46
PASSIVO NE 31/12/2022 31/12/2021
PASSIVO CIRCULANTE 1.686.098.967,04 1.469.955.271,35
Obrigagdes com Institui¢cdes Financeiras 5.7 333.019.014,24 555.307.589,19
Obrigagdes ¢/ Fornecedores 5.8 843.933.502,70 628.971.921,46
Obrigagdes Clientes e Associados 484.900.229,66 267.338.969,37
Obrigagdes Sociais e Tributdrias 12.046.646,52 9.272.358,67
Provisdes Trabalhistas e Fiscais 12.199.573,92 9.064.432,66
Obrigagdes com Institui¢des Financeiras 5.7 290.063.656,16 338.443.866,12
Obrigagdes Operacionais 5.9 112.790.401,14 100.978.715,52
PATRIMONIO LiQUIDO 777.882.191,27 683.081.442,47
Capital Social 5.11 289.715.717,17 222.948.456,26
Capital Subscrito - NPR'S 0,00 30.695.040,00
Fundos para Investimento 7.1c 119.381.793,56 94.194.760,18
Reservas de Reavaliagdo 7.1d 25.463.585,89 25.529.743,19
Ajuste de Avaliagdo Patrimonial 7.1e 92.733.078,99 95.731.587,87
Reserva legal 71a 74.866.668,92 61.135.083,73
Reservas sobras a realizar 4.17 50.940.937,60 41.936.858,92
Reserva de RATES 4.16 49.256.690,63 35.525.105,44
Sobras a Diposi¢do da AGO 75.523.718,51 75.384.806,88
TOTAL DO PASSIVO 2.866.835.215,61 2.592.459.295,46

Rita Canuto
Contadora-CRC/SC - 027.231/0-4

Claudio Hartmann
Diretor Vice-presidente

Luiz Carlos Chiocca
Diretor Presidente

Demonstracao das
Sobras ou Perdas

Valores em RS

DEMONSTRAiAO DAS SOBRAS OU PERDAS 31/12/2022 31/12/2021
INGRESSOS/ REC. OPERACIONAL BRUTA 4.413.495.185,55 3.913.456.514,23

Vendas - Cereais 2.338.919.738,17 2.193.610.774,54

Vendas - Sementes 568.645.868,47 517.174.343,77
Vendas - Suinos 312.132.082,35 296.058.795,62
Vendas - Industria 145.181.457,97 120.352.569,66
Vendas - Insumos 718.001.859,69 514.481.339,06
Vendas - Lojas 97.270.523,34 81.409.699,09
Vendas - Supermercado 178.623.974,25 147.692.652,33
Vendas - Posto 36.022.828,71 33.326.325,57
Vendas - Aves 17.580.518,37 9.350.014,59

Vendas - Nucleo Ovos Férteis 1.116.334,23

130.823.928,43
(62.817.652,88)
(68.006.275,55)

DEDUCOES DAS VENDAS
(-) Devolucgdes de Vendas
() Impostos S/ Vendas

84.820.760,71

(43.323.421,58)
(41.497.339,13)

INGRESSOS/ REC. OPERACIONAL LiQUIDA 4.282.671.257,12 3.828.635.753,52
DISPENDIOS/ CUSTOS DAS VENDAS 3.785.344.572,29 3.354.840.382,32
(-) Custos das Vendas (3.785.344.572,29) (3.354.840.382,32)
SOBRA BRUTA 497.326.684,83 473.795.371,20
DISPENDIOS/ DESPESAS OPERACIONAIS 354.583.098,01 305.064.240,60

(-) Dispéndios / Despesas Gerais Adm. e Financeiras (28.639.144,08) (27.945.378,12)

(-) Dispéndios / Despesas Comerciais (215.236.042,99) (195.061.850,42)
(-) Dispéndios / Despesas Operacionais (64.947.792,09) (47.204.674,68)
(-) Dispéndios / Despesas Agroindustriais (14.241.095,63) (12.600.575,18)
(-) Dispéndios / Despesas Veiculos (31.519.023,22) (22.251.762,20)

OUTROS RESULTADOS OPERACIONAIS 22.251.969,01 8.874.404,04
RESULTADO FINANCEIRO LiQUIDO 15.416.189,27 16.345.704,13
RESULTADO OPERACIONAL ANTES DO IR E CSLL 149.579.366,56 143.511.022,43

TRIBUTOS E CONTRIBUICOES S/ RESULTADO 6.131.312,43

(-) Provis@o Contribuicdo Social (1.629.347,41)
(-) Provisdo para Imposto de Renda (4.501.965,02) -
RESULTADO LiQUIDO DO EXERCICIO 143.448.054,13 143.511.022,43

DEMONSTRACAO DO RESULTADO ABRANGENTE

RESULTADO LiQUIDO DO EXERCICIO 143.448.054,13 143.511.022,43
(+/-) RESULTADO ABRANGENTE 2.871.876,41 2.893.795,87

Realizagdo do Ajuste de Aval. Patrimonial 2.871.876,41 2.893.795,87
RESULTADO LiQUIDO DO EXERCICIO AJUSTADO 146.319.930,54 146.404.818,30
Sobras do Exercicio 146.319.930,54 146.404.818,30
Destinacdo Sobras Retidas Participacdes (9.004.078,68) (9.341.533,04)
Sobras do Exercicio apds Retencoes/Destinacoes 137.315.851,86 137.063.285,26
Destinacdo Reserva legal (13.731.585,19) (13.706.328,53)
Destinacdo RATES (13.731.585,19) (13.706.328,53)
Destinacdo Fundo Investimento (34.328.962,97) (34.265.821,32)
Sobras a Disposicdo da AGO 75.523.718,52 75.384.806,89

Rita Canuto
Contadora-CRC/SC - 027.231/0-4

Claudio Hartmann
Diretor Vice-presidente

Luiz Carlos Chiocca
Diretor Presidente
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Demonstracao dos Fluxos de Caixa Demonstracao do Valor Adicionado

Valores em RS Valores em RS

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 31/12/2022 31/12/2021 Discriminacdo 31/12/2022 % 31/12/2021 %
SOBRA LIQUIDA DO EXERCICIO ANTES DOS IMPOSTOS 152.451.242,97 146.404.818,30 1) INGRESSOS / RECEITAS 4.360.976.129,24 3.846.949.364,84
AJUSTES DO RESULTADO LI'QUIDO 1.1) Receita Operacional Bruta Excluidas Devolugbes 4.350.677.532,67 3.870.133.092,65

(+) Depreciaciio, Amortizacéio e Exaustéo 32.553.240,38 27.783.515,66 1.4) Outros Resultados Operacionais 10.298.596,57 (23.183.727,81)

(+) Juros dos Financiamentos 70.583.928,71 44.821.100,27 2) INSUMOS ADQUIRIDOS 4.028.162.435,55 3.554.310.374,20

(-) Ajuste de Avaliagcdo Patrimonial (2.998.508,88) (2.918.398,84) 2.1) Custos / Impostos dos Produtos e Servigos, 3.853.350.847,84 3.396.337.721,45

(-) Reserva de Reavaliacdo (66.157,30) (197.424,88) 2.2) Materiais, Energia, Servigos de Terceiros e outros 174.811.587,71 157.972.652,75
VARIACAO NOS ATIVOS E PASSIVOS OPERACIONAIS: 3) VALOR ADICIONADO BRUTO (1-2) 332.813.693,69 292.638.990,64

( -+ ) Voriog("]o contas a receber (345467195,75) (297911737,30) 4) RETENCGES 32.553240,38 27783515,66
(-/+) Cheques a receber (1.966.978,75) (1.658.977,56) 4.1) Depreciagdo, Amortizacdo e Exaustdo 32.553.240,38 27.783.515,66
(-/+) Variacdo adiantamento a fornecedores 1.420.547,14 (18.526.233,50) .,
. 5) VALOR ADICIONADO LIQUIDO (3-4) 300.260.453,31 264.855.474,98
(-/+) Variacdo imposto a recuperar 935.268,14 (15.305.495,88)
(-/+) Variacio outros créditos realizdveis 33.166.846,53 (55.591.488,38) 6) VALOR ADICIONADO RECEBIDO TRANSFERENCIA 71.254.605,55 49.334.053,05
(-/+) Provis&o devedores duvidosos 13.509.242,28 21.577.339,26 6.1) Resultado de Participages Patrimoniais 11.953.372,44 14.309.323,77
(-/+) Variacdo dos estoques (129.530.618,20) (206.003.609,03) 6.2) Receita Financeira 59.301.233,11 35.024.729,28
(-/+) Variagdo na conta despesas antecipadas (1.641.834,76) (1.898.013,25) 7) VALOR ADICIONADO A DISTRIBUIR (5+6) 371.515.058,86 100,00 314.189.528,03 100,00
-/+) Variagdo ati lizdvel a 17.165.892,11 15.891.893,09 =
(+/+) Variactio ativo realizdvel a longo prazo ( ) 8) DISTRIBUICAO DO VALOR ADICIONADO
(-/+) Variagdo passivo circulante - fornc. e Obrig. Operacionais 432.522.841,53 423.330.413,12
(-/+) Variagdo de obrigagdes tributdrias e fiscais a pagar 2.774.287,85 3.141.755,43 8.1) EMPREGADOS (135.572.642,29) 36,49 (109.703.182,26) 34,92
(-/+) Variacdo provisdes férias e encargos 3.135.141,26 2.223.185,80 Saldrios e Encargos Sociais (124.030.098,02) (33.38) (97.083.772,43) (30,90)
(-/+) Variagéio passivo ndo circulante - Obrig. Operacionais 11.811.685,62 11.848.406,93 Honordrios a Diretoria (1.118.700,00) (0.30) (985.150,00) (0.31)
p Participacdo dos Empregados nos Resultados (10.423.844,27) (2,81) (11.634.259,83) (3,70)
CAIXA LIQUIDO PROVENIENTE DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 290.358.870,88 65.227.263,06
Tributagdo do Resultado Antes da Destinagdo das Reservas (6.131.312,43) 0,00 8.2) IMPOSTOS E TAXAS (10.195.090,80) 2,74 (4.131.354,18) 1,31
Imposto de Renda e Contribuicéio Social Pagos (6.131.312,43) 0,00 Federais (8.053.952,19) (2.17) (2.364.340,51) (0.75)
: o : o o Estaduais (1.748.944,38) (0,47) (1.436.182,92) (0,46)
Caixa Liquido Proveniente das Atividades Operacionais 284.227.558,45 65.227.263,06
Municipais (392.194,23) (0,11) (330.830,75) (0,11)
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
L . 8.3) FINANCIADORES (82.299.271,64) 22,15 (56.843.969,16) 18,09
(-) Aquisicdo de Investimento (7.102.516,99) (13.293.909,47)
. » Encargos Financeiros (74.717.422,38) (20,11) (51.370.433,41) (16,35)
(+) Recebimento Venda Imobilizado 38.027.629,44 7.095.378,97
L . Aluguéis (7.581.849,26) (2,04) (5.473.535,75) (1,74)
(-) Aquisicdo de Imobilizado (193.295.613,05) (137.240.279,70)
(+) Integralizacéo de capital 9120.328,19 7.272.837,72 8.4) RESULTADO LIQUIDO 143.448.054,13 38,61 143.511.022,43 45,68
(-) DistribuicGo de sobras (12.096.381,58) (6.028.446,76) 8.5) REVERSAO RESERVAS 2.871.876,41 0,77 2.893.795,87 0,92
(-) Devolucto de capital e sobras (14.783.42217) (14.204.45557) 8.6) RESULTADO LiQUIDO AJUSTADO 146.319.930,54 39,38 146.404.81830 46,60
Caixa Liquido Usado nas Atividades de Investimento (180.129.976,16) (156.398.874,81)
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
(+) CaptacGes de Empréstimos 516.850.052,88 821.567.657,82
(-) Amortizacdo de Empréstimos (858.102.766,50) (610.546.590,91)
Caixa Liquido Usado nas Atividades de Financiamento (341.252.713,62) 211.021.066,91 ; - -' s . . F-«_..
AUMENTO LIQUIDO DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA (237.155.131,33) 119.849.455,16 Luiz Carlos Chiocca Claudio Hartmann Rita Canuto
Caixa e equivalente de caixa no inicio do periodo 527.921.168,10 408.071.712,94 Diretor Presidente Diretor Vice-presidente Contadora-CRC/SC - 027.231/0-4
Caixa e equivalente de caixa no fim do periodo 290.766.036,77 527.921.168,10
Variagdo das Contas Caixa/Bancos/Equivalentes (237.155.131,33) 119.849.455,16
™ {i’ 2 ' o '\\
Luiz Carlos Chiocca Claudio Hartmann Rita Canuto

Diretor Presidente Diretor Vice-presidente Contadora-CRC/SC - 027.231/0-4
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Contas Mutacoes

SALDO EM 31/12/2020

Deliberagdo Assembleia
Incorporacgdo de Sobras
Incorporacgdo de Reserva

Resultado Abrangente
Realiz. Res. AVP. Alienagdo

Realiz. Res. Reaval. - Alienagdo

Integralizagdo de Capital
Retencdo Estatutdria
Devolugées de Capital
Sobras a Realizar

Baixa Sobras a Realizar
Sobras do Exercicio
Destinagdes de Sobras

SALDO EM 31/12/2021
Deliberacdo Assembleia

Incorporagdo de Sobras
Incorporacdo de Reserva
Resultado Abrangente
Realiz. Res. AVP. Alienagdo

Readliz. Res. Reaval. - Alienacdo

Integralizagdo de Capital
Retencdo Estatutdria
Devolucées de Capital

Pgto Subscri¢do Cotas Partes
Sobras a Realizar

Sobras do Exercicio
Destinagdes de Sobras

SALDO EM 31/12/2022

Demonstracao das Mutacoes do
Patrimonio Liquido 2021 e 2022

RESERVAS DE SOBRAS

N N Sobras a
Capital Social Fundo Inv:estlm. Reserva de Reservas Resen{a cie Ajus_te c~le Disposicéio da
Tecnoldg. Reserva Legal de Sobrasa | Reavaliagdo Avdliagdo AGO
. RATES " " . p
Industrial Redlizar Redlizada Patrimonial

221508919,72 67.607.536,94 47.428.755,20 21.818.776,91 33.075.362,32 25.727.168,07 98.649.986,71 36.936.006,63

(5548410,32)
3138759631 (31.387.59631)
7.678.598,08 (7.678598,08)
(289379587) 289379587
(24.602,97)
(197.424,88) -
600.361,80
667247592
(14.204.45557)
934153304 (9341533,04)
(480.036,44)
143511.022,43
3426582132 1370632853 1370632853 (61.678.47837)

253.643.496,26 9419476021 61.135083,73 35525.10544 41936.85892 2552974319 95731.587,87 75.384.806,89
(12.096.381,58)
63.288.42533 (63288.42533)
9.141.929,62 (9.141.929,62)
(287187641) 287187641
(12663247
(66.157,30) -
706.619,64
841370855
(14.783.422,23)
(30.695.040,00)
9.004.078,68 (9.004.078,68)
143.448054,13
3426582132 1370632853 1370632853 (61.678.47837)

289.715.717,17 11938179356 74.866.66892 49.256.690,63 50.940.937,60 25.463.58589 92.733.07899 75.523.71851

Valores em R$

Patriménio
Liquido Total

552.752.512,50
(5.548410,32)

(24.602,97)
(197.424,88)
600.361,80
6.672.47592
(14.204.455,57)

(480.036,44)
143511.022,43

683.081.442,47
(12.096.381,58)

(126632,47)
(66.157,30)
706.619,64

841370855
(14.783.422,23)
(30.695.040,00)

143.448.054,13

777.882.191,27
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Luiz Carlos Chiocca

Claudio Hartmann
Diretor Vice-presidente

Rita Canuto

Diretor Presidente Contadora-CRC/SC - 027.231/0-4

Notas explicativas as demonstracoes contdbeis
procedidas em 31 de Dezembro de 2022

Nota O1- NATUREZA JURIDICA

A Copercampos — Cooperativa Regional Agropecudria de
Campos Novos, é uma Cooperativa singular, mista, sem fins
lucrativos, fundada em 08 de novembro de 1970, composta
por 1.938 associados, atualmente com 79 unidades ativas,
1750 funciondrios em 31/12/2022. A entidade é regida pela
Lei n° 5.764, de 16 de dezembro de 1971, que regulamenta
o sistema cooperativista no pais.

Nota 02 - CONTEXTO OPERACIONAL

Nestes 52 anos de histdria, a cooperativa se dedica para
atender as necessidades de seus associados, buscando tec-
nologias adequadas e com boa rentabilidade. A sociedade
tem como atividade preponderante o recebimento, secagem,
beneficiamento, armazenagem, industrializa¢do e comercia-
lizagdo da producdo dos associados, com destaque para os
produtos, como a soja consumo, soja semente, milho, trigo,
feijdo, demais sementes e leguminosas, producdo e comer-
cializacdo de suinos.

A) UNIDADES COM RECEBIMENTO DE GRAOS:

Nome Filial
Campos Novos/SC - Matriz
Anita Garibaldi/SC
Curitibanos/SC
Campo Belo do Sul/SC
Campos Novos/SC - Bairro Aparecida
Campos Novos/SC - Encruzilhada
Brundpolis/SC
Fraiburgo/SC
ltuporanga/SC
Curitibanos (Guarda-Mor)/SC
Campos Novos (Trevo Sul)/SC
Barrac@o/RS
Campos Novos/SC
Bom Retiro/SC
Lebon Régis/SC
Otacilio Costa/SC
Sdo José do Ouro/RS
Monte Carlo/SC
Zortéa/SC
Capéo Alto (Coxilha Rica)/SC
Sdo José do Ouro (Hervalzinho)/RS
Ponte Serrada/SC
Sananduva/RS
Correia Pinto/SC
Cerro Negro/SC
Campos Novos/SC — BR 470
Lagoa Vermelha/RS
Ibiraiaras/RS
Sdo Jorge/RS
Nova Prata/RS
André da Rocha/RS
Pinhal da Serra/RS
Ponte Serrada/SC
Esmeralda/RS
Ibiraiaras/RS
Lages (Coxilha Rica) /SC
Cagador/SC
[tuporanga/SC
Agua Doce/SC
Bom Retiro/SC
Agua Doce/SC
Lages/SC

Para agilizar o processo de recebimento da producdo de
seus associados, a Copercampos mantém unidades arma-
zenadoras estrategicamente localizadas. O objetivo é es-
tar o mais perto possivel do produtor levando comodidade
e eficiéncia no recebimento e entrega de insumos, reduzir
as despesas com fretes e agilizar & atividade de colheita.
As unidades armazenadoras tém capacidade para mais de
890 mil toneladas, e todas sdo estruturadas com avancados
equipamentos para descarga, limpeza e secagem dos grdos.

Visando o desenvolvimento e a melhoria das condi¢des so-
cioecondmicas dos seus associados, se dedica & assisténcia
técnica especializada, andlises laboratoriais, comercializa-
¢do de insumos, implementos agricolas, medicamentos ve-
terindrios, racdes, materiais de construgdo, ferragens, pneus,
combustiveis, lubrificantes, conveniéncias, géneros alimenti-
cios e de uso e consumo.

A Copercampos é associada & Cooperativa Central Oeste
Catarinense — Aurora, fornecendo a esta, matéria-prima (su-
finos) para a produgdo agroindustrial.

Com Sede e Administracdo na Rodovia BR 282, Km 342, n°
23, bairro Boa Vista, na cidade de Campos Novos no estado
de Santa Catarina, atuando no Meio-Oeste, Planalto Sul, Li-
toral Norte, Litoral Sul, Vale do Itgjaf, e também no Norte do
Rio Grande do Sul. A sociedade possui uma estrutura proé-
pria, composta por armazéns, industria, granjas, lojas, su-
permercados e posto de combustivel, sendo:

Filial Nimero CNP

Filial 01 CNPJ 83.158.824/0001-11
Filial 10 CNPJ 83.158.824/0010-02
Filial 27 CNPJ 83.158.824/0027-50
Filial 32 CNPJ 83.158.824/0032-18
Filial 35 CNPJ 83.158.824/0035-60
Filial 40 CNPJ 83.158.824/0040-28
Filial 42 CNPJ 83.158.824/0042-90
Filial 43 CNPJ 83.158.824/0043-70
Filial 45 CNPJ 83.158.824/0045-32
Filial 46 CNPJ 83.158.824/0046-13
Filial 47 CNP) 83.158.824/0047-02
Filial 48 CNPJ 83.158.824/0048-85
Filial 51 CNPJ 83.158.824/0051-80
Filial 52 CNPJ 83.158.824/0052-61
Filial 57 CNP) 83.158.824/0057-76
Filial 58 CNPJ 83.158.824/0058-57
Filial 59 CNPJ 83.158.824/0059-38
Filial 61 CNP) 83.158.824/0061-52
Filial 62 CNPJ 83.158.824/0062-33
Filial 63 CNPJ 83.158.824/0063-14
Filial 65 CNPJ 83.158.824/0065-86
Filial 66 CNPJ 83.158.824/0066-67
Filial 68 CNPJ 83.158.824/0068-29
Filial 69 CNPJ 83.158.824/0069-00
Filial 70 CNP) 83.158.824/0070-43
Filial 71 CNPJ 83.158.824/0071-24
Filial 74 CNPJ 83.158.824/0074-77
Filial 80 CNPJ 83.158.824/0080-15
Filial 81 CNPJ 83.158.824/0081-04
Filial 82 CNPJ 83.158.824/0082-87
Filial 84 CNPJ 83.158.824/0084-49
Filial 86 CNPJ 83.158.824/0086-00
Filial 87 CNPJ 83.158.824/0087-91
Filial 88 CNPJ 83.158.824/0088-72
Filial 89 CNPJ 83.158.824/0089-53
Filial 91 CNPJ 83.158.824/0091-78
Filial 92 CNPJ 83.158.824/0092-59
Filial 95 CNPJ 83.158.824/0095-00
Filial 100 CNPJ 83.158.824/0100-01
Filial 102 CNPJ 83.158.824/0102-65
Filial 107 CNPJ 83.158.824/0107-70
Filial 108 CNPJ 83.158.824/0108-50

Um sistema composto por automagdo de termometria e ae-
racdo instalado em todas as unidades, garante a qualidade
dos grdos armazenados.

A Copercampos estd sempre investindo para que seus as-
sociados tenham maior lucratividade em seus negdcios.
Informacgdes sobre as tecnologias disponiveis sdo disponi-
bilizadas através de reunides, palestras, show tecnoldgico,
viagens técnicas no Brasil e exterior, proporcionando ao pro-
dutor maior produtividade.
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Os grdos de soja, trigo, milho e feijdo produzidos na Coper-
campos sdo destinados ao consumo humano e industriali-
zacgdo, abrangendo o mercado interno e externo.

Com uma equipe capacitada o departamento comercial
opera em mercados nacionais e internacionais, sendo res-

B) UNIDADES COM BENEFICIAMENTO DE SEMENTES - UBS:
Nome Filial

Campos Novos/SC — Matriz

Campo Belo do Sul/SC

Campos Novos/SC - Bairro Aparecida

Campos Novos/SC - Trevo Sul

Barracdo/RS - Linha Gramado

Campos Novos/SC - BR 470

Com producdo superior a 80 milhdes de toneladas ano, a
Copercampos produz sementes fiscalizadas e certificadas
de soja, feijdo, trigo, aveia, azevém, capim suddo, ervilhaca
e nabo forrageiro.

Localizada em uma regido com clima favordvel para a pro-
ducdo de sementes, a Copercampos realiza altos investi-
mentos na melhoria dos processos das unidades de bene-
ficiamento e industrializa¢do. Uma equipe de Agrénomos e
técnicos acompanham os campos de producdo visando se-
mentes de alta qualidade.

Para se consolidar ainda mais na drea de produgdo de se-
mentes a Copercampos realiza constantes investimentos,
como aquisi¢do de equipamentos, modernizacdo das unida-
des de beneficiamento de semente, garantindo assim todo o

C) LOJAS AGROPECUARIAS:
Nome Filial

Anita Garibaldi/SC
Campos Novos/SC
Curitibanos/SC

Campo Belo do Sul/SC
Barracdo/RS
[tuporanga/SC
Fraiburgo/SC

Otacilio Costa/SC

Sdo José do Ouro/RS
Monte Carlo/SC
Zortéa/SC

Ponte Serrada/SC
Correia Pinto/SC

Cerro Negro/SC
Campos Novos /SC-Centro de Distribui¢do
Lagoa Vermelha/RS
Sananduva/RS
Cagador/SC
Brundpolis/SC

Pinhal da Serra/RS
Lages (Coxilha Rica) /SC
Vargem/SC

Lebon Régis/SC

Bom Retiro/SC

Agua Doce/SC

Séo José do Cerrito/SC
Monte Carlo/SC
Lages/SC

Pensando nos associados e clientes, disponibiliza-se uma
vasta linha de produtos como:

e Medicamentos e Alimentacgdo para Animais

e Produtos Agricolas

e Implementos Agricolas/ Pecudrio

D) INDUSTRIA:
Nome Filial
Campos Novos/SC

Atendendo todas as Normativas Legais exigidas pelo MAPA
como por exemplo: INO4 Boas Prdticas de Fabricagdo — IN65
Producdo de Ragdes com Medicamentos — Planta Livre de
Ractopamina, a Industria de Ragdes Copercampos é mode-
lo de seguranca e qualidade em ragdes, pois segue rigoro-

ponsdvel pela comercializacto dos grdos entregues na Co-
percampos. Redliza as operagdes comerciais através da
Bolsa de Chicago, Coberturas Cambiais, Swaps, Fowards
via bancos de primeira linha, e Mercado a Termo e Futuro na
Bolsa Mercantil e Futuros.

Filial Nimero CNPJ

Filial 01 CNPJ 83.158.824/0001-11
Filial 32 CNPJ 83.158.824/0032-18
Filial 35 CNP) 83.158.824/0035-60
Filial 47 CNP) 83.158.824/0047-02
Filial 48 CNPJ 83.158.824/0048-85
Filial 71 CNPJ 83.158.824/0071-24

suporte necessdrio para atividade.

No préprio laboratério de andlises de sementes sdo reali-
zados todos os testes necessdrios para a comercializagdo e
comprovacdo da qualidade das sementes.

Para garantir a oferta de novas variedades no mercado e
genética das sementes, a Copercampos mantém parcerias
com empresas e instituicdes como: Embrapa, Fundagdo Me-
ridional, Bayer, Syngenta, Brasmax, Basf, Corteva, Monsoy e
TMG, multiplicando sementes 8 para os obtentores.
Sementes Convencionais: Soja, feijdo, trigo, triticale, milhe-
to, capim suddo, aveia, azevém, ervilhaca, centeio e nabo
forrageiro.

Sementes Transgénicas: Soja

Filial Nimero CNP;

Filial 03 CNP) 83.158.824/0003-83
Filial 23 CNPJ 83.158.824/0023-27
Filial 27 CNPJ 83.158.824/0027-50
Filial 32 CNPJ 83.158.824/0032-18
Filial 36 CNPJ 83.158.824/0036-41
Filial 45 CNPJ 83.158.824/0045-32
Filial 55 CNPJ 83.158.824/0055-04
Filial 56 CNPJ 83.158.824/0056-95
Filial 59 CNPJ 83.158.824/0059-38
Filial 61 CNPJ 83.158.824/0061-52
Filial 62 CNPJ 83.158.824/0062-33
Filial 66 CNPJ 83.158.824/0066-67
Filial 69 CNPJ 83.158.824/0069-00
Filial 70 CNP) 83.158.824/0070-43
Filial 72 CNPJ 83.158.824/0072-05
Filial 74 CNPJ 83.158.824/0074-77
Filial 77 CNPJ 83.158.824/0077-10
Filial 78 CNPJ 83.158.824/0078-09
Filial 79 CNPJ 83.158.824/0079-81
Filial 86 CNPJ 83.158.824/0086-00
Filial 91 CNP) 83.158.824/0091-78
Filial 93 CNPJ 83.158.824/0093-30
Filial 94 CNPJ 83.158.824/0094-10
Filial 97 CNP)J 83.158.824/0097-63
Filial 104 CNPJ 83.158.824/0104-27
Filial 105 CNPJ 83.158.824/0105-08
Filial 106 CNPJ 83.158.824/0106-99
Filial 109 CNPJ 83.158.824/0109-31

e Construcdo e Acabamento
e Automotiva

e Jardinagem / Caca e Pesca
e Artigos e Vestudrios

e Eletrodomésticos

Filial Nimero CNPJ
Filial 21 CNPJ 83.158.824/0021-65

samente os procedimentos e os padrées de qualidade por
ela estabelecida. Com um alto controle e com equipamentos
gue garantem os niveis nutricionais das ragdes, a Industria
atende as granjas da Copercampos e seus associados, bem
como clientes em geral.

E) SUPERMERCADOS:

Nome Filial

Campos Novos/SC

Campos Novos/SC

Campos Novos /SC-Centro de Distribuigdo
Otacilio Costa/SC

Capinzal/SC

Campos Novos/SC — Restaurante & Café

Filial Nimero CNPJ

Filial 06 CNPJ 83.158.824/0006-26
Filial 28 CNPJ 83.158.824/0028-31
Filial 60 CNPJ 83.158.824/0072-05
Filial 67 CNPJ 83.158.824/0060-71
Filial 73 CNPJ 83.158.824/0073-96
Filial 75 CNPJ 83.158.824/0075-58

Pensando em melhor atender os sécios, funciondrios e clientes dos municipios onde atua e também municipios vizinhos, oferece

comodidade e qualidade nos servigos e mercadorias.

F) POSTO DE COMBUSTIVEIS:
Nome Filial
Campos Novos/SC

Para melhor atender os associados conta com um posto
de combustiveis onde oferece trocas de dleo gratuitamente
desde que o dleo seja comprado no Posto de Combustiveis
Copercampos, toda a linha de lubrificantes com a marca

G) LOGISTICA E TRANSPORTE:
Nome Filial
Campos Novos/SC

Atendendo as necessidades dos associados e clientes ex-
ternos, o Setor de Transporte e Logistica tem como objetivo
principal agilizar o transporte de produtos, mercadorias e
animais, assegurando maior tranquilidade ao comprador e
ao fornecedor.

H) CAMPO DEMONSTRATIVO:
Nome Filial
Campos Novos/SC

O Campo Demonstrativo da Copercampos é fundamental ao
associado e a equipe técnica na busca de novas tecnologias, no
desenvolvimento das propriedades e na melhoria da eficiéncia
produtiva. No Campo sdo realizados os testes com sementes,
produtos quimicos e técnicas de producdo, e os resultados sdo
avaliados e servem de referéncia para o planejamento das dre-

I) CENTRAIS PRODUTORAS DE LEITOES - CPL'S
Nome Filial
Campos Novos/SC Granja Ibicuf

Filial Nimero CNPJ
Filial 09 CNPJ 83.158.824/0009-79

Petrobras, Combustiveis como: Gasolina Comum, Gasolina
Supra, Etanol, Oleo, Diesel/Biodiesel, Extra diesel/Biodiesel e
loja de conveniéncia.

Filial Nimero CNPJ
Filial 64 CNPJ 83.158.824/00064-03

Com equipe comprometida e sistema de informacdo dgil
atua como uma central, realizando a contratagdo, o controle
e o gerenciamento de fretes locais, no estado, pais e exterior,
e gerenciando a frota prépria que conta com 116 veiculos
pesados.

Filial Nimero CNPJ
Filial 33 CNPJ 83.158.824/0033-07

as de producdo dos associados.

A validagdo e a transferéncia de novas tecnologias agrope-
cudrias, sdo o principal objetivo, e o0 Campo Demonstrativo é
também fonte de referéncia para pesquisadores e instituicbes
de pesquisa.

Filial Nimero CNPJ
Filial 38 CNPJ 83.158.824/0038-03

Granja Comercial, plantel de 2.634 matrizes, com producdo anual de 78.707 leitdes. Producdo de linhagens para reposi¢do do

plantel da granja. Producdo de animais para integracdo.

Nome Filial
Campos Novos/SC Granja Floresta

Filial Nimero CNPJ
Filial 41 CNP) 83.158.824/0041-09

Granja Nucleo Filial, plantel de 5.154 matrizes, com produgdo anual de 152.710 leitdes. Producdo de linhagens para Agroceres

PIC, sendo cruzamentos que produzem oito linhagens.

Nome Filial
Campos Novos/SC Granja dos Pinheiros

Filial Nimero CNPJ
Filial 50 CNPJ 83.158.824/0050-08

Granja Comercial, plantel 3.312 matrizes, producdo anual de 93.589 leitdes. Producdo de animais para integracdo.

Nome Filial
Santa Cecilia/SC Granja Santa Cecilia

Filial Numero CNPJ
Filial 76 CNP)J 83.158.824/0076-39

Granja Comercial, plantel 1.993 matrizes, producdo anual de 42.180 leitdes. Producdo de linhagens para Agroceres PIC animais

com alto padrdo genético, producdo de animais para integragdo.

Nome Filial
Campos Novos/SC Granja dos Pinheiros I

Filial Numero CNPJ
Filial 90 CNPJ 83.158.824/0090-97

Granja Comercial, plantel 3.108 matrizes, producdo anual de 89.200 leitées. Producdo de animais para crechdrio.

J) Integrados:
A integracdo de suinos é formada pelos associados que
s@o denominados: Terminadores. A Copercampos fornece

aos integrados os animais, a ragcdo e a assisténcia dos
meédicos veterindrios. A remuneracdo é por indice de pro-
dutividade.
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K) AVES
Nome Filial
Nova Prata/ RS Integracdo Aves

Filial NiUmero CNPJ
Filial 99 CNPJ 83.158.824/0099-25

A integracdo de aves é formada pelos associados que sdo denominados: Terminadores. A Copercampos fornece aos integrados
0s animais, a racdo e a assisténcia dos médicos veterindrios. A remuneracdo é por indice de produtividade.

L) NUCLEO OVOS FERTEIS
Nome Filial
Nucleo de Ovos Férteis

Filial Niumero CNPJ
Filial 103 CNPJ 83.158.824/0103-46

A filial NUcleo de Ovos Férteis possui 2 nucleos e 1 recria, com uma venda anual de 1.062.669 ovos.

Nota 03 - ELABORACAO E APRESENTACAO DAS

DEMONSTRACOES CONTABEIS

As demonstracbes contdbeis foram elaboradas em confor-
midade com as principais Prdticas Contdbeis, adotadas no
Brasil, aplicdveis as empresas de grande porte, consideran-
do ainda aspectos especificos da Lei 5.764/71 que regem
o sistema Cooperativo e a ITG 2004 do Conselho Federal
de Contabilidade, especificos para as Sociedades Coope-
rativistas, e também baseado nas normas e procedimentos
de contabilidade emitidos pelo Comité de Pronunciamentos
Contdbeis — CPC e Conselho Federal de Contabilidade — CFC.
Todas as referéncias feitas aos termos receitas, custos e
despesas devem ser entendidos também como ingressos e
dispéndios, em relagdo as operagdes com os cooperados.

Nota 04 — PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS:

4.1 Regime de Escrituracdo

Adotamos o regime de competéncia para o registro das
mutacbes patrimoniais, ocorridas no exercicio. A aplicacdo
desse regime implica o reconhecimento dos ingressos e dis-
péndios, bem como das receitas, custos e despesas, quando
ganhos ou incorridos, independentemente de seu efetivo re-
cebimento ou pagamento.

4.2 Reconhecimento dos Ingressos/Receitas

4.2.1 Vendas Normais

As vendas normais sd@o reconhecidas no resultado no mo-
mento da emissdo da nota fiscal, satisfazendo os requisitos
exigidos na norma contdbil, face historicamente ndo ocorre-
rem situagdes de vendas ndo concretizadas.

4.2.2 Vendas para Entrega Futura

As Vendas para Entrega Futura, s@o reconhecidas no Pas-
sivo Circulante como Produtos a Entregar, de modo que a
receita serd reconhecida no resultado do exercicio quando
da efetiva entrega dos bens.

4.2.3 Vendas com Precos a Fixar

As vendas com precos a fixar sdo reconhecidas no resulta-
do e os créditos correspondentes registrados no ativo. Estes
Ingressos/Receitas e os créditos estdo sujeitas as variagdes
de precos até a data de sua fixacdo.

4.3 Ajuste a Valor Presente

A prdtica do AVP ndo foi aplicada tendo em vista a andli-
se das operagdes que envolvem os créditos e as obrigacdes
indicou a inexisténcia de situacgdes passiveis de aplicacdo
dessa prdtica, ou ainda, que os valores que resultariam sdo
considerados ndo relevantes.

4.4 Créditos Tributdrios

Os impostos e contribuicdes recuperdveis sdo registrados no
ativo e sobre os créditos considerados de dificil realizacdo é
constituida provisdo para perdas. Especificamente em rela-
¢do ao PIS e a COFINS, por uma questdo de prudéncia, os
valores foram provisionados integralmente, mesmo diante
da existéncia de créditos passiveis de realizacdo. O reco-
nhecimento no resultado estd ocorrendo quando hd efetiva
compensacdo e ou homologacgdo dos valores, ou seja, quan-
do estes sdo utilizados. Conforme apresentado na nota 5.2.

4.5 Avaliacdo dos Estoques

Os estoques, existentes na data do balanco, foram avaliados
de acordo com os seguintes critérios:

Mercadorias para Revenda: custo médio, livres de impostos
recuperdveis.

Produtos Agroindustriais: custo de produgdo.

Animais Vivos: Valor justo de mercado, menos a despesa de
venda ou custo de producdo, ndio superior ao valor de mercado.
Produtos Agricolas Préprios: Valor de mercado em nivel de
produtor, cotado em mercado ativo.

Produtos Agricolas de Associados mantidos em Depdsito:
Valor de mercado em nivel de produtor, cotado em mercado
ativo, e mesmo critério de mensuragdo das safras a liquidar no
passivo.

4.6 Estimativa para Perdas com Provisdo para Créditos
de Liquidagdo Duvidosa

A estimativa para perdas com créditos de liquidagdo duvi-
dosa é reconhecida quando necessdria e seu valor mensu-
rado com base na andlise da carteira de recebiveis, de coo-
perados, clientes e demais créditos, em montante suficiente
para cobertura das perdas que podem ocorrer na realizacdo
dos créditos.

4.7 Gastos Antecipados

As despesas e os dispéndios antecipados foram registrados
no ativo circulante, sendo apropriadas mensalmente confor-
me sua alocagdo, pelo regime de competéncia.

4.8 Imobilizado

4.8.1 Bases de Mensuracdo

No exercicio de 2010 os bens do ativo imobilizado que se
apresentavam com valores inferiores ao seu valor justo, ti-
veram o custo atribuido com base em laudo técnico elabora-
do pela empresa ACTUS AUDITORES INDEPENDETES S/C,
CNPJ 83.794.925/0001-89, conforme metodologia prevista
na ITG 10 aprovada pela resolugdo 1.263/09 do Conselho
Federal de Contabilidade, sendo o aumento registrado em
contrapartida da conta Ajuste de Avaliagdo Patrimonial no
patrimonio liquido.

4.8.2 Método de Depreciacdo

Encontra-se reconhecido pelo custo. As taxas de deprecia-
¢do foram adequadas com base na estimativa de vida Util e
no valor residual recuperdvel, em conformidade com o pre-
visto na NBC TG 27, aprovada pela resolugdo 1.177/09 do
Conselho Federal de Contabilidade, sendo aquelas calcula-
das pelo método linear.

Para as contas com maior representatividade, as deprecia-
¢Oes foram calculadas sobre o valor deprecidvel, apuradas
sobre o custo atribuido, a partir da vida util remanescente e
do valor residual recuperdvel.

4.8.3 Revisdo de Estimativas

E adotada a prdtica de revisdo da vida Util e valor residual
recuperdvel dos bens do ativo imobilizado. O trabalho reali-
zado ndo identificou qualquer alteragdo das estimativas an-
teriores, desta forma, ndo sendo realizado qualquer ajuste.

4.9 Intangivel

O ativo intangivel encontra-se mensurado pelo custo histé-
rico de aquisi¢cdo, deduzida a amortizagdo acumulada, cal-
culada de forma linear com taxa de 10% a.a ou pelo prazo
estipulado no contrato

4.10 Método de Mensuracdo dos Investimentos

4.10.1 Participagoes Societdrias:

Sdo mensurados ao custo histérico, ndo havendo situacées
que requerem a avaliagdo pelo método de equivaléncia pa-
trimonial. Aos que recaem duvidas sobre sua recuperabili-
dade é constituida provisdo para perdas.

4.11 Produtos em Depdsito ou Provisdo para Reposicdo
dos Estoques

Os produtos recebidos em depdsito ndo sdo contabilizados
no passivo em contrapartida dos estoques, sendo reconhe-
cida provisdo de compra dos volumes utilizados ou comer-
cializados pela cooperativa e que ainda ndo tenham sido li-
quidados com os produtores. A provisdo € constituida tendo
por base o valor de compra no mercado ativo na data do ba-
lango, conforme os volumes e valores divulgados na NE 5.8
Os saldos de produtos recebidos em depdsito e ndo liquida-
dos com o produtor, ndo estdo registrados nas rubricas de
estoques e de obrigagdes, sendo para isso utilizado as con-
tas de compensacdo ativa e passiva para controle de saldo,
divulgadas na NE 5.3.1

4.12 Custo dos Empréstimos

Os encargos financeiros dos empréstimos e financiamentos
sdo registrados integralmente como despesas financeiras
no resultado do exercicio, exceto os encargos financeiros
vinculados aos empréstimos e financiamentos captados
para a aquisicdo ou construgdo de bens do imobilizado, até
o inicio das atividades.

4.13 Provisdes Passivas

As provisSes sdo registradas quando da existéncia de uma
obrigacdo presente (legal ou construtiva) resultante de um
evento passado, cujo desembolso de caixa futuro seja con-
siderado como provdvel e seu montante possa ser estimado
de forma confidvel.

O montante reconhecido como uma provisdo é a melhor
estimativa do valor requerido para liquidar a obrigagdo na
data do balanco, levando-se em conta os riscos e incertezas
inerentes ao processo de estimativa do valor da obrigagdo.

4.14 Operagdes com Ndo Cooperados

As operagdes com ndo cooperados sdo contabilizadas des-
tacadamente, de forma a permitir a apuracdo do resultado
em separado para cdlculo e incidéncia de tributos, bem como,
para fins de destinagdo.

Os rendimentos das aplicagdes financeiras foram integral-
mente considerados como decorrente de operacdes com ndo
cooperados, deduzindo a despesa financeira proporcional-
mente as operacdes com ndo cooperados.

Nota 5 - DETALHAMENTO DOS SALDOS
5.1 Caixas e Equivalentes de Caixa

Composicdo

Caixa

Bancos Conta Movimento
Aplicacdes Financeiras
Total Geral

4.15 Imposto de Renda e Contribuicdo Social

O imposto de renda e a contribui¢do social sdo calculados
unicamente sobre os resultados com ndo cooperados em
face a ndo incidéncia sobre o resultado das operacdes com
0s cooperados.

4.16 Reserva de Assisténcia Técnica Educacional e Social
Os gastos com assisténcia técnica, educacional e social
realizados no exercicio, foram registrados como custos e
dispéndios, sendo que ao final do exercicio o montante da
reserva de assisténcia técnica, educacional e social ndo foi
revertido das reservas, perfazendo um saldo acumulado em
reservas de Rates de RS 49.256.690,63.

4.17 Resultado de Participacdes Societdrias

Foram reconhecidos no resultado do exercicio valores relati-
vos a participacdes em outras sociedades cooperativas, re-
ferentes a retorno de sobras e bonificacdes, num total de RS
9.824.561,64, deste foi levado a reserva de sobras a realizar
o valor de RS 9.004.078,68.

4.18 Reducdio ao Valor Recuperdvel de Ativos

Consoante ao que determina a NBC.TG 01, aprovado pela
Resolucdo 1.292/10 do Conselho Federal de Contabilidade,
que trata da reducdo de ativos ao seu valor recuperdvel,
apéds andlise técnica, foram reunidas evidéncias de que ndo
existem ativos com valores superiores aos possiveis de se-
rem recuperados pelo seu uso ou venda.

4.19 Readlizacdo de Reservas

A parcela da realizagdo do agjuste de avaliacdo patrimonial,
no valor de RS 2.871.876,41 foi revertida diretamente para a
conta de Outros Resultados Abrangentes.

4.20 Circulante e Ndo Circulante

A classificacdio de ativos e passivos entre circulante e ndo
circulante leva em consideragdo os prazos de vencimento,
sendo registrados como ndo circulantes os valores com ven-
cimentos superiores a 365 dias da data base das demonstra-
cOes contdbeis.

4.21 Realizdvel a Longo Prazo — Depésito Judicial

Os depdsitos Judiciais mantidos e registros no Ativo ndo Cir-
culante, em sua maioria estdo vinculados ao processo judicial
o qual a Copercampos discute a constitucionalidade da con-
tribui¢do providenciaria rural incidente sobre a comercializa-
¢do da producdo. Em contrapartida o valor estd totalmente
provisionado no passivo ndo circulante aguardando sentenca
das agoes.

Valores em RS

31/12/2022 31/12/2021
1.640.185,76 1.187.594,21
5.031.466,79 9.075.857,52
284.094.384,22 517.657.716,37
290.766.036,77 527.921.168,10

As aplicacdes de liquidez imediata estlo atualizadas com os rendimentos, apropriados até a data do balanco.

5.2 Créditos a receber

5.2.1 Curto Prazo

Os créditos areceber de curto prazo correspondem aos va-
lores a receber de associados e clientes pelo fornecimento
e venda de mercadorias ou prestacgdo de servigos no de-
correr das atividades da Copercampos. Estdo relaciona-
dos neste grupo os créditos a receber com vencimento em
até um ano, visto que as principais operagdes da coope-

rativa estdo vinculadas as safras agricolas, normalmen-
te tratadas com o mesmo periodo. Caso contrdrio, estdo
apresentadas nos créditos a receber de Longo Prazo. Os
encargos sobre eventuais créditos vencidos serdo reco-
nhecidos pelo regime de caixa, ou seja, somente quando
da efetiva realizagdo financeira. Foram registradas provi-
sdes para perdas no valor de RS 66.802.495,93, sendo RS
65.300.999,97 no Curto Prazo e R$ 1.501.495,96 no Lon-
go Prazo, consideradas suficientes para cobrir as perdas.

u Relatério Anual 2022

53



u Relatdrio Anual 2022

54

Composicdo dos Créditos Valores em RS
Créditos a Receber 31/12/2022 31/12/2021
Créditos com Associados 261.527.803,34 198.803.484,39
Créditos com Terceiros 750.105.397,18 467.362.520,38
Cheques a Receber 6.825.940,62 4.858.961,87
Créditos com Fornecedores 76.237.745,67 111.411.236,63
Créditos com Funciondrios 1.407.109,56 821.012,27
Créditos Tributdrios 22.397.620,23 23.332.888,37
(-) Provisdo P/ Liquidagdo Duvidosa (65.300.999,97) (51.791.757,69)
TOTAL GERAL 1.053.200.616,63 754.798.346,22

a) Créditos Tributdrios:

Os créditos tributdrios s@o resultantes de operagées de aqui-
sicdo de produtos, mercadorias, servicos e bens necessdrios
ao desenvolvimento das atividades da cooperativa. A empre-
sa vem mantendo o procedimento adotado em exercicios an-

teriores, qual seja, o de reconhecer no resultado somente os
valores dos créditos efetivamente realizados, mantendo as-
sim, os valores de seus ativos tributdrios de dificil realizacdo,
totalmente provisionado:

Composicdo dos Créditos Tributdrios Valores em RS
Créditos Tributdrios 31/12/2022 31/12/2021
ICMS 14.109.522,09 17.652.294,69
IRRF - Aplicagdes e servigos 5.102.239,05 2.580.796,63
PIS - Importacdo 269.913,26 269.913,26
COFINS - Importagdo 1.243.740,00 1.243.740,00
INSS 262.046,77 262.046,77
PIS/COFINS/CSLL-S/Servigos 1.410.159,06 1.324.097,02
PIS E COFINS A RECUPERAR 175.254.645,27 161.299.132,05
(-) PIS E COFINS A RECUPERAR (175.254.645,27) (161.299.132,05)
TOTAL GERAL 22.397.620,23 23.332.888,37

Conforme exposto na NE 4.4, a cooperativa estd sujeita a adogdo da legislagdo pertinente ao PIS e COFINS ndo cumulativo confor-
me lei 10.637/02 e 10.833/03 e suas respectivas alteragdes. Administrativamente os créditos e débitos estéio sendo reconhecidos
de acordo com as operagdes de entradas e safdas, adotando o critério de reconhecer em seu resultado somente os créditos efeti-
vamente realizados, mantendo assim os valores de seus ativos tributdrios totalmente provisionados. A Copercampos formalizou
junto & Secretaria da Receita Federal do Brasil pedidos de ressarcimento e restituicdo dos créditos acumulados, os mesmos estdo
sendo utilizados na forma de compensacdo de débitos administrados pela Receita Federal, e aguarda despacho decisdrio.

5.2.2 Longo Prazo:

Os Créditos a receber de longo prazo correspondem aos valo-
res a receber de clientes pela venda de mercadorias ou pres-
tacdo de servigos. Os créditos legais e tributdrios referem-se a
depdsitos ajuizados e os demais créditos referem-se aos bens

moveis e imdveis para venda, para os créditos que estdo a
mais de um ano registrados nesta conta, foram registradas
provisdes de perdas no valor de R$ 1.501.495,96, considera-
das suficientes para cobrir as perdas.

Composicdo dos Créditos de Longo Prazo Valores em R$
Créditos Realizdveis a Longo Prazo 31/12/2022 31/12/2021
Créditos com Associados 18.730.306,29 23.516.713,57
Créditos com Terceiros 6.805.339,28 5.297.589,26
Depésito Judicial — PIS e COFINS - 569.423,14
Depdsito Judicial — INSS 96.719,96 96.719,96
NPR'S Associados - 30.695.040,00
Dividendos a Receber Maué 4.372.409,81 4.033.315,12
Aplicacbes Bancarias 1.000.000,00 2.000.000,00
Depdsito Judicial - FUNRURAL 106.273.688,60 93.932.042,99
Bens para Revenda 6.958.949,23 32.300.120,66
(-) Créditos Duvidosos (1.501.495,96) (1.844.115,38)
TOTAL GERAL 142.735.917,21 190.596.849,32

Os saldos de depdsitos judiciais relativos ao Funrural estdo vinculados ao processo, no qual a Copercampos discute a sua
constitucionalidade da contribui¢do previdencidria rural, incidente sobre a comercializagdo da produgdo de seus associados
e ndo associados. O valor da contribuicdo, descontada encontra-se registrada no passivo ndo circulante, aguardando despa-
cho da acdo, os valores estdo reconhecidos pelo valor original dos depdsitos.

5.3 Estoques
Os estoques de produtos e mercadorias existentes em 31 de dezembro de 2022 totalizavam o valor de RS 593.670.671,94
conforme demonstrado abaixo:

COMPOSICAO DOS ESTOQUES

Estoques Avalicdo 31/12/2022 31/12/2021
Producdo Cereais Custo Médio 135.812.707,54 128.317.331,47
Produgdo Sementes Custo Médio 65.379.699,08 39.774.708,03
Ativos Bioldgicos ( suinos) Custo de Producdo 63.917.937,19 60.671.006,48
Estoques Industria de Ragbes Custo de Producdo 40.937.305,15 45.566.583,31

Estoques Insumos Agricolas Custo Médio 247.363.902,51 156.192.440,72
Estoques Lojas Custo Médio 19.700.279,80 17.762.249,05
Estoques Mercado Custo Médio 18.351.697,61 14.413.844,22
Estoques Posto Combustivel Custo Médio 918.470,94 919.456,67
Estoques Nucleo Ovos Férteis Custo Médio 11.769,59 -
Mercadorias em Trénsito Custo Médio 1.276.902,53 522.433,79
TOTAL GERAL 593.670.671,94 464.140.053,74

Os Critérios de Avaliagdo dos Estoques estdo descritos na NE 4.5.

Encontram-se contabilizados, como ativos bioldgicos, nos termos da NBC TG 29(R2), publicado no Didrio Oficial da Unido de
06/11/2015, do Conselho Federal de Contabilidade, as criages de suinos, avaliados pelo custo de formagdo.

O Valor apresentado nas rubricas de estoques encontra-se livres do valor de provisGes de estoques negativos.

5.3.1 Composicdo dos produtos mantidos em depdsito Valores em RS

COMPOSICAO DOS

PRODUTO%‘ EM DEPOSITO 31/12/2022 31/12/2021

Produtos por Atividade scs 60 KG R$/scs Valor Total scs 60 KG R$/scs Valor Total
Milho Consumo 1.199.091 RS 90 RS 107.918.207 1.164.097 RS 105 RS 122.230.170
Soja Consumo 1.882.702 RS 192 RS 360.541.267 1.411.898 RS 160 RS 225.906.487
Feijdio Preto Consumo 1.097 RS 100 R$ 109.732 220 RS 100 R$ 22,002
Feijéio Carioca Consumo 605 RS 120 RS 72,540 745 RS 120 RS 89.386
Trigo Consumo 804.160 RS 85 R$ 68.355.180 326.342 RS 85 RS 27.739.742
Cevada Consumo - RS - RS - - RS - RS -
Aveia Consumo 53.340 RS 24 RS 1.280.152 27.737 RS 24 RS 665.692
Triticale Consumo - RS - RS - 4.137 RS 18 RS 74.475
Canola Consumo 30 RS 40 RS 1.203 30 RS 40 RS 1.203
Azevém Consumo 1492 RS 96 RS 143274 720 RS 96 RS$69.120
Ervilhaca Consumo (1.355) RS 294 RS (398.473) - RS - RS -
Semente Soja 590.719 RS 190 RS 112.234.202 441818 RS 185 R$ 81.735.472
Semente Feijdo Preto - RS - RS - - RS - RS -
Semente Feijdo Carioca 19 RS 200 R$3.733 19 RS 200 R$3.733
Semente Trigo 151.042 RS 100 RS 15.104.465 175529 RS 100 RS 17.553.254
Semente Aveia 73.652 RS 45 RS$3.314.332 78276 RS 45 RS 3.522.405
Semente Azevém 3671 RS 120 RS 440.568 6.928 RS 120 R$ 831.408
Semente Ervilhaca 466 RS 66 RS 30.751 15 RS 66 RS 1.013
Semente Triticale 5.028 RS 23 RS 115629 1.689 RS 23 R$ 38834
Semente Centeio 4219 RS 60 RS 253.161 986 RS 60 RS$ 59.162
TOTAL 4.769.977 R$669.519.921 3.641.186 RS 480.543.557
5.4 Investimentos

Para atingir seus objetivos a cooperativa manteve investimentos em outras organizagdes apresentadas abaixo:

COMPOSICAO DOS INVESTIMENTOS Valores em RS
Investimentos 31/12/2022 31/12/2021
Cooperativa Central Oeste Catarinense 47.178.738,91 40.301.545,76
Cooperativa de Crédito de Livre Admissdo Associados Campos Novos - Sicoob SC 1.784.581,46 1.559.257,62
Ararcam - Assoc. das Revendas de Agrotdxicos da Regido de Campos Novos 52.715,60 52.715,60
Maué Geradora e Fornecedora de Insumos 1.535.050,00 1.535.050,00
Cooperativa Central de Pesquisa Agricola - Coodetec 631.223,39 631.223,39
Fundagdo Meridional 17.500,00 17.500,00
Unicred Oeste e Serra - Campos Novos 10.945,72 10.945,72
Sicred - Ibiraiaras 28.094,50 28.094,50
Sicred - Barracéo 4.240,39 4.240,39
Supercampo S.A 3.000.000,00 3.000.000,00
TOTAL GERAL 54.243.089,97 47.140.572,98
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5.5 Imobilizado
COMPOSI(;AO DO ATIVO IMOBILIZADO ACUMULADO

Discriminagdo ]If’zc;szlgtzzlg Aquisicdo Baixas Depreciacdo

Terrenos 67.874.461,87 4.733.945,87 (214,22) 0,00 72.608.193,52
Edificios e Construgdes/ Benfeitorias 268.832.043,76  38.187.542,63 (484.475,75) 3,1% (9.536.410,00) 296.998.700,64
Mdveis e Utensilios 4.073.778,32 1.478.673,67 (306.850,47) 11,8% (653.475,74) 4.592.125,78
Mdquinas Equipamentos 125.242.585,88  46.766.185,89 (9.905.350,94) 72% (12.454.573,18) 149.648.847,65
Veiculos 40.729.425,83  17.166.131,59 (490.647,76) 8,4% (4.890.509,35) 52.514.400,31
Equipamentos Informdtica 4.367.636,71 1.676.873,91 (994.206,76) 10,2% (616.906,35) 4.433.397,51
Instalagdes 14.418.510,74 4.353.431,30 (185.318,00) 11,8% (2.214.983,05) 16.371.640,99
Animais p/ Reproducdo 6.757.208,06 7.172.253,93 (3.810.757,06) 15,4% (2.138.363,51) 7.980.341,42
Imobilizado em Andamento 24.533.945,40 114.562.685,80 (56.894.230,55) 0,00  82.202.400,65
Reflorestamento 1.763.431,01 232.715,85 (466.304,36) 0,00 1.529.842,50
Consércios (47.773,33) 148.207,96 - 0,00 100.434,63
Adiantamento p/ Imobilizagdo 45.925.602,09 58.668.791,66 (66.358.172,73) 0,00 38.236.221,02

TOTAL IMOBILIZADO 604.470.856,34 295.147.440,06 (139.896.528,60) (32.505.221,18) 727.216.546,62

As taxas de depreciagdo foram mensuradas com base na estimativa de vida Util e no valor residual recuperdvel, sendo que
as taxas demonstradas no quadro acima representam a média anual praticada.

5.5.1 Ajuste de Avaliacdo Patrimonial:
Segue abaixo quadro explicativo do Ajuste de Avaliagdo Patrimonial Realizada em 2010.

COMPOSIGAO DO AJUSTE DE AVALIAGAO PATRIMONIAL

Discriminagdo Ajuste 31/12/2010 Baixas Depreciacdo Residual 12/2022
Terrenos 33.207.903,75 RS (5.601.158,39) - 27.606.745,36
Edificios e Construgoes 86.768.739,93 RS (2.571.240,57) RS (25.774.982,39) 58.422.516,97
Mdquinas Equipamentos 18.061.436,60 RS (1.460.082,05) RS (9.897.537,89) 6.703.816,66
TOTAL GERAL 138.038.080,28 (9.632.481,01) (35.672.520,28) 92.733.078,99
5.5.2 Obras em Andamento
Segue abaixo quadro demonstrativo das Obras em Andamento na data de 31/12/22.
ValoresemR$
DISCRIMINA(;AO 3112/2022
APLICACAO RECURSOS-IMB ANDAMENTO FINALIDADE R$ 83.832.677,78
REFLORESTAMENTO R$1.529.842,50
OBRAS FL 100 - AGUA DOCE CEREAIS R$ 21.465.287,08
OBRAS MATRIZ - DIVERSOS SETORES PINTURA REFORMAE CONSTRUCAO FL108 R$ 7.616.113,23
OBRAS FLS 45/95 ITUPORANGA SECADOR R$ 674.417,78
OBRAS FL 41 - GRANJA FLORESTA SUINOCULTURA R$ 235.472,46
OBRAS FL 102 BR 282 BOM RETIRO CEREAIS R$ 999.045,53
OBRAS FL 71 UBS/CEREAIS CEREAIS R$ 3.094.089,70
OBRAS ANDAMENTO FL 103 NUCLEO DE OVOS NUCLEO DE OVOS R$ 30.273.654,35
OBRAS FL 55 - FRAIBURGO TROCA DE TELHADO R$ 29.800,00
OBRAS FL 76 GRANJA SANTA CECILIA SUINOCULTURA R$ 27.870,20
OBRAS FL 48—CONST.ESCRITORIO/BALANQA CEREAIS R$1.942.451,78
CONSORCIOS BANCOS DIVERSOS CONSORCIOS R$100.434,63
OBRAS FL 92 CACADOR ARMAZEM INSUMOS R$ 294.516,72
OBRAS FL 89 IBIRAIARAS ARMAZEM R$ 15.301.352,64
OBRAS FL 107 AGUA DOCE CONSTRUCAO REFEITORIO R$ 248.329,18

5.6 Intangivel
A composicdo do intangivel estd assim constituida:

Contas em 2022 Acumulada em
Custo de Aquisicdo 01/01/2022 Em 2022 2022 2021

Marcas de Patentes 452.971,15 17.072,15 (316.713,54) (48.019,20) 136.257,61 167.204.66
Total 452.971,15 17.072,15 (316.713,54) (48.019,20) 136.257,61 167.204,66

O ativo intangivel foi avaliado pelo custo de aquisi¢do. As respectivas taxas de amortizagdo foram definidas em 10% ou pelo
prazo de vencimento, quando estipulado no contrato de aquisicdo.

5.7 Empréstimos e Financiamentos
Os empréstimos e financiamentos encontram-se atualizados, segundo as taxas contratuais pactuadas e classificadas entre pas-
sivo circulante e ndo circulante, conforme os seus prazos e vencimentos.

COMPOSIGCAO DOS EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS Valores em R$

Discriminacgdo Curto Prazo 2022 Longo Prazo 2022 Total Geral 2022 Total Geral 2021
Financiamentos de Insumos 294.786.941,06 - 294.786.941,06 504.807.824,35
Financiamentos EGF - - - 15.224.902,65

Financiamentos Capital Fixo 38.232.073,18 290.063.656,16 328.295.729,34 364.481.105,71
Financiamentos Cotas Partes (NPR'S) - - - 9.237.622,60
Totais Gerais 333.019.014,24 290.063.656,16 623.082.670,40 893.751.455,31

Objetivando contrair créditos financeiros junto a instituigbes bancdrias, especialmente para os financiamentos de ativo fixo,
a Cooperativa cedeu em garantia, bens (terrenos e edificagdes) de sua propriedade.

O quadro a seguir demonstra os empréstimos e financiamentos segregados por bancos, finalidade, vencimentos e taxas
pactuadas:

Valores em RS

Saldo a Pagar
em 31/12/2002

Prodecoop/Finame/Custeio e CDCA  10/2023 a 01/2032  2,50%+CDIl a 8,50%  135.883.835,13
CPRS FINANCEIRAS ~ 09/2023 a 12/2026  1,95% a 2,85% +CDlI 42.980.333,53

Banco Tipo Vencimento Taixas anuais

049 BANCO DO BRASIL S/A
055 BRADESCO S/A

144 SICOOB CCB CED 04/23 6,86% 7.021.294,54
527 BANCO DAYCOVAL Custeio 08/23 11,50% 10.428.332,30
553 BANCO ITAU S/A CPRS e Custeio 11/23 7,67% a11,50%  100.632.733,49
557 BANCO ABC BRASIL Procap 07/23 7,00% 20.634.519,40

873 BANCO SAFRA CPRS e Custeio  01/2023 a 08/2023 2,79%+CDl a 11,50% 57.754.226,41
927 CAIXA ECONOMICA Procap e Custeio 03/2023 a 11/2023 6,50% a 11,00% 57.465.088,82
BRDE Prodecoop/Finame/PCA/Inovagro  01/2023 a 05/2035 2,50% a8,75%  190.282.306,78
TOTAL 623.082.670,40

5.8 Obrigacées com Fornecedores de Mercadorias, Producéo e Servicos de Curto Prazo.
Registraram-se neste grupo, as operagdes com associados e ndo associados, realizadas com a compra de insumos, produgdo e
servigos. Sendo sua composigdo:

a) Compra de produgdo de associados e ndo associados com vencimento de curto prazo conforme estabelecido pelo mercado no
valor de R$ 129.692.571,23.

b) Fornecedores de mercadorias, realizagdo de compras em curto prazo, para atender e satisfazer a demanda dos Associados,
como: insumos, consumo, servigos e demais itens necessdrios para o andamento dos negdcios da Cooperativa, compreendendo
um valor de RS 189.783.614,89.

c) Fornecedores de mercadorias em empréstimo e consignacéo totalizam um valor de RS 511.661,02.

d) Registrou-se na conta produtos a adquirir os valores, referente as obrigagdes oriundas de negociagdes de produgdo vendida
pela Copercampos e ndo adquirida dos Associados e ndo associados, mensurado pelo valor estimado de mercado futuro, demons-
trado no quadro abaixo.

COMPOSICAO DOS PRODUTOS A ADQUIRIR Valores em R$

2022 2021

PRODUTOS
Valor Total Valor Total
Milho Consumo 60.215.472,32 63.213.818,18

Soja Consumo 336.513.357,08 207.663.123,39
Feijdo Carioca Consumo 10.932,00 4.759,95
Feijdo Carioca Carioca - 13.670,00
Trigo Consumo 7.519.511,94 3.682.532,21
Aveia Consumo 15.938,40 87.736,40
Canola 1.202,54 1.202,54
Azevém Consumo 18.766,40 7.806,40
Semente Soja 111.639.988,37 79.956.083,76
Semente Feijdo Carioca 3.732,96 3.732,96
Semente Trigo 4.957.927,46 8.637.972,75
Semente Aveia 2.372.430,75 1.635.295,50
Semente Azevém 434.546,00 595.916,00
Semente Centeio 153.790,00 -
Semente Triticale 88.059,34 32.067,26
TOTAL 523.945.655,56 365.435.717,30
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5.9 Provisdes, Contingéncias Fiscais, Ajuizamentos e Parcelamentos

Considerando as incertezas a respeito de valores e prazos de obrigagdes existentes, foram constituidas as provises a seguir

demonstradas, as quais levaram em consideragdo os progndsticos dos assessores juridicos, nos casos em que existem deman-

das judiciais. Para as demandas classificadas como “provdvel perda” a Copercampos efetuou o devido reconhecimento em

contas do passivo.

Tipo da Acdo

Valores em RS

. - Total
Provavel Perda Possivel Perda

Trabalhistas 2.457.568,49 - 2.457.568,49
Mandado de Seguranga (PIS E COFINS) 4.100.896,75 - 4.100.896,75
Depésitos Ajuizados (FUNRURAL) 106.231.935,90 - 106.231.935,90
Acdo Anulatéria (ICMS RS) - 2.342.578,59 2.342.578,59
Execucdo Fiscal (ICMS RS) - 2.474.785,50 2.474.785,50
TOTAL GERAL 112.790.401,14 4.817.364,09 117.607.765,23

Consoante ao que estd descrito na NE 5.2.2, existem depdsitos judiciais, visando resguardar a Cooperativa da incidéncia de

multas e juros, bem como a evitar a autuagdo fiscal em relagdo aos valores que est@o sendo questionados judicialmente.

5.10 Apuracdo do Resultado

Neste exercicio, foram mantidas as mesmas regras do ano
anterior quanto aos critérios de apuracdo dos resultados
das operagdes com terceiros, consoante as normas fiscais
vigentes e NBC T 2004, que preveem o registro das opera-
¢des com associados, como ingressos e dispéndios, tendo
registrado tais operacdes destacadamente, de modo a per-
mitir o cdlculo para a incidéncia dos tributos.

No caso dos rendimentos com aplicagdes financeiras, para
fins de cdlculo dos impostos, foi considerado 100% dos ren-
dimentos decorrentes de operagdes com terceiros.

Em relagdo aos ingressos das vendas, as mesmas sdo reco-
nhecidas pela efetiva entrega dos produtos e mercadorias.

5.11 Capital Social

O capital social integralizado estd representado pela parti-
cipacdio de 1.938 associados, atingindo um montante de RS
289.715.717,17, dividido em quotas partes, no valor unitdrio
de RS 1,00.

Nota 6 - Gestdo de Riscos

6.1 Riscos de Crédito ou de Concentracdo

Os riscos de crédito sdo medidos pela presenca de situagdes
potenciais que possam impactar negativamente no resulta-
do e na situagdo patrimonial e financeira como consequén-
cia da falta de realizagdo dos créditos registrados no ativo,
normalmente denominados instrumentos financeiros.

Os instrumentos financeiros que potencialmente poderiam
sujeitar a cooperativa a risco de crédito ou de concentracdo
referem-se a saldos em bancos, créditos com cooperados e
clientes, no entanto os saldos encontram-se pulverizados
entre instituicdes financeiras cooperados e clientes o que
deve reduzir os possiveis riscos de perdas.

A cooperativa adota politica de negociar com pessoas fisi-
cas e juridicas que detenham capacidade de crédito e tam-
bém de obter garantias suficientes, quando considerado

necessdrio, para mitigar os riscos de perdas financeiras por
motivo de inadimpléncia.

Em face aos riscos inerentes a atividade do setor primdrio

a que estdo expostos os associados existe risco de ocorrén-
cia de inadimpléncia diante da ocorréncia de uma frustracdo
de safra, no entanto, por conta desse risco, a administracdo
procura manter posic¢do patrimonial e financeira apropriada
para suportar esse tipo de ocorréncia, normalmente admi-
nistrada através de prorrogagdes dos prazos de vencimento.
As regras de limite de crédito sdo estabelecidas e aprovadas
por um Comité de Crédito, a quem também compete delibe-
rar sobre situagdes individuais e eventuais em que o crédito
precisa ser estendido além do limite normal previamente es-
tabelecido.
Conforme divulgado na nota que trata das prdticas contd-
beis é constituida estimativa para perdas de créditos que
minimiza possiveis efeitos da ocorréncia dos riscos de crédi-
to sobre o conjunto das demonstragdes contdbeis.

6.2 Riscos de Liquidez

O risco de liquidez é medido pela capacidade de a cooperati-
va cumprir com suas obrigagdes de curto, médio e longo pra-
zo, tendo presente a sua estrutura de reservas financeiras,
de ativos e linhas de créditos disponiveis para captagdo de
novos recursos e, principalmente seus fluxos de caixa.

As principais obrigacdes concentram-se, em ordem de rele-
vancia, com agentes financeiros, os proprios associados e
fornecedores.

O gerenciamento do risco de liquidez é de responsabilida-
de da administragdo, que delibera pela realizagdo de novos
investimentos e a contratag¢do de recursos no mercado fi-
nanceiro mediante autorizacdo anual da assembleia geral
dos sécios.

Na data base das demonstracoes contdbeis o indice de li-
quidez corrente e liquidez geral eram de 1,15 e 1,00, respec-
tivamente, ndo havendo indicativos de falta de capacidade
de liquidagdo das obrigagdes existentes, sejam de curto, mé-
dio ou longo prazo.

6.3 Riscos de Mercado

Em decorréncia de suas atividades, a cooperativa, por vezes,
fica exposta a riscos financeiros decorrentes de mudanca de
precos de commodities, taxas de cdmbio e taxas de juros.
Para cobertura desses riscos sdo realizadas operacdes com
derivativos ou outras operagdes a termo que buscam dar
cobertura aos riscos. Nos Ultimos anos a COPERCAMPOS
sempre usou instrumentos de protecdo como objetivo de
mitigar os riscos das possiveis oscilagdes de pregos em de-
corréncia de intempéries climdticas e oscilagdes de moedas.
No ano de 2022 somente em alguns momentos essa prdtica
foi utilizada, e o instrumento foi o NDF - (Non Deliverable Fo-
rward) com bancos por ser rdpido e de fdcil acesso, e estru-
turas de hedge com a INTL FCSTONE nossa consultora em
operacgdes estruturadas. No dia 31 de dezembro de 2022,
a posicdo em aberto de hedge sdo operagdes a termo, com
vencimento nos meses de maio e junho 2023.

6.4 Precos de Commodities (produtos agricolas)

A cooperativa realizou operagdes de venda de produtos
agricolas que se encontravam nos estoques, com preco fixo
e vencimento futuro. O crédito dessas operagdes encontra-
se registrado na conta clientes. A receita de venda foi re-
conhecida no resultado juntamente com a apropriacdo do
custo dos produtos vendidos, o qual foi mensurado em valor
acima do mercado nos casos em que o produto se encontra-
va depositado e ainda ndo havia sido liquidado (adquirido
do produtor).

A cooperativa também realizou operagdes de compra de
produtos agricolas para recebimento futuro, com preco fixo
e vencimento futuro. Essas operagdes, por constituirem me-
ros contratos, sem que a operacgdo tenha efetivamente se
concretizado, ndo se encontram registradas contabilmente,
por se tratar de contratos de compra de soja e milho futuros
a termo. Esses negdcios realizados com escopo de Contratos

Contratos de Soja

Soja a comprar de produtores

Soja semente a comprar

Soja Futuro Contratado e Barter de produtores
Soja Futuro Vendido

Contratos de Milho

Milho a comprar de produtores

Milho Futuro Contratado e Barter de Produtores
Milho Futuro Vendido

de Compra / todos com CPR (Cédula de Produto Rural) refe-
rem-se 4 aquisi¢do de soja e milho futuros a serem colhidos
em 2023, com pregos, prazo de entrega e prazo de paga-
mento estabelecidos, dando cobertura (Hedge) a posicoes
vendidas, e assim garantindo que os riscos de alteragoes
dos pregos no mercado ndo impactem no resultado do exer-
cicio futuro.

Para cobertura dos riscos de variagdo de prego sobre os sal-
dos em fisico de produto a cooperativa mantém operacgdo de
hedge, conforme as caracteristicas descritas no item sobre
os derivativos.

6.5 Taxas de Cambio

Na data do balango a cooperativa ndo possuia operagdes
em outra moeda, ndo estando desta forma, sujeita a varia-
¢Oes cambiais.

6.6 Taxas de Juros

Nd&o existem passivos sujeitos a oscilagdes relevantes de
taxas de juros que possam vir a afetar o nivel de endivida-
mento e o resultado da cooperativa. As operacdes bancdrias
(financiamentos) estdo indexadas a taxas fixas que oscilam
na grande maioria, entre 2,5% a 11,5% ao ano.

6.7 Derivativos

Foram realizadas operagées com derivativos, porém sem
fins especulativos, apenas com o objetivo de reduzir os ris-
cos relacionados as variagdes de precos de commodities
agricolas. Na data do balango encontravam-se em aberto
as seguintes operacgdes:

6.7.1 Operacoes Futuras a Termo

Foram realizadas operagdes de compra e venda de soja na
modalidade de contratos futuros a termo, nas quantidades
demonstradas no quadro a seguir:

KGS SCS
112.921.078 1.882.018
35.443.125 590.719
17.936.988 298.950
6.000.000 100.000
KGS SCS
71.945.488 1.199.091
6.676.886 111.281
12.000.000 200.000

O volume descoberto sujeito a alteracdes de prego € baixo, foi utilizada ferramentas de entrega da mercadoria com precos a

fixar com bénus em ddlar por volume entregue, visto que o volume de cereais sem fixacdo € alto e necessitamos abrir espaco

fisico nos armazéns para recebimento da nova safra

As principais empresas parceiras nessa operagdo foram Bsbios Industria e Comércio de Biodiesel Sul Brasil, Louis Dreyfus Com-

pany, Bunge Alimentos e Cofco Brasil, os bénus variam de US$ 2,00 a 4,00 por sacas de produtos entregues, e com prazos de

fixacdo até final do més de maio de 2023.

Sobre esse volume jd foi computado os custos de fretes dessa operacdo, visto que a soja jd foi entregue. As demais operagdes

respeitam as margens, custos operacionais e despesas de fretes.
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Nota 7 - OUTRAS INFORMAGCOES

7.1 Natureza e Finalidade das Reservas

a) Reserva Legal

A Reserva Legal é indivisivel entre os associados, sendo cons-
tituida com o minimo de 10% das sobras do exercicio, além de
eventuais destinacdes a critério da AGO, e destina-se para a
cobertura de perdas com associados ou terceiros.

b) Reserva de Assisténcia Técnica, Educacional e Social
Este Fundo também ¢é indivisivel entre os associados, sendo
constituido com o lucro das operagdes com terceiros, mais
10% das sobras liquidas de cada exercicio, e destina-se a
cobertura de gastos com assisténcia técnica, educacional e
social aos associados, seus familiares e aos préprios empre-
gados da Cooperativa.

c) Fundo de Investimento Tecnolégico e Industrial

Estd previsto no art. 55 do estatuto social, constituido com no
minimo 25% das sobras liquidas. Criado para aplicagéio em
tecnologias atuais de conservagdo de cereais, tecnologias de
informdtica, desenvolvimento de sementes e na implantagdo
de agroindustrias. Ndo sendo aplicado apds um ano de sua
constituicdo, serd revertido & conta capital dos associados, na
proporcionalidade de suas operagdes, praticadas no ano em
que foi constituido & razdo de 10% ao ano.

Ingressos/Receitas
Vendas - Cereais
Vendas - Sementes

d) Reserva de reavaliagdo

Constituida com a reavaliagdo de parte do ativo imobilizado,
destina-se a garantir o equilibrio patrimonial da sociedade,
resultante deste procedimento.

e) Ajuste de Avaliacdo Patrimonial

O Ajuste de Avaliagdo Patrimonial foi realizado em 2010,
atendendo as especificagbes e critérios estabelecidos na
interpretacdo técnica do Comité de Pronunciamentos Con-
tdbeis - ICPC 10.

Constituida para melhor representar o patriménio da socie-
dade, determinando o valor justo, a vida Util remanescente
e o valor residual.

7.2 Seguros

A politica de contratagdo de seguros considera principalmen-
te a concentracdo de riscos e a sua relevancia. Estes con-
tratos de seguros foram firmados por valores considerados
suficientes pela Administragdo, levando-se em consideragdo
a natureza de suas atividades e a orientagdo de seus consul-
tores especializados na drea.

7.3 Ingressos/Receitas
As receitas auferidas pela atividade nos respectivos exerci-
cios foram as seguintes:

31/12/2022 31/12/2021
2.338.919.738,17 2.193.610.774,54
568.645.868,47 517.174.343,77

Valores em RS

Beneficios aos Colaboradores 2022 2021
Saldrios 66.549.909,45 54.107.738,70
Encargos Sociais 31.389.024,92 26.126.178,64
Férias e Décimo Terceiro 14.400.819,87 11.163.766,13
a- Participacdo nos Resultados 10.423.844,27 11.634.259,83
b- Assisténcia Médica e Odontoldgica 3.066.444,27 2.522.221,90
c- Previdéncia Privada 2.855.917,49 762.828,88
d- Vale alimentacdo 4.880.295,28 793.001,81
Equip. de Prot. Individual e uniformes 1.042.257,36 1.190.261,93
Treinamento e Especializagdo 460.488,94 215.176,92
e- Seguro de Vida 503.640,44 202.597,52
TOTAL 135.572.642,29 108.718.032,26

a) Participacdo nos Resultados: Com o Intuito de reconhecer o desempenho de seus funciondrios a Copercampos implantou um
sistema de repasse de parcela das sobras/lucros aos seus funciondrios, instituido como PPR — Participagdo nos Lucros.

O programa estd descrito por critérios aprovados pela Diretoria, levando em conta o desempenho individual e coletivo dos fun-
ciondrios, metas de receita e margem liquida. O programa estd homologado junto as entidades sindicais que representam os
empregados.

b) Assisténcia Médica e Odontoldgica: Pensando no bem-estar dos funciondrios a empresa contratou um plano de sadde junto a
Unimed com abrangéncia nacional, com um custo acessivel que permite aos funciondrios incluirem seus dependentes no uso do
plano, proporcionando assim tranquilidade no momento de necessidade.

c) Previdéncia Privada: A cooperativa patrocina aos funciondrios um plano de previdéncia privada, criando em 01/12/1998, admi-
nistrado pelo BB previdéncia. A Copercampos contribui com 3,70% sobre a sua remuneragdo para os funciondrios que aderiram
ao plano, cujas regras estdo estabelecidas no plano.

d) Vale Alimentacdo: A Copercampos instituiu o vale aos funciondrios, como incentivo ao trabalho realizado.

e) Seguro de Vida: Pensando na qualidade de vida dos funciondrios e familiares, além do minimo exigido em convencdo coletiva, a
cooperativa mantém seguro de vida em grupo. Parcela custeada pelo colaborador ativo o valor do seguro chega a 1,9%.

7.5 Partes Relacionadas
As partes relacionadas compreendem a Diretoria Executiva
composta por Diretores e Conselheiros de Administragdo,

diferenciado aos mesmos, os quais seguem as politicas e di-
retrizes definidas para a sociedade.

Vendas - Suinos 312.132.082,35 296.058.795,62
Vendas - Industria Ragdo 145.181.457,97 120.352.569,66
Vendas - Insumos 718.001.859,69 514.481.339,06
Vendas - Lojas 97.270.523,34 81.409.699,09
Vendas - Mercado 178.623.974,25 147.692.652,33
Vendas - Posto 36.022.828,71 33.326.325,57
Vendas - Aves 17.580.518,37 9.350.014,59
Vendas - Nucleo Ovos Férteis 1.116.334,23 0,00
Sub total 4.413.495.185,55 3.913.456.514,23
Outras receitas 31.446.612,77 36.463.579,30
Receitas alienacgdo ativos 38.676.437,44 7.708.328,18
Receitas financeiras 59.301.233,11 35.024.729,28
Total Geral Ingressos/Receitas 4.542.919.468,87 3.992.653.150,99
7.3.1 Resultado Financeiro
Demonstrativo de apuragdo do resultado financeiro liquido nos respectivos exercicios:

Valores em RS
RUBRICAS 31/12/2022 31/12/2021
RECEITAS FINANCEIRAS 59.301.233,11 35.024.729,28
Juros Ativos 21.403.156,30 19.491.897,50
Rendimentos Aplicacéo Financeira 35.598.406,44 15.214.523,99
Descontos Recebidos 907.385,67 233.381,70
Variacdo Taxas Cambiais Ativa 1.392.284,70 84.926,09
DESPESAS FINANCEIRAS (74.717.422,38) (51.370.433,41)
Juros Empréstimos e Financiamentos (61.154.051,63) (43.705.799,74)
Juros Fornecedores (4.307.112,16) (2.354.964,15)
Descontos Concedidos (4.145.239,51) (2.074.848,65)
Despesas Bancdrias - taxas (1.219.968,52) (3.048.157,46)
Variacdo Taxas Cambiais Passiva (3.891.050,56) (186.663,41)
RESULTADO FINANCEIRO LIQUIDO (15.416.189,27) (16.345.704,13)

7.4 Beneficios a Empregados

Para o desenvolvimento de suas atividades a Cooperativa
conta com um quadro de 1.750 funciondrios ao final do
exercicio 2022. No quadro a seguir sdo demonstrados os

valores para manutencdo de seu quadro de funciondrios,
considerados pela norma como beneficios a empregados:

cujas atribuicdes, poderes e funcionamento sdo definidos no
Estatuto Social da Cooperativa. Os diretores sdo os represen-
tantes legais, responsdveis, principalmente, pela sua admi-
nistragdo no aspecto operacional, e compete aos mesmos re-
alizar e fazer cumprir as deliberagdes da Assembleia Geral e
do Conselho de Administracdo. O Conselho de Administracdo
é responsdvel pelo desenvolvimento das politicas e diretrizes
gerais. Sdo eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de 4
anos, sendo obrigatdria a renovagdo de, no minimo, 1/3 (um
terco) ao final de cada mandato.

Os direitos e deveres da Diretoria Executiva e Conselheiros de
Administracdo sdo os mesmos estabelecidos aos demais as-
sociados, bem como, ndo hd, em hipdtese alguma, tratamento

Luiz Carlos Chiocca
Diretor Presidente

7.6 Eventos Subsequentes

Ndo ocorreram eventos subsequentes entre a data de en-
cerramento do exercicio social e de aprovagdo das demons-
tragdes contdbeis para fins de divulgagdo (31/01/2023) que
pudessem afetar as informagées divulgadas, bem como a
andlise econémica e financeira.

7.7 Balanco Social

As informagdes de natureza social e ambiental, embora ndo
fagam parte das demonstragdes contdbeis, ndo sdo audita-
das e estdo divulgadas no relatério geral da Administragdo.

Claudio Hartmann
Diretor Vice-presidente

Rita Canuto
Contadora-CRC/SC - 027.231/0-4
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AUDICONSULT AUDITORES S/S

RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS DEMONSTRA(;@ES CONTABEIS

Aos

Diretores, Conselheiros e Associados da

COOPERATIVA REGIONAL AGROPECUARIA DE CAMPOS NOVOS - COPERCAMPOS

Campos Novos — SC

Opinido

Examinamos as demonstracBes contdbeis da COOPERATIVA REGIONAL AGROPECUARIA DE CAMPOS NOVOS - COPER-
CAMPOS, que compreendem o balango patrimonial em 31 de dezembro de 2022 e as respectivas demonstragdes do resultado,

das mutagdes do patrimonio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo naquela data, bem como as correspondentes
notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contdbeis.

Em nossa opinido, as demonstracdes contdbeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos os aspectos relevantes,
a posicdio patrimonial e financeira da COOPERATIVA REGIONAL AGROPECUARIA DE CAMPOS NOVOS - COPERCAMPOS,
em 31 de dezembro de 2022, o desempenho de suas operagdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo naquela data,
de acordo com as prdticas contdbeis adotadas no Brasil.

Base para Opinido

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras de auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade
com tais normas, estdo descritas na se¢do a seguir intitulada: “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes
contdbeis”. Somos independentes em relagdo a Cooperativa de acordo com os principios éticos relevantes previstos no Cédigo
de Etica Profissional e nas Normas Profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade — CFC e cumprimos com as
demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida € suficiente e
apropriada para fundamentar nossa opinido.

Outras informacoes que acompanham as demonstracoes contdbeis e o relatdrio do auditor

A administracdo da Cooperativa é responsdvel por essas outras informagdes que compreendem o Relatdério da Administragdo.
Nossa opinidio sobre as demonstracdes contdbeis ndo abrange o relatério da Administracdo e ndo expressamos conclusdo de
auditoria sobre esse relatério.

A cooperativa estd desobrigada de apresentar o Relatério da Administragdo. Ndo temos nada a relatar a este respeito.
Responsabilidades da administracdo e da governanca pelas demonstra¢oes contdbeis

A administragdio da COOPERATIVA REGIONAL AGROPECUARIA DE CAMPOS NOVOS - COPERCAMPOS, é responsdvel pela
elaboragdo e adequada apresentacdo das demonstragdes contdbeis de acordo com as prdticas contdbeis adotadas no Brasil e
pelos controles internos que ela determinou como necessdrios para permitir a elaboracdo de demonstragdes contdbeis livres de
distorcdo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboracdo das demonstracdes contdbeis, a administracdo é responsdvel pela avaliagdo da capacidade da Cooperativa
continuar operando, divulgando, quando aplicdvel, os assuntos relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa
base contdbil na elaboragdo das demonstragdes contdbeis a ndo ser que a administragdo pretenda liquidar a Cooperativa ou
cessar suas operacgdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operacdes.

Os responsdveis pela governanca da Cooperativa sdo aqueles com responsabilidade pela supervisd@o do processo de elabora-
cdo das demonstracgdes contdbeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracées contdbeis

Nossos objetivos sdo obter seguranga razodvel de que as demonstragdes contdbeis, tomadas em conjunto, estdo livres de
distorcdo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido.
Seguranga razodvel é um alto nivel de seguranga, mas ndo uma garantia de que uma auditoria realizada de acordo com as
normas brasileiras de auditoria sempre detectardo as eventuais distor¢Oes relevantes existentes. As distor¢ées podem ser de-
correntes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro
de uma perspectiva razodvel, as decisdes econémicas dos usudrios tomadas com base nas referidas demonstragdes contdbeis.

Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras de auditoria, exercemos julgamento profissional, e
mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:

e |dentificamos e avaliamos os riscos de distorcdo relevante nas demonstracdes contdbeis, independentemente se causada por
fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia
de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo deteccdo de distorcdo relevante resultante
de fraude é maior do que o proveniente de erro, jd que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio, fal-
sificacdo, omissdo ou representagdes falsas intencionais.

e Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos procedimentos de auditoria apro-
priados as circunstancias, mas, ndo com o objetivo de expressarmos opinido sobre a eficdcia dos controles internos da Coope-
rativa.

¢ Avaliamos a adequacdo das politicas contdbeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contdbeis e respectivas divulga-
¢Oes feitas pela administragdo.

e Avaliamos a apresentacdo geral, a estrutura e o conteiido das demonstragdes contdbeis, inclusive as divulgacdes e se as
demonstracdes contdbeis representam as correspondentes transagdes e os eventos de maneira compativel com o objetivo de
apresentagdo adequada.

Sdo José (SC), 03 de fevereiro de 2023.

[

AUDICONSULT Auditores S/S

Hermenegildo Jodo Vanoni
CRC-SC 4.012

Sdcio Responsdvel - Contador
CRC-SC 14.874/0-7

PARECER DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal, no uso das atribui¢des conferidas pelo Estatuto Social da Cooperativa Regional Agropecudria de Campos
Novos - COPERCAMPOS, através dos Conselheiros Fiscais, abaixo assinados, Senhores Amilton Gilberto Costa Meurer — CPF n.
853.967.709-10, Civazeli Vuelma — CPF n. 721.993.930-20, Evandro Carlos Basquera— CPF n. 024.928.139-24, Jair Socolovski
— CPF n. 225.688.910-68, Lourdes Maria Berwig — CPF n. 590.911.699-15 e Luiz Alberto Wiggers 352.297.569-34 — CPF n.
034.258.819-22, procedeu ao exame das Demonstragdes Contdbeis do exercicio e, ainda, baseado no relatério dos auditores
independentes, onde consta que as Demonstragdes Contdbeis representam adequadamente, em todos os aspectos relevantes,
como a posi¢do patrimonial e financeira da Cooperativa Regional Agropecudria de Campos Novos - COPERCAMPOS, em 31 de
dezembro de 2022, o desempenho de suas operagdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo naquela data, de acordo
com as prdticas adotadas no Brasil, este Conselho Fiscal é de parecer favordvel a aprovacgdo do Relatdério da Administracdo e
que as Demonstracdes Contdbeis estdo em condigdes de aprovacgdo pelos Senhores Associados em Assembleia Geral Ordindria.

Campos Novos, 14 de Fevereiro de 2023.
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