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Matriz em Campos Novos

@ MissAo:

“Gerar prosperidade na vida das
pessoas através do cooperativismo
com sustentabilidade”.

&85 VISAO:

Ser referéncia de cooperativismo no
agronegocio.

27 VALORES E CRENGAS

- Qualidade;

- Etica;

- Confianga;

- Comprometimento;
- Cooperacao;

- Inovacao;
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Gestao

Presidente: Luiz Carlos Chiocca
Vice-presidente: Cldudio Hartmann
Secretario: Sérgio Anténio Manica

Conselheiros de Administracao:
Adilson Zanette

Emanuelle Dallagnol de Almeida
Gilson José Weirich

José Antdnio Chiochetta

Juvenil Moyses Dutra

Luiz Alfredo Ogliari

Conselho Fiscal

Jair Socolovski

Jairo Bergamo

Jodo Francisco Tobias Pereira
Lourdes Maria Berwig

Oscar Massarolo

Vanderlei Schaffer

Grupo Gestor

Diretor Presidente - L uiz Carlos Chiocca

Diretor Vice-presidente - Claudio Hartmann
Diretor Executivo - Julio Alberto Wickert

Diretor Executivo - Laerte Izaias Thibes Junior
Diretor Executivo - Rosnei Alberto Soder
Administrativa - Alessandra Aparecida Fagundes Sartor
Agroindustrial - Lucio Marsal Rosa de Almeida
Comercial - Paulo Henrigue Lopes

Controladoria - Rita Canuto

Financeiro - Ronei Luiz Fachin

Operacional - Nelson Cruz

Sementes - Marcos Juvenal Fiori

Suprimentos - Claudio Hartmann
Técnico/insumos - Marcos Schlegel

Assessoria da Diretoria Executiva - Alessandra
Aparecida Fagundes Sartor

Departamento Téchico - Fabricio Jardim Hennigen
Marketing - Maria Lucia Pauli

Mensagem Conselho
de Administracao

No ano em que a Copercampos celebrou seus 53 anos, enfrentamos
diversos desafios, superados tanto pelos associados quanto pela nossa
cooperativa. Adaptamo-nos, reinventamo-nos e alcangamos Nnumerosos
objetivos.

A safra de graos 2022/2023 foi a mais longa dos Ultimos anos, com o clima
influenciando especialmente na colheita. Mesmo assim, registramos o
maior recebimento de soja na histdria da cooperativa, ultrapassando os 11
milhdes de sacos de 60 kg. Em relacdo ao milho,embora as previsdes fossem
pessimistas, o recebimento ficou dentro das estimativas, totalizando um
volume de 6,6 milhdes de sacos de 60 kg do cereal.

Cumprimos nossa missdo como cooperativa, e Nossos sécios merecem
muitos elogios. Estamos constantemente promovendo o desenvolvimento
de nossa regido, aproximando-nos cada vez mais dos associados.
Inauguramos unidades que estavam em construgao, iniciamos novas
obras e colocamos em operagao novas unidades de armazenagem, como
em Ibiraiaras/RS, Nova Prata/RS e Agua Doce/SC. Além disso, concluimos e
iniciamos ampliagdes em diversas estruturas.

Abrimos novas lojas em Nova Prata/RS, Taié e Abdon Batista, ambas em
Santa Catarina, e também incorporamos a CooperAbdon, com a inclusdo
de 75 sécios dessa cooperativa em nosso quadro de associados. Adquirimos
ainda uma unidade de armazenagem da Copercon, em Fraiburgo/ScC.

Em 2023, com conclusdo prevista para 2024, os investimentos em novas
unidades e ampliacdes ultrapassam R$ 220 milhdes, abrangendo setores
como armazenagem, sementes e supermercados. S3o valores expressivos
gue visam elevar nossos servigcos, negocios e gerar ainda mais valor para a
marca Copercampos.

A Copercampos continua a crescer, comprometida com seus associados e
com a sustentabilidade de seus negdcios. Diversificamos nossas atividades
nos ultimos anos, prospectamos muitos negdcios e fortalecemos setores
gue apresentam resultados positivos em nossa cooperativa. Distribuimos
valores recordes nos programas de Bonificagdo de Sementes e Fidelidade,
com mais de R$ 37 milhdes entregues aos socios em 2023, quatro milhdes
a mais do que no ano anterior.

Numerosos projetos estdo em desenvolvimento para fortalecer o
agronegdcio em nossa regido. A Copercampos inova continuamente, e
continuaremos crescendo porque temos pessoas que acreditam nesta
cooperativa. Os resultados do ano foram conquistados gragas ao empenho
e compromisso de todos os associados, diretores, funcionarios, clientes e
parceiros. Nossa unido faz da Copercampos um exemplo, e nosso trabalho
€ 0 sucesso da cooperativa.

Relatério Anual 2023
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Associados

A Copercampos cresceu e tem acompanhado diariamente os associados
em todas as etapas de sua jornada, firmando o seu compromisso com

agueles que sao os verdadeiros construtores do sucesso da cooperativa,

auxiliando no alcance de resultados positivos em seus negdcios.

NOVO COMITE TECNOLOGICO FORMADO
Fortalecendo a cadeia produtiva, em 2023 ocorreu

a criagdo de um novo Comité Tecnoldgico com
associados de Otacilio Costa/SC. Ao todo a
Copercampos possui 12 Comités Tecnoldgicos, sendo
05 Cereais e 07 comités para HF, nos municipios de
atuagao da cooperativa. Os Comités Tecnolégicos
tém como objetivo debater agdes e estratégias para
o desenvolvimento das culturas.

SHOW COMEMORATIVO

Para comemorar os 53 anos da cooperativa e enaltecer
a importancia dos sécios, a Copercampos, cCom apoio
da Bayer, promoveu em Campos Novos/SC, um show
nacional com a dupla sertaneja Jodo Neto & Frederico.
A noite especial contou com a presenca dos associados
gue integraram o Programa de Fidelidade, ano
2022/2023. Durante o evento, ocorreu também o sorteio
de quatro viagens para os Estados Unidos da América
entre os sécios presentes.

Relatério Anual 2023

PROGRAMA DE BONIFICAC}()ES

Reconhecendo o compromisso e respeito do produtor com

a cooperativa, a Copercampos distribuiu valor recorde no
Programa Bonificagdo de Sementes. Entre o Programa de
Fidelidade e a Bonificagdo de Sementes, o valor repassado
aos associados totalizou R$ 37 milhdes. Ambos os programas
sortearam viagens aos associados, na Fidelidade 12 associados
aproveitaram um final de semana no Fazzenda Park Resort,
em Gaspar/SC. J4 na Bonificacdo de Sementes, 14 associados
foram sorteados para aproveitar quatro dias de pesca em
Paso de La Patria na Argentina.

PROGRAMAS COM A FAMILIA:

NUCLEO FEMININO

A cada ano o projeto ganha mais notoriedade, afinal a mulher,
agricultora, associada, mae e esposa tém conquistado cada
vez mais o seu destaque e prestigio. No decorrer dos oito
encontros realizados foram abordados temas como aprender

a se amar, intercooperacao, diregao preventiva, lideranca e
autoliderancga. Além de encontros regionais, ocorreram viagens
e participagdes em encontros microrregionais e estaduais de

mulheres cooperativistas.

RS 164.595,00

Investimento

Participantes

mulheres

JEC

Apds uma pausa de trés anos, o projeto
retornou as atividades com processo de
recadastramento dos jovens e inclusdo de
novos participantes. O grupo que conta
com mais de 130 integrantes, vindos de

16 municipios da regido de atuacao da
cooperativa, tem fundamental importancia
na continuidade do cooperativismo e das
propriedades rurais. Foram realizados
dois encontros abordando os seguintes
temas, “Jovens no contexto tecnoldgico”

e “Juventude, comprometimento e
transformacgdes”

g

Participantes

Jovens

S

RS 24.345,00

Investimento
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Faixa Etaria dos Associados Tempo de Sociedade

Ate18 19a30 31a35 36a40 41a45 46a50 51a60 +de6l Até  6al0 Tals 16a20 21a30 31a40 +de40
anos anos  anos  anos  anos  anos  anos  anos 5anos anos  anos  anos  anos  anos  anos

Qa8
RS 1 Milhdo

Investimento destinado
a treinamentos

v
+ 67%

em relagcao a 2022

+ de 5 mil

horas de capacitacao.

Programa de Fidelidade
N° de Sécios 838
754 N ¢

* Milhdes de R$

Evolucidao do Quadro Social

(Sécios) 6.62

Funcionarios

2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2021 2022 2023 o ) ) ) )
Com o objetivo de promover e valorizar a capacitagao, saude e bem-estar dos seus funcionarios, a Copercampos
empenhou esforgos significativos. Por meio de investimentos voltados para o crescimento pessoal e profissional,
Devo|u9§o de Capita| ao Associado Resultado a Disposigﬁo da AGO garantindo o avanco e valorizagdo de seus profissionais, promovendo a retencdo de talentos.
(Em milhées de R$) (Em milhdes de R$)

CAPACITAQI"\O PROFISSIONAL

Dentre os inUmeros treinamentos e capacitagdes fornecidas aos seus funcionarios, destaca-se a conclusao do curso de
especializacao da FGV In Company - MBA em Gestao Empresarial. O trabalho de conclusdo da capacitagao contou com a
apresentacado de sugestdes de Planos de Negécios a serem implantados na cooperativa. A pés-graduagao teve o objetivo
de desenvolver a capacidade intraempreendedora, empresarial e de gestao para o aumento da competéncia em suas
atividades, além do desenvolvimento da lideranca e do estimulo ao trabalho em equipe.

Importante ressaltar também a participagao do grupo de gestores da Copercampos — Programa G15, de um treinamento
especial na Fundagao Dom Cabral — Campus Aloysio Faria, oferecido por empresa parceira. O grupo recebeu uma atualizagdo
de conhecimentos sobre Lideranga, Gestao, ESG (Ambiental, Social e de Governanga) e contribuiu para o alinhamento de
processos de gestdo, com avaliagdes de cenarios e estudos para gerar resultados organizacionais eficientes.

2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2021 2022 2023
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Beneficios concedidos aos profissionais:

Plano de
Saude

Convénio
Farmacia

Funcionarios
por Género

Feminino Masculino

W

Plano
Odontolégico

it
d=h

Auxilio
Funeral

~

Convénio com
Universidades

AN
o

Seguro
de Vida

4\

Vale-alimentacao

5

Participacao nos
lucros - PPR

Quadro de funcionarios
N° de empregados por periodo

N° de admissdes no periodo
N° de mulheres no final do periodo
% de cargos de chefia ocupado por mulheres

N° de empregados (as) terceirizados (as)

N° de empregados acima de 45 anos

N° de portadores de deficiéncia ou necessidades especiais

N° de menores aprendizes

Empréstimo
Consignado

e

Ginastica
Laboral

2023
1.962
953
551
24%

]

387
54

92

Faixa Etaria dos Funcionarios

Até19 20a25 26a35 36a45 46a55 Acimade
anos anos  anos  anos  anos  56anos

Treinamentos

N° de Funcionarios 1.962
N° de Pessoas Treinadas 1.875
N° de Treinamentos Presenciais 95%
N° de Treinamentos Online 5%
N° de Horas de Treinamentos 5105

Total de investimento RS 1.226.322,00

Relatério Anual 2023

Y

2019 2020 2021 2022 2023

Escolaridade dos Funcionarios

Sem Ensino Fundamantal 313
Com Ensino Fundamental 608
Ensino Médio 808
Ensino Superior 177
Pds Graduados 54
Mestrado 2
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Responsabilidade Social

A Copercampos é formada por pessoas e tem como objetivo manter seu compromisso com a

comunidade auxiliando no desenvolvimento econémico e social das cidades onde atua por meio de

projetos socioeducativos e culturais.
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e VALORES

CAMPANHAS INTERNAS

- A Copercamypos por intermédio da Comissao Interna
de Prevencao de Acidentes — CIPA, promoveu a
tradicional Campanha do Agasalho 2023. As doacdes
em Campos Novos/SC atenderam as hecessidades
da Secretaria Social do municipio auxiliando
principalmente venezuelanos e manauenses que
chegavam no municipio, e para Igreja Matriz com
repasse para as casas da acolhida. Nas demais
unidades participantes de Santa Catarina e Rio Grande
do Sul, as doagdes foram entregues para as entidades
de cada municipio.

- Nesse ano, a Copercampos promoveu em quinze
unidades da cooperativa, a campanha “Dia de
Cooperar — Alimente uma Vida". A agao solidaria
arrecadou mais de 2,9 mil quilos de alimentos ndo
pereciveis para atender entidades e familias em
situagao de vulnerabilidade social.

- Durante o ano foram organizadas por meio da CIPA,
duas Doag¢des de Sangue presenciais, Nnos meses
de junho e dezembro, em parceria com o Hemosc
Joacaba. Mais de 360 doadores, entre funcionarios,
associados, familiares e a comunidade camponovense
participaram da agao, demonstrando a forga da
cooperagado e da unido em prol de uma causa nobre e
essencial para a sociedade.

PROJETO ALEGRIA DE VIVER

Investir na gestao de talentos proporcionando as criangas,
jovens e idosos a oportunidade de desenvolver atividades
em educacao, cultura, salde e bem-estar € um dos objetivos
do projeto desenvolvido pela Copercampos, que acredita no
desenvolvimento sociocultural como uma das formas de
conscientizar e preparar os jovens para um futuro melhor.

Entidades atendidas: 12
Municipios participantes: 04
Participantes: 794 pessoas
Investimento: R$ 253.742,00

CAMPANHAS COM A COMUNIDADE

Em outubro, més em que ha um movimento para
sensibilizagao sobre a importancia da prevengao e
diagndéstico do cancer de mama, a Copercampos

e empresas parceiras promoveram diversas

acdes para as mulheres em Ibiraiaras/RS, Lebon
Régis, Tangara, Ibiam e em Campos Novos/SC. As
atividades alusivas ao Outubro Rosa contaram com
a participacao de mais de 300 mulheres.

A Campanha Troco Solidario, realizada pelos
Supermercados, Restaurante e Atacarejo
Copercampos, obteve arrecadagao histérica em
2023. Mais de R$ 30 mil foram arrecadados e
distribuidos para nove instituigdes nos Municipios
de Campos Novos, Otacilio Costa e Capinzal/SC.

Sempre disposta a contribuir com entidades

gue trabalham em prol da sociedade, destaca-

se as seguintes doagdes realizadas no ano,

entrega de um caminhao Iveco Tector 2017,com
valor aproximado de R$ 210 mil para o Corpo

de Bombeiros Militar de Campos Novos/SC.

No veiculo serd acoplado um tanque e demais
equipamentos para que a corporacao atenda
ocorréncias no municipio, como incéndios. Doagdo
de equipamentos destinados a area de busca,
resgate e salvamento a Associagao de Bombeiros
Comunitarios de Curitibanos/SC. Doacio para
Nucleo de Servico Social Policia Militar de Lages/SC
para aquisicao de materiais utilizados no Programa
Rede Rural de Seguranca. Convénio firmado

junto ao Fundo de Melhorias da Policia Militar —
FUMPOM, objetivando a preservagao da ordem
publica, policia ostensiva e educagado de transito.

Valor adicionado total a
distribuir em 2023:
R$ 408.681.354,59

Distribuiciao de Valor (%)

1,8

Governo Funcionarios Terceiros Resultado

Liquido

1 H

Governo Funcionarios Terceiros Resultado

Relatério Anual 2023

ST

Valor adicionado total a
distribuir em 2022:
R$ 371.515.058,86

Distribuiciao de Valor (%)

Liquido
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Meio Ambiente

CONTROLE DE RESIDUOS SOLIDOS EVENTO NEUTRO EM CARBONO
O objetivo central esta na produgao sustentavel, por meio do respeito ao Na area de armazenagem, a Copercampos A Copercampos, assessorada pela FAU Agricultura e Meio
meio ambiente e adogao de praticas socioambientais responsaveis, pelo conta com um sistema de captacio de peliculas Ambiente e AKVO ESG, transformou o Jantar de Bonificagao
gual o setor agropecuario alcancga resultados significativos. implantado nos secadores das unidades, de Sementes em um evento carbono neutro. As emissdes de
equipamentos que realizam a separacdo das Gases de Efeito Estufa associadas a ele foram quantificadas e,
peliculas. Os residuos leves retornam para a fornalha posteriormente, compensadas com a compra de creéditos de
e s30 queimados e o restante é destinado para a carbono, assim neutralizando o impacto climatico do evento.

alimentagao animal.

USO DE RECURSOS NATURAIS
Com a Estacdo de Tratamento de Efluentes, a
Copercampos reutilizou aproximadamente 7.680m3

Foram emitidas
5,45 toneladas de carbono
equivalente, neutralizadas
pela aquisicao de
seis créditos de carbono
oriundos de projetos
relacionados a conservagcao
da biodiversidade,
preservacao de florestas e
agricultura sustentavel.

agua/dia para servicos de lavagem primaria nas
granjas. O processo possibilita a retirada das
impurezas e residuos da dgua, permitindo a
reutilizagdo de até 70% desta agua.

e o o Y [ dsgiochil ] | .

o ENERGIA RENOVAVEL
Com o uso de Biodigestores, as granjas da

Copercampos, economizam 42% do consumo de

energia elétrica. No aquecimento das creches, o
uso de gas biometano reduz 90% do consumo de

og ©Og® ~
A sensibilizacao = e
ambiental Em 2023, 1.574 painéis solares comegaram a

operar, totalizando 6.030 painéis, com geracdo

merece de energia 1.900 Mwh/ano, equivalente a 11,60% do
consumo total.
destaque:
o
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Investimentos

O propdsito da Copercampos, apesar dos desafios enfrentados, é crescer e continuar

promovendo o desenvolvimento da nossa regido, a cada ano, estando mais préoximo do

associado. Buscando dar sempre o suporte necessario ao agricultor nos momentos em que ele

mais precisa, faz com gue os investimentos planejados e seguros sé progridam.

IMOBILIZADO/INVESTIMENTO 2023 2022
Cereais 100.850.167 88.325.045

Sementes 4.672.515 2.689.332
Suinos 1.714.483 2.378.359
Industria de Racdes 188.598 50.369
Insumos 29.769.488 9.504.484
Lojas 6.830.055 4.211.024
Supermercados 9.154.383 1.506.116
Posto 146.217 156.671
Nucleo de Ovos 10.054.567 40.370.613
Apoio Operacional 39.269 18.540
'I:Diggié(:(éi?c)eraI/Admlnlstratlvo/ 1169.014 901220
Departamento Técnico 298.904 337.875
Veiculos 3.642.504 503.491
Veiculos Pesados 6.518.193 13.406.370
INVESTIMENTO ANO 175.048.358 164.359.609
Receita Operacional Liquida 4.399.062.583 4.282.671.257
% imobilizado / Receita Liquida 3,98% 2,17%

UNIDADES DE ARMAZENAGEM

- Ibiraiaras/RS - Construcio de uma unidade de
armazenagem de graos. Com investimentos superiores a
R$ 22 milhdes, a unidade tem capacidade de armazenar
330 mil sacos/60kg de graos, além de contar com armazém
fundo plano para depdsito de insumos. A nova estrutura
busca atender com agilidade, os produtores de Ibiraiaras e
Sao Jorge.

- Agua Doce/SC - Construcao de uma unidade de
armazenagem de graos, localizada no distrito de
Hercilidpolis. A unidade conta com area de cinco hectares
e tem capacidade de armazenagem estatica de 240 mil
sacos/60kg — com dois silos de 100 mil sacos, dois silos
pulmao, moegas, tombadores e secadores, além de um silo
fundo plano de 1,5 mil m? que sera utilizado como depdsito

para insumos. A unidade conta ainda com moega para

recebimento de sementes. Foram investidos mais de

R$ 19 milhdes para construcao desta unidade.

- Fraiburgo/SC - Aquisicdo de uma unidade da Cooperativa

Agropecudria dos Produtores da Regido do Contestado
—Copercon, unidade completa com capacidade para
armazenar 350 mil sacos de 60kg, contando com balanga,
mMoegas, escritorio, armazém de fundo plano e espaco
para loja. A drea adquirida pela Copercampos € de 6,7
hectares, dos quais 6 mil metros sdo de area construida.
Além da unidade de recebimento de graos da Copercon,
a Copercampos adquiriu veiculos leves e pesados, bem
ComMo equipamentos e insumos agricolas.

- Nova Prata/RS - Finalizacio das obras de construcdo da

unidade de armazenagem de graos. A nova unidade
recebeu investimentos superiores a R$ 24 milhdes. Além
da unidade de armazenagem com capacidade estatica
de 230 mil sacos/60kg, 0 espago conta com armazém
para insumos, escritdrios para a equipe técnica de cereais
e de suinocultura, e a Loja Agropecuaria.

- Campos Novos/SC - Ampliacdo da unidade localizada

na BR 470, Filial 71, com a construgao de um novo
armazém de fundo plano, coberturas entre barracées

e salas administrativas, investimentos superioresa R$ 11
milh&es. Com esta ampliagdo a unidade sera a maior em
capacidade estdtica de armazenagem da cooperativa,
podendo chegar a 2.500.000 mil sacos/60kg.

NOVAS LOJAS

- Inauguracéo de uma loja em Taié/SC, municipio do
Alto Vale do Itajai, de mais de 18 mil habitantes. A loja
estrategicamente posicionada em uma das principais
avenidas da cidade busca atender agricultores e clientes do
municipio. A unidade conta com area de vendas e amplo
depdsito para insumos.

- A Copercampos inaugurou uma loja em Abdon Batista/
SC, apos incorporagao da Cooperativa de Produgao
Agropecuaria Familiar de Abdon Batista — Coper Abdon.
A nova loja atende ao desejo de muitos agricultores
do municipio. Com o processo, os 75 associados dessa
cooperativa tornaram-se sdécios da Copercampos.

CONCESSAO NO PRO-EMPREGO

Relatério Anual 2023

UNIDADE DE BENEFICIAMENTO DE SEMENTES
Em processo de construgao, a Copercampos esté
investindo mais de R$ 60 milhdes em uma nova
Unidade de Beneficiamento de Sementes (UBS),

com duas linhas de recebimentos e secagem de 240
toneladas/hora e classificacdo de 40 toneladas. Além da
Central de Tratamento de Sementes, com 24 bombas,
podendo alocar a mesma quantidade de produto
guimico para o tratamento industrial de sementes,
totalmente automatizada, possibilitando diversas
formulagdes de tratamento, tendo como capacidade
de 36 toneladas/hora.

-@e

A Copercampos teve trés contratos assinados e que serao viabilizados pelo programa
Pré-Emprego, para a construcio e ampliacao de unidades armazenadoras de cereais.
Serao investidos mais de R$ 34 milhées na ampliacio das unidades de Ituporanga e Lebon
Régis, e na construcao de uma nova unidade em Sao José do Cerrito. De acordo com o

Governo do Estado, os contratos assinados totalizam R$ 7,8 bilhdes em investimentos e

resultarao em 10,6 mil novas oportunidades de emprego aos catarinenses.

Obras a serem concluidas (RS)

Aplicacido de recursos imobilizados em andamento
Reflorestamento

Obra Filial 32 - Campo Belo do Sul

Obras Matriz - Diversos Setores

Obras Filiais 45 e 95 - [tuporanga
Obra Filial 06 - Supermercado Centro
Obras Filiais 56, 58 e 67 - Otacilio Costa
Obra Filial 27 - Curitibanos

Obra Filial 41 - Granja Floresta

Obra Filial 102 - BR 282 Bom Retiro
Obra Filial 71 - UBS/Cereais

Obras Filiais 57 e 94 - Lebon Régis
Obras Filiais 66 e 87 - Ponte Serrada
Obra Filial 28 - Atacarejo

Obra Filial 64 - Oficina

Obra Filial 50 - Granja Pinheiros
Consoércios Bancos Diversos

Obra Filial 92 - Cacador

Obra Filial 107 - Agua Doce

Obra Filial 108 - Lages

Obra Filial 111 - Sdo José do Cerrito
Obra Filial 40 - Usina de Etanol

31/12/2023

Finalidade 65.503.844,77

R$ 1.485.280,20

Depésito de Calcéario R$ 10.080,00
Obras cereais, Sdo José do Cerrito e muros adm R$ 394.341,29
Cereais R$ 3.854.638,79

Construgao Supermercado Novo R$ 4.863.893,62
Cereais R$ 178.404,48

Cereais R$ 40.004,81

Troca Coberturas R$ 159.208,76

Cereais R$ 16.773.679,70

Cereais Barracao Novo R$ 12.438.035,53
Cereais R$ 6.325.463,70

Depdsito de Insumos R$ 64,81
Ampliagdo area de vendas R$ 799.990,64
Reforma casa R$ 96.153,90

Reforma casa R$ 40.420,83

Consodrcios R$ 727.562,08

Fornalha Secador R$ 4.298,71

Cereais R$ 1.190.108,22

Cereais R$ 15.111.412,33

Cereais R$ 393.302,37

Usina de Etanol R$ 617.500,00
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Faturamento

2023 foi repleto de desafios, que impulsionaram a cooperativa a planejar,

investir, inovar e trabalhar lado a lado com o produtor. Apesar de timidamente, a
Copercampos cresceu e se destacou pela solidez em seus negdcios. No entanto, o
resultado ficou abaixo da meta estipulada no inicio do ano pela diretoria, que era
de R$ 4,6 bilhdes. O principal fator que impactou neste resultado foi a oscilagdo do
mercado, com pregcos mais baixos de todos os produtos que trabalhamos.

023

Faturamento Total

(Em bilhdes de R$)

2019 2020 2021

2022

2023

Relatério Anual 2023

Recebimento,
beneficiamento
e comercializagdo
de Cereais.

Producdoe_
comercializagdo
de sementes.

Producgdo
de ovos férteis
Sistema Aurora.

Comercializagdo
de insumos.

Producgdoe_
comercializagdo
de aves
terminadores -
Sistema Aurora.

Setor

DE NEGOCIOS v
V/

Crescimento
em relagao ao
faturamento de 2022:
TOTAL 2,59%

(oJNe)

Supermercados —
Producdoe_
comercializagcdo
de racoes.
Comercializagdo de
géneros alimenticios
e de uso doméstico.
Producdoe_
comercializagdo
de suinos
(terminacao
Comercializacao @ matrizes).

Comercializagdo
de combustiveis,
lubrificantes e
conveniéncia.

de produtos
agropecuarios,
implementos
agricolas,
medicamentos
veterinarios,
materiais de
construcao,
ferragens e pneus.
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ossas de Sementes Enfrentar e superar desafios faz parte da rotina do agricultor brasileiro. Na safra 22/23,
ficou notério a capacidade de se reinventar, adaptando-se as condi¢des climaticas e sendo
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SOJA
A Copercampos registrou o maior
recebimento de soja da histéria da
cooperativa, ultrapassando os 11
milhdes de sacos de 60 kg. Neste
mesmo cenario, o mercado brasileiro
de soja marcou safra recorde,
com CBOT em altas consideraveis,
préximas a US$ 16 por Bushel e com
prémios altos puxados por demanda,
6leo, farelo de soja, quebra da safra da
Argentina e quebra na safra dos EUA.
Em momentos de excelentes pregos,
como No inicio do ano a soja chegou
a R$170,00/sc. Com o inicio das
intengdes de plantio da safra brasileira
e da Argentina o mercado comegou
a ceder em fungdo do tamanho da
safra total, chegando ao final do ano
com precos na casa dos R$ 130,00/sc.

Soja

2019 2020 2021

Trigo
(Em sacos de 60 kg)

2019 2020 2021

(Em sacos de 60 kg)

&

MILHO

Diante de uma safra atipica, a previsao de
recebimento de milho na regido de atuagao
da Copercampos era menor, prejudicado
pela falta de chuvas no desenvolvimento

da cultura. No entanto, o recebimento ficou
dentro das estimativas, totalizando um
volume de 6,6 milhdes de sacos de 60 kg

do cereal. Os pregos de milho tiveram uma
correlagao muito forte e parecidos com o
mercado da soja. Um primeiro semestre de
pregos firmes e atraentes para o produtor, a
partir da entrada da segunda safra em julho,
0s pregos cairam consideravelmente, mesmo
com exportagao recorde do cereal superando
as 50 milhdes de toneladas, o que acabou
culminando com queda na area plantada em
fungdo dos baixos pregos e custos elevados,
mesmo com previsao de clima mais chuvoso
que poderia favorecer a cultura.

2022 2023 2019 2020

(Em sacos de 60 kg)

&

CULTURAS DE INVERNO

No comego da safra, as expectativas
eram positivas quanto a produgao
das culturas, a dedicagao dos
associados, fornentando area de
trigo, canola, cevada, aveia branca e
toda a produgado de sementes das
culturas de inverno. Porém, devido a
interferéncia do El Nifo, a safra das
culturas de inverno foi de muitos
desafios, desde o plantio, tratos
culturais e na colheita. O excesso

de chuvas atrapalhou em todos os
momentos e Nos remeteu a pior
safra em termos de qualidade ja
vista nos ultimos 20 anos. A colheita
do trigo registrou quebra de 41% na
produtividade, gerando um prejuizo
enorme para os produtores.

Milho

2021 2022 2023

Feijao

(Em sacos de 60 kg)

2022 2023 2019 2020

2021 2022 2023

Cereais Volume Total
(Em sacos de 60 kg)

2019 2020 2021 2022 2023

Capacidade Estatica
de Armazenagem - SC

(Em sacos de 60 kg)

2019 2020 2021 2022 2023

Capacidade Estatica
de Armazenagem - RS

(Em sacos de 60 kg)

2019 2020 2021 2022 2023

Relatério Anual 2023

Receita com Cereais
(Em bilhdes R$)

2019 2020 2021 2022 2023

Capacidade de Recebimento e
Secagem de grios/dia - SC
(Em sacos de 60 kg)

2019 2020 2021 2022 2023

Capacidade de Recebimento e
Secagem de graos/dia - RS

(Em sacos de 60 kg)

2019 2020 2021 2022 2023
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Sementes

A Copercampos é referéncia no mercado de Sementes, neste ano/safra, registrou a melhor média
de germinacgdo e vigor dos ultimos dez anos, sendo multiplicadas 68 cultivares, com inscrigcao

de mais de 56 mil hectares de area para produgao de sementes, resultado do aperfeicoamento
técnico do produtor e da equipe de campo, que realizou a colheita das areas no momento ideal,
garantindo, mais uma vez, a exceléncia na producao de sementes de soja da Copercampos.

A safra sementeira
de soja 2022/2023 entrou para a
histéria da Copercampos, alcancando o maior
resultado em termos de volume de producao,
totalizando mais de 1,9 milhdo de sacos/40kg.
Com relagao a semente de trigo a produgao nao
atingiu 25% do volume projetado, em virtude das
doencas causadas pelas chuvas, como mancha
foliares, bacteriose e giberela, prejudicando
significativamente a qualidade das sementes.
Entretanto, mesmo com comercializacdo maior na
semente de soja, a receita registrou queda de 4%
comparado ao ano anterior, resultante da queda
no preco das commodities.

Producgao Total de Sementes
(Toneladas)

Bonificacdo de Sementes
N° de Sécios e 500 2019 2020 2021 2022 2023
320 3 28 :
[ 4
Milhdes de R$ R
25.096 Receita com Sementes

(Em milhdes R$)

2020 2021 2022 2023 2019 2020 2021 2022 2023

EXPORTAGAO PARA ANGOLA

A Copercampos, pela primeira vez na historia da
cooperativa, exportou 250 toneladas de Semente de
Trigo para Angola, pais da Africa Central. A exportacio
ocorreu em parceria com uma trading, o que resultou
em uma grande oportunidade para estender a marca
das Sementes Copercampos em outros continentes.

Unidade de Beneficiamento de Sementes

UBS

Moega de recebimento

Secadores

Capacidade de classificacao

Capacidade de armazenagem

Capacidade de tratamento industrial de sementes/hora

Relatério Anual 2023

' 11.760

~ amostras analisadas
| em 2023,
0
destas 75%
correspondem a
amostras de Soja.
BONIFICAGCAO DE SEMENTES

500 associados multiplicadores de sementes de soja e
trigo foram bonificados em 2023 por meio do Programa
de Bonificagao de Sementes. A Copercampos distribuiu
mais de R$ 25 milhdes, além de entregar brindes
especiais e sortear 14 associados para aproveitar quatro
dias de pesca em Paso de La Patria na Argentina.

LABORATORIO DE ANALISE DE SEMENTES
Credenciado junto ao MAPA - Ministério da Agricultura,
Pecudria e Abastecimento recebe mais de 11 mil
amostras por ano e é responsavel por atestar a
gualidade das sementes produzidas na cooperativa e
de terceiros.

Realizados mais de 50 mil testes. Dentre eles: Andlise
de pureza, Germinagdo, Emergéncia em areia, Teste de
tetrazodlio, Teste de hipoclorito, Determinagao de Vigor,
Determinagado de outras sementes por nimero, Peso
de mil sementes e Exame de sementes infestadas.
Conta com uma equipe qualificada, equipamentos
modernos e um sistema totalmente informatizado,
seguindo as normas de qualidade orientado pela NBR
ISSO/IEC 17.025.

O Laboratério recebeu uma ampliagdo em 2023, uma
sala de germinagao e uma sala de contra amostra nova.
Além de 3 estufas com fotoperiodo e termoperiodo
para atender a demanda de Germinacgao e Vigor.

40, com capacidade de recebimento de 7.000 ton/dia.
15, com capacidade de secagem de 445 ton/hora.
2.000 sacos 40kg/h.

88.000m?2 mais de 3,4 milhdes de sacos 40kg.

95 toneladas.
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COMERCIALIZAGAO DE INSUMOS

PRODUTOS 2019 pLoylo) 2021 2022 2023
Sementes milho e sorgo (sc) 30.817 34.334 35.998 34.039 28.655
Fertilizantes (ton) 72.039 76.871 88.465 96.232 98.471
Corretivos (ton) 35.081 44.446 56.597 63.000 69.252
Defensivos (kg/It) 1.868.510 1.979.156 2775938 2.454.997 3.559.233

2023 iniciou com desaceleracao
econdmica, a ampliacdo na oferta
de produtos resultou na diminuigao
dos precgos até entao praticados e
com isso uma maior comercializagao
de produtos. No entanto, com alto
estoque no decorrer de 2022 para
2023, a cooperativa precisou se
adaptar ao mercado, sendo necessario
um reajuste de precificacdo que
afetou diretamente o faturamento
final, refletindo em uma queda de 9%
comparado ao ano anterior.

CAPACITA(;[\O DA EQUIPE

A cooperativa promoveu a 3* Convencado Técnica
— Contec 2023, reunindo aproximadamente 80
profissionais da area de cereais e sementes, a fim
de capacitar, integrar e definir estratégias para as
proximas safras. A programacao formalizada com
palestras e treinamentos com representantes de
empresas parceiras, pesquisadores e palestrantes

motivacional busca preparar cada vez a equipe para

melhor atender nossos associados.

“PROPRIEDADES SUSTENTAVEIS”
Em um projeto especial com agdes previstas

até 2026, a Copercampos, em parceria com

a Embrapa Trigo, iniciou os trabalhos para
qualificar o manejo do solo na produgao rural na
regiao do planalto serrano de Santa Catarina. O
objetivo do projeto visa fornecer informagdes para
todos os agricultores, permitindo que elevem

a qualidade dos solos e, consequentemente,
permitam que as plantas expressem seu
potencial tecnoldgico e produtivo.

- Com a primeira apresentacgao do projeto piloto
foi visualizado que os solos, apesar de terem boa
guantidade de matéria organica, apresentam
deficiéncias quimicas e fisicas, entao de acordo
com a capacidade econémica, investimentos
foram realizados para corregdes dos solos de
toda a regiado.

- Foi promovido um workshop especial para
aperfeicoar o sistema plantio direto a fim
de apresentar e discutir os resultados do
diagndstico fisico e quimico dos solos das areas
piloto do projeto desenvolvido na cooperativa,
e o indice de qualidade de manejo dos solos
em diferentes areas de produgdo. O encontro
contou com diversas palestras e debates a fim
de elaborar o plano de manejo para corregdes
das limitagdes fisicas e quimicas dos solos que
estao sendo avaliados.

Receita Obtida com Insumos
(Em milhdes R$)

2019

2020

2021

2022

2023
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Campo Demonstrativo

Umardasrareassmaisiimportantes.dentro.da cooperativa, o Campo Demonstrativo, € um
espaco destinado para‘pesquisa, desenvolvimento e melhorias na eficiéncia produtiva,

com responsabilidade de conduzir e validar experimentos e estudos que demonstram,

na pratica, o desempenho e a adaptabilidade de novas tecnologias.

NOVA PARCERIA
A Copercampos firmou parceria com o
Departamento de Diagndstico e Pesquisa
Agropecuaria - DDPA, vinculado a
Secretaria da Agricultura do Rio Grande do
Sul, para desenvolver pesquisas voltadas
a producdo de alimentos no Centro

AVALIAGOES EM CAMPO

- Foram implantados mais de 25 campos para avaliagdes de
desempenho de cultivares de soja. O trabalho desenvolvido
busca identificar variedades com maior potencial produtivo
nas diferentes microrregides. Ao todo, mais de 40 cultivares
foram implantadas em municipios onde a cooperativa conta
com unidades e também em cidades onde a Copercampos
busca ampliar seus negdcios.

- A Copercampos semeou nesta safra 2023, no Campo
Demonstrativo, uma area para multiplicagdo de sementes
de cevada da cultivar BRS Entressafras. O material indicado
para uso forrageiro, ou seja, para alimentagdo animal, com
graos utilizados para produgao de ragdes. Esta cultivar
pode ser posicionada na poés-colheita da cultura da soja e

antecedendo a semeadura do trigo ou milho.

Relatério Anual 2023

- A cooperativa realizou, no Campo Demonstrativo,

pesquisa para avaliar cultivares e a produgado de sorgo, a
fim de destinar o grao para a Industria de Ragcdes. Foram
avaliados oito materiais, realizando a pesquisa em duas
épocas de semeadura. A cultura pode integrar o sistema
de rotagao de culturas, pois apresenta um bom sistema
radicular, contribuindo para melhoria da qualidade do
solo da lavoura.

EVENTOS TECNICOS

As tradicionais manhas e tardes de campo
Sa0 marca registrada na cooperativa. Em
2023 destaca-se a realizagdo do 4° Tour
em novas cultivares de soja, com mais

de 70 participantes sendo Membros do
Comité Tecnoldgico, técnicos e produtores
de sementes, que durante o evento,
visitaram 100 cultivares dos ensaios

de soja e 48 cultivares dos ensaios de
populacdo e época. Realizagdo da Tarde
de Campo — Culturas de Inverno, com
participagao de mais de 150 visitantes,
analisando as novas cultivares de trigo,
solugcdes em manejo da cultura, cultivares
de forrageiras, triticale, centeio e também
de cevada. A Copercampos promoveu
também, sua primeira Tarde de Campo
em Verandpolis/RS, voltada a pesquisa e
difusdo de conhecimentos sobre a cultura
da soja, apresentando 15 cultivares de soja
multiplicadas pela cooperativa, além de
diferentes opg¢des em manejo fitossanitario.

Estadual de Diagnéstico e Pesquisa
em Fruticultura — Cefruti, localizado em
Veranépolis/RS. Com duracio de dez
anos, a nova parceria visa fortalecer acoes
voltadas a pesquisa e desenvolvimento de
cultivares e hibridos com adaptagao
aregido.

Campo Demonstrativo

Area total: 120 hectares;
Parcelas implantadas nas culturas soja, milho e feijao: Mais de 8.000
Parceldes de avaliagao de cultivares: 100
Parceldes de avaliagdo de cultivares GDM: 50 tratamentos

Ensaio de populacio e época: 48 cultivares, 03 populacdes e 03 épocas de

plantio
Ensaios de controle das doengas em soja: 800 parcelas
Ensaios Qualidade Solo X Plantio Direto: 36 tratamentos

Ensaios Alianca Desenvolvimento (Syngenta): 06 ensaios inverno e verao
Parcelas implantadas de culturas de inverno (trigo, triticale, cevada e aveia): 1.500
Ensaio Mofo Branco

Programa Enlist 360

Parceiros de ensaios: Embrapa Soja/Fundacdo Meridional, Embrapa Trigo, Embrapa Arroz e Feijao, Corteva, Pioneer,
Nidera, Bayer, Syngenta, Basf, GDM - Grupo Don Mario, TMG, UPL, FMC, Ihara, Simbiose, Rhizobacter, Plataforma
Intacta2 Xtend, Plataforma Enlist/Conkesta, Limagrain, Bluagri, Omex.



SHOW TECNOLOGICO

Recorde de publico e negdcios, a 27% edi¢cdo do Show
Tecnoldgico Copercampos, evento técnico promovido
pela cooperativa, registrou a presenca de mais de

19 mil visitantes e movimentagao superior a R$ 200
milh&es. Em sua maioria, agricultores e empresarios
rurais, buscaram no evento, identificar oportunidades e
realizar negécios, a fim de gerar rentabilidade em suas
distintas atividades. Os mais de 160 expositores tiveram a
oportunidade de transmitir conhecimentos e apresentar
as solugdes existentes neste universo.

Investimentos foram realizados com destaque:

Para atender melhor expositores e também os visitantes
do evento, a cooperativa investiu no asfaltamento

de todas as ruas, implantagdo de rede de dgua e
cabeamento de energia e internet todo subterraneo.
Além de melhorias no maquinario, como substituicao
do pulverizador agricola e aquisicao de uma plantadeira
adubadora de 05 linhas de verao.

Solucdes existentes no
universo do agronegoécio

Exposicdo Suinocultura Praga de
de bovinos com a mais Negécios
e ovinos alta genética

S
Maquinas e Programas Area de
implementos de pesquisa: Hortalicas
agricolas Epagri

O 7

Vitrine Pastagem
Tecnoloégica

° $
o

Startups Créditos
ao homem
do campo

Indastria de Racoes

Pelo segundo ano consecutivo, apos reflexos da
economia e adversidades enfrentadas no setor
agropecudrio, o principal objetivo da area foi atender
a demanda trabalhando com matérias primas
alternativas e mantendo o padrdo de qualidade com
um menor custo de produgao.

Durante o ano foi investido no setor de abastecimento
das matérias primas, a partir da instalagao de um
transportador novo, dobrando assim a capacidade do
abastecimento. Com isso, a IndUstria ndo correu riscos
de parar a produgao devido a falta de produtos.

Producao de racoes
em toneladas:

""

9 1472
V' 110.624

- SUINOS
Z] 170.980

— ) FARELO E MILHO MOIDO

12.864
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Embora houve
um crescimento
na producao,

o faturamento
reduziu

12%

em razdo da queda no
preco da matéria prima
e consequente
queda no kg
da ragao.

Producao de Racoes
(Toneladas)

2019 2020 2021 2022 2023

Receita Industria de Racoes
(Em milhdes R$)

2019 2020 2021 2022 2023
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H - M Animais Comercializados Matrizes
Ag roin d U St ria para Reproducéao por Granjas

2023 foi marcado pela redugéo dos custos de producdo, em especial com as matérias-primas utilizadas para a (Cabecas) (Cabecas - 31/12/2023)

S

2019 2020 2021 2022 2023 Granja GCranja Granja Granja Granja
Ibicui  Floresta  dos Santa ~ dos
Pinheiros1 Cecilia Pinheros 2

producgao das ragdes. O resultado do setor foi impactado por momentos de oscilagdes de preco e um periodo
de recuperagao frente ao ano anterior, registrando um crescimento de 7% no faturamento com suinos.

Diversas agdes foram desenvolvidas junto aos produtores associados, como treinamentos e reunides de

capacitagao afim de atender as demandas do mercado consumidor. Dentre as agdes destacamos as
capacitagdes dos programas D'Olho, QT Rural, Capacitacao Elétrica e de Meio Ambiente. Tratativas e adog¢ao
de praticas voltadas ao bem-estar animal foram aplicadas pelos associados e granjas produtoras de leitdes, na
qual serdo constantes e aperfeicoadas na continuidade dos ciclos de produgao.

Receita Aves
(Em milhdes R$)

il

2021 2022 2023

AVES

Proporcionando diversificagcdo de atividades ao agricultor, a
Copercampos No seu terceiro ano de atividade com a criagao de
aves, registrou um acréscimo de 9% na receita, comparado ao
ano anterior.

SUINOCULTORES COM MELHORES RESULTADOS SAO PREMIADOS
A Copercampos homenageou e premiou, durante dois eventos
importantes, os associados que desenvolvem a atividade de terminagao

de suinos e que tiveram os melhores resultados produtivos em 2022

no sistema de terminacao, valorizando os agricultores com melhores
desempenhos. Em Santa Catarina, oito produtores foram homenageados,
levando em consideracao os melhores lotes entregues no ano e os
produtores destaques de produgao. No Rio Grande do Sul, quatro
produtores foram contemplados.

A conclusao das
obras possibilitou um
crescimento recorde
nha receita, totalizando

Rs 6.343.597,97 Nucleo de Ovos

equivalente a Producao Entregue

0/ (Ano 2023)
L£68%

a mais comparado ao
ano anterior.

Receita Suinos Abate Suinos
(Em milhées R$) (Cabecas)

NUCLEO OVOS
A Copercampos finalizou as obras de construc¢do do segundo centro de 469184
producao de ovos férteis e do nudcleo de reposi¢cao de animais. Nos trés
centros, a capacidade é de alojar 180 mil aves. Deste total, 120 mil aves sao :
destinadas a produc¢do de ovos férteis para pintainhos, além de nucleo
. . . ~ Ovos Ovos Ovos
2021 2022 2019 2020 2021 2022 2023 de recria com 60 mil aves, desenvolvendo todo o ciclo de produgao na Comerciais Extra Incubaveis

prépria unidade.



Lojas

Crescimento constante, fortalecimento nas parcerias com fornecedores e a busca por

trazer solugdes para casa, campo e lavoura, demonstrando a diversidade de produtos,

resultou positivamente para as lojas Copercampos. Com modernas estruturas,

diferencial na exposicdo de produtos, facilitando a compra e o atendimento.

INVESTIMENTOS

Reforcando o compromisso com os clientes e associados,
a Copercampos expandiu estrategicamente inaugurando
trés novas lojas em locais chave, como Taidé e Abdon
Batista em Santa Catarina e Nova Prata no Rio Grande

do Sul. Os investimentos totais em novas unidades e
melhorias ultrapassam os R$ 6 milhdes, concentrando-se
em aprimorar a organizagdo do espaco e dos produtos,
tornando um ambiente agradavel e atrativo aos clientes.

CAPACITACAO

Em sua terceira edi¢cao, a Copercampos promoveu

em It4/SC, a Convencao de Lideres de Lojas e Médicos
Veterinarios, a fim de capacita-los para que estes estejam
preparados em dar o suporte a suas respectivas equipes e
consequentemente um melhor atendimento ao agricultor.
Foram trés dias de muito aprendizado, troca de ideias e
conhecimentos sobre gestao, processos e vendas.

DIVERSIDADE DE PRODUTOS

As Lojas Copercampos contam com uma ampla linha

de produtos, totalizando um mix de mais de 4 mil itens,
assegurando qualidade e diversidade. Com esta finalidade,
em 2023, as lojas implementaram em seu catalogo de
produtos, as placas solares, em parceria com a llumisol
Energia Solar.

Faturamento

cresceu

superando

R$ 103
milhoes,

com destaque para

a linha veterinaria
e materiais de
construcoes.

Receita Lojas Agropecuarias

2019

2020

(Em milhdes R$)

2021

2022

2023

Supermercados

Diante de um cenario econdmico complexo e
dinamico, a rede de Supermercados Copercampos
trabalhou durante o ano na oferta de servicos

e promocgdes alinhados a nova realidade e as
perspectivas dos consumidores, buscando assim
as melhores alternativas para fidelizagdo de novos
clientes. O bom resultado conquistado em 2023 foi
decorrente do compromisso da nossa equipe em
prestar o melhor servigo.

Receita Supermercados
(Em milhdes R$)

2019 2020 2021 2022 2023

Houve um
crescimento de

s 6%

no comparatwo ao
ano anterior.
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MELHORIAS INTERNAS

Visando maior comodidade e atendimento aos clientes foram
realizadas algumas melhorias nas unidades, destacando-se a
ampliagao na area de venda em 300m? e aumento Nno ndmero
de caixas no Atacarejo Copercampos, reforma completa no
estacionamento do Supermercados Copercampos, localizado
no centro em Campos Novos/SC. E na unidade de Capinzal/
SC, foi inaugurada uma linda estrutura para instalagdo de um
novo Restaurante Panoramico.

RECONHECIMENTO

O destaque e reconhecimento sdo reflexos da capacitagao e
dedicagado dos funcionarios. Durante uma viagem a Turquia, a
empresa Nilo Tozzo Distribuidora premiou as empresas com
maior crescimento em vendas, ficando os Supermercados
Copercampos na terceira colocagao no periodo. Pelo

terceiro ano consecutivo a rede recebeu o certificado de
reconhecimento e o selo “Top Exceléncia 2023" da empresa
Globo Sul Pesquisas. No tradicional Ranking ABRAS, da
Associagdo Brasileira de Supermercados, estudo que retrata
as movimentagdes do setor supermercadista no ano anterior,
0s Supermercados Copercampos estao na posicao 214°.Ja em
Santa Catarina, a rede da cooperativa ocupou a 24° posicao e
no sul do pais, a 69 posicao.

AQ()ES PARA COMUNIDADE

Pensando no desenvolvimento e fortalecimento do espirito
solidario das comunidades onde atua, a realizagao de acdes
sociais continua constante. Destaca-se o valor histérico
arrecadado mediante “Troco Solidario”, totalizando R$
30.859,85 um acréscimo de 116% no comparativo com 2022,
distribuidos nas cidades de atuagao. Além da agao “Viva o
Natal”, evento especial promovido com carreatas com Papai
e Mamae Noel, carro iluminado, saxofonista, e distribuicdo de
doces para as criangas ao final de cada evento.




Posto de Combustiveis

O Posto de Combustiveis disponibiliza aos seus
associados e clientes, combustiveis de confiangca com

a bandeira Petrobras, além de uma ampla loja de
conveniéncia e um local especialmente projetado para
a linha de lubrificantes, garantindo assim qualidade

no fornecimento de servigos. Cenarios internos e
externos contribuiram para a trajetdria do faturamento,

encerrando o ano com receita superior a R$ 32 milhdes.

Receita Posto de Combustiveis
(Em milhdes R$)

2019 2020 2021 2022 2023

%O

‘-‘ ’I'f PETROBRAS

SERVIGOS A DISPOSICAO:

- Gasolina comum, aditivada e
Podium;

- Diesel S-500 e S-10;

- Lubrificantes e filtros;

- Loja de conveniéncig;

- Centro automotivo Lubrax+;

- Arla;

- Eletroposto.

Transportes

Responsavel pelo escoamento da produgao o setor
garante qualidade, transparéncia e agilidade em
suas atividades, buscando em tempo habil chegar
aos destinos comerciais.

O principal desafio enfrentado em 2023, foi realizar
os transbordos entre as filiais, para que a cooperativa
pudesse receber toda a safra sem gerar problemas
aos associados. Apesar do grande fluxo, o trabalho foi
realizado com sucesso e com isso algumas melhorias
foram necessaérias, podendo salientar:

- Adaptacgao nos sistemas de controles;

- Acompanhamento mensal na condugao dos
motoristas;

- Aumento e renovagédo da frota;

- Ajustes de processo a fim de atender todas as
necessidades de logistica da Cooperativa;

- Empenho na reducgdo de despesas;

A cooperativa conta com uma frota de excelente
qualidade e com profissionais comprometidos e

constantemente capacitados.
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Frota de Veiculos

Caminhoes Bitrem

Caminhoes Bicagcamba
Caminhoes LS Cagamba
Caminhoes LS Graneleiro:
Caminhoes 4 eixo

Caminhoes LS Saider:
Caminhao Bitruck

Caminhoes Truck

Caminhdes (lojas/operacional/sementes)
Caminhdes (granjas)

Caminhao (supermercados)
Caminhoes Tanque Combustivel
Caminhoes de Dejetos
Distribuidor de Calcario

Veiculos utilitarios:

Diante da

alta demanda, a

24

O U1 NN O

83

cooperativa aumentou

sua frota em

21%

comparado
a 2022,
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Tecnologia e Informacao

A tecnologia se renova a cada dia e melhorias
constantes sdo necessarias. No sistema HS, destaca-
se as adaptagdes realizadas na area de sementes,
faturamento, fiscal e controladoria. Atualizagcdes em
equipamentos, links de comunicagado e o continuo
trabalho de monitoramento e ajustes nos sistemas de
seguranga da informagao. Nesse ano, o setor enfatizou
as campanhas de conscientizagdo, treinamentos,
analise de vulnerabilidades e testes de seguranca. Além
da aquisigao de um novo equipamento de backup,
permitindo maior seguranga contra-ataques de
Ransoware.

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E
ORCAMENTO

Vérias acdes do Planejamento Estratégico 2023/2030
foram desenvolvidas, dentre elas destaca-se a
padronizacao da identidade mediante revisao da
marca e a implementag¢ao de novas unidades.

O Controle Orcamentario esta consolidado como
ferramenta de gestao dos recursos da cooperativa.
Durante o ano foram realizados diversos treinamentos
com o intuito de capacitar os gestores para a

correta elaboracgao e execugao do orgcamento. Além
disto, foi dado inicio ao mapeamento do processo
orcamentario atual e levantamento das demandas
das areas de negdcio e de apoio, com o objetivo de
implementar um software para auxiliar na construgao
e acompanhamento do orgamento.

Um novo aplicativo foi implantado na cooperativa,

com o intuito de atender as necessidades de gestao
otimizando o ciclo completo de auditorias, abrangendo
desde a execugao delas até a emissao e envio de
relatdrios. O Aplicativo de Auditorias, até entao utilizado
pelos departamentos de Sistema de Gestdo da
Qualidade e Tecnologia da Informagao, revolucionou o
processo, reduzindo tempo na execucao, maximizando
a utilizagdo dos recursos, simplificando burocracias e
promovendo praticas sustentaveis.

2023
encerrou:

10.416

chamados atendidos

96%

de atendimento no prazo e
indice de satisfagao superior a

CENTRAL DE COMPRAS
A fim de padronizar o processo de compras, instituir
modelo de acordos comerciais e assim facilitar as
atividades, durante o ano, a Central de Compras
buscou concentrar seus esforcos nas areas de varejo
da cooperativa, promovendo maior integragao entre
as areas. Foi realizado a mudanca fisicamente para
dentro das areas de negdcio e empregue melhores
processos para facilitar o atendimento das areas.

e
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1. BASE DE CALCULO

11. Receita Operacional Bruta (ROB)

1.2. Receita Operacional Liquida (ROL)
1.3. Resultado Operacional Liquido (RO)
14. Folha de Pagamento c/ encargos (FP)

2. INDICADORES SOCIAIS INTERNOS - ASSOCIADOS
21. Impostos Compulsorios
2.2. Eventos, Educacgao e Cultura
2.3. Capacitacao e Desenvolvimento Profissional
2.4, Sobras ou Perdas do Exercicio

2.5. Outros Beneficios Assistenciais
TOTAL INDICADORES SOCIAIS INTERNOS - ASSOCIADOS

3. INDICADORES LABORAIS

31. Alimentagao

3.2. Participagdo no Resultado

3.3. Previdéncia Privada

3.4, Assisténcia Médica e Odontoldgica

3.5. Seguranca e Medicina no Trabalho

3.6. Capacitagao e Desenvolvimento Profissional
3.7. Outros Beneficios

TOTAL INDICADORES LABORAIS

4. INDICADORES SOCIAIS EXTERNOS
4.1. Tributos - Municipais, Estaduais e Federais
4.2. Educacao e Cultura
4.3. Esporte e Lazer
TOTAL INDICADORES SOCIAIS EXTERNOS

5. INDICADORES DO QUADRO SOCIAL
51. N°de associados final do periodo
5.2. N°de admissdes no periodo
5.3. N°de demissdes no periodo
5.4. N°de mulheres no final do periodo
5.5. N°de associados(as) acima de 45 anos

6. INDICADORES DO CORPO FUNCIONAL
6.1. N°de empregados final do periodo
6.2. N°de admissdées no periodo
6.3. N°de mulheres no final do periodo
6.4. % de cargos de chefia ocupados por mulheres
6.5. N°de empregados(as) terceirizados(as)
6.6. N°de menores aprendizes
6.7. N°de empregados(as) acima de 45 anos
6.8. N° de portadores de deficiéncia ou necessidades
especiais

Valor adicionado total a distribuir:

2023
4.527759.221,64
4.399.062.582,93
127.916.049,36
130.232.701,07
2023
17.099.213,61
2.852178,80
503.198,00
75166.761,67
395.850,00
96.017.202,08
% s/Folh
2023 4
184312260  9,09%
1073224827  824%
341467858  2,62%
2.355.908,50 1,81%
2.490.231,88 191%
2.753.557,96 211%
1.649.700,89 1,27%
35.239.448,68  27,06%
2023 %s/RO
734586087  574%
76491469  060%
26151700  0,20%
837229256  6,55%
2023
2126
246
57
241
1.361
2023
1962
953
551
24%
]
387
54
2

Em 2023: R$ 408.681.354,59

Balanco Social de 2023

% s/ROL
0,39%
0,06%
0,01%

1.71%
0,01%
2,18%

% s/ROL

0,27%
0,24%
0,08%
0,05%
0,06%
0,06%
0,04%
0,80%

% s/ROL
0,17%
0,02%
0,01%
0,19%

Valores em R$

2022
4.413.495185,55
4282.671.257]12
146.319.930,54
112.339.754,24
2022 % s/ROL
16.227.242,82 0,38%
1720.09524 0,04%
239.944,00 0,01%
75.523.718,52 176%
320.255,00 0,01%
94.031.255,58 2,20%
2022 V;:/::gt‘z % s/ROL
693343062  617%  0]6%
1042384427  928%  0,24%
2855917,49  254%  007%
1893.84500  169%  0,04%
221485663  197%  0,05%
1327.555,00 118%  0,03%
85712243  076%  0,02%
2650657144 23,60% 0,62%

2022 % s/RO % s/ROL
10.195.090,80 697%  0,24%
549.474,39 0,38% 0,01%
13.444,00 0,08%  0,00%
10.858.009,19 7,42%  0,25%

2022
1.938
190
41
219
1.268

2022
1750
799
480
21%

]

335
49

72

Em 2022: R$ 371.515.058,86

Distribuicdo do valor adicionado:

1,80% governo
40,02% funcionarios
27,58% terceiros

31,30% resultado antes das
destinagoes

2,74% governo
36,49% funcionarios
22,15% terceiros

39,38% resultado antes das
destinagées

pagamento a vista
desconto de débitos trabalhistas
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Valores em R$

() pagamento a vista
( ) desconto de débitos trabalhistas

7. INDICADORES DE ORGANIZACAO E GESTAO 2023 2022
)

Procedimento para Integralizagdo das quotas-partes:

desconto parcelado das retiradas

X) outro: parcelado

() desconto parcelado das retiradas
) sem capital social
X) outro: parcelado

Destino das Sobras

)
)
) sem capital social
)

investimentos
X) rateio entre associados (capitalizado)
) fundos
) outro

) investimentos

X) rateio entre associados (capitalizado)
) fundos
) outro

Fundos Existentes

X) fundo para educagao
X) outro: fundo de investimento

X) fundo de reserva
X) fundo para educagao
(X) outro: fundo de investimento

(
(
(
(
(
(
(
(

Espaco de deliberacéo sobre o destino das sobras ou débitos

conselho administrativo
conselho fiscal

)

)
X) assembleia
outro

() conselho administrativo
() conselho fiscal
(

X) assembleia
) outro

Parametro utilizado para distribuigao das sobras entre os associados

proporcional as retiradas

em partes iguais

proporcional as quotas-partes

X) outro: proporcional movimentacao

(

(

(

(

(

(

(

(

(
(X) fundo de reserva
(

(

(

(

(
0
()
()
()
(

(

() proporcional as retiradas

() em partes iguais

() proporcional as quotas-partes

(X) outro: proporcional movimentacao

Quantidade de assembleias realizadas (ordindrias e extraordinarias)

0l

Ol

Decisdes submetidas a assembleia

) investimentos
X) destino das sobras/perdas

) pagamento de credores
X) escolha da diretoria

() investimentos
(X) destino das sobras/perdas

() pagamento de credores
(X) escolha da diretoria

) admissao/afastamento de sécio () admissao/afastamento de sécio
) outro ( ) outro
Renovacao dos cargos diretivos X) /3 ()23 () sem renovacao X123 ()2/3 ()sem renovacio
diario ()semanal diario ()semanal
Frequéncia do(s) instrumentos de prestagao de contas quinzenal (X) mensal quinzenal (X) mensal
outro outro
experiéncia ()idade experiéncia ()idade

Critério principal para admissao de novos(as) associados(as)

participagao na comunidade
parentesco (X) outro

participagao na comunidade
parentesco (X) outro

Critério principal para afastamento de associados(as)

desempenho na fungao
cumprimento de horario
comportamento cooperativo
(X) outro

)
)
)
)
) conhecimento sobre cooperativismo
)
)
)
)
)

desempenho na fungao

cumprimento de horario

comportamento cooperativo
X) outro

)
)
)
)
) conhecimento sobre cooperativisno
)
)
)
)
)

(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

~ . (X)ocB () Anteag (X)ocB () Anteag
5?;’2%";5?535;?2%3;3;&?0 cooperativismo () ADS/CUT () Concrab/MST () ADS/CUT ( ) Concrab/MST
(X) Outro: OCESC (X) Outro: OCESC
() sindicato ( JONGs () sindicato ( JONGs
Principais parcerias e apoios (X) Sescoop/OCB () governo federal (X) Sescoop/OCB () governo federal
() estadual (X) municipal () estadual (X) municipal

(X) outro: Fundacao Meridional, Embrapa

(X) outro: Fundacao Meridional, Embrapa

INFORMACOES RELEVANTES QUANTO

a AO EXERCICIO DA CIDADANIA

Os projetos sociais e ambientais desenvolvidos pela empresa foram
definidos por:

2023

() direcao
(X) diregao e geréncias
( ) todos(as) empregados(as)

2022
) diregdo
X) direcdo e geréncias
todos(as) empregados(as)

Os padrdes de seguranga e salubridade no ambiente de trabalho
foram definidos por:

() direcao e geréncias
() todos(as) empregados(as)
(X) todos(as) + Cipa

)

) direcdo e geréncias

) todos(as) empregados(as)
X) todos(as) + Cipa

Quanto a liberdade sindical, ao direito de negociagao coletivae a
representagao interna dos(as) trabalhadores(as), a empresa:

( ) ndo se envolve
(X) segue as normas da OIT
() incentiva e segue a OIT

) ndo se envolve
X) segue as normas da OIT
incentiva e segue a OIT

A previdéncia privada contempla:

() diregao
() direcao e geréncias
(X) todos(as) empregados(as)

)
) diregdo
) direcdo e geréncias

X) todos(as) empregados(as)

A participagao dos lucros ou resultados contempla:

() direcao
() diregao e geréncias
(X) todos(as) empregados(as)

) direcéo
) dire¢do e geréncias
X) todos(as) empregados(as)

Na sele¢ao dos fornecedores, os mesmos padrdes éticos e de ( ) ndosdo considerados ) ndo s&o considerados
responsabilidade social e ambiental adotados pela empresa: (X) a0 sug_endos X) S0 sggferldos
() sdo exigidos ) sdo exigidos
N R () ndo se envolve ) ndo se envolve
Quanto a participagao de empregados(as) em programas de ( ) apoia ) apoia

trabalho voluntario, a empresa:

(X) organiza e incentiva

(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

X) organiza e incentiva
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% Balanco Patrimonial

Valores em R$

ATIVO NE 31/12/2023 31/12/2022
ATIVO CIRCULANTE 1.998.050.667,46 1.942.503.404,20
Caixa e Equivalentes de Caixa 51 609.908.276,22 290.766.036,77
Créditos operacionais 52 938.138.907,57 1.053.200.616,63
Estoques 53 445208.292,81 593.670.671,94
Despesas a apropriar 4.7 4.795.190,86 4.866.078,86
ATIVO NAO CIRCULANTE 1.078.594.640,19 924.331.811,41
Créditos Realiz. L. Prazo 522 175.608.527,01 142.735.917,21
Ativo Investimentos 5.4 54.609.951,87 54.243.089,97
Ativo Imobilizado 55 848.250.684,41 727.216.546,62
Ativo Intangivel 5.6 125.476,90 136.257,61
TOTAL DO ATIVO 3.076.645.307,65 2.866.835.215,61
PASSIVO NE 31/12/2023 31/12/2022
PASSIVO CIRCULANTE 1.753.287.271,56 1.686.098.967,04
Obrigagées com Institui¢cdes Financeiras 57 455.626.115,04 333.019.014,24
Obrigag¢ées ¢/ Fornecedores 5.8 814.960.226,88 843.933.502,70
Obrigagdes Clientes e Associados 456.330.581,40 484.900.229,66
Obrigagdes Sociais e Tributarias 12.371.555,98 12.046.646,52
Provisdes Trabalhistas e Fiscais 13.998.792,26 12.199.573,92
PASSIVO NAO CIRCULANTE 472.765.782,05 402.854.057,30
Obrigagdes com Instituicdes Financeiras 57 346.698.920,16 290.063.656,16
Obrigagdes Operacionais 5.9 126.066.861,89 12.790.401,14
PATRIMONIO LIQUIDO 850.592.254,04 777.882.191,27
Capital Social 51 325.175.674,40 289.715.717,17
Fundos para Investimento 71c 141.341.577,92 119.381.793,56
Reservas de Reavaliacao 71d 25.440.272,08 25.463.585,89
Ajuste de Avaliagao Patrimonial 7le 89.821.092,98 92.733.078,99
Reserva legal 71a 88.533.352,86 74.866.668,92
Reservas sobras a realizar 417 52.144.581,70 50.940.937,60
Reserva de RATES 416 52.968.940,43 49.256.690,63
Sobras a Diposicao da AGO 75.166.761,67 75.523.718,51
TOTAL DO PASSIVO 3.076.645.307,65 2.866.835.215,61
.../"..7
L—
-~ : diva
Luiz Carlos Chiocca Claudio Hartmann Rita Canuto
Diretor Presidente Diretor Vice-presidente Contadora-CRC/SC - 027.231/0-4
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s& Demonstracao das
= Sobras ou Perdas

Valores em R$

DEMONSTRACAO DAS SOBRAS OU PERDAS 31/12/2023 31/12/2022
INGRESSOS/ REC. OPERACIONAL BRUTA 4 4.413.495.185,55
Vendas - Cereais 2.517.064.460,75 2.338.919.738,17
Vendas - Sementes 545.989.796,57 568.645.868,47
Vendas - Suinos 335142.290,30 312132.082,35
Vendas - IndUstria 127.074.090,37 145.181.457,97
Vendas - Insumos 652.075.012,70 718.001.859,69
Vendas - Lojas 103.893.963,58 97.270.523,34
Vendas - Supermercado 188.763.569,02 178.623.974,25
Vendas - Posto 32.256.565,79 36.022.828,71
Vendas - Aves 19.155.874,59 17.580.518,37
Vendas - Nucleo Ovos Férteis 6.343.597,97 1116.334,23
DEDUCOES DAS VENDAS 128.696.638,71 130.823.928,43

(-) Devolucgdes de Vendas (63.152.047,56) (62.817.652,88)
(-) Impostos S/ Vendas (65.544.591,15) (68.006.275,55)
INGRESSOS/ REC. OPERACIONAL LiQUIDA 4.399.062.582,93 4.282.671.257,12
DISPENDIOS/ CUSTOS DAS VENDAS 3.836.953.751,71 yi)

(-) Custos das Vendas (3.836.953.751,71) (3.785.344.572,29)
SOBRA BRUTA 562.108.831,22 497.326.684,83
DISPENDIOS/ DESPESAS OPERACIONAIS 431.500.412,82 354.583.098,01

(-) Dispéndios / Despesas Gerais Adm. e Financeiras (31.516.214,58) (28.639.144,08)
(-) Dispéndios / Despesas Comerciais (267.767.407,03) (215.236.042,99)
(-) Dispéndios / Despesas Operacionais (75.667.945,14) (64.947.792,09)
(-) Dispéndios / Despesas Agroindustriais (19.075.221,61) (14.241.095,63)
(-) Dispéndios / Despesas Veiculos (37.473.624,406) (31.519.023,22)
OUTROS RESULTADOS OPERACIONAIS 15.949.337,52 22.251.969,01
RESULTADO FINANCEIRO LiQUIDO 18.727.591,22 15.416.189,27

RESULTADO OPERACIONAL ANTES DO IR E CSLL 127.830.164,70 149.579.366,56
TRIBUTOS E CONTRIBUICOES S/ RESULTADO 2.772.891,47 6.131.312,43

(-) Provisdo Contribuicao Social (740.353,62) (1.629.347,41)
(-) Provisdo para Imposto de Renda (2.032.537,85) (4.501.965,02)
RESULTADO LiQUIDO DO EXERCICIO 125.057.273,23 143.448.054,13

DEMONSTRACAO DO RESULTADO ABRANGENTE

RESULTADO LiQUIDO DO EXERCICIO 125.057.273,23 143.448.054,13
(+/-) RESULTADO ABRANGENTE 2.858.776,13 2.871.876,41

Realizagdo do Ajuste de Aval. Patrimonial 2.858.776,13 2.871.876,41
RESULTADO LiQUIDO DO EXERCICIO AJUSTADO 127.916.049,36 146.319.930,54
Sobras do Exercicio 127.916.049,36 146.319.930,54
Reversao do RATES 9.954.434 14 -
Destinagao Sobras Retidas Participagdes (1.203.644,10) (9.004.078,68)
Sobras do Exercicio apés Retenco 136.666.839,40 137.315.851,86
Destinagado Reserva legal (13.666.683,94) (13.731.585,19)
Destinagao RATES (13.666.683,94) (13.731.585,19)
Destinagdo Fundo Investimento (34.166.709,85) (34.328.962,97)
Sobras a Disposicdo da AGO 75.166.761,67 75.523.718,52
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() Demonstracao dos
1=>> Fluxos de Caixa

Valores em R$
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 31/12/2023 31/12/2022

SOBRA LIQUIDA DO EXERCICIO ANTES DOS IMPOSTOS 130.688.940,83 152.451.242,97
AJUSTES DO RESULTADO LiQUIDO

(+) Depreciagao, Amortizagdo e Exaustao 38.694.325,71 32.553.240,38
(+) Juros dos Financiamentos 89.810.822,33 70.583.928,71
(-) Ajuste de Avaliagcao Patrimonial (2.911.986,01) (2.998.508,88)
(-) Reserva de Reavaliagdo (23.313,81) (66.157,30)
VARIA(;AO NOS ATIVOS E PASSIVOS OPERACIONAIS

(-/+) Variagéo contas a receber 85.026.211,32 (345.467.195,75)
(-/+) Cheques a receber 1.692.877,04 (1.966.978,75)
(-/+) Variacdo adiantamento a fornecedores 5.721.470,85 1.420.54714
(-/+) Variacdo imposto a recuperar (5.931.513,03) 935.268,14
(-/+) Variacéo outros créditos realizaveis 32.570.262,30 33.166.846,53
(-/+) Provisdo devedores duvidosos (4.017.599,42) 13.509.242,28
(-/+) Variacédo dos estoques 148.462.379,13 (129.530.618,20)
(-/+) Variacdo na conta despesas antecipadas 70.888,00 (1.641.834,76)
(-/+) Variacao ativo realizavel a longo prazo (32.872.609,80) 17.165.892,11
(-/+) Variagao passivo circulante - fornc. e Obrig. Operacionais (57.542.924,08) 432.522.841,53
(-/+) Variagédo de obrigagdes tributarias e fiscais a pagar 324.909,46 2.774.287,85
(-/+) Variacdo provisdes férias e encargos 1.799.218,34 3135.141,26
(-/+) Variac&o passivo ndo circulante - Obrig. Operacionais 13.276.460,75 11.811.685,62
Tributacdo do Resultado Antes da Destinagdo das Reservas (2.772.891,47) (6.131.312,43)
Imposto de Renda e Contribui¢cao Social Pagos (2.772.891,47) (6.131.312,43)
Caixa Liquido Proveniente das Atividades Operacionais 442.065.928,44 284.227.558,45

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

(-) Aquisicao de Investimento (366.861,90) (7.102.516,99)
(+) Recebimento Venda Imobilizado 1.232.525,71 38.027.629,44
(-) Aquisicao de Imobilizado (160.950.208,50) (193.295.613,05)
(+) Integralizagao de capital 10.202.502,44 9.120.328,19
(-) Distribuigdo de sobras (11.328.557,78) (12.096.381,58)
(-) Devolucao de capital e sobras (51144.631,43) (14.783.422,17)
Caixa Liquido Usado nas Atividades de Investimento (212.355.231,46) (180.129.976,16)
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
(+) Captagdes de Empréstimos 468.884.301,56 516.850.052,88
(-) Amortizagao de Empréstimos (379.452.759,09) (858.102.766,50)
Caixa Liquido Usado nas Atividades de Financiamento 89.431.542,47 (341.252.713,62)
AUMENTO LiQUIDO DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA 319.142.239,45 (237.155.131,33)
Caixa e equivalente de caixa no inicio do periodo 290.766.036,77 527.921.168,10
Caixa e equivalente de caixa no fim do periodo 609.908.276,22 290.766.036,77
Varia¢do das Contas Caixa/Bancos/Equivalentes 319.142.239,45 (237.155.131,33)
.--'/'..‘ |
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Relatério Anual 2023

(& Demonstracao do
=>> Valor Adicionado

Discriminagio 31/12/2023 % 31/12/2022

1) INGRESSOS / RECEITAS 4.479.352.759,60 4.360.976.129,24

1.1) Receita Operacional Bruta Excluidas Devolugdes 4.464.607.174,08 4.350.677.532,67
1.4) Outros Resultados Operacionais 14.745.585,52 10.298.596,57
2) INSUMOS ADQUIRIDOS 4.121.238.071,53 4.028.162.435,55
2.1) Custos / Impostos dos Produtos e Servicos, 3.902.498.342,86 3.853.350.847,84
2.2) Materiais, Energia, Servigos de Terceiros e outros 218.739.728,67 174.811.587,71

3) VALOR ADICIONADO BRUTO (1-2)

4) RETENCOES 38.694.325,71 32.553.240,38

4.1) Depreciagdo, Amortizagao e Exaustdo 38.694.325,71 32.553.240,38

358.114.688.07

332.813.693,69

5) VALOR ADICIONADO LIQUIDO (3-4) 319.420.362,36 300.260.453,31

6) VALOR ADICIONADO RECEBIDO TRANSFERENCIA 89.260.992,23 71.254.605,55
6.1) Resultado de Participagdes Patrimoniais 1.203.752,00 1.953.372,44
6.2) Receita Financeira 88.057.240,23 59.301.233,11

7) VALOR ADICIONADO A DISTRIBUIR (5+6)

8) DISTRIBUICAO DO VALOR ADICIONADO
8.1) EMPREGADOS (163.567.112,17) 40,02 (135.572.642,29) 36,49

408.681.354,59 100,00 371.515.058,86 100,00

Saldrios e Encargos Sociais (151.633.663,90) (37,10) (124.030.098,02) (33,38)
Honorarios a Diretoria (1.201.200,00) (0,29) (1.118.700,00) (0,30)
(10.732.248,27) (2,63) (10.423.844,27) (2,81)

Participacao dos Empregados nos Resultados

8.2) IMPOSTOS E TAXAS (7.345.860,87) 1,80 (10.195.090,80)
Federais (4.642.696,19) (114) (8.053.952,19) (217)
Estaduais (2.236.191,68) (0,55) (1.748.944,38) (0,47)
Municipais (466.973,00) (0,1) (392.194,23) M)

8.3) FINANCIADORES (112.711.108,32) 27,58 (82.299.271,64) 22,15
Encargos Financeiros (106.784.831,45) (26,13) (74.717.422,38) (201)
Aluguéis (5.926.276,87) (1,45) (7.581.849,26) (2,04)

8.4) RESULTADO LIQUIDO 125.057.273,23 30,60 143.448.054,13 38,61

8.5) REVERSAO RESERVAS 2.858.776,13 0,70 2.871.876,41 0,77

8.6) RESULTADO LiQUIDO AJUSTADO 127.916.049,36 31,30 146.319.930,54
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Contas Mutacoes

(®) Demonstragao das Mutacgoes do

1=>> Patrimonio Liquido de 2021 a 2023

RESERVAS DE SOBRAS

Valores em R$

Patriménio

Notas explicativas as Demonstracoes Contabeis
Procedidas em 31 de dezembro de 2023

SALDO EM 31/12/2021
Deliberagdo Assembleia

253.643.496,26

63.288.425,33
9.141.929,62

Incorporacdo de Sobras
Incorporagdo de Reserva
Resultado Abrangente

Realiz. Res. AVP. Alienacdo
Realiz. Res. Reaval. - Alienagdo

Integralizagdo de Capital 706.619,64
Retencdo Estatutdria 8.413.708,55
Devolugoes de Capital (14.783.422,23)
Pgto. Subscrigdio Cotas Partes (30.695.040,00)

Sobras a Realizar
Sobras do Exercicio
Destinagdes de Sobras
SALDO EM 31/12/2022
Deliberagdo Assembleia
Incorporacgdo de Sobras
Incorporagdo de Reserva

289.715.717,17

64.195.160,73
12.206.925,52
Resultado Abrangente

Realiz. Res. AVP. Alienacdo

Realiz. Res. Reaval. - Alienagdo

Integralizagdo de Capital 12.808515,36
Retencdo Estatutdria (2.606.012,92)
Devolugdes de Capital (51.144.631,43)

Sobras a Realizar
Sobras do Exercicio
Destinagdo Resultado Terceiros

Destinagdes de Sobras

SALDO EM 31/12/2023 325.175.674,40

94.194.760,21 61.135.083,73 35.525.105,44 41.936.85892 25.529.743,19 95.731.587,87 75.384.806,89

(9.141.929,62)

9.004.078,68

34.328962,97 13.731.585,19 13.731.585,19

(12.206.925,52)

1.203.644,10

(9.954.434,14)
34.166.709,85 13.666.68394 13.666.68394

141.341577,92 8853335286 5296894043 52.144.581,70

(12.096.381,58)
(63.288.425,33)

(2871876,41) 287187641
(126.632,47)
(66.157,30) -

(9.004.078,68)
143.448054,13
(61.792.133,34)

119.381.793,56 74.866.668,92 49.256.690,63 50.940.937,60 25.463.585,89 92.733.078,99 75.523.718,51
(11.328557,78)
(64.195.160,73)

(2858776,13) 285877613
(53.209.88)
(2331381 -

(1.203644,10)
125057.273.23
9.954.434,14
(61.500.077,73)

25.440.272,08 89.821.09298 75.166.761,67

. ) Sobras a
Capital Social Fundo Investim. Reservas Reserva de Ajuste de Sgrsadie @l Patr
P Tecnolég. Reserva Legal RonnlCs de Sobrasa | Reavdliacdo | Avadliacdo 5 AGgO Liquido Total
A RATES 7 3 5 .
Industrial Realizar Realizada Patrimonial

683.081.442,47
(12.096.381,58)

(126632,47)
(66.157,30)
706.619,64

841370855
(14.783.422,23)
(30.695.040,00)

143.448.054,13

777.882.19127
(11.328557,78)

(53.200,88)
(2331381)
1280851536
(2606.012,92)
(51.144.631,43)

125.057.273,23

Diretor Presidente

Luiz Carlos Chiocca

Diretor Vice-presidente

Claudio Hartmann

Rita Canuto
Contadora-CRC/SC - 027.231/0-4

Nota 01 - NATUREZA JURIDICA

A Copercampos — Cooperativa Regional Agropecuaria de
Campos Novos, € uma cooperativa singular, mista, sem
fins lucrativos, fundada em 08 de novembro de 1970,
composta por 2.126 associados, atualmente com 80 uni-
dades ativas, 1962 funcionarios em 31/12/2023. A entidade
é regida pela Lei n° 5.764, de 16 de dezembro de 1971, que
regulamenta o sistema cooperativista no pais.

Nota 02 - CONTEXTO OPERACIONAL

Nestes 53 anos de histéria, a cooperativa se dedica
para atender as necessidades de seus associados, bus-
cando tecnologias adequadas e com boa rentabilidade.
A sociedade tem como atividade preponderante o
recebimento, secagem, beneficiamento, armazena-
gem, industrializagao e comercializagcdo da producgao
dos associados, com destaque para os produtos, como
a soja consumo, soja semente, milho, trigo, feijdo, de-
mais sementes e leguminosas, produg¢ao e comerciali-
zagao de suinos, ovos férteis e aves. Visando o desenvol-

A) UNIDADES COM RECEBIMENTO DE GRAOS:

Nome Filial

Campos Novos/SC - Matriz
Anita Garibaldi/SC
Curitibanos/SC

Campo Belo do Sul/SC
Campos Novos/SC - Bairro Aparecida
Campos Novos/SC - Encruzilhada
Brundpolis/SC

Fraiburgo/SC

ltuporanga/SC

Curitibanos (Guarda-Mor)/SC
Campos Novos (Trevo Sul)/SC
Barracdao/RS

Campos Novos/SC

Bom Retiro/SC

Fraiburgo/SC

Lebon Régis/SC

Otacilio Costa/SC

Sao José do Ouro/RS

Monte Carlo/SC

Zortéa/SC

Capao Alto (Coxilha Rica)/SC
S&do José do Ouro (Hervalzinho)/RS
Ponte Serrada/SC
Sananduva/RS

Correia Pinto/SC

Cerro Negro/SC

Campos Novos/SC - BR 470
Lagoa Vermelha/RS
Ibiraiaras/RS

Sao Jorge/RS

Nova Prata/RS

André da Rocha/RS

Pinhal da Serra/RS

Ponte Serrada/SC
Esmeralda/RS

Ibiraiaras/RS

Lages (Coxilha Rica)/SC
Cacador/SC

ltuporanga/SC

Nova Prata/RS

Agua Doce/SC

Bom Retiro/SC

Agua Doce/SC

Lages/SC

Para agilizar o processo de recebimento da producdo de
seus associados, a Copercampos mantém unidades ar-
mazenadoras estrategicamente localizadas. O objetivo é
estar o mais perto possivel do produtor levando comodi-
dade e eficiéncia no recebimento e entrega de insumos,
reduzir as despesas com fretes e agilizar a atividade de
colheita. As unidades armazenadoras tém capacidade
para mais de 977 mil toneladas, e todas sdo estruturadas
com avangados equipamentos para descarga, limpeza
e secagem dos graos. Um sistema composto por auto-

vimento e a melhoria das condi¢cdes socioecondmicas
dos seus associados, se dedica a assisténcia técnica
especializada, andlises laboratoriais, comercializagdo
de insumos, implementos agricolas, medicamentos
veterinarios, ragdes, materiais de construgao, ferragens,
pneus, combustiveis, lubrificantes, conveniéncias, gé-
neros alimenticios e de uso e consumo.

A Copercampos é associada a Cooperativa Central Oes-
te Catarinense — Aurora, fornecendo a esta, matéria-pri-
ma (suinos) para a produgao agroindustrial.

Com Sede e Administragcdo na Rodovia BR 282, Km 342,
n° 23, bairro Boa Vista, na cidade de Campos Novos no
Estado de Santa Catarina, atuando em 36 municipios
do Meio Oeste, Planalto Sul, Litoral Norte, Litoral Sul,
Vale do Itajai, e também no Norte do Rio Grande do Sul.
A sociedade possui uma estrutura prépria, composta
por armazéns, indlstria, granjas, lojas, supermercados
e posto de combustivel, sendo:

Filial NGmero CNPJ

Filial O1 CNPJ 83.158.824/0001-1
Filial 10 CNPJ 83.158.824/0010-02
Filial 27 CNPJ 83.158.824/0027-50
Filial 32 CNPJ 83.158.824/0032-18
Filial 35 CNPJ 83.158.824/0035-60
Filial 40 CNPJ 83.158.824/0040-28
Filial 42 CNPJ 83.158.824/0042-90
Filial 43 CNPJ 83.158.824/0043-70
Filial 45 CNPJ 83.158.824/0045-32
Filial 46 CNPJ 83.158.824/0046-13
Filial 47 CNPJ 83.158.824/0047-02
Filial 48 CNPJ 83.158.824/0048-85
Filial 51 CNPJ 83.158.824/0051-80
Filial 52 CNPJ 83.158.824/0052-61
Filial 55 CNPJ 83.158.824/0055-04
Filial 57 CNPJ 83.158.824/0057-76
Filial 58 CNPJ 83.158.824/0058-57
Filial 59 CNPJ 83.158.824/0059-38
Filial 61 CNPJ 83.158.824/0061-52
Filial 62 CNPJ 83.158.824/0062-33
Filial 63 CNPJ 83.158.824/0063-14
Filial 65 CNPJ 83.158.824/0065-86
Filial 66 CNPJ 83.158.824/0066-67
Filial 68 CNPJ 83.158.824/0068-29
Filial 69 CNPJ 83.158.824/0069-00
Filial 70 CNPJ 83.158.824/0070-43
Filial 71 CNPJ 83.158.824/0071-24
Filial 74 CNPJ 83.158.824/0074-77
Filial 80 CNPJ 83.158.824/0080-15
Filial 81 CNPJ 83.158.824/0081-04
Filial 82 CNPJ 83.158.824/0082-87
Filial 84 CNPJ 83.158.824/0084-49
Filial 86 CNPJ 83.158.824/0086-00
Filial 87 CNPJ 83.158.824/0087-91
Filial 88 CNPJ 83.158.824/0088-72
Filial 89 CNPJ 83.158.824/0089-53
Filial 91 CNPJ 83.158.824/0091-78
Filial 92 CNPJ 83.158.824/0092-59
Filial 95 CNPJ 83.158.824/0095-00
Filial 98 CNPJ 83.158.824/0098-44
Filial 100 CNPJ 83.158.824/0100-01
Filial 102 CNPJ 83.158.824/0102-65
Filial 107 CNPJ 83.158.824/0107-70
Filial 108 CNPJ 83.158.824/0108-50

magcao de termometria e aeragao instalado em todas as
unidades, garante a qualidade dos graos armazenados.

A Copercampos estd sempre investindo para que seus
associados tenham maior lucratividade em seus nego-
cios. Informacdes sobre as tecnologias disponiveis sdo
disponibilizadas através de reunides, palestras, show tec-
noldgico, viagens técnicas no Brasil e exterior, proporcio-
nando ao produtor maior produtividade.
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Os graos de soja, trigo, milho e feijdo produzidos na Co-
percampos sdo destinados ao consumo humano e in-
dustrializagao, abrangendo o mercado interno e externo.
Com uma equipe capacitada o departamento comercial
opera em mercados nacionais e internacionais, sendo

B) UNIDADES COM BENEFICIAMENTO DE SEMENTES - UBS:
Nome Filial

Campos Novos/SC — Matriz

Campo Belo do Sul/sC

Campos Novos/SC - Bairro Aparecida

Campos Novos/SC - Trevo Sul

Barrac&o/RS - Linha Gramado

Campos Novos/SC - BR 470

Com produgao superior a 86 milhdes de toneladas
ano, a Copercampos produz sementes fiscalizadas e cer-
tificadas de soja, feijao, trigo, aveia, azevém, capim su-
dao, ervilhaca e nabo forrageiro.

Localizada em uma regido com clima favoravel para a
producdo de sementes, a Copercampos realiza altos
investimentos na melhoria dos processos das unida-
des de beneficiamento e industrializagao. Uma equipe
de Agrénomos e técnicos acompanham os campos de
producgao visando sementes de alta qualidade.

Para se consolidar ainda mais na area de produgdo de
sementes a Copercampos conta com constantes inves-
timentos realizados, como aquisicdao de equipamentos,
modernizagdo das unidades de beneficiamentos de

C) LOJAS AGROPECUARIAS:
Nome Filial

Anita Garibaldi/SC
Campos Novos/SC
Curitibanos/SC
Campo Belo do Sul/sC
Barracado/RS
ltuporanga/SC
Fraiburgo/SC

Otacilio Costa/SC

S&o José do Ouro/RS
Monte Carlo/SC
Zortéa/SC

Ponte Serrada/SC
Correia Pinto/SC
Cerro Negro/SC
Campos Novos /SC-Centro de Distribuicao
Lagoa Vermelha/RS
Sananduva/RS
Cagador/SC
Brunépolis/SC

Pinhal da Serra/RS
Lages (Coxilha Rica) /SC
Vargem/SC

Lebon Régis/SC

Bom Retiro/SC

Nova Prata/RS

Agua Doce/SC

Agua Doce/SC

S&0 José do Cerrito/SC
Monte Carlo/SC
Lages/SC

Taio/SC

Abdon Batista/SC

Pensando nos associados e clientes, disponibiliza-se
uma vasta linha de produtos como:

« Medicamentos e Alimentacgao para Animais

« Produtos Agricolas

- Implementos Agricolas/ Pecuéario

D) INDUSTRIA:

Nome Filial
Campos Novos/SC

Atendendo todas as Normativas Legais exigidas pelo
MAPA como por exemplo: INO4 Boas Praticas de Fabri-
cagao — IN65 Producgao de Ragdes com Medicamentos —
Planta Livre de Ractopamina, a Industria de Ra¢des Coper-
campos € modelo de seguranca e qualidade em ragoes,

responsavel pela comercializagcao dos graos entregues
na Copercampos. Realiza as operacdes comerciais atra-
vés da Bolsa de Chicago, Coberturas Cambiais, Swaps,
Fowards via bancos de primeira linha, e Mercado a Ter-
mo e Futuro na Bolsa Mercantil e Futuros.

Filial Namero CNPJ

Filial O1 CNPJ 83.158.824/0001-11
Filial 32 CNPJ 83.158.824/0032-18
Filial 35 CNPJ 83.158.824/0035-60
Filial 47 CNPJ 83.158.824/0047-02
Filial 48 CNPJ 83.158.824/0048-85
Filial 71 CNPJ 83.158.824/0071-24

semente, garantindo assim todo o suporte necessario
para atividade.

No préprio laboratério de analises de sementes sdo reali-
zados todos os testes necessarios para a comercializagao
e comprovagao da qualidade das sementes.

Para garantir a oferta de novas variedades no merca-
do e genética das sementes, a Copercampos mantém
parcerias com empresas e instituicdes como: Embrapa,
Fundacgdo Meridional, Bayer, Syngenta, Brasmax, Basf,
Corteva, Monsoy e TMG, multiplicando sementes para os
obtentores.

Sementes Convencionais: Soja, feijao, trigo, triticale, mi-
Iheto, capim sudao, aveia, azevém, ervilhaca, centeio e
nabo forrageiro.

Sementes Transgénicas: Soja

Filial NUmero [of\]2)

Filial 03 CNPJ 83.158.824/0003-83
Filial 23 CNPJ 83158.824/0023-27
Filial 27 CNPJ 83.158.824/0027-50
Filial 32 CNPJ 83.158.824/0032-18
Filial 36 CNPJ 83158.824/0036-41
Filial 45 CNPJ 83.158.824/0045-32
Filial 55 CNPJ 83158.824/0055-04
Filial 56 CNPJ 83.158.824/0056-95
Filial 59 CNPJ 83.158.824/0059-38
Filial 61 CNPJ 83158.824/0061-52
Filial 62 CNPJ 83.158.824/0062-33
Filial 66 CNPJ 83.158.824/0066-67
Filial 69 CNPJ 83.158.824/0069-00
Filial 70 CNPJ 83.158.824/0070-43
Filial 72 CNPJ 83158.824/0072-05
Filial 74 CNPJ 83.158.824/0074-77
Filial 77 CNPJ 83.158.824/0077-10
Filial 78 CNPJ 83.158.824/0078-09
Filial 79 CNPJ 83.158.824/0079-81
Filial 86 CNPJ 83.158.824/0086-00
Filial 91 CNPJ 83.158.824/0091-78
Filial 93 CNPJ 83.158.824/0093-30
Filial 94 CNPJ 83158.824/0094-10
Filial 97 CNPJ 83.158.824/0097-63
Filial 98 CNPJ 83.158.824/0098-44
Filial 100 CNPJ 83.158.824/0100-01
Filial 104 CNPJ 83158.824/0104-27
Filial 105 CNPJ 83.158.824/0105-08
Filial 106 CNPJ 83.158.824/0106-99
Filial 109 CNPJ 83.158.824/0109-31
Filial 110 CNPJ 83158.824/0110-75
Filial 112 CNPJ 83.158.824/0112-37

« Construcao e Acabamento
« Automotiva

- Jardinagem / Caca e Pesca
- Artigos e Vestuarios

+ Eletrodomésticos

Filial NGmero [of ] )
Filial 21 CNPJ 83.158.824/0021-65

pois segue rigorosamente os procedimentos e os padrdes
de qualidade por ela estabelecida. Com um alto controle
e com equipamentos que garantem os niveis nutricionais
das ragdes, a Industria atende as granjas da Copercampos
e seus associados, bem como clientes em geral.

E) SUPERMERCADOS:

Nome Filial

Campos Novos/SC

Campos Novos/SC

Campos Novos /SC-Centro de Distribuicdo
Otacilio Costa/SC

Capinzal/sC

Campos Novos/SC — Restaurante & Café
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Filial NGmero CNPJ

Filial 06 CNPJ 83.158.824/0006-26
Filial 28 CNPJ 83.158.824/0028-31
Filial 60 CNPJ 83.158.824/0060-71
Filial 67 CNPJ 83.158.824/0067-48
Filial 73 CNPJ 83.158.824/0073-96
Filial 75 CNPJ 83.158.824/0075-58

Pensando em melhor atender os sécios, funcionarios e clientes dos municipios onde atua e também municipios
vizinhos, oferece comodidade e qualidade nos servicos e mercadorias.

F) POSTO DE COMBUSTIVEIS:
Nome Filial
Campos Novos/SC

Para melhor atender os associados conta com
um posto de combustiveis onde oferece trocas de
6leo gratuitamente desde que o déleo seja compra-
do no Posto de Combustiveis Copercampos, toda

G) TRANSPORTE:
Nome Filial
Campos Novos/SC

Atendendo as necessidades dos associados e clientes
externos, o Setor de Transportes tem como objetivo
principal agilizar o transporte de produtos, mercadorias
e animais, assegurando maior tranquilidade ao com-
prador e ao fornecedor.

H) CAMPO DEMONSTRATIVO:
Nome Filial
Campos Novos/SC

O Campo Demonstrativo da Copercampos € fundamen-
tal ao associado e a equipe técnica na busca de novas
tecnologias, no desenvolvimento das propriedades e na
melhoria da eficiéncia produtiva. No campo sao realiza-
dos os testes com sementes, produtos quimicos e técni-
cas de producao, e os resultados sao avaliados e servem

1) CENTRAIS PRODUTORAS DE LEITOES - CPL'S
Nome Filial
Campos Novos/SC Granja Ibicui

Filial NGmero CNPJ
Filial 09 CNPJ 83.158.824/0009-79

a linha de lubrificantes com a marca Petrobras,
Combustiveis como: Gasolina Comum, Gasolina Supra,
Oleo, Diesel/Biodiesel, Extra diesel/Biodiesel e loja de
conveniéncia.

Filial NGmero CNPJ
Filial 64 CNPJ 83.158.824/00064-03

Com equipe comprometida e sistema de informacdo
agil atua como uma central, realizando a contratacgao, o
controle e o gerenciamento de fretes locais, no estado,
pais e exterior, e gerenciando a frota prépria que conta
com 133 veiculos pesados.

Filial NGmero CNPJ
Filial 33 CNPJ 83.158.824/0033-07

de referéncia para o planejamento das areas de produgdo
dos associados.

A validacao e a transferéncia de novas tecnologias agro-
pecudrias, sdo o principal objetivo, e o0 Campo Demons-
trativo é também fonte de referéncia para pesquisadores
e instituicdes de pesquisa.

Filial NGmero CNPJ
Filial 38 CNPJ 83.158.824/0038-03

Granja Comercial, plantel de 2.693 matrizes, com produg¢ao anual de 78.403 leitdes. Produg¢ao de linhagens para
reposi¢ao do plantel da granja. Produgao de animais para integragao.

Nome Filial
Campos Novos/SC Granja Floresta

Filial NGmero (of ] >)
Filial 41 CNPJ 83.158.824/0041-09

Granja Nucleo Filial, plantel de 5.009 matrizes, com produgao anual de 141.501 leitdes. Produgdo de linhagens para
Agroceres PIC, sendo cruzamentos que produzem oito linhagens.

Nome Filial
Campos Novos/SC Granja dos Pinheiros

Filial NGmero CNPJ
Filial 50 CNPJ 83.158.824/0050-08

Granja Comercial, plantel 3.227 matrizes, produgao anual de 86.709 leitdes. Produg¢do de animais para integragao.

Nome Filial
Santa Cecilia/SC Granja Santa Cecilia

Filial NGmero CNPJ
Filial 76 CNPJ 83.158.824/0076-39

Granja Comercial, plantel 2.039 matrizes, producdo anual de 43.574 leitdes. Producdo de linhagens para Agroceres PIC
animais com alto padrdo genético, produgdo de animais para integracgao.

Nome Filial
Campos Novos/SC Granja dos Pinheiros Il

Filial NGmero CNPJ
Filial 90 CNPJ 83.158.824/0090-97

Granja Comercial, plantel 3.072 matrizes, produg¢ao anual de 85.578 leitdes. Producao de animais para crechario.

J) Integrados:

A integracao de suinos é formada pelos associados

gue sao denominados: Terminadores. A Copercam-

pos fornece aos integrados os animais, a ragao € a
assisténcia dos médicos veterinarios. A remuneragao
€ por indice de produtividade.
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K) AVES
Nome Filial
Nova Prata/ RS Integracdo Aves

Filial NGmero CNPJ
Filial 99 CNPJ 83.158.824/0099-25

A integracdo de aves € formada pelos associados que sao denominados: Terminadores. A Copercampos fornece aos
integrados os animais, a ragao e a assisténcia dos médicos veterinarios. A remuneragao € por indice de produtividade.

L) NUCLEO OVOS FERTEIS
Nome Filial
Nucleo de Ovos Férteis

Filial NGmero CNPJ
Filial 103 CNPJ 83.158.824/0103-46

A filial Nucleo de Ovos Férteis possui 2 nucleos e 1 recria, com uma venda anual de 4.502.950 ovos.

Nota 03 - ELABORAGAO E APRESENTACAO DAS

DEMONSTRACOES CONTABEIS

As demonstragdes contabeis foram elaboradas em confor-
midade com as principais Praticas Contabeis, adotadas no
Brasil, aplicaveis as empresas de grande porte, considerando
ainda aspectos especificos da Lei 5.764/71 que regem o siste-
ma Cooperativo e a ITG 2004 do Conselho Federal de Con-
tabilidade, especificos para as Sociedades Cooperativistas, e
também baseado nas normas e procedimentos de contabi-
lidade emitidos pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis
—CPC e Conselho Federal de Contabilidade - CFC.

Todas as referéncias feitas aos termos receitas, custos e des-
pesas devem ser entendidos também como ingressos e dis-
péndios, em relagao as operagdes com os cooperados.

Nota 04 - PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS:

4.1 Regime de Escrituragdo

Adotamos o regime de competéncia para o registro das
mutagdes patrimoniais, ocorridas no exercicio. A aplicagao
desse regime implica o reconhecimento dos ingressos e dis-
péndios, bem como das receitas, custos e despesas, quando
ganhos ou incorridos, independentemente de seu efetivo re-
cebimento ou pagamento.

4.2 Reconhecimento dos Ingressos/Receitas

4.2.1 Vendas Normais

As vendas normais sao reconhecidas no resultado no mo-
mento da emissdo da nota fiscal, satisfazendo os requisitos
exigidos na norma contabil, face historicamente ndo ocorre-
rem situagdes de vendas nao concretizadas.

4.2.2 Vendas para Entrega Futura

As Vendas para Entrega Futura, sdo reconhecidas no Passivo
Circulante como Produtos a Entregar, de modo que a receita
serd reconhecida no resultado do exercicio quando da efetiva
entrega dos bens.

4.2.3 Vendas com Precos a Fixar

As vendas com pregos a fixar sao reconhecidas no resultado
e os créditos correspondentes registrados no ativo. Estes In-
gressos/Receitas e os créditos estdo sujeitas as variacdes de
precos até a data de sua fixagao.

4.3 Ajuste a Valor Presente

A pratica do AVP ndo foi aplicada tendo em vista a analise das
operacdes que envolvem os créditos e as obrigacdes indicou
a inexisténcia de situagdes passiveis de aplicagao dessa prati-
ca, ou ainda, que os valores que resultariam sdo considerados
nao relevantes.

4.4 Créditos Tributarios

Os impostos e contribuicdes recuperdveis sao registrados no
ativo e sobre os créditos considerados de dificil realizagao é
constituida provisao para perdas. Especificamente em re-
lacdo ao PIS e a COFINS, por uma questdo de prudéncia, os
valores foram provisionados integralmente, mesmo diante
da existéncia de créditos passiveis de realizagao. O reconheci-
mento no resultado estd ocorrendo quando ha efetiva com-

pensagao e ou homologagao dos valores, ou seja, quando es-
tes sdo utilizados. Conforme apresentado na nota 5.2.

4.5 Avaliacdo dos Estoques

Os estoques, existentes na data do balanco, foram avaliados
de acordo com os seguintes critérios:

Mercadorias para Revenda: Custo médio, livres de impostos
recuperaveis.

Produtos Agroindustriais: Custo de producéo.

Animais Vivos: Valor justo de mercado, menos a despesa
de venda ou custo de producdo, ndo superior ao valor de
mercado.

Produtos Agricolas Préprios: Valor de mercado em nivel de
produtor, cotado em mercado ativo.

Produtos Agricolas de Associados mantidos em Depésito:
Valor de mercado em nivel de produtor, cotado em mercado
ativo, e mesmo critério de mensuragao das safras a liquidar
NO Passivo.

4.6 Estimativa para Perdas com Provisido para Créditos de
Liquidacao Duvidosa

A estimativa para perdas com créditos de liquidagdo duvido-
sa é reconhecida quando necessdria e seu valor mensurado
com base na analise da carteira de recebiveis, de coopera-
dos, clientes e demais créditos, em montante suficiente para
cobertura das perdas que podem ocorrer na realizagdo dos
créditos.

4.7 Gastos Antecipados

As despesas e os dispéndios antecipados foram registrados
no ativo circulante, sendo apropriadas mensalmente confor-
me sua alocagao, pelo regime de competéncia.

4.8 Imobilizado

4.8.1 Bases de Mensuragao

No exercicio de 2010 os bens do ativo imobilizado que se
apresentavam com Vvalores inferiores ao seu valor justo,
tiveram o custo atribuido com base em laudo técnico elaborado
pela empresa ACTUS AUDITORES INDEPENDENTES S/C, CNPJ
83:794.925/0001-89, conforme metodologia prevista na ITG 10
aprovada pela resolucdo 1263/09 do Conselho Federal de Conta-
bilidade, sendo 0 aumento registrado em contrapartida da con-
ta Ajuste de Avaliagdo Patrimonial no patrimdnio liquido.

4.8.2 Método de Depreciagao

Encontra-se reconhecido pelo custo. As taxas de depreciagao
foram adequadas com base na estimativa de vida Util e no
valor residual recuperavel, em conformidade com o previsto
na NBC TG 27, aprovada pela resolucao 1177/09 do Conselho
Federal de Contabilidade, sendo aquelas calculadas pelo mé-
todo linear.

Para as contas com maior representatividade, as deprecia-
¢Oes foram calculadas sobre o valor depreciavel, apuradas so-
bre o custo atribuido, a partir da vida Util remanescente e do
valor residual recuperavel.

4.8.3 Revisao de Estimativas

E adotada a pratica de reviso da vida Util e valor residual re-
cuperavel dos bens do ativo imobilizado. O trabalho realizado
nao identificou qualquer alteracao das estimativas anteriores,
desta forma, ndo sendo realizado qualquer ajuste.

4.9 Intangivel

O ativo intangivel encontra-se mensurado pelo custo histori-
co de aquisi¢do, deduzida a amortizagao acumulada, calcula-
da de forma linear com taxa de 10% a.a ou pelo prazo estipu-
lado no contrato.

4.10 Método de Mensuracao dos Investimentos

4.10.1 Participagdes Societarias

S3o mensurados ao custo histérico, ndao havendo situagdes
que requerem a avaliagcao pelo método de equivaléncia patri-
monial. Aos que recaem duvidas sobre sua recuperabilidade
é constituida provisao para perdas.

4.11 Produtos em Depésito ou Provisdo para Reposicao dos
Estoques

Os produtos recebidos em depdsito ndo sao contabilizados
no passivo em contrapartida dos estoques, sendo reconheci-
da provisdo de compra dos volumes utilizados ou comercia-
lizados pela cooperativa e que ainda ndao tenham sido liqui-
dados com os produtores. A provisdo é constituida tendo por
base o valor de compra no mercado ativo na data do balanco,
conforme os volumes e valores divulgados na NE 5.8.

Os saldos de produtos recebidos em depdsito e nao liquida-
dos com o produtor, ndo estdo registrados nas rubricas de
estoques e de obrigagdes, sendo para isso utilizado as contas
de compensacdo ativa e passiva para controle de saldo, divul-
gadas naNE 5.3.1.

4.12 Custo dos Empréstimos

Os encargos financeiros dos empréstimos e financiamentos
sdo registrados integralmente como despesas financeiras no
resultado do exercicio, exceto os encargos financeiros vincu-
lados aos empréstimos e financiamentos captados para a
aquisicao ou construgao de bens do imobilizado, até o inicio
das atividades.

4.13 Provis6es Passivas

As provisdes sao registradas quando da existéncia de uma
obrigacdo presente (legal ou construtiva) resultante de um
evento passado, cujo desembolso de caixa futuro seja consi-
derado como provavel e seu montante possa ser estimado
de forma confiavel.

O montante reconhecido como uma provisao é a melhor es-
timativa do valor requerido para liquidar a obrigacdo na data
do balango, levando-se em conta os riscos e incertezas ine-
rentes ao processo de estimativa do valor da obrigagao.

4.14 Operagoes com Nao Cooperados

As operagdes com nao cooperados sao contabilizadas desta-
cadamente, de forma a permitir a apuragao do resultado em
separado para cdlculo e incidéncia de tributos, bem como,
para fins de destinacao.

Nota 5 - DETALHAMENTO DOS SALDOS
5.1 Caixas e Equivalentes de Caixa

Composicao

Caixa

Bancos Conta Movimento
Aplicagcdes Financeiras
Total Geral
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Os rendimentos das aplicagbes financeiras foram
integralmente considerados como decorrente de opera-
¢Oes com nao cooperados, deduzindo a despesa financei-
ra proporcionalmente as operagdes com ndo cooperados.

4.15 Imposto de Renda e Contribuicao Social

O imposto de renda e a contribuicdo social sao calculados
unicamente sobre os resultados com ndo cooperados em
face a ndo incidéncia sobre o resultado das operagdes com
0s cooperados.

4.16 Reserva de Assisténcia Técnica Educacional e Social
Os gastos com assisténcia técnica, educacional e social reali-
zados no exercicio, foram registrados como custos e dispén-
dios, sendo que ao final do exercicio foi revertido o valor de R$
9954.43414 do montante da reserva de assisténcia técnica,
educacional e social, perfazendo um saldo acumulado em
reservas de Rates de R$ 52.968.940,43.

4.17 Resultado de Participagoes Societarias

Foram reconhecidos no resultado do exercicio valores re-
lativos a participagbes em outras sociedades cooperativas,
referentes a retorno de sobras e bonificagdes, num total de
R$1203644.10,0 mesmo foi levado a reserva de sobras a realizar.

4.18 Reducao ao Valor Recuperavel de Ativos

Consoante ao que determina a NBC.TG 01, aprovado pela Re-
solucdo 1.292/10 do Conselho Federal de Contabilidade, que
trata da redugdo de ativos ao seu valor recuperavel, apds ana-
lise técnica, foram reunidas evidéncias de que nao existem
ativos com valores superiores aos possiveis de serem recupe-
rados pelo seu uso ou venda.

4.9 Realizacdo de Reservas

A parcela da realizagao do ajuste de avaliagcao patrimonial, no
valor de R$ 2.858.776,13 foi revertida diretamente para a conta
de Outros Resultados Abrangentes.

4.20 Circulante e Nao Circulante

A classificacdo de ativos e passivos entre circulante e nao
circulante leva em consideragao os prazos de vencimento,
sendo registrados como nao circulantes os valores com ven-
cimentos superiores a 365 dias da data base das demonstra-
¢Oes contabeis.

4.21 Realizavel a Longo Prazo — Depésito Judicial

Os depdsitos Judiciais mantidos e registros no Ativo nao Cir-
culante, em sua maioria estao vinculados ao processo judicial
o qual a Copercampos discute a constitucionalidade da con-
tribuigcao providenciaria rural incidente sobre a comercializa-
¢ao da produgao. Em contrapartida o valor esta totalmente
provisionado no passivo ndo circulante aguardando sentenca
das acdes.

Valores em R$

31/12/2023 31/12/2022
114477355 1.640.18576
6.722.465,63 5.031.466,79

602.041.037,04 284.094.384,22
609.908.276,22 290.766.036,77

As aplicagdes de liquidez imediata estao atualizadas com os rendimentos, apropriados até a data do balancgo.

5.2 Créditos a receber

5.2.1 Curto Prazo

Os créditos a receber de curto prazo correspondem aos va-
lores a receber de associados e clientes pelo fornecimento
e venda de mercadorias ou prestagao de servigos no de-
correr das atividades da Copercampos. Estdo relacionados
neste grupo os créditos a receber com vencimento em até
um ano, visto que as principais operag¢des da cooperativa

estdo vinculadas as safras agricolas, normalmente trata-
das com o mesmo periodo. Caso contrario, estdo apresen-
tadas nos créditos a receber de Longo Prazo. Os encargos
sobre eventuais créditos vencidos serao reconhecidos
pelo regime de caixa, ou seja, somente quando da efeti-
va realizagao financeira. Foram registradas provisdes para
perdas no valor de R$ 62.731.786,72, sendo R$ 61.283.400,55
no Curto Prazo e R$1.448.386,17 no Longo Prazo, conside-
radas suficientes para cobrir as perdas.
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COMPOSIGAO DOS CREDITOS Valores em R$
Créditos a Receber 31/12/2023 31/12/2022
Créditos com Associados 242.441.029,51 261.527.803,34
Créditos com Terceiros 684.165.959,69 750.105.397,18
Cheques a Receber 5133.063,58 6.825.940,62
Créditos com Fornecedores 37.829.537,06 76.237.745,67
Créditos com Funcionarios 1.523.585,02 1.407.109,56
Créditos Tributarios 28.329.133,26 22.397.620,23
(-) Provis&o P/ Liquida¢do Duvidosa (61.283.400,55) (65.300.999,97)
TOTAL GERAL 938.138.907,57 1.053.200.616,63
a) Créditos Tributarios:

Os créditos tributarios sao resultantes de operacgdes de em exercicios anteriores, qual seja, o de reconhecer no
aquisicdo de produtos, mercadorias, servicos e bens ne- resultado somente os valores dos créditos efetivamente
cessarios ao desenvolvimento das atividades da coopera- realizados, mantendo assim, os valores de seus ativos tri-
tiva. A empresa vem mantendo o procedimento adotado butérios de dificil realizagdo, totalmente provisionado:
COMPOSIGCAO DOS CREDITOS TRIBUTARIOS Valores em R$
Créditos Tributarios 31/12/2023 31/12/2022
ICMS 16.173.789,90 14.109.522,09
IRRF - Aplicagdes e servigos 8.767.684,27 5102.239,05
PIS - Importacao 269.913,26 269.913,26
COFINS - Importacao 1.243.740,00 1.243.740,00
INSS 262.046,77 262.046,77
PIS/COFINS/CSLL-S/Servicos 1.611.959,06 1.410.159,06
PIS E COFINS A RECUPERAR 198.133.780,04 175.254.645,27
(-) PIS E COFINS A RECUPERAR (198.133.780,04) (175.254.645,27)
IOF A RECUPERAR 12.739.965,49 =
(-) IOF A RECUPERAR (12.739.965,49) -
TOTAL GERAL 28.329.133,26 22.397.620,23

Conforme exposto na NE 4.4, a cooperativa esta sujeita a adogao da legislagao pertinente ao PIS e COFINS nao cumulativo
conforme lei 10.637/02 e 10.833/03 e suas respectivas alteracdes. Administrativamente os créditos e débitos estio sendo re-
conhecidos de acordo com as operagdes de entradas e saidas, adotando o critério de reconhecer em seu resultado somente
os créditos efetivamente realizados, mantendo assim os valores de seus ativos tributarios totalmente provisionados. A Co-
percampos formalizou junto a Secretaria da Receita Federal do Brasil pedidos de ressarcimento e restituicao dos créditos
acumulados, os mesmos estdo sendo utilizados na forma de compensacao de débitos administrados pela Receita Federal,
e aguarda despacho decisodrio.

5.2.2 Longo Prazo:

Os Créditos a receber de longo prazo correspondem aos valo- bens mdveis e imdveis para venda, para os créditos que estdo
res a receber de clientes pela venda de mercadorias ou pres- a mais de um ano registrados nesta conta, foram registradas
tagao de servigos. Os créditos legais e tributarios referem-se provisdes de perdas no valor de R$1.448.386,17, consideradas
a depdsitos ajuizados e os demais créditos referem-se aos suficientes para cobrir as perdas.

COMPOSIQAO DOS CREDITOS DE LONGO PRAZO Valores em R$
Créditos Realizaveis a Longo Prazo 31/12/2023 31/12/2022
Créditos com Associados 11.302.743,76 18.730.306,29
Créditos com Terceiros 12.837.025,71 6.805.339,28
Depdsito Judicial — Trabalhista 54.110,20 -
Depdsito Judicial — INSS 96.719,96 96.719,96
Dividendos a Receber Maué 5.209.192,01 4.372.409,81
Aplicagdes Bancarias 20.812.702,84 1.000.000,00
Depésito Judicial - FUNRURAL 119.857.610,95 106.273.688,60
Bens para Revenda 6.886.807,75 6.958.949,23
(-) Créditos Duvidosos (1.448.386,17) (1.501.495,96)
TOTAL GERAL 175.608.527,01 142.735.917,21

Os saldos de depdsitos judiciais relativos ao Funrural estdo vinculados ao processo, no qual a Copercampos discute
a sua constitucionalidade da contribuigcdo previdenciaria rural, incidente sobre a comercializagdo da producao de
seus associados e nao associados. O valor da contribuicdo, descontada encontra-se registrada no passivo ndo circu-
lante, aguardando despacho da agdo, os valores estdo reconhecidos pelo valor original dos depdsitos.

5.3 Estoques
Os estoques de produtos e mercadorias existentes em 31 de dezembro de 2023 totalizavam o valor de
R$ 445.208.292,81 conforme demonstrado abaixo:
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COMPOSIGCAO DOS ESTOQUES

Estoques Avalicdo 31/12/2023 31/12/2022
Producgao Cereais Custo Médio 104.238.919,21 135.812.707,54
Produgao Sementes Custo Médio 25.279.571,64 65.379.699,08
Ativos Bioldgicos ( suinos) Custo de Producgao 58.844.089.21 63.917.937,19
Estoques Industria de Ragdes Custo de Producao 21.296.368.17 40.937.305,15
Estogques Insumos Agricolas Custo Médio 190.890.567,07 247.363.902,51
Estoques Lojas Custo Médio 23.179.657,71 19.700.279,80
Estoques Mercado Custo Médio 19.754.256,62 18.351.697,61
Estoques Posto Combustivel Custo Médio 820.052,30 918.470,94
Estoques Nucleo Ovos Férteis Custo Médio 66.782,10 11.769,59
Mercadorias em Transito Custo Médio 838.028,78 1.276.902,53
TOTAL GERAL 445.208.292,81 593.670.671,94

Os Critérios de Avaliagao dos Estoques estdao descritos na NE 4.5.

Encontram-se contabilizados, como ativos biolégicos, nos termos da NBC TG 29(R2), publicado no Diario Oficial da
Unido de 06/11/2015, do Conselho Federal de Contabilidade, as criacdes de suinos, avaliados pelo custo de formacao.
O Valor apresentado nas rubricas de estoques encontra-se livres do valor de provisdes de estoques negativos.

5.3.1 Composicido dos produtos mantidos em depésito
COMPOSICAO DOS

Valores em R$

PRODUTOS EM DEPOSITO 31712/2023 31712/2022

Produtos por Atividade Quantidade scs 60 KG R$/scs Valor Total scs 60 KG R$/scs Valor Total
Milho Consumo 102547952 1709133 R$ 68 R$ 116217594 1.199.091 R$ 920 R$ 107918207
Soja Consumo 144.831.856 2413864 R$157 R$ 378967033 1882702 R$ 192 R$ 360.541267
Feijao Preto Consumo - - R$ - RS - 1097 R$ 100 R$109.732
Feijao Carioca Consumo 153,501 2558 R$ 120 R$ 307.002 605 R$ 120 R$ 72540
Trigo Consumo 29332980 488.883 R$ 58 R$ 28.353.258 804.160 R$ 85 R$ 68.355180
Cevada Consumo 1026927 17115 R$ - R$ 650.353 - R$ - R$ -
Aveia Consumo 762.092 12.702 R$ 24 R$ 304.837 53340 R$ 24 R$ 1280152
Triticale Consumo 157505 2625 R$ - R$ 47252 - R$ - R$ -
Canola Consumo 1.804 30 R$ 40 R$1.203 30 R$ 40 R$1203
Azevém Consumo 50.343 839 R$ 96 R$ 80549 1492 R$ 96 R$ 143274
Semente Soja 47265316 787755 R$ 158 R$ 124.463758 590.719 R$ 190 R$ 112.234.202
Semente Feijao Preto - - R$ - R$ - - R$ - R$ -
Semente Feijao Carioca 1120 19 R$ 200 R$3733 19 R$ 200 R$ 3733
Semente Trigo 5521606 92027 R$ 58 R$ 5337184 151.042 R$ 100 R$ 15104465
Semente Cevada 64770 1.080 R$ 27 R$ 29147 - RS - R$ -
Semente Aveia 2.493.386 41556 R$ 45 R$1.870.040 73.652 R$ 45 R$ 3.314.332
Semente Azevém ©69.304 1156 R$ 120 R$ 138728 3671 R$ 120 R$ 440568
Semente Ervilhaca 4385 73 R$ 66 R$ 4.824 466 R$ 66 R$ 30751
Semente Triticale 18.000 300 R$23 R$ 6.899 5028 R$ 23 R$ 115.629
Semente Centeio 184.628 3.077 R$ 60 R$ 184.628 4.219 R$ 60 R$ 253.161
TOTAL 334.299.341 5.571.656 R$ 655.123.718| 4.769.977 R$ 669.519.921

5.4 Investimentos
Para atingir seus objetivos a cooperativa manteve investimentos em outras organizagdes apresentadas abaixo:

Valores em R$

Investimentos 31/12/2023 31/12/2022
Cooperativa Central Oeste Catarinense 47178.738,91 47178.738,91
Cooperativa de Crédito de Livre Admissao Associados Campos Novos - Sicoob SC 1.943.602,84 1.784.581,46
Ararcam - Assoc. das Revendas de Agrotdxicos da Regiao de Campos Novos 52.715,60 52.715,60
Maué Geradora e Fornecedora de Insumos 1.535.050,00 1.535.050,00
Cooperativa Central de Pesquisa Agricola - Coodetec 631.223,39 631.223,39
Fundagao Meridional 17.500,00 17.500,00
Unicred Oeste e Serra - Campos Novos 30.917,50 10.945,72
Sicred - Ibiraiaras - 28.094,50
Sicred 220.203,63 4.240,39
Supercampo S.A 3.000.000,00 3.000.000,00
TOTAL GERAL 54.609.951,87 54.243.089,97
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5.5 Imobilizado
COMPOSICAO DO ATIVO IMOBILIZADO ACUMULADO

Discriminacédo Posicdo 12/2022 Aquisicao 2ETVEH adi Depreciagao

Terrenos 72.608.193,52 10.624.633,53 (44.820,51) - 0,00 83.188.006,54
Edificios e Construcdes/ Benfeitorias ~ 296.998.700,64 86.340.071,26 (273.639,93) 29% (11.299.796,47)  371.765.335,50
Moveis e Utensilios 4.592.125,78 1.833.759,03 (440.199,96) 9,9% (639.088,55) 5.346.596,30
Maquinas Equipamentos 149.648.847,65 66.058.500,18 (2.590.962,93) 6,9% (14.885.607,05) 198.230.777,85
Veiculos 52.514.400,31 17.898.485,69 (822.613,47) 8,5% (6.015.779,33) 63.574.493,20
Equipamentos Informatica 4.433.397,51 1.502.984,89 (960.217,73) 1,3% (670.941,95) 4.305.222,72
Instalagdes 16.371.640,99 8.542.774,81 (171.377,42) 1,4% (2.832.594,21) 21.910.444,17
Animais p/ Reproducao 7.980.341,42 7.106.442,72 (5.022.397,43)  152%  (2.299.745,44) 7.764.641,27
Imobilizado em Andamento 82.202.400,65 85.304.250,15 (104.215.648,31) - 0,00 63.291.002,49
Reflorestamento 1.529.842,50 (44.562,30) - - 0,00 1.485.280,20
Consorcios 100.434,63 1.122.940,35 (495.812,90) - 0,00 727.562,08
Adiantamento p/ Imobilizagao 38.236.221,02 2793479595  (39.509.694,88) - 0,00 26.661.322,09
TOTAL IMOBILIZADO 727.216.546,62 314.225.076,26 (154.547.385,47) (32.505.221,18) 848.250.684,41

As taxas de depreciagdo foram mensuradas com base na estimativa de vida Util e no valor residual recuperavel,
sendo que as taxas demonstradas no quadro acima representam a média anual praticada.

5.5.1 Ajuste de Avaliacao Patrimonial:
Segue abaixo quadro explicativo do Ajuste de Avaliagao Patrimonial Realizada em 2010.

COMPOSICAO DO AJUSTE DE AVALIAGAO PATRIMONIAL

Discriminacgdo Ajuste 31/12/2010 Baixas Depreciagdo Residual 12/2023
Terrenos 33.207.903,75 R$ (5.645.978,90) - 27.561.924,85
Edificios e Construgdes 86.768.739,93 R$ (2.577.440,57) R$ (27.917.544,71) 56.273.754,65
Maquinas Equipamentos 18.061.436,60 R$ (1.538.025,85) R$ (10.537.997,27) 5.985.413,48
TOTAL GERAL 138.038.080,28 (9.761.445,32) (38.455.541,98) 89.821.092,98

5.5.2 Obras em Andamento
Segue abaixo quadro demonstrativo das Obras em Andamento na data de 31/12/23.

Valores em R$

DISCRIMINAGCAO 31/12/2023
Aplicacdo Recursos-Imb Andamento Finalidade R$ 65.503.844,77
REFLORESTAMENTO R$ 1.485.280,20
OBRAS FL 32 CAMPO BELO DO SUL DEPOSITO DE CALCARIO R$ 10.080,00
OBRAS MATRIZ - DIVERSOS SETORES OBRAS CEREAIS, SAO JOSE DO CERITO E MUROS ADM R$ 394.341,29
OBRAS FILIAIS 45/95 ITUPORANGA CEREAIS R$ 3.854.638,79
OBRAS FILIAL 06 SUPERMERCADO CENTRO CONSTRUCAO SUPERMERCADO NOVO R$ 4.863.893,62
OBRAS FILIAIS 56/58/67 OTACILIO COSTA CEREAIS R$ 178.404,48
OBRAS FILIAL 27 CURITIBANOS CEREAIS R$ 40.004,81
OBRAS FILIAL 41 - GRANJA FLORESTA TROCA COBERTURAS R$ 159.208,76
OBRAS FILIAL 102 BR 282 BOM RETIRO CEREAIS R$ 16.773.679,70
OBRAS FILIAL 71 UBS/CEREAIS CEREAIS BARRACAO NOVO R$ 12.438.035,53
OBRAS FILIAIS 57/94 LEBON REGIS CEREAIS R$ 6.325.463,70
OBRAS FILIAIS 66/87 PONTE SERRADA DEPOSITO DE INSUMOS R$ 64,81
OBRAS FILIAL 28 ATACAREJO AMPLIACAO AREA DE VENDAS R$ 799.990,64
OBRAS FILIAIS 64 OFICINA REFORMA CASA R$ 96.153,90
OBRAS FILIAL 50 GRANJA PINHEIROS REFORMA CASA R$ 40.420,83
CONSORCIOS BANCOS DIVERSOS CONSORCIOS R$ 727.562,08
OBRAS FILIAL 92 CACADOR FORNALHA SECADOR R$ 4.298,71
OBRAS FILIAL 107 AGUA DOCE CEREAIS R$1.190.108,22
OBRAS FILIAL 108 LAGES CEREAIS R$ 15.111.412,33
OBRAS FILIAL 111 SAO JOSE DO CERRITO CEREAIS R$ 393.302,37
OBRAS FILIAL 40 USINA DE ETANOL USINA DE ETANOL R$ 617.500,00

5.6 Intangivel
A composicao do intangivel esta assim constituida:

COMPOSICAO DO INTANGIVEL

Custo de Aquisi¢do Amortizagdo Acumulada Residual 12/2023 Residual 12/2022

Marcas e Patentes 492.963,15 (367.486,25) 125.476,90 136.257,61

O ativo intangivel foi avaliado pelo custo de aquisigdo. As respectivas taxas de amortizagao foram definidas em 10%
ou pelo prazo de vencimento, guando estipulado no contrato de aquisicao.
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5.7 Empréstimos e Financiamentos
Os empréstimos e financiamentos encontram-se atualizados, segundo as taxas contratuais pactuadas e classificadas
entre passivo circulante e nao circulante, conforme os seus prazos e vencimentos.

COMPOSICAO DOS EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS Valores em R$
Discriminagéao Curto Prazo 2023 Longo Prazo 2023 Total Geral 2023 Total Geral 2022
Financiamentos de Insumos 411.094.621,67 - 411.094.621,67 294.786.941,06
Financiamentos Capital Fixo 44,531,493 37 346.698.920,16 391.230.413,53 328.295.729,34
Totais Gerais 455.626.115,04 346.698.920,16 802.325.035,20 623.082.670,40

Objetivando contrair créditos financeiros junto a institui¢des bancarias, especialmente para os financiamentos de
ativo fixo, a cooperativa cedeu em garantia, bens (terrenos e edificagdes) de sua propriedade.
O quadro a seguir demonstra os empréstimos e financiamentos segregados por bancos, finalidade, vencimentos
e taxas pactuadas:

Valores em R$

Banco Tipo Vencimento ::L);ai: Sald:’: /?272323;
557 BANCO ABC BRASIL Procap/Insumos  27/02/2024 a 22/01/2025 1,50% 20.751.564,59
49 BANCO DO BRASIL S.A. Prodecoop/Finame/Custeio e CDCA  27/02/2024 a15/01/2032  8,5% a 11,5% 104.448.502,99
873 BANCO SAFRA S.A. Custeio 06/01/2024 a 20/09/2024  11,5% a 11,8% 39131.803,90
41 BANRISUL S.A. Custeio 25/04/2024 1,50% 10.703.154,45
55 BRADESCO S.A. Custeio/Financiamento /Beneficiamento  15/01/2024 a 28/12/2026 1,01% a 14,76% 245111.065,84
888 BRDE Prodecoop/Finame/Financiamento  15/01/2024 a 15/08/2047  3,5% a 10,5% 259.910.144,12
527 BANCO DAYCOVAL Custeio 15/08/2024 11,50% 10.422.963,89
33 SANTANDER Custeio 04/04/2024 a 09/08/2024  11,5% a 13,7% 105.994.392,83
756 SICOOB-CREDICAMPOS Financiamento ARM 08/04/2024 6,86% 5.851.442,59
TOTAL 802.325.035,20

5.8 Obrigagdes com Fornecedores de Mercadorias, Producdo e Servicos de Curto Prazo.
Registraram-se neste grupo, as operagdes com associados e ndo associados, realizadas com a compra de insumos, pro-
ducgao e servigos. Sendo sua composigao:

a) Compra de produgdo de associados e ndao associados com vencimento de curto prazo conforme estabelecido pelo
mercado no valor de R$ 94.828.267,09.

b) Fornecedores de mercadorias, realizagao de compras em curto prazo, para atender e satisfazer a demanda dos Asso-
ciados, como: insumos, consumo, servigos e demais itens necessarios para o andamento dos negdcios da cooperativa,
compreendendo um valor de R$ 191.043.837,24.

c) Fornecedores de mercadorias em empréstimo e consignagao totalizam um valor de R$ 1.681.744,87.
d) Registrou-se na conta produtos a adquirir os valores, referente as obriga¢gdes oriundas de negociagdes de produgao

vendida pela Copercampos e nao adquirida dos Associados e ndo associados, mensurado pelo valor estimado de mer-
cado futuro, demonstrado no quadro abaixo.

COMPOSI(;AO DOS PRODUTOS A ADQUIRIR Valores em R$
Produtos Ciors) R0z

Valor Total Valor Total
Milho Consumo 63.952.609,98 60.215.472,32
Soja Consumo 330.576.14791 336.513.357,08
Feijao Carioca Consumo 10.932,00 10.932,00
Cevada Consumo 98.542,11 -
Trigo Consumo 5.977.468,35 7.519.511,94
Aveia Consumo 106.462,12 15.938,40
Canola Consumo 1.202,54 1.202,54
Azevém Consumo 49.296,00 18.766,40
Semente Soja 120.749.968,54 111.639.988,37
Semente Feijao Preto - -
Semente Feijdo Carioca 373296 3.732,96
Semente Trigo 4.780.200,42 495792746
Semente Aveia 942.336,75 2.372.430,75
Semente Azevém 128.478,00 434.546,00
Semente Centeio 29.000,00 153.790,00
Semente Triticale - 88.059,34
TOTAL 527.406.377,68 523.945.655,56
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5.9 Provisdes, Contingéncias Fiscais, Ajuizamentos e
Parcelamentos

Consoante ao que esta descrito na NE 5.2.2, existem de-
pdsitos judiciais, visando resguardar a Cooperativa da
incidéncia de multas e juros, bem como a evitar a au-
tuacgao fiscal em relagdo aos valores que estao sendo
guestionados judicialmente.

5.10 Apuracao do Resultado

Neste exercicio, foram mantidas as mesmas regras do
ano anterior quanto aos critérios de apuragcao dos re-
sultados das operagGes com terceiros, consoante as
normas fiscais vigentes e NBC T 2004, que preveem o
registro das operagdes com associados, Como iNngressos
e dispéndios, tendo registrado tais operacdes destaca-
damente, de modo a permitir o calculo para a incidén-
cia dos tributos.

No caso dos rendimentos com aplicagdes financei-
ras, para fins de célculo dos impostos, foi considerado
100% dos rendimentos decorrentes de operagdes com
terceiros.

Em relagao aos ingressos das vendas, as mesmas sao
reconhecidas pela efetiva entrega dos produtos e
mercadorias.

5.11 Capital Social

O capital socialintegralizado esta representado pela par-
ticipagaode2.126associados,atingindoum montantede
R$ 325175.674,40 dividido em quotas partes, no valor
unitario de R$ 1,00.

Nota 6 - Gestdo de Riscos

6.1 Riscos de Crédito ou de Concentragdo

Os riscos de crédito sdo medidos pela presenca de situ-
acdes potenciais que possam impactar negativamen-
te no resultado e na situagdo patrimonial e financeira
como consequéncia da falta de realizagdo dos créditos
registrados no ativo, normalmente denominados ins-
trumentos financeiros.

Os instrumentos financeiros que potencialmente po-
deriam sujeitar a cooperativa a risco de crédito ou de
concentragao referem-se a saldos em bancos, créditos
com cooperados e clientes, no entanto os saldos en-
contram-se pulverizados entre instituicdes financeiras
cooperados e clientes o que deve reduzir os possiveis
riscos de perdas.

A cooperativa adota politica de negociar com pessoas
fisicas e juridicas que detenham capacidade de crédito
e também de obter garantias suficientes, quando con-
siderado necessario, para mitigar os riscos de perdas fi-

nanceiras por motivo de inadimpléncia.

Em face aos riscos inerentes a atividade do setor prima-
rio a que estao expostos os associados existe risco de
ocorréncia de inadimpléncia diante da ocorréncia de
uma frustragao de safra, no entanto, por conta desse
risco, a administragdo procura manter posi¢cao patrimo-
nial e financeira apropriada para suportar esse tipo de
ocorréncia, normalmente administrada através de pror-
rogacoes dos prazos de vencimento.

As regras de limite de crédito sao estabelecidas e apro-
vadas por um Comité de Crédito, a quem também
compete deliberar sobre situacdes individuais e even-
tuais em gue o crédito precisa ser estendido além do
limite normal previamente estabelecido.

Conforme divulgado na nota que trata das praticas
contabeis é constituida estimativa para perdas de cré-
ditos que minimiza possiveis efeitos da ocorréncia dos
riscos de crédito sobre o conjunto das demonstragdes
contabeis.

6.2 Riscos de Liquidez

O risco de liquidez € medido pela capacidade de a coo-
perativa cumprir com suas obrigagdes de curto, médio
e longo prazo, tendo presente a sua estrutura de reser-
vas financeiras, de ativos e linhas de créditos disponi-
veis para captagao de novos recursos e, principalmente
seus fluxos de caixa.

As principais obrigagdes concentram-se, em ordem de
relevancia, com agentes financeiros, os préoprios asso-
ciados e fornecedores.

O gerenciamento do risco de liquidez é de responsa-
bilidade da administragao, que delibera pela realizagao
de novos investimentos e a contratagao de recursos no
mercado financeiro mediante autorizagdo anual da as-
sembleia geral dos sécios.

Na data base das demonstra¢cdes contabeis o indice de
liguidez corrente e liquidez geral eram de 1,14 e 0,98,
respectivamente, ndo havendo indicativos de falta de
capacidade de liquidagao das obrigagdes existentes, se-
jam de curto, médio ou longo prazo.

6.3 Riscos de Mercado

Em decorréncia de suas atividades, a cooperativa, por
vezes, fica exposta a riscos financeiros decorrentes de
mudanga de precos de commodities, taxas de cambio
e taxas de juros. Para cobertura desses riscos sao reali-
zadas operagcdes com derivativos ou outras operagdes
a termo que buscam dar cobertura aos riscos. Nos Ul-
timos anos a Copercampos sempre usou instrumentos
de protegdo como objetivo de mitigar os riscos das pos-
siveis oscilagdes de pregcos em decorréncia de intempé-
ries climaticas e oscilagdes de moedas.

No ano de 2023 somente em alguns momentos essa

pratica foi utilizada, e o instrumento foi o NDF - (Non
Deliverable Forward) com bancos por ser rapido e de
facil acesso, e estruturas de hedge com a INTL FCSTO-
NE nossa consultora em operagdes estruturadas. No dia
31 de dezembro de 2023, a posicdo em aberto de hedge
sdo operagdes a termo, com vencimento nos meses de
maio e junho 2024.

6.4 Precos de Commodities (produtos agricolas)

A cooperativa realizou operagdes de venda de produtos
agricolas que se encontravam nos estogues, com prego
fixo e vencimento futuro. O crédito dessas operagdes
encontra-se registrado na conta clientes. A receita de
venda foi reconhecida no resultado juntamente com a
apropriacdo do custo dos produtos vendidos, o qual foi
mensurado em valor acima do mercado nos casos em
que o produto se encontrava depositado e ainda nao
havia sido liquidado (adquirido do produtor).

A cooperativa também realizou operagdes de compra
de produtos agricolas para recebimento futuro, com
preco fixo e vencimento futuro. Essas operagdes, por
constituirem meros contratos, sem que a operagao te-
nha efetivamente se concretizado, ndo se encontram
registradas contabilmente, por se tratar de contratos
de compra de soja e milho futuros a termo. Esses ne-
godcios realizados com escopo de Contratos de Compra
/ todos com CPR (Cédula de Produto Rural) referem-se
a aquisicdo de soja e milho futuros a serem colhidos em
2024, com pregos, prazo de entrega e prazo de paga-
mento estabelecidos, dando cobertura (Hedge) a posi-
¢oes vendidas, e assim garantindo que os riscos de alte-

Contratos de Soja

SOJA - A comprar de produtores

SOJA SEMENTE - A Comprar

SOJA - Compras e Barter de Produtores
SOJA - Futuro Vendido

Contratos de Milho

MILHO - A comprar de produtores Safras Anteriores
MILHO - Compras e Barter de Produtores

MILHO - Futuro Vendido
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ragées dos pregcos no mercado nao impactem no
resultado do exercicio futuro.

Para cobertura dos riscos de variagao de preco sobre
os saldos em fisico de produto a cooperativa mantém
operagao de hedge, conforme as caracteristicas descri-
tas no item sobre os derivativos.

6.5 Taxas de Cambio
Na data do balanco a cooperativa ndo possuia opera-
¢des em outra moeda, nao estando desta forma, sujeita
a variagdes cambiais.

6.6 Taxas de Juros

Nao existem passivos sujeitos a oscilagdes relevantes de
taxas de juros que possam vir a afetar o nivel de endi-
vidamento e o resultado da cooperativa. As operagdes
bancarias (financiamentos) estdo indexadas a taxas fi-
xas que oscilam na grande maioria, entre 1,01% a 14,76%
ao ano.

6.7 Derivativos

Foram realizadas operagcdes com derivativos, porém
sem fins especulativos, apenas com o objetivo de re-
duzir os riscos relacionados as variagdes de precos de
commodities agricolas. Na data do balanco encontra-
vam-se em aberto as seguintes operagoes:

6.7.1 Operagodes Futuras a Termo

Foram realizadas operagdes de compra e venda de soja na
modalidade de contratos futuros a termo, nas quantidades
demonstradas no quadro a seguir:

Kg SCS 60 Kg
86115180 1435253
32.462.400 541.040
58.618.290 976.972
15.000.000 250.000
Kg SCS 60 Kg
63.273.960 1.054.566
15.435.718 257262
16.000.000 266.667

O volume descoberto sujeito a alteragdes de preco é relativamente baixo, foi utilizada ferramentas de entrega da mercado-

ria com precos a fixar com bénus em ddlar por volume entregue, visto que o volume de cereais sem fixacao é alto e neces-

sitamos abrir espago fisico nos armazéns para recebimento da nova safra.

As principais empresas parceiras nessa operagao foram BE8 S.A,, Louis Dreyfus Company, Marubeni Graos Brasil S.A,, Viterra

Agriculture Brasil S.A,, Bunge Alimentos e Olfar S.A,, os bédnus foram realizados com antecipacdo de valores sem cobranca

de juros, somados a bonificacdo em US$, que varia de US$ 1,50 a US$ 4,00 por saca de produto entregue, e com prazos de

fixagdo entre abril e maio 2024.

Sobre esse volume ja foi computado os custos de fretes dessa operacao, visto que a soja ja foi entregue. As demais opera-

¢des respeitam as margens, custos operacionais e despesas de fretes.
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Nota 7 - OUTRAS INFORMAGOES

7.1 Natureza e Finalidade das Reservas

a) Reserva Legal

A Reserva Legal é indivisivel entre os associados, sendo cons-
tituida com o minimo de 10% das sobras do exercicio, além de
eventuais destinagdes a critério da AGO, e destina-se para a
cobertura de perdas com associados ou terceiros.

b) Reserva de Assisténcia Técnica, Educacional e Social
Este Fundo tamlbém é indivisivel entre os associados, sendo
constituido com o lucro das operagdes com terceiros, mais
10% das sobras liquidas de cada exercicio, e destina-se a co-
bertura de gastos com assisténcia técnica, educacional e so-
cial aos associados, seus familiares e aos préprios emprega-
dos da cooperativa.

c) Fundo de Investimento Tecnolégico e Industrial

Estd previsto no art. 55 do estatuto social, constituido com no
minimo 25% das sobras liquidas. Criado para aplicacdo em
tecnologias atuais de conservacao de cereais, tecnologias de
informatica, desenvolvimento de sementes e na implantacdo
de agroindustrias. Ndo sendo aplicado apds um ano de sua
constituicao, sera revertido a conta capital dos associados, na
proporcionalidade de suas operagdes, praticadas no ano em
gue foi constituido a razdo de 10% ao ano.

d) Reserva de reavaliagcdao

Constituida com a reavaliagdo de parte do ativo imobilizado,
destina-se a garantir o equilibrio patrimonial da sociedade, re-
sultante deste procedimento.

€) Ajuste de Avaliacdo Patrimonial

O Ajuste de Avaliagdo Patrimonial foi realizado em 2010, aten-
dendo as especificagdes e critérios estabelecidos na inter-
pretacao técnica do Comité de Pronunciamentos Contabeis
—ICPCT0.

Constituida para melhor representar o patriménio da socie-
dade, determinando o valor justo, a vida Util remanescente e
o valor residual.

7.2 Seguros

A politica de contratagdo de seguros considera principalmen-
te a concentragao de riscos e a sua relevancia. Estes contra-
tos de seguros foram firmados por valores considerados su-
ficientes pela Administragao, levando-se em consideragado a
natureza de suas atividades e a orientacdo de seus consulto-
res especializados na area.

7.3 Ingressos/Receitas
As receitas auferidas pela atividade nos respectivos exercicios
foram as seguintes:
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Valores em R$

Beneficios aos Colaboradores ployki 2022
Salarios 81.674.514,61 66.549.909,45
Encargos Sociais 36.604.026,29 31.389.024,92
Férias e Décimo Terceiro 16.746.672,95 14.400.819,87
Participagcao nos Resultados 10.732.248,27 10.423.844,27
Assisténcia Médica e Odontoldgica 3.641.653,98 3.066.444,27
Previdéncia Privada 3.414.678,58 2.855.917,49
Vale alimentacéo 7.128.429,97 4.880.295,28
Equip. de Prot. Individual e uniformes 1.204.486,40 1.042.257,36
Treinamento e Especializagéo 580.648,74 460.488,94
Transporte de Funcionarios 1.331.434,11 -
Seguro de Vida 508.318,27 503.640,44
TOTAL 163.567.112,17 135.572.642,29

a) Participagao nos Resultados: Com o Intuito de reconhecer o desempenho de seus funcionarios a Copercampos im-
plantou um sistema de repasse de parcela das sobras/lucros aos seus funcionarios, instituido como PPR — Participacao
nos Lucros.

O programa esta descrito por critérios aprovados pela Diretoria, levando em conta o desempenho individual e coletivo
dos funcionarios, metas de receita e margem liquida. O programa estd homologado junto as entidades sindicais que
representam os empregados.

b) Assisténcia Médica e Odontoldgica: Pensando no bem-estar dos funcionarios a empresa contratou um plano de
salde junto a Unimed com abrangéncia nacional, com um custo acessivel que permite aos funcionarios incluirem seus
dependentes no uso do plano, proporcionando assim tranquilidade no momento de necessidade.

c) Previdéncia Privada: A cooperativa patrocina aos funcionarios um plano de previdéncia privada, criada em 01/12/1998,
administrado pelo BB previdéncia. A Copercampos contribui com 3,70% sobre a sua remuneracgdo para os funcionarios
que aderiram ao plano, cujas regras estdo estabelecidas no plano.

d) Vale Alimentagdo: A Copercampos instituiu o vale aos funcionarios, como incentivo ao trabalho realizado.

e) Seguro de Vida: Pensando na qualidade de vida dos funcionarios e familiares, além do minimo exigido em convengao

coletiva, a cooperativa mantém seguro de vida em grupo. Parcela custeada pelo colaborador ativo o valor do seguro
chega a 1,9%.

7.5 Partes Relacionadas tratamento diferenciado aos mesmos, os quais seguem as

Ingressos/Receitas 31/12/2023 31/12/2022
Vendas - Cereais 2.517.064.460,75 2.338.919.738,17
Vendas - Sementes 545.989.796,57 568.645.868,47
Vendas - Suinos 335.142.290,30 312.132.082,35
Vendas - Industria Ragao 127.074.090,37 145181.457,97
Vendas - Insumos 652.075.012,70 718.001.859,69
Vendas - Lojas 103.893.963,58 97.270.523,34
Vendas - Mercado 188.763.569,02 178.623.974,25
Vendas - Posto 32.256.565,79 36.022.828,71
Vendas - Aves 19.155.874,59 17.580.518,37
Vendas - NUcleo Ovos Férteis 6.343.597,97 1116.334,23
Subtotal 4.527.759.221,64 4.413.495.185,55
Outras receitas 40.094.696,56 31.446.612,77
Receitas alienagéo ativos 2.115.929,44 38.676.437,44
Receitas financeiras 88.057.240,23 59.301.233,11
Total Geral Ingressos/Receitas 4.658.027.087,87 4.542.919.468,87

7.3.1 Resultado Financeiro
Demonstrativo de apuragao do resultado financeiro liquido nos respectivos exercicios:

Valores em R$

As partes relacionadas compreendem a Diretoria Execu-
tiva composta por Diretores e Conselheiros de Adminis-
tragdo, cujas atribuicdes, poderes e funcionamento sao
definidos no Estatuto Social da cooperativa. Os diretores
sao os representantes legais, responsaveis, principalmen-
te, pela sua administragdo no aspecto operacional, e com-
pete aos mesmos realizar e fazer cumprir as deliberagdes
da Assembleia Geral e do Conselho de Administragcao. O
Conselho de Administragao é responsavel pelo desenvol-
vimento das politicas e diretrizes gerais. Sao eleitos pela
Assembleia Geral, com mandato de 4 anos, sendo obriga-
téria a renovacgdo de, no minimo, 1/3 (um terco) ao final de
cada mandato.

Os direitos e deveres da Diretoria Executiva e Conselheiros

politicas e diretrizes definidas para a sociedade.

7.6 Eventos Subsequentes

N&o ocorreram eventos subsequentes entre a data de en-
cerramentodoexerciciosocial e de aprovagdodasdemons-
tracdes contabeis para fins de divulgacio (31/01/2024) que
pudessem afetar as informagdes divulgadas, bem como a
analise econdmica e financeira.

7.7 Balanco Social

As informacgdes de natureza social e ambiental, embora
nao fagam parte das demonstragdes contabeis, ndo sao
auditadas e estdo divulgadas no relatério geral da Admi-
nistragao.

RUBRICAS

Receitas Financeiras

Juros Ativos

Rendimentos Aplicagdo Financeira
Descontos Recebidos

Variagao Taxas Cambiais Ativa

Despesas Financeiras

Juros Empréstimos e Financiamentos
Juros Fornecedores

Descontos Concedidos

Despesas Bancarias - taxas

Variagcao Taxas Cambiais Passiva

RESULTADO FINANCEIRO LiQUIDO

7.4 Beneficios a Empregados

Para o desenvolvimento de suas atividades a coope-
rativa conta com um quadro de 1.962 funcionarios ao
final do exercicio 2023. No quadro a seguir sdo de-

31/12/2023 31/12/2022
88.057.240,23 59.301.233,11
25.748.888,14 21.403.156,30
56.163.815,66 35.598.406,44
431.431,87 907.385,67
5.713.104,56 1.392.284,70
(106.784.831,45) (74.717.422,38)
(87.413.247,56) (61154.051,63)
(4.704.47719) (4.307.112,16)
(4.863123,77) (4145.239,51)
(1.249.580,70) (1.219.968,52)
(8.554.402,23) (3.891.050,56)
(18.727.591,22) (15.416.189,27)

monstrados os valores para manuten¢ao de seu qua-
dro de funcionarios, considerados pela norma como
beneficios a empregados:

de Administragao sao os mesmos estabelecidos aos de-
mais associados, bem como, nao ha, em hipdtese alguma,

Claudio Hartmann
Diretor Vice-presidente

Luiz Carlos Chiocca
Diretor Presidente
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RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS DEMONSTRA(;GES CONTABEIS

Aos

Diretores, Conselheiros e Associados da

COOPERATIVA REGIONAL AGROPECUARIA DE CAMPOS NOVOS - COPERCAMPOS

Campos Novos — SC

Opinidao

Examinamos as demonstracdes contabeis da COOPERATIVA REGIONAL AGROPECUARIA DE CAMPOS NOVOS -
COPERCAMPOS, que compreendem o balang¢o patrimonial em 31 de dezembro de 2023 e as respectivas demonstra-

¢des do resultado, das mutagdes do patriménio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo naquela data, bem
como as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contabeis.

Em nossa opinido, as demonstragdes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos os aspectos
relevantes, a posicdo patrimonial e financeira da COOPERATIVA REGIONAL AGROPECUARIA DE CAMPOS NOVOS
- COPERCAMPOS, em 31 de dezembro de 2023, o desempenho de suas operagdes e os seus fluxos de caixa para o
exercicio findo naquela data, de acordo com as praticas contdbeis adotadas no Brasil.

Base para Opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras de auditoria. Nossas responsabilidades, em con-
formidade com tais normas, estao descritas na se¢do a seguir intitulada: “Responsabilidades do auditor pela auditoria
das demonstragdes contabeis”. Somos independentes em relagao a cooperativa de acordo com os principios éticos
relevantes previstos no Cédigo de Etica Profissional e nas Normas Profissionais emitidas pelo Conselho Federal de
Contabilidade — CFC e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos
gue a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinido.

Outras informacdes que acompanham as demonstragées contabeis e o relatério do auditor

A administracdo da cooperativa é responsavel por essas outras informacdes que compreendem o Relatério da Admi-
nistragao. Nossa opinido sobre as demonstragdes contabeis ndao abrange o relatério da Administracdo e nao expressa-
mos conclusao de auditoria sobre esse relatério.

A cooperativa estd desobrigada de apresentar o Relatério da Administragdo. Ndo temos nada a relatar a este respeito.
Responsabilidades da administracao e da governanca pelas demonstracdes contabeis

A administracdo da COOPERATIVA REGIONAL AGROPECUARIA DE CAMPOS NOVOS - COPERCAMPOS, é respon-
savel pela elaboracdo e adequada apresentacao das demonstragdes contabeis de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil e pelos controles internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboragao de
demonstragdes contdbeis livres de distorcao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboracdo das demonstragcdes contabeis, a administracdo é responsavel pela avaliagcao da capacidade da Coope-
rativa continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade operacio-
nal e o uso dessa base contabil na elaboragao das demonstragdes contabeis a nao ser que a administragao pretenda
liguidar a cooperativa ou cessar suas operagdes, ou nao tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramen-
to das operagdes.

Os responsaveis pela governanga da cooperativa sdo aqueles com responsabilidade pela supervisao do processo de
elaboragao das demonstragdes contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracées contabeis

Nossos objetivos sao obter seguranga razoavel de que as demonstragdes contabeis, tomadas em conjunto, estao livres
de distorgao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo
nossa opinidao. Segurancga razoavel € um alto nivel de segurancga, mas nao uma garantia de que uma auditoria realiza-
da de acordo com as normas brasileiras de auditoria sempre detectardo as eventuais distor¢gdes relevantes existentes.
As distor¢cdes podem ser decorrentes de fraude ou erro e sao consideradas relevantes quando, individualmente ou
em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisbes econdmicas dos usuarios tomadas
com base nas referidas demonstragdes contabeis.

Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras de auditoria, exercemos julgamento pro-
fissional, e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:
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- ldentificamos e avaliamos os riscos de distorgdo relevante nas demonstragdes contabeis, independentemente se
causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem
como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opiniao. O risco de ndo detec-
cao de distorcao relevante resultante de fraude € maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o
ato de burlar os controles internos, conluio, falsificagdo, omissdo ou representacdes falsas intencionais.

- Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos procedimentos de au-
ditoria apropriados as circunstancias, mas, ndo com o objetivo de expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles
internos da cooperativa.

- Avaliamos a adequacdo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis e respectivas
divulgagodes feitas pela administragao.

- Avaliamos a apresentacao geral, a estrutura e o conteudo das demonstragdes contabeis, inclusive as divulgacdes e se
as demonstragdes contabeis representam as correspondentes transagdes e os eventos de maneira compativel com o
objetivo de apresentagao adequada.

Sao José (SC), 01 de fevereiro de 2024.

¥
i
Hermenegildo Jodo Vanoni
Sécio Responsayel - Contador
CRC-SC 14.874/0-7
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal, no uso das atribuicdes conferidas pelo Estatuto Social da Cooperativa Regional Agropecuaria
de Campos Novos - COPERCAMPOS, através dos Conselheiros Fiscais, abaixo assinados, Senhores Jair Socolovski —
CPF n. 225.688.910-68, Jairo Bergamo — CPF n.395.290.370-15, Jodo Francisco Tobias Pereira — CPF n. 348.150.909-04,
Lourdes Maria Berwig — CPF n. 590.911.699-15, Oscar Massarolo — CPF n. 660.698.239-15 e Vanderlei Schaffer - CPF n.
020.240.089-17, procedeu ao exame das Demonstragdes Contabeis do exercicio e, ainda, baseado no relatério dos
auditores independentes, onde consta que as Demonstragcdes Contdbeis representam adequadamente, em todos
0s aspectos relevantes, como a posicao patrimonial e financeira da Cooperativa Regional Agropecuaria de Campos
Novos - COPERCAMPOS, em 31 de dezembro de 2023, o desempenho de suas operagdes e os seus fluxos de caixa para
o exercicio findo naquela data, de acordo com as praticas adotadas no Brasil, este Conselho Fiscal é de parecer favora-
vel a aprovacgao do Relatério da Administragao e que as Demonstragdes Contabeis estao em condigcdes de aprovagao
pelos Senhores Associados em Assembleia Geral Ordinaria.

Campos Novos, 08 de Fevereiro de 2024.
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